MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO E ACOES AFIRMATIVAS e SUPERINTENDENCIA UNIVERSITARIA

EDITAL PROGRAF/SU/UFOB n2. 012016 de 15 de janeiro de 2016
PROCESSO SELETIVO SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA (SiSU) E MATRICULA — Primeira Edicao
Semestres 2016.1 e 2016.2

A Pro-Reitoria de Graduagdo e AgGes Afirmativas e a Superintendéncia Universitaria da Universidade Federal do Oeste
da Bahia (UFOB), no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o disposto na Lei n2. 12.711, de 29 de agosto de
2012, no Decreto n2. 7.824, de 11 de outubro de 2012, na Portaria Normativa MEC n2. 18, de 11 de outubro de 2012,
na Portaria Normativa MEC n9. 19, de 06 de outubro de 2014, na Portaria Normativa MEC n2. 21, de 05 de novembro
de 2012, no Edital SESu n2. 36, de 29 de dezembro de 2015, no Termo de Adesdo ao SiSU firmado entre a UFOB e a
Secretaria de Educac¢do Superior (SESu) do Ministério da Educa¢do (MEC) e na Resolugdo CONEPE/UFOB n2 009, de 23
de novembro de 2015, tornam publicas as normas do processo seletivo para ingresso nos 12 e 22 semestres de 2016,
nos Cursos de Graduacdo oferecidos pela Universidade Federal do Oeste da Bahia, por meio do Sistema de Selecdo
Unificada (SiSU).

DO ACESSO AOS CURSOS DE GRADUAGAO

1. O acesso aos Cursos de Graduagdo da UFOB para o 12 e 22 semestres de 2016 utilizarda o processo seletivo do
Sistema de Seleg¢do Unificada (SiSU) referente a primeira edi¢cdo de 2016.

2. Os candidatos interessados em concorrer as vagas disponibilizadas pela Universidade Federal do Oeste da Bahia
deverdo verificar as informacgdes constantes do Termo de Adesdo da UFOB junto ao SiSU e neste Edital, bem como
acompanhar as chamadas posteriores para a Matricula e para o Cadastro de Reserva, publicadas no sitio eletrénico
www.su.ufob.edu.br.

3. O referido Termo de Adesdo contém as seguintes informag¢des: quantidade de vagas, turno e local de oferta dos
cursos de Graduagdo; pesos e notas minimas para cada uma das provas do Enem; bem como os documentos
necessarios para a realizacdo da matricula.

4. O cronograma e demais procedimentos relativos ao processo seletivo do SiSU, primeira edicdo de 2016, divulgado
pelo Edital n2. 36, de 29 de dezembro de 2015 da Secretaria de Educagdo Superior (SESu), publicado no Diario
Oficial da Unido em 30/12/2015, esta disponivel no sitio eletrénico www.su.ufob.edu.br.

5. Este Edital ndo inclui o processo seletivo de ingresso aos cursos de Graduagdo para os estudantes Egressos dos
Bacharelados Interdisciplinares (BI).

DAS VAGAS (Lei n2. 12.711/2012)

6. O quantitativo de vagas, turno e local de oferta dos cursos de Graduagdo disponibilizadas pela UFOB constam no
Anexo | deste Edital.

7. Ao se inscrever na primeira edi¢do de 2016 do processo seletivo do SiSU/UFOB 2016.1 e 2016.2, os candidatos
deverdo optar por concorrer em apenas um dos grupos abaixo:

p. 1de 28



8.

10.

11.

12,

13.

14,

15.

| - vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n2. 12.711, de 29 de agosto de 2012, observada a
regulamentagdo em vigor — Grupos/Categorias L1, L2, L3 e L4;

Il - vagas de ampla concorréncia/agdo afirmativa de inclusio regional — Grupos/Categorias AC e Al.

ACESSO AOS GRUPOS/CATEGORIAS L1, L2, L3 E L4

Os candidatos que optarem por concorrer pela categoria da reserva de vagas (Lei n2. 12.711/2012) deverdo
escolher um dos grupos descritos abaixo:

| - Candidatos com renda familiar bruta per capta igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas — Grupo/Categoria L1;

Il - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1,5 saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas — Grupo/Categoria
L2;

Il - Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas — Grupo/Categoria L3;

IV - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o Ensino Médio em escolas publicas — Grupo/Categoria L4.

Os candidatos que optarem por participar do SiSU/UFOB 2016.1 e 2016.2 pela reserva de vagas (Lei ne.
12.711/2012) deverdo obrigatoriamente:

| - ter cursado integralmente o Ensino Médio em escola publica nacional, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacgdo de Jovens e Adultos (EJA);

Il - ter obtido certificado de conclusdo de Ensino Médio com base no resultado do Enem ou do Exame Nacional
para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA) ou de exames de competéncia realizados pelos
sistemas estaduais de ensino.

Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico, nos termos do inciso |, do artigo 19, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2. 9.394,
de 20 de dezembro de 1996 — LDB/1996).

N3o poderdo participar da Reserva de Vagas (Lei n2. 12.711/2012), os candidatos que tenham estudado em escolas
privadas (particulares, comunitarias, filantrépicas, confessionais) ainda que tenha sido com bolsa de estudos
integral, pois nos termos do Art. 20 da Lei n2. 9.394 de 20 de dezembro de 1996 (LDB/1996), ndo sdo consideradas
instituicGes publicas de ensino, ainda que sejam mantidas por convénio com o Poder Publico.

As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SESC, SENAC), escolas conveniadas ou ainda fundagdes ou
instituicGes similares (mesmo que mantenham educagdo gratuita) ndo sdo consideradas instituices da rede
publica de ensino para efeito de participacdo na Reserva de Vagas (Lei n2. 12.711/2012).

Somente poderdo concorrer as vagas reservadas, previstas nos incisos | e Il do item 8 deste Edital, os candidatos
gue comprovarem receber renda familiar bruta per capta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo, apresentando a documentagao exigida no Anexo Il deste Edital.

As vagas nao preenchidas no processo seletivo para ingresso de estudantes Egressos dos Bacharelados
Interdisciplinares (Bl) da UFOB serdo acrescidas ao total de vagas ofertadas no SiSU, proporcionalmente, nas
categorias/grupos/modalidades, até completarem o total de vagas autorizadas para cada curso da UFOB.

Para efeito do disposto no item 12, conforme a Lei n2. 12.711/2012, o Decreto n9. 7.824/2012, a Portaria Normativa
MEC nQ. 18/2012 e a Portaria Normativa MEC n2. 19/2014, considera-se:

15.1. Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas

gue contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras
em um mesmo domicilio;

15.2. Morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de inscri¢do

do candidato no SiSU;

15.3. Renda familiar Bruta Mensal: o total dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia,

calculadas na forma do disposto no Artigo 72, da Portaria Normativa n2. 18/2012;
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15.4. Renda Familiar Bruta Mensal Per Capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da
familia, calculada de acordo com o disposto no Artigo 72, da Portaria Normativa n2. 18/2012.

ACESSO AOS GRUPOS/CATEGORIAS AC e Al

16. Os selecionados para as vagas disponibilizadas na modalidade de Ampla Concorréncia (AC), poderdo optar no
sistema SiSU, por utilizar o Critério de Inclusdo Regional (A1) caso tenham cursado e concluido todo o Ensino
Médio em escolas publicas ou privadas, localizadas nos municipios baianos (comprovado pelo Histérico Escolar)
distantes até 150 (cento e cinquenta) quilémetros dos campi da UFOB.

16.1. Relagdo dos Municipios a que se refere o item anterior:

Angical, Baiandpolis, Barra do Mendes, Barra, Barreiras, Barro Alto, Bom Jesus da Lapa, Boquira, Botupors,
Brejolandia, Brotas de Macaubas, Buritirama, Caetité, Canapolis, Candiba, Carinhanha, Catolandia, Caturama,
Central, Cocos, Coribe, Correntina, Cotegipe, Cristopolis, Erico Cardoso, Feira da Mata, Formosa do Rio Preto,
Gentio do Ouro, Guanambi, lbipeba, Ibipitanga, Ibitiara, Ibitita, botirama, Igapord, lpupiara, Irecé, ltaguagu da
Bahia, luiu, Jaborandi, Jussara, Lagoa Real, Lapdo, Livramento de Nossa Senhora, Luis Eduardo Magalh3es,
Macaubas, Malhada, Mansiddo, Matina, Morpara, Muquém de Sdo Francisco, Novo Horizonte, Oliveira dos
Brejinhos, Palmas de Monte Alto, Paramirim, Paratinga, Piata, Pildo Arcado, Pindai, Presidente Dutra, Riachdo das
Neves, Riacho de Santana, Rio do Pires, Santa Maria da Vitdria, Santa Rita de Cassia, Santana, Sdo Desidério, Sdo
Félix do Coribe, Sdo Gabriel, Sebastido Laranjeiras, Serra do Ramalho, Serra Dourada, Sitio do Mato, Souto Soares,
Tabocas do Brejo Velho, Tanque Novo, Uibai, Urandi, Wanderley e Xique-xique.

17.0s selecionados para AC que optarem pelo Al, terd um acréscimo automatico de 20% (vinte por cento) na nota
final do processo seletivo via SiSU.

DO PROCESSO SELETIVO E MATRICULA DA CHAMADA REGULAR

18. Os estudantes que fizeram o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), edi¢do 2015, interessados em ingressar na
UFOB, que realizaram a inscri¢do no SiSU 2016.1 no site do SISU/MEC (www.sisu.mec.gov.br) entre os dias 11 e 14
de janeiro de 2016, nos termos do Edital SESu n2. 36, de 29 de dezembro de 2015, devem atender as
especificidades deste Edital e subsequentes.

19.No dia 18 de janeiro de 2016, sera divulgado no site http://sisu.mec.gov.br e no site www.su.ufob.edu.br o
resultado da chamada regular com a relagdo dos candidatos selecionados para o 12 e 22 semestres, quando for o
caso, estando os mesmos automaticamente convocados para efetuarem a matricula na UFOB.

20. E de inteira responsabilidade dos candidatos selecionados verificar os locais, as datas, os horarios e os documentos
exigidos para as matriculas neste Edital e subsequentes de Chamada e de Matricula da UFOB, publicados no site
www.su.ufob.edu.br.

21.0s candidatos convocados nesta chamada regular de matricula deverdo efetua-la independentemente de o
ingresso ser no 12 ou 22 semestre de 2016, seguindo edital SESU, nos dias 22, 25 e 26 de janeiro de 2016, em
qualquer uma das sedes da UFOB, conforme cronograma mostrado na tabela abaixo:
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Local de Matricula Dias de atendimento Horarios
Campus Reitor Edgard Santos (Barreiras): Pavilhdo de Aulas 1 da Universidade
Federal do Oeste da Bahia — Estrada do Barroc3o, s/n, Prainha, Barreiras — BA.
Campus Barra: Avenida 23 de Agosto, S/N — Bairro Assungdo — Barra — BA 08h00min as
(Referéncia: Antigo Prédio da Escola Municipal Professor Elysio Mourdo) 11h30min

22,25e

Campus Luis Eduardo Magalhdes: Rua Itabuna, Quadra 97B, n2 1278 — Bairro Santa o
Cruz — Luis Eduardo Magalhaes — BA. (Referéncia: Antiga Creche Pequeno Principe) 26 /01 /2016
Campus Santa Maria da Vitéria: Praca Argemiro Filardi, S/N2 - Bairro Sambaiba — 13;‘:::'” as
Santa Maria da Vitdria — BA. (Referéncia: Ao lado da Caixa Econdmica Federal) min.
Campus Bom Jesus da Lapa: Avenida Manoel Novaes, N2 1064 — Bairro: Centro —
Bom Jesus da Lapa — BA (Referéncia: Antigo Colégio Sdo Vicente de Paulo)

22.0s estudantes selecionados na Chamada Regular para o segundo semestre de 2016, poderdo ser realocados para
preenchimento de possiveis vagas no primeiro semestre, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao.

DA LISTA DE ESPERA E DO CADASTRO RESERVA

23.Apds a divulgacdo do resultado da chamada regular, os estudantes ndo selecionados, que desejarem participar da
Lista de Espera do SiSU para a UFOB, devem obrigatoriamente efetuar seu cadastro no site do SiSU entre os dias
18 e 29 de janeiro de 2016.

24.Em caso de vagas ndo preenchidas na chamada regular do SISU, a UFOB convocara gradativamente os candidatos
inscritos na Lista de Espera do SiSU para efetuarem Cadastro de Reserva, em data a ser divulgada no Edital de
Convocacgdo de Cadastro Reserva, publicado no site www.su.ufob.edu.br.

25.A Superintendéncia Universitaria (SU) publicara no sitio www.su.ufob.edu.br, a partir do dia 04 de fevereiro de
2016, a relagdo nominal dos candidatos que se inscreveram na Lista de Espera do SISU, que serdo chamados para
participarem do Cadastro de Reserva da UFOB, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo, no
grupo/categoria do curso escolhido.

26.0 interesse na matricula para preenchimento de possiveis vagas decorrentes da auséncia de estudantes
selecionados na chamada regular, se efetivard mediante chamada publica para Cadastro de Reserva, publicado no
sitio www.su.ufob.edu.br.

27.Apds analisados os documentos apresentados na chamada do cadastro reserva, a UFOB divulgara a Lista de
candidatos selecionados/classificados dentro do nimero de vagas a serem preenchidas, CONVOCANDO-OS para
confirmagao da Matricula.

28.No caso de ainda existirem vagas disponiveis, a UFOB realizard outras chamadas para o Cadastro de Reserva com os
candidatos da Lista de Espera ainda ndo convocados.

29.Caso tenham sido convocados todos os candidatos da Lista de Espera do SiSU e, ainda, existirem vagas ndo
preenchidas, a UFOB podera reconvocar, a seu critério, e obedecendo a ordem de classifica¢do, os candidatos que
ndo compareceram para efetuar o Cadastro de Reserva nas chamadas anteriores.

30.Para o primeiro Cadastro de Reserva serdo convocados 07 (sete) vezes o nimero de vagas ndo preenchidas, ficando
a critério da UFOB a indicacdo da quantidade de candidatos convocados nas demais chamadas publicas para o
Cadastro de Reserva.

31.As relagdes nominais de estudantes matriculados, baseadas no Cadastro de Reserva, obedecerdo ao disposto na
Portaria Normativa MEC n2. 182012 em seus Art. 14 e 15 e no Anexo XVII deste Edital, publicadas no sitio
www.su.ufob.edu.br, na aba Estudante, link Sisu, e levara em conta a ordem de classificagdo dos candidatos e a
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quantidade de vagas ndo preenchidas no grupo/categoria do curso escolhido.

32.0 Cadastro de Reserva sera utilizado pela UFOB, mesmo apds o fechamento do periodo de Informagdo de
Ocupacdo de Vagas no sistema SiSU, para preenchimento de eventuais vagas que venham a surgir
(desisténcias/cancelamentos), respeitadas as normas internas da UFOB.

33. Além dos documentos exigidos, o candidato convocado deverd realizar o preenchimento do Cadastro Geral do
Estudante, disponivel no sitio  www.ufob.edu.br, link  estudante  (ou diretamente  em
http://www.ufob.edu.br/index.php/ingresso/assistencia-estudantil/questionario-socioeconomico).

33.1 O comprovante do Cadastro Geral do Estudante devera ser entregue prioritariamente no ato da matricula.

DA MATRICULA E DO CADASTRO DE RESERVA

34. Os candidatos classificados s6 poderdo ser matriculados em um Unico Curso de Graduag¢do da UFOB.

35. A matricula dos candidatos convocados na chamada regular do SiSU, bem como os convocados para efetuarem o
Cadastro de Reserva ocorrera em conformidade com o Edital SESu n9. 36, de 29 de dezembro de 2015, e com este
Edital conforme especificado no item 21.

36. Os candidatos convocados que, por qualquer motivo, ndo efetuarem a matricula ou o Cadastro de Reserva no local
e prazo estipulados neste e subsequentes Editais de Matricula ou de Cadastro de Reserva, perderao o direito a
vaga.

37. A matricula ou a inscricdo no Cadastro de Reserva, podera ser realizada por procurador legal, constituido e munido
por instrumento particular de procuragao.

38.0s candidatos convocados para a matricula deverdo confirmar seu interesse em efetivar a matricula, com
assinatura em lista de presenca e retirada do Comprovante de Matricula, em data e local a serem estipulados em
Edital de Confirmacgdo de Matricula. O candidato que ndo comparecer na data prevista perdera o direito a vaga.

DOS DOCUMENTOS PARA A MATRICULA OU INSCRIGAO NO CADASTRO RESERVA

39. Para efetivar a matricula na chamada regular do SiSU ou a inscricdo no Cadastro de Reserva, o candidato
convocado, ou seu procurador, deverd apresentar os seguintes documentos:

39.1. Ampla Concorréncia — Grupos/Categorias AC.

a) CPF;
b) Documento Oficial de Identificagdo com foto (RG, CNH, CTPS ou Passaporte)
c) Uma foto 3 x 4 (recente);

d) Certificado de quitagdo com o Servico Militar (para os candidatos do sexo masculino, maiores de 18
anos de idade);

e) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (para os candidatos maiores de 18 anos de idade);

f) Certificado de Conclusdo e Historico Escolar do Ensino Médio; ou, para os graduados em curso
superior, diploma e histérico escolar expedidos por instituicdo de ensino superior, devidamente
credenciada pelo Ministério da Educacdo;

g) Declaragdo de que ndo possui vinculo com outra instituicdo publica de ensino superior e que nao
participa do PROUNI em institui¢do privada, conforme formulario disponivel no Anexo IlI

h) Autodeclaragdo de etnia, conforme formulario disponivel no Anexo IV
i) Autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia, conforme formulario disponivel no Anexo V

j) Comprovante do Cadastro Geral do Estudante.
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39.1.1. Todos os documentos mencionados nas alineas (a), (b), (d) e (f) do item 39.1, deverdo ser
entregues em fotocdpias legiveis, a serem autenticadas por servidor da UFOB, a vista dos originais, no ato
da matricula, ou em fotocépias legiveis autenticadas em cartdrio. Certificado e histérico oriundos de pais
estrangeiro deverdo estar REVALIDADOS e devidamente acompanhados das respectivas tradugdes
juramentadas.

39.1.2. Em caso de impedimento do candidato selecionado, a matricula poderd ser realizada por seu
representante legal (em caso de menores de 18 anos) ou por seu procurador devidamente constituido e
de posse de todas as informagdes e dos documentos necessarios a sua efetivagdo. Ndo ha necessidade de
reconhecimento de firma. O procurador devera apresentar o seu proprio documento oficial de
identidade, original e copia.

39.1.3. Constatada, a qualquer tempo, falsidade ou irregularidade insanavel na documentagdo
apresentada para a matricula ou verificando-se que efetivamente ndo teria direito a ela, a UFOB
procedera ao cancelamento da mesma sem prejuizo das demais ag¢bes legais cabiveis.

39.2. Ampla Concorréncia com A¢do Afirmativa de Inclusdo Regional (Bonus de 20%) — Grupo/Categoria Al.

a) CPF;
b) Documento Oficial de Identificagdo com foto (RG, CNH, CTPS ou Passaporte)
C) Uma foto 3 x 4 (recente);

d) Certificado de quitagdo com o Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino, maiores de 18
anos de idade);

€) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (para os candidatos maiores de 18 anos de idade);
f) Certificado de Conclus&o e Histérico Escolar do Ensino Médio conforme descrito no item 16;

g) Declaragdo de que ndo possui vinculo com outra instituicdo publica de ensino superior e que ndo
participa do PROUNI em institui¢do privada, conforme formulario disponivel no Anexo Ill;

h) Autodeclaragdo de etnia, conforme formuldrio disponivel no Anexo IV;
i) Autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia, conforme formuldrio disponivel no Anexo V.
j)Comprovante do Cadastro Geral do Estudante.

39.2.1. Todos os documentos mencionados nas alineas (a), (b), (d) e (f) do item 39.2, deverdo ser entregues em
fotocopias legiveis, a serem autenticadas por servidor da UFOB, a vista dos originais, no ato da matricula, ou
em fotocdpias legiveis autenticadas em cartério.

39.2.2. Em caso de impedimento do candidato selecionado, a matricula poderd ser realizada por seu
representante legal (em caso de menores de 18 anos) ou por seu procurador devidamente constituido e de
posse de todas as informagdes e dos documentos necessdrios a sua efetivacdo. Ndo ha necessidade de
reconhecimento de firma. O procurador devera apresentar o seu proprio documento oficial de identidade,
original e copia.

39.2.3. Constatada, a qualquer tempo, falsidade ou irregularidade insandvel na documentac¢do apresentada
para a matricula ou verificando-se que efetivamente ndo teria direito a ela, a UFOB procederd ao
cancelamento da mesma sem prejuizo das demais acGes legais cabiveis.

39.3. Vagas reservadas - Lei n? 12.711/2012: — Grupo/Categoria L1 - Candidatos com renda familiar bruta per
capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
e Grupo/Categoria L2 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas

a) CPF;
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b) Documento de Identificagdo Oficial com foto (RG, CNH, CTPS ou Passaporte)
c) Uma foto 3 x 4 (recente);

d) Certificado de quitagdo com o Servigo Militar (para os candidatos do sexo masculino, maiores de 18
anos de idade);

e) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (para os candidatos maiores de 18 anos de idade);
f) Certificado de Conclusdo e Histérico Escolar do Ensino Médio expedido por instituigdo publica de ensino;

g) Declaragdo de que ndo possui vinculo com outra instituicdo publica de ensino superior e que nao
participa do PROUNI em institui¢do privada, conforme formulario disponivel no Anexo lll

h) Autodeclaragdo de etnia, conforme formulario disponivel no Anexo IV
i) Autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia, conforme formulario disponivel no Anexo V
j) Comprovante do Cadastro Geral do Estudante

k)Apresentacdo de comprovacgdo de renda familiar igual ou inferior a 1,5 (um, virgula cinco) salario minimo
per capita, segundo Portaria Normativa MEC n2. 18, de 11 de outubro de 2012, de cada um dos membros
declarados no anexo a que se refere o item |.

[)Declaragdo assinada atestando, sob as penas da lei, quantas pessoas compdem a sua familia, indicando
relagdo nominal dessas pessoas e as que recebem renda e seus respectivos valores, de acordo com
formulario disponivel no Anexo VI.

k)Documentos pessoais (certiddo de nascimento ou RG e CPF) de todos os membros da familia com quem
o candidato reside, declarados no item anterior.

39.3.1. Todos os documentos mencionados nas alineas (a), (b), (d) e (f) do item 1, deverdo ser entregues
em fotocdpias legiveis, a serem autenticadas por servidor da UFOB, a vista dos originais, no ato da
matricula, ou em fotocdpias legiveis autenticadas em cartério.

39.3.2. Em caso de impedimento do candidato selecionado, a matricula podera ser realizada por seu
representante legal (em caso de menores de 18 anos) ou por seu procurador devidamente constituido e de
posse de todas as informac¢des e dos documentos necessarios a sua efetivacdo. Ndo ha necessidade de
reconhecimento de firma. O procurador devera apresentar o seu préprio documento oficial de identidade,
original e copia.

39.3.3. Constatada, a qualquer tempo, falsidade ou irregularidade insanavel na documentacgdo
apresentada para a matricula ou verificando-se que efetivamente ndo teria direito a ela, a UFOB procederd
ao cancelamento da mesma sem prejuizo das demais ag¢Ges legais cabiveis.

39.3.4. Os candidatos classificados pelas Vagas Reservadas em decorréncia do disposto na Lei nQ.
12.711/2012, para as Categorias L1 e L2, devem entregar a documentacdo comprobatdria para apuragdo
da renda familiar bruta mensal conforme descrito no Anexo Il.

39.4.Vagas reservadas - Lei n2 12.711/2012: — Grupo/Categoria L3 - Candidatos que, independentemente da
renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas e Grupo/Categoria L4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n? 18/2012), tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).

a) CPF;

b) Documento de Identificacdo Oficial com foto (RG, CNH, CTPS ou Passaporte)
c) Uma foto 3 x 4 (recente);

d) Certificado de quitagcdo com o Servico Militar (para os candidatos do sexo masculino, maiores de 18
anos de idade);
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e) Comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral (para os candidatos maiores de 18 anos de idade);

f) Certificado de Conclusdo e Histdrico Escolar do Ensino Médio expedido por instituicdes publicas de
ensino;

g) Declaragdo de que ndo possui vinculo com outra instituicdo publica de ensino superior e que ndo
participa do PROUNI em institui¢do privada, conforme formulario disponivel no Anexo llI

h) Autodeclaragdo de etnia, conforme formulario disponivel no Anexo IV
i) Autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia, conforme formulério disponivel no Anexo V
j)Comprovante do Cadastro Geral do Estudante

39.4.1.Todos os documentos mencionados nas alineas (a), (b), (d) e (f) do item 1, deverdo ser entregues em
fotocopias legiveis, a serem autenticadas por servidor da UFOB, a vista dos originais, no ato da matricula, ou
em fotocopias legiveis autenticadas em cartdrio. Certificado e histdrico oriundos de pais estrangeiro deverdo
estar REVALIDADOS e devidamente acompanhados das respectivas tradugdes juramentadas.

39.4.2.Em caso de impedimento do candidato selecionado, a matricula podera ser realizada por seu
representante legal (em caso de menores de 18 anos) ou por seu procurador devidamente constituido e de
posse de todas as informagdes e dos documentos necessdrios a sua efetivacdo. Nao ha necessidade de
reconhecimento de firma. O procurador devera apresentar o seu proprio documento oficial de identidade,
original e copia.

39.4.3.Constatada, a qualquer tempo, falsidade ou irregularidade insanavel na documentagcdo apresentada
para a matricula ou verificando-se que efetivamente ndo teria direito a ela, a UFOB procedera ao
cancelamento da mesma sem prejuizo das demais ag¢des legais cabiveis.

40.0s convocados para o Cadastro de Reserva deverdo apresentar os documentos exigidos em Edital especifico, a ser
divulgado no sitio www.su.ufob.edu.br a partir do dia 04/02/2016.

41.0 candidato que ndo tiver concluido, até o periodo da matricula, o Ensino Médio ou equivalente, ndo podera
efetivar sua matricula em cursos de graduagdo da UFOB.

42.0 ndo comparecimento do candidato a realizagdo da matricula ou do Cadastro de Reserva no periodo estipulado
nos Editais de Matricula ou de Cadastro de Reserva da UFOB a ser publicado, ou a ndo apresentagao da
documentagdo exigida, bem como de quaisquer dos documentos relacionados nos Anexos, quando for o caso,
impedird a efetivacdo da matricula na UFOB.

43. Os documentos apresentados e recolhidos na Matricula ou no Cadastro Reserva, serdo rubricados pelo candidato
ou seu representante legal, sendo de sua responsabilidade a veracidade das informagdes contidas nos
documentos entregues.

44.0s candidatos ou seus representantes legais e os servidores da UFOB dardo anuéncia da relagdo dos documentos
entregues no ato da matricula ou da inscricdo no Cadastro de Reserva, em formuldrio especifico, emitido pela
Universidade.

45. A apurac¢do da renda familiar bruta mensal per capita, de que trata o item 15.3 deste Edital, tomara por base as
informacgdes prestadas pelos candidatos.

46.Em caso de necessidades eventuais, podera ser solicitada aos estudantes documentagdo complementar para
verificacdo de sua veracidade, realizacdo de entrevistas e visitas ao local de seu domicilio, bem como consultas a
cadastros de informagles socioecondmicas, quando do procedimento de avaliagdo socioeconOmica, a ser
realizado pela UFOB durante o periodo letivo, apds a matricula do candidato.

47.No caso de decisdo que reconhega a inelegibilidade dos candidatos as vagas, caberd interposicdo de recurso
conforme Modelo constante nos Anexos XV e XVI, no prazo de 10 (dez) dias corridos contados a partir do dia em
que foi divulgada a inelegibilidade:

47.1. Em primeira instancia, junto a Pro-Reitoria de Graduacdo e A¢des Afirmativas;
47.2.Em ultima instancia ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONEPE,
47.3.0s Formularios (Anexos XV e XVI) deverdo ser entregue, direta e pessoalmente, nos seguintes locais:

47.3.1.Para Cursos do Campus Reitor Edgard Santos, no Centro Administrativo Padre Vieira/ Reitoria -
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Superintendéncia Universitaria - Coordenadoria de Seleg¢do e Ingresso (CSI/SU) no seguinte enderego:
Rua Professor José Seabra de Lemos, 316. Centro. CEP: 47805-100 Barreiras — BA - Fone: (77) 3614-3500

47.3.2.Demais campi fora de sede - no Servigo de Atendimento ao Estudante, nos enderegos listados no item
21.

48.Durante a tramitagdo e julgamento do recurso de que trata o item 47 serd assegurado aos candidatos o direito a

49

50

51

52

53

54

55

56.

57.

58

manutenc¢do da matricula e da frequéncia as aulas e avaliagGes.

DAS DISPOSICOES GERAIS

. O candidato é inteiramente responsdvel por acompanhar todas as publicagdes referentes a este processo seletivo,

no sitio eletronico www.sisu.mec.gov.br e no sitio www.su.ufob.edu.br, bem como manter-se informado sobre o
periodo definido pelo MEC e pela UFOB para as publicages dos resultados da sele¢do e matricula.

. A selecdo do candidato assegura apenas a expectativa de direito a vaga para a qual se inscreveu, estando sua

matricula condicionada a comprovagdo de atendimento dos requisitos legais e regulamentares pertinentes,
exigidos pelos Editais de Matricula da UFOB, pela Lei n?. 12.711/2012 e regulamentac¢do em vigor e pela Resolugdo
CONEPE/UFOB n? 009/2015, assim como pela presenca nas atividades académicas da primeira semana letiva dos
semestres 2016.1 e 2016.2.

. As inscrigbes dos candidatos no processo seletivo do SiSU referentes a primeira edigdo de 2016 implicam no

consentimento da utilizagdo e divulgagdo de suas notas e das informagdes referentes ao Enem 2015, inclusive
aquelas constantes do questionario socioecondmico, assim como os dados referentes a sua participagao no SiSU.

. As inscricbes dos candidatos no processo seletivo do SiSU referentes a primeira edigdo de 2016 implicam no

conhecimento e concordancia expressa das normas estabelecidas na Portaria Normativa MEC n2. 212012, na
Portaria Normativa MEC n®. 1822012, na Portaria Normativa MEC n2. 19/2014 e nos editais divulgados pela SESu,
na Resolugdo CONEPE/UFOB n2 009/2015, bem como das informagBes constantes do Termo de Adesdo da
Universidade Federal do Oeste da Bahia.

. A legislagdo pertinente ao SiSU, Termo de Adesdo, Editais SESu, Resolugdes dos Conselhos Superiores da UFOB,

Editais de Matricula e Cadastros de Reserva da UFOB e os cronogramas de inscricdo e matricula estardo
disponibilizados no sitio www.su.ufob.edu.br.

. Compete exclusivamente aos candidatos selecionados se certificarem de que cumprem todos os requisitos

estabelecidos pela UFOB para concorrerem as vagas reservadas em decorréncia do disposto na Lei n2.
12.711/2012, sob pena de perder o direito a vaga.

. Compete exclusivamente aos candidatos selecionados se certificarem de que cumprem todos os requisitos

estabelecidos pela UFOB para concorrerem as vagas destinadas a a¢do afirmativa de inclusdao regional conforme
Resolu¢do CONEPE/UFOB n2 009/2015, sob pena de perder o direito a vaga.

E de responsabilidade exclusiva dos candidatos a observancia dos procedimentos e prazos estabelecidos nos
Editais e nas normas que regulamentam o SiSU, bem como dos respectivos horarios de atendimento na UFOB e
dos documentos exigidos para a matricula e cadastro de reserva.

E de responsabilidade dos candidatos acompanharem, por meio do Portal do SiSU, no endereco
http://sisu.mec.gov.br, e do sitio eletrénico da UFOB, www.su.ufob.edu.br, eventuais altera¢bes referentes a
primeira edigdo de 2016 do processo seletivo SiSU.

. Apds as chamadas regulares do SiSU, se ndo existirem mais vagas disponiveis na categoria/grupo em que o

candidato se inscreveu, serd realizado procedimento para remanejamento conforme disciplinado no ANEXO XVII.

Barreiras, 15 de janeiro de 2016.

Anatélia Dejane Silva de Oliveira Jacques Antonio de Miranda
Pré-Reitora de Graduagdo e AgOes Afirmativas Vice-Reitor Pro Tempore
PROGRAF / UFOB SU / UFOB
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS - SiSU/UFOB 2016

VAGAS OFERTADAS PARA O 12 SEMESTRE DE 2016, OBSERVADA A LEI N2. 12.711/2012 E SUAS REGULAMENTAGOES.

Campus: Barra

Curso Modalidade Turno AC L1 L2 L3 L4 Al Total
IAgronomia Bacharelado Integral 22 02 10 02 09 Bonus 20% 45
Medicina Veterindria Bacharelado Integral 22 02 10 02 09 Bonus 20% 45

Campus: Barreiras

Curso Modalidade Turno AC L1 L2 L3 L4 Al Total
IAdministra¢do Bacharelado Integral 16 01 07 01 07 Bonus 20% 32
Ciéncia e Tecnologia lniz:gircei:;mr Integral 40 04 16 4 16 Bonus 20% 80
Ciéncias Bioldgicas Licenciatura Integral 10 01 04 01 04 Bonus 20% 20
Ciéncias Biologicas Bacharelado Integral 10 01 04 01 04 Bonus 20% 20
Engenharia Civil Bacharelado Integral 16 01 07 01 07 Bonus 20% 32
Engenharia Sanitaria e Ambiental| Bacharelado Integral 16 01 07 01 07 Bonus 20% 32
Farmacia Bacharelado Integral 22 02 10 02 09 Bonus 20% 45
Fisica Licenciatura Integral 8 00 04 00 04 Bonus 20% 16
Fisica Bacharelado Integral 8 00 04 00 04 Bénus 20% 16
Geografia Licenciatura Integral 8 00 04 00 04 Bonus 20% 16
Geografia Bacharelado Integral 8 00 04 00 04 Bonus 20% 16
Geologia Bacharelado Integral 16 01 07 01 07 Bonus 20% 32
Historia Bacharelado Noturno 8 00 04 00 04 Bénus 20% 16
Historia Licenciatura Noturno 8 00 04 00 04 Bonus 20% 16
Humanidades ln‘iZfo'srjm‘;r Noturno 40 04 16 4 16 |Bonus20%| 80
Matematica Bacharelado Integral 8 00 04 00 04 Bonus 20% 16
Matematica Licenciatura Integral 8 00 04 00 04 Bonus 20% 16
Medicina Bacharelado Integral 20 02 08 02 08 Bonus 20% 40
Nutri¢do Bacharelado Integral 22 02 10 02 09 Bonus 20% 45
Quimica Bacharelado Integral 8 00 04 00 04 Bonus 20% 16
Quimica Licenciatura Integral 8 00 04 00 04 Bdnus 20% 16

Campus: Bom Jesus da Lapa

Curso Modalidade Turno AC L1 L2 L3 L4 Al Total
Engenharia Elétrica Bacharelado Integral 18 02 07 02 07 Bonus 20% 36
Engenharia Mecanica Bacharelado Integral 18 02 07 02 07 Bonus 20% 36

Campus: Luis Eduardo Magalhdes

Curso Modalidade Turno AC L1 L2 L3 L4 Al Total
Engenharia de Biotecnologia Bacharelado Integral 18 02 07 02 07 Bénus 20% 36
Engenharia de Produgdo Bacharelado Integral 18 02 07 02 07 Bonus 20% 36

Campus: Santa Maria da Vitéria

Curso Modalidade Turno AC L1 L2 L3 L4 Al Total
/Artes Visuais Licenciatura Integral 18 02 07 02 07 Bdnus 20% 36
Publicidade e Propaganda Bacharelado Integral 18 02 07 02 07 Bonus 20% 36

VAGAS OFERTADAS PARA O 22 SEMESTRE DE 2016, OBSERVADA A LEI N2. 12.711/2012 E SUAS REGULAMENTAGOES

Campus: Barreiras
Curso Modalidade Turno AC L1 L2 L3 L4 Al Total
Medicina Bacharelado Integral 20 02 08 02 08 |Bénus 20% 40

Legenda:

v'AC — Ampla Concorréncia;

v'L1 - Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo que tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas;

v'L2 — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham
cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas;

¥'L3 - Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas;

v'L4 - Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas
publicas;

v'Al - Candidatos que cursaram e concluiram todo o ensino médio em escolas da rede publica ou privada, localizadas nas cidades baianas distantes até 150
quildmetros de qualquer um dos campi da UFOB — Ampla Concorréncia com bonificagdo de 20% sobre a nota final do ENEM — Resolugdo CONEPE/UFOB n2
009/2015.
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ANEXOI
RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO E ANALISE DE RENDA

2.1. DOCUMENTOS DE COMPROVACAO DE RENDA - Obrigatéria para matricula nas Categorias L1
e L2 - Documentos que devem ser apresentados no ato da matricula

1.TRABALHADORES ASSALARIADOS - Urbanos e Rurais

1.1. RG e CPF;

1.2. Contracheques dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015;

1.3. Declaragdo de Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou ainda,
Declaragdo de Isento de Imposto de Renda, conforme o caso;

1.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada;

1.5. No caso de empregada doméstica: CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em
dia;

1.6. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.7. Extratos bancarios dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015.

2. ATIVIDADE RURAL - Produtor Rural

2.1. RG e CPF;

2.2. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver; ou ainda, Declaragdo de Isento de Imposto de Renda,
conforme o caso;

2.3. Declaragdo do Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ);

2.4. Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
da familia, quando for o caso;

2.5. Extratos bancarios dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015, da pessoa fisica e
das pessoas juridicas vinculadas;

2.6. Notas Fiscais de venda

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1. RG e CPF;

3.2. Extrato mais recente do pagamento do beneficio;

3.3. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver; ou ainda, Declaragdo de Isento de Imposto de Renda,
conforme o caso;

3.4. Extratos bancarios dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015.

4. CONTRIBUINTE INDIVIDUAL (Antigos autdnomos e profissionais liberais)

4.1. RG e CPF;

4.2, Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver; ou ainda, Declaragdo de Isento de Imposto de Renda,
conforme o caso;

4.3. Quaisquer declaragGes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de sua familia, quando for o caso;

4.4. Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do uUltimo més, compativeis com a
renda declarada;

4.5. Extrato bancario dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015;

4.6. Declaragdo contendo a atividade exercida e o rendimento médio mensal (Conforme Anexo VII)

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS
5.1. RG e CPF;
5.2. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou ainda, Declaragdo de Isento de
Imposto de Renda, conforme o caso;
5.3. Extratos bancarios dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015;

p. 11 de 28



5.4. Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado comprovantes
de recebimentos referente aos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015;

5.5. Declaragdo informando os bens alugados e os valores mensais recebidos pelo arrendamento ou aluguel
(conforme Anexo IX).

6. NAO EXERCICIO DE TRABALHO REMUNERADO (desempregado, estudante, dona de casa etc.)
6.1.RG e CPF;
6.2.Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (onde conste as paginas de identificagdo do trabalhador,
pagina onde conste registro de rescisdo e proxima pagina em branco), ou termo de rescisdo do contrato
de trabalho homologado ou comprovante do pagamento do seguro desemprego;
6.3.Extratos bancarios dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015.
6.4.Declaragdo de Nao Exercicio de Trabalho Remunerado, (Conforme Anexo VIII).

7. TRABALHADOR INFORMAL
7.1.RG e CPF;
7.2.CTPS (onde conste as paginas de identificagdo do trabalhador, pagina onde conste registro de rescisdo e
préxima pagina em branco);
7.3.Extratos bancdrios dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015.
7.4.Declaragdo informando atividade exercida e rendimento médio mensal, conforme Anexo VI.

8. FUNCIONARIOS PUBLICOS (Efetivo e Temporario — contrato)
8.1.RG e CPF;
8.2.Contracheques dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015;
8.3.Declaracdo de Imposto sobre a Renda da Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; ou ainda,
Declaragdo de Isento de Imposto de Renda, conforme o caso;
8.4.Extratos bancarios dos meses: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015.

9. DOCUMENTAGAO DOS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR MENORES DE 16 ANOS
9.1.Certiddo de Nascimento ou RG ou Passaporte.

Observagdes Importantes

1) Obrigatoriamente deverdo ser entregues todos os documentos relacionados a cada categoria
profissional a qual pertence cada membro familiar declarado pelo candidato no Anexo VI; e

2) Todos os documentos constantes deste anexo deverdo ser entregues em fotocdpias legiveis ja
autenticadas em cartdrio, ou em outra Instituicdo Publica Federal ou por servidor da UFOB, no ato da
matricula ou da inscrigdo no Cadastro de Reserva, a vista dos originais.
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ANEXO Il

AUTODECLARAGAO DE ETNIA

(De acordo com a Lein212.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, e
Portaria Normativa MEC n? 18, de 11 de outubro de 2012)

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

CPF:

RG:

CURSO:

ASSINALE A MODALIDADE
PERTENCENTE

MODALIDADE

ASSINALE A ETNIA

L1 (Sou candidato com renda
familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 saldrio minimo, cursei
integralmente o ensino médio em
escolas publicas).

Preto(a)

Pardo(a)

Indigena Branco(a)

Amarelo(a)

]

L2 (Sou candidato autodeclarado
preto, pardo ou indigena, com
renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario
minimo, cursei integralmente o
ensino médio em escolas publicas).

Preto(a)

Pardo(a)

Indigena

L3 (Sou candidato que,
independentemente da renda
familiar bruta per capita, cursei
integralmente o ensino médio em
escolas publicas).

Preto(a)

Pardo(a)

Indigena Branco(a)

Amarelo(a)

]

L4 (Sou candidato autodeclarado
preto, pardo ou indigena que,
independente da renda familiar
bruta per capita, cursei
integralmente o ensino médio em
escolas publicas).

Preto(a)

Pardo(a)

Indigena

Al (Cursei todo o Ensino Médio
em escolas, publicas ou privadas,
localizadas nos municipios baianos
distantes até 150 (cento e
cinquenta) quilébmetros de
qualquer campus da UFOB).

Preto(a)

Pardo(a)

Indigena Branco(a)

Amarelo(a)

]

AC (Ampla Concorréncia)

Preto(a)

Pardo(a)

Indigena Branco(a)

Amarelo(a)

]

Declaro também, em conformidade com o art. 32 do Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942, ser
do meu conhecimento que qualquer omissdo nas informacgGes acima prestadas configura presuncdo de ma
fé, podendo responder, portanto, civil, penal e administrativamente, nos termos da legislacdo patria em

vigor.

de

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante

de 2016.

p. 13 de 28




ANEXO IV

DECLARAGAO DE COMPOSICAO DE FAMILIA

Eu, , portador do RG n.2 , 6rgdo Expedidor , €
CPF n.¢ , candidato ao Processo Seletivo UFOB 2016 — SiSU/MEC 2016, declaro para os devidos fins possuir renda familiar bruta mensal
inferior ou igual a 1,5 (um virgula cinco) saldrio-minimo (RS 1.182,00) per capita, conforme instru¢des de calculo contidas no Anexo V deste Edital.

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando ciente de que, com prestacdo de informacodes falsas, mesmo que apuradas posteriormente a matricula,
em procedimento em que seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, estarei sujeito as penas previstas no art. 299 do Cddigo Penal (falsidade ideolégica), além
do cancelamento do meu registro na Universidade Federal do Oeste da Bahia (art. 92 da Portaria Normativa n.2 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da
Educacdo), sem prejuizo das demais sangdes penais cabiveis.

Relagdo de Membros da Familia:

GRAU DE ATIVIDADE
N.2 CPF NOME IDADE PARENTESCO | PROFISSIONAL RENDA DA ATIVIDADE
1 O candidato
2
3
4
5
6
7

Observacgdo: Apresentar documentagao referente a cada membro da familia, conforme Anexo Il deste Edital.

(Cidade/UF, data) , , de de 2016.

Assinatura do Declarante
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ANEXO V

PROCEDIMENTOS PARA CALCULO E APURAGAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

1. A renda familiar bruta mensal per capita, para fins de verificagdo da documentagdo comprobatéria da renda dos
candidatos abrangidos pela Lei n.2 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n.2 7.824, de 11 de outubro de 2012,
e Portaria Normativa MEC n.2 18, de 11 de outubro de 2012 serd apurada de acordo com o seguinte
procedimento:
1.1.Calcula-se a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
candidato, levando-se em conta os meses de: OUTUBRO/2015, NOVEMBRO/2015 e DEZEMBRO/2015 para
os candidatos do SiSU 2016.1 e 2016.2.

1.2.Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagdo do disposto no item 1.1 (soma
dos rendimentos auferidos nos meses citados no item 1.1, conforme o caso, dividida por 3)

1.3.Divide-se o valor apurado apéds a aplicagdo do disposto no item 1.2 pelo nimero de pessoas da familia do
candidato.

2. No célculo referido no item 1 serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas pessoas da
familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens
moveis e imoveis.

3.Estdo excluidos do cdlculo de que trata o item 2:
3.1.0s valores percebidos a titulo de: 132 salério, 1/3 (um terco) de férias, auxilios para alimentacdo e transporte,
diarias e reembolsos de despesas, adiantamentos e antecipag¢des, estornos e compensac¢des referentes a
periodos anteriores, indenizagGes decorrentes de contratos de seguros, indenizagdes por danos materiais e
morais por forca de decisdo judicial;
3.2.0s rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: Programa de Erradicacdo do Trabalho
Infantil, Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano, Programa Bolsa Familia e os
programas remanescentes nele unificados, Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré- Jovem, Auxilio
Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo atingida por
desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagdo de emergéncia e demais
programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Municipios ou Distrito
Federal, Salario Familia, Bolsas referentes ao Estagio Curricular Obrigatério; Amparo Social da Previdéncia.
4.A comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomara por base as informacgGes prestadas pelo candidato
no Anexo IV e a documentagdo por ele fornecida no ato da matricula.
5. Os documentos apresentados pelo candidato para a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita serdo
arquivados por um periodo de cinco anos.
6. O candidato tem o direito de impetrar recurso, no prazo maximo de dez dias corridos, contados a partir do dia de
publicacgdo, via e-mail, de sua inexigibilidade quanto as vagas reservadas para o critério de renda.
7. O recurso devera ter a identificagcdo do candidato, o curso pretendido e estar devidamente assinado.
8. Os membros do grupo familiar com idade igual ou inferior a 16 anos estdo dispensados de informar o nimero do
CPF.
9. Os resultados dos recursos serdo publicados em murais da Instituicdo, no sitio www.su.ufob.edu.br e, também,

comunicados, via e-mail, aos impetrantes.
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE TRABALHO INFORMAL

Eu, portador do RG

n.2 , orgao expedidor , € CPF n.2 , membro da

familia do candidato ao Processo Seletivo SiSU/UFOB 2016

declaro, para os devidos fins, que sou trabalhador informal,

exercendo a atividade de , hdo constante na

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo renda bruta conforme valores descritos abaixo:

Més/Ano: Renda

1) OUTUBRO/2015: RS ;

2) NOVEMBRO/2015: RS ;

3) DEZEMBRO/2015: RS

Declaro estar ciente de que devo apresentar todos os documentos listados no Anexo I, item 7, deste
Edital, sob pena de nao realizacdo da matricula do candidato.

Ratifico serem verdadeiras as informacgfes prestadas, estando ciente de que a prestacdo de InformacgGes
falsas, mesmo que apuradas posteriormente a matricula do candidato, em procedimento em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, ensejara o declarante as penas previstas no art. 299 do
Cadigo Penal (falsidade ideoldgica) e ao cancelamento do registro do estudante na Universidade Federal do
Oeste da Bahia UFOB (art. 92 da Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da

Educagdo), sem prejuizo das demais sang¢des penais cabiveis.

) de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante
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ANEXO VII

DECLARACAO DE CONTRIBUINTE INDIVIDUAL
(Antigos Auténomos e Profissionais Liberais)

* Atividades enquadradas na categoria de Contribuinte Individual podem ser encontradas na legislacio de
regéncia (legislacdo previdenciaria): Lei 8.212, de 24 de julho de 1991, Lei 8.213, de 24 de julho de 1991 e
Decreto 3.048, de 06 de maio de 1999.

Eu, , portador do RG

n.2 , orgdo expedidor , e CPF n.? ,

membro da familia do candidato ao Processo Seletivo SiSU/UFOB 2016

declaro, para os devidos fins, que sou Contribuinte

Individual, exercendo a fun¢do de , hdo constante na

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, recebendo renda bruta conforme valores descritos abaixo:

Més/Ano: Renda

1) OUTUBRO/2015: RS ;

2) NOVEMBRO/2015: RS ;

3) DEZEMBRO/2015: RS

Declaro estar ciente de que devo apresentar todos os documentos listados no Anexo Il, item 4, deste

Edital, sob pena de ndo realizacdo da matricula do candidato.

Ratifico serem verdadeiras as informacgfes prestadas, estando ciente de que a prestacdo de InformacgGes
falsas, mesmo que apurada posteriormente a matricula do candidato, em procedimento em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, ensejara o declarante as penas previstas no art. 299 do
Codigo Penal (falsidade ideoldgica) e ao cancelamento do registro do estudante na Universidade Federal do
Oeste da Bahia (art. 92 da Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educagao),

sem prejuizo das demais sangdes penais cabiveis.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE NAO EXERCiCIO DE TRABALHO REMUNERADO
(Desempregado, estudante, dona de casa, etc.)

Eu, , portador do RG

n.2 , 6rgdo expedidor ,e CPFn.2 ,

membro da familia do candidato ao Processo Seletivo SiSU/UFOB 2016

declaro, para os devidos fins, que estou desempregado desde o dia

. Declaro ainda que ndo recebo nenhuma remuneracao, provendo meu sustento da

seguinte forma:

Més/Ano: Renda (Se houver; seguro desemprego ou auxilios por meio de bolsas de programas sociais do governo).

1) OUTUBRO/2015: RS ;

2) NOVEMBRO/2015: RS ;

3) DEZEMBRO/2015: RS

Declaro estar ciente de que devo apresentar todos os documentos listados no Anexo Il, item 6, deste

Edital, sob pena de ndo realizacdo da matricula do candidato.

Ratifico serem verdadeiras as informagdes prestadas, estando ciente de que a prestacao de Informagbes
falsas, mesmo que apuradas posteriormente a matricula do candidato, em procedimento em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, ensejara o declarante as penas previstas no art. 299 do
Codigo Penal (falsidade ideoldgica) e ao cancelamento do registro do estudante na Universidade Federal do
Oeste da Bahia UFOB (art. 92 da Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da

Educagdo), sem prejuizo das demais sang¢des penais cabiveis.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante
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ANEXO IX

DECLARACAO DE RENDA POR MEIO DE LOCACAO
DE MOVEIS OU IMOVEIS E/OU ARRENDAMENTO

Eu, , portador do

RG n.¢ , 6rgdo expedidor , € CPF n.2 ,

membro da familia do candidato ao Processo Seletivo SiSU/UFOB 2016

declaro, para os devidos fins, que recebi a renda bruta descrita abaixo referente a

locacdo de

Més/Ano: Renda

1) OUTUBRO/2015: RS ;

2) NOVEMBRO/2015: RS ;

3) DEZEMBRO/2015: RS

Declaro estar ciente de que devo apresentar todos os documentos listados no Anexo Il, item 5, deste

Edital, sob pena de ndo realizacdo da matricula do candidato.

Ratifico serem verdadeiras as informacGes prestadas, estando ciente de que a prestacdo de InformacGes
falsas, mesmo que apuradas posteriormente a matricula do candidato, em procedimento em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, ensejara o declarante as penas previstas no art. 299 do
Codigo Penal (falsidade ideoldgica) e ao cancelamento do registro do estudante na Universidade Federal do
Oeste da Bahia UFOB (art. 92 da Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da

Educagdo), sem prejuizo das demais san¢des penais cabiveis.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante
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ANEXO X

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO COM INSTITUICAO
PUBLICA DE ENSINO SUPERIOR

Eu, , portador de

RG n.? , 0rgdo expedidor , CPF n.2 , declaro, para

os devidos fins, que ndo ocupo outra vaga em Instituicdo Publica de Ensino Superior e ndo recebo bolsa do

Programa Universidade para Todos (PROUNI) em Instituicdo Privada de Ensino Superior.

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando ciente de que a prestacdo de informacao
falsa ensejara a perda do direito a vaga, em conformidade com o disposto na Lei n.2 12.089 de 11/11/2009.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante
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ANEXO XI
AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Para fins de cumprimento dos principios e diretrizes contidos na Convencgao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (ONU, 2006) e nos Decretos n°. 186/2008, 6.949/2009, 5.296/2004, 5.626/2005 e
7.611/2011.

NOME:

CPF: RG: CURSO:

POSSUI DEFICIENCIA, TRANSTORNO GLOBAL DO DESENVOLVIMENTO ou ALTAS
HABILIDADES/SUPERDOTAGAQ?

[ 1NAO

[ ]SIM, CEGUEIRA

[ ]SIM, BAIXA VISAO

[ ]SIM, SURDEZ

[ ]SIM, DEFICIENCIA AUDITIVA
[ ]SIM, DEFICIENCIA FiSICA

[ ]SIM, SURDOCEGUEIRA

[ ]SIM, DEFICIENCIA MULTIPLA
[ ]1SIM, DEFICIENCIA INTELECTUAL

[ ]SIM, AUTISMO

[ ]1SIM, SINDROME DE ASPERGER

[ ]1SIM, SINDROME DE RETT

[ ]1SIM, TRANSTORNO DESINTEGRATIVO DE INFANCIA
[ ]SIM, ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO

[ ]SIM, OUTRA (S):

Declaro em conformidade com o art. 32 do Decreto-Lei n.2 4.657, de 4 de setembro de 1942, ser do meu
conhecimento que qualquer omissdo nas informagGes acima prestadas configura presuncdo de ma fé,
podendo responder, portanto, civil penal e administrativamente, nos termos da legislagdo em vigor.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante
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ANEXO Xil

DECLARAGCAO DE AUSENCIA DE CARTEIRA DE TRABALHO

Eu, , portador do
RG n.e , drgao expedidor , e CPF
n.2 , membro da familia do candidato ao Processo Seletivo SiSU/UFOB 2016

declaro, para os devidos fins, que ndo possuo

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

Ratifico serem verdadeiras as informacgdes prestadas, estando ciente de que a prestacdo de InformacgGes
falsas, mesmo que apuradas posteriormente a matricula do candidato, em procedimento em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, ensejard o declarante as penas previstas no art. 299 do
Cadigo Penal (falsidade ideoldgica) e ao cancelamento do registro do estudante na Universidade Federal do
Oeste da Bahia UFOB (art. 92 da Portaria Normativa n? 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da

Educacdo), sem prejuizo das demais sangdes penais cabiveis.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante
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ANEXO Xill

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE CONTA BANCARIA

Eu, , portador do RG n¢?

, 6rgdo expedidor e do CPF membro da familia do

(a) candidato (a) ao Processo Seletivo SiSU/UFOB 2016

, declaro, para os devidos

fins, que ndo possuo conta bancaria.

Ratifico serem verdadeiras as informacgdes prestadas, estando ciente de que a prestacdo de Informacdes
falsas, mesmo que apuradas posteriormente a matricula do candidato, em procedimento em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, ensejara o declarante as penas previstas no art. 299 do
Cddigo Penal (falsidade ideoldgica) e ao cancelamento do registro do estudante na Universidade Federal do
Oeste da Bahia (art. 92 da Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacdo),

sem prejuizo das demais san¢Oes penais cabiveis.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante
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ANEXO XIV

DECLARACAO DE ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA PESSOA FiSICA

Eu, , portador do RG n?

, 6rgdo expedidor e do CPF membro da familia do

(a) candidato (a) ao Processo Seletivo SiSU/UFOB 2016

, declaro, para os devidos

fins, que, de acordo com meu rendimento anual bruto, exercicio de 2014 declarada no ano de 2015, foi de

RS ( ), sendo um valor abaixo do teto (RS 26.816,55), por esta razdo deixei de efetuar

Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica por ser isento da mesma, de acordo com o disposto na

Instrucdo Normativa RFB 964/2008.

Ratifico serem verdadeiras as informacgdes prestadas, estando ciente de que a prestacdo de InformacgGes
falsas, mesmo que apurada posteriormente a matricula do candidato, em procedimento em que |he seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, ensejara o declarante as penas previstas no art. 299 do
Cddigo Penal (falsidade ideoldgica) e ao cancelamento do registro do estudante na Universidade Federal do
Oeste da Bahia (art. 92 da Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacdo),

sem prejuizo das demais sangdes penais cabiveis.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Declarante
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ANEXO XV

FORMULARIO DE RECURSO CONTRA O REULTADO DA ANALISE DE DOCUMENTAGAO PARA
ENQUADRAMENTO NA LEI N.2 12.711/2012

Eu, , portador do
RG n.¢ , 6rgdo expedidor , € CPF n.2 ,
candidato ao curso de no Processo Seletivo

SiSU/UFOB 2016, desejo interpor recurso, em primeira instancia, junto a PROGRAF contra o resultado da

andlise de documentacdo para enquadramento na Lei n.2 12.711/2012, conforme detalhamento abaixo.

Argumento para Interposicao de Recurso.

Sera acrescentado o(s) seguinte(s) documento(s) comprobatério(s) da condi¢do nado atendida.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Requerente

p. 25 de 28



ANEXO XVI

FORMULARIO DE RECURSO CONTRA O REULTADO DA ANALISE DE DOCUMENTAGAO PARA
ENQUADRAMENTO NA LEI N.2 12.711/2012

Eu, ,
portador do RG n.? , Orgdao expedidor , e CPF
n.2 , candidato ao curso de no

Processo Seletivo SiSU/UFOB 2016, desejo interpor recurso, Ultima instancia, junto ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao - CONEPE - contra o resultado do recurso em primeira instancia referente a analise de

documentacdo para enquadramento na Lei n.2 12.711/2012, conforme detalhamento abaixo.

Argumento para Interposi¢cdo de Recurso.

Sera acrescentado o(s) seguinte(s) documento(s) comprobatério(s) da condi¢do nao atendida.

, de de 2016.

(Cidade/UF)

Assinatura do Requerente
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ANEXO XVII

PROCEDIMENTO PARA REMANEJAMENTO DOS CANDIDATOS QUANDO NAO HOUVER VAGAS
DISPONIVEIS NAS CATEGORIAS/GRUPOS

1. Se, apds a chamada regular do SiSU, todas as vagas reservadas destinadas aos candidatos do subgrupo L1
ja estiverem preenchidas, os candidatos deste subgrupo que ainda estiverem na Lista de Espera passarao a
concorrer em outros subgrupos, na seguinte ordem:

| — concorrerdo as vagas reservadas do subgrupo L2, se ndo houver candidatos desse subgrupo em Lista
de Espera;

Il — concorrerdo com os candidatos do subgrupo L3 as vagas reservadas a esse subgrupo ndo
preenchidas nas chamadas anteriores;

Il = concorrerdo com os candidatos do subgrupo L4 as vagas reservadas a esse subgrupo ndo
preenchidas nas chamadas anteriores;

IV — concorrerdo com os candidatos da Ampla Concorréncia as vagas destinadas a esse grupo nao
preenchidas nas chamadas anteriores.

2. Se, apds a chamada regular do SiSU, todas as vagas reservadas destinadas aos candidatos do subgrupo
L2 ja estiverem preenchidas, os candidatos deste subgrupo que ainda estiverem na Lista de Espera
passardo a concorrer em outros subgrupos, na seguinte ordem:

| — concorrerdo com os candidatos do subgrupo L1 as vagas reservadas a esse subgrupo ndo preenchidas
nas chamadas anteriores;

Il — concorrerdo com os candidatos do subgrupo L4 as vagas reservadas a esse subgrupo ndo
preenchidas nas chamadas anteriores;

Il = concorrerdo com os candidatos do subgrupo L3 as vagas reservadas a esse subgrupo nao
preenchidas nas chamadas anteriores;

IV — concorrerdo com os candidatos da Ampla Concorréncia as vagas destinadas a esse grupo ndo
preenchidas nas chamadas anteriores.

3. Se, apds a chamada regular do SiSU, todas as vagas reservadas destinadas aos candidatos do subgrupo
L3 ja estiverem preenchidas, os candidatos deste subgrupo que ainda estiverem na Lista de Espera
passardo a concorrer em outros subgrupos, na seguinte ordem:

| — concorrerdo as vagas reservadas do subgrupo L4, se ndo houver candidatos desse subgrupo em Lista
de Espera;

Il — concorrerdo as vagas reservadas do subgrupo L1, se ndo houver candidatos desse subgrupo em Lista
de Espera;

IIl — concorrerdo as vagas reservadas do subgrupo L2, se ndo houver candidatos desse subgrupo em Lista
de Espera;

IV — concorrerdo com os candidatos da Ampla Concorréncia as vagas destinadas a esse grupo ndo
preenchidas nas chamadas anteriores.

p. 27 de 28



4. Se, ap6s a chamada regular do SiSU, todas as vagas reservadas destinadas aos candidatos do subgrupo L4
ja estiverem preenchidas, os candidatos deste subgrupo que ainda estiverem na Lista de Espera passardo a
concorrer em outros subgrupos, na seguinte ordem:

| — concorrerdo com os candidatos do subgrupo L3 as vagas reservadas a esse subgrupo nao preenchidas
nas chamadas anteriores;

Il — concorrerao as vagas reservadas do subgrupo L2, se ndo houver candidatos desse subgrupo em Lista
de Espera;

lIl — concorrerdo as vagas reservadas do subgrupo L1, se ndo houver candidatos desse subgrupo em Lista
de Espera;

IV — concorrerdo com os candidatos da Ampla Concorréncia as vagas destinadas a esse grupo nao
preenchidas nas chamadas anteriores.

5. Se, apds as chamadas regulares do SiSU, todas as vagas da Ampla Concorréncia ja estiverem preenchidas,
os alunos deste grupo que ainda estiverem na Lista de Espera passardo a concorrer as Vagas Reservadas, na
seguinte ordem:

| — concorrerdo as vagas reservadas do subgrupo L3, se ndo houver candidatos desse subgrupo em Lista
de Espera;

Il — concorrerdo as vagas reservadas do subgrupo L4, se ndo houver candidatos desse subgrupo em Lista
de Espera;

IIl — concorrerdo as vagas reservadas do subgrupo L1, se ndo houver candidatos desse subgrupo em Lista
de Espera;

IV — concorrerdo as vagas reservadas do subgrupo L2, se ndo houver candidatos desse subgrupo em
Lista de Espera.
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