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EDITAL INTERNO 01/2026
PROCESSO SELETIVO PARA DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO
(FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA)

O Centro das Humanidades da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB, tendo em vista
o disposto no Edital UFOB n° 17 de 11 de maio de 2026 de abertura de Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo de Docente por Tempo Determinado, publicado no Diario Oficial
da Unido (DOU), Edicdo n°® 87, Secdo 03, pagina 78, em 12/05/2026; e na Resolucdo
CGAG/CONSUNI/UFOB n° 021/2024: torna publico que estdo abertas as inscricdes para o
processo seletivo de docente por tempo determinado - formagdo de cadastro reserva, mediante
as normas e condigdes contidas neste Edital Interno, publicado no enderego eletronico:

https://ufob.edu.br/quero-ser- ufob/concursos/docentes.

1. Das Disposicoes Preliminares
1.1. Area: GESTAO DE PESSOAS

1.1.1 Niimero de vagas: 01
1.1.2. Regime de trabalho: 40 horas semanais
1.1.3. Titulacido: Graduagcdo em Administragdo com, no minimo, especializagao.
1.1.4. Disciplinas / carga horaria:
* 1 hora-aula = 50 minutos
**Indicac¢do de horario, sujeito a eventuais ajustes.

Carga Horario
Codigo Componente curricular horaria
(hora-aula*®)

CHU4119 GESTAO DE PESSOAS 1 4 h/a A definir
CHUS5612 GESTAO DE PESSOAS II 4 h/a A definir
CHU4148 TEORIA E PESQUISA EM 4 h/a A definir

ADMINISTRACAO I
CHU4149 TEORIA E PESQUISA EM 4 h/a A definir

ADMINISTRACAO 11
CHU2005 INTRODUCAO A 4 h/a A definir

ADMINISTRACAO

1.7. O processo seletivo serd conduzido por uma Comissdo Examinadora devidamente
constituida por Portaria Interna do Centro das Humanidades, ap6s ser aprovada no Conselho
Diretor.

1.7.1. O prazo para divulgagdo da Comissdo Examinadora consta no cronograma
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disponivel no Anexo I do presente Edital.

1.7. Da Remuneracio

1.7.1. Para o regime de trabalho de 20 e 40 horas semanais:
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| TITULACAO | REGIME DE TRABALHO| VENCIMENTO BASICO|RT | TOTAL |
| | | | | |
GRADUADO |20 HORAS RS 2.437,59 R$2.437,59
GRADUADO |40 HORAS RS 3.412,63 R$3.412,63
ESPECIALISTA |20 HORAS RS 2.437,59 R$ 243,76 |R$ 2.681,35
ESPECIALISTA |40 HORAS RS 3.412,63 R$ 511,90 |R$3.924,53
MESTRADO |20 HORAS RS 2.437,59 R$ 609,40 |R$ 3.046,99
MESTRADO |40 HORAS RS 3.412,63 R$ 1.279,74| RS 4.692,37
DOUTORADO |20 HORAS RS 2.437,59 RS 1.401,62| RS 3.839,21
DOUTORADO |40 HORAS RS 3.412,63 RS 2.943,39| R$ 6.356,02

2. Das Inscrigoes

2.1.  As inscrigdes sdo gratuitas e deverdo ser realizadas pelo formulario eletronico
disponivel em: https:/linktr.ee/selecaocehu
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2.2. Ao preencher o formulario de inscricdo, o candidato deverd anexar os seguintes
documentos ENVIADOS EM UM ARQUIVO UNICO EM FORMATO PDF:

a) Ficha de inscri¢do devidamente preenchida de FORMA DIGITAL e assinada (ANEXO
V);

b) Diploma de graduagao;

c¢) Certificado de especializacdo e/ou diploma de pds-graduagdo, conforme exigéncia deste
Edital;

d) Titulo de Mestre, de Doutor ou de Livre-Docente, conforme exigéncia deste Edital;
e) Documento oficial de identidade com foto, para brasileiros;

f) Prova de quitagao com o servigo militar, para brasileiros;

g) Titulo de eleitor e prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais, para brasileiros;
h) Documento comprobatorio de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;

1) Curriculum Lattes ou Vitae, com os documentos comprobatdrio, conforme itens descritos
no barema apresentado no anexo III, em 1 via.

2.3. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica conhecimento e aceitagao
tacita das condigdes estabelecidas no presente Edital Interno, das quais o candidato nao
poderd alegar desconhecimento.

2.4. Nao sera aceita em hipdtese alguma inscri¢do condicionada.

2.5. Nao serdo aceitas inscricdes enviadas por qualquer meio que ndo seja o
preenchimento do formulario eletronico descrito no item 2.1.

2.6. Os dados informados no ato da inscri¢ao sao de responsabilidade exclusiva do candidato.

3. Da Homologacao das Inscricoes

3.1. A homologacdo das inscri¢des ocorrerd conforme cronograma constante do Anexo |
do presente Edital, e sera publicada no enderego eletronico: https://ufob.edu.br/quero-ser-
ufob/concursos/docentes.

3.2.  Os recursos para indeferimento de inscricdes deverdo ser impetrados pelos
interessados, mediante requerimento (disponivel no Anexo IV) para o e-mail
selecao.cehu@ufob.edu.br, conforme cronograma disponivel no Anexo I do presente Edital.

3.3.  Os recursos serao julgados pelo Conselho Diretor, conforme cronograma constante do
Anexo I do presente Edital.

34. A qualquer tempo, verificada a falsidade em qualquer declaracao prestada e/ou
qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados, poderdo ser anuladas a
inscrigdo, as provas € a contratacao do candidato.

4. Do Processo Seletivo

4.1. O processo seletivo constara de trés etapas distintas:
4.1.a) Primeira Etapa: Prova Didéatica, com peso 7,0 e de carater eliminatério
e classificatorio.
4.1.b) Segunda Etapa: Entrevista, com peso 1,0 e de carater classificatorio.
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4.1.c) Terceira Etapa: Prova de Titulos (andlise de curriculo), com peso 2,0 e de

carater classificatorio.
4.2.  As provas serdo realizadas de forma presencial no Campus Reitor Edgard Santos
(Prainha).
4.3. O horario e o local da realizacao das etapas do certame serdo divulgados no endereco

eletronico: https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/docentes, conforme o cronograma
constante no Anexo I deste Edital.


https://concursos.ufob.edu.br/
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4.4. E obrigatoria a presenca do candidato na abertura do processo seletivo, no momento
do sorteio do ponto da Prova Didatica, na Prova Didatica e na Entrevista.

4.5.  Na abertura do processo seletivo, o candidato deverd apresentar um documento
original com foto e assinar a lista de presenca, que indicara o ponto sorteado.

5. Da Realizacio das Provas
5.1. Da Prova Didatica

5.1.1. A Prova Didéatica constard de uma aula com duracao de, no minimo, 40 (quarenta)
minutos e no maximo 50 (cinquenta) minutos.

5.1.2. A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto a apresentacao do
planejamento da aula sobre o ponto sorteado ¢ ao desenvolvimento da aula de acordo com
o ponto sorteado.

5.1.3. O sorteio dos pontos (Anexo II) de cada candidato sera realizado com vinte e
quatro horas de antecedéncia do horario previsto para o inicio das apresentagoes.

5.1.4. A ordem das apresentacdes respeitara a ordem decrescente das inscrigdes
homologadas.

5.1.5. O candidato devera entregar 3 (trés) vias impressas do Plano de Aula a Comissdo
Examinadora antes de iniciar a Prova Didética.

5.1.6. Cada examinador ird atribuir uma nota individual para cada um dos candidatos.
5.1.7. Nao havera arguicao da comissao na Prova Didatica.

5.1.8. O modelo de Barema de avaliagao da Prova Didatica esta disponivel no Anexo III
deste Edital Interno.

5.2. Da Entrevista
5.2.1. A entrevista de cada candidato ocorrerd logo apos a apresentagdo da prova didatica
deste.
5.2.2. Cada um dos membros da Comissao Examinadora formulard até trés questoes ao
candidato, versando sobre o interesse do candidato pela area que pretende ensinar e sobre
conteudos teodricos da(s) disciplina(s) em exame. Os candidatos deverdo também ser
arguidos sobre a disponibilidade de assumirem as aulas nos horarios estabelecidos.

5.3. Da Prova de Titulos
5.3.1. A Prova de Titulos consistira na analise do curriculo de cada candidato,
considerando a seguinte classificacdo para os titulos:
5.3.1.1. académicos;
5.3.1.2. cientificos, artisticos e literarios;
5.3.1.3. didaticos;
5.3.1.4. administrativos;
5.3.1.5. profissionais.
5.3.2. Arelagdo dos titulos que serdo pontuados e a pontuacao de cada titulo (Anexo III
deste Edital) deverao ser enviados pelos candidatos no ato da inscrigao.

6. Da avaliacdo das provas e da classificacao
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6.1.  As notas serdo atribuidas na escala de 0 (zero) a 10 (dez) e no calculo das notas
finais, os resultados serdo apresentados até a segunda casa decimal, realizando os
arredondamentos existentes.

6.2. A Nota Final (NF) seré calculada a partir da seguinte formula:

(NPD-0,7+ (NPT -0,2)+ (NE-0,1)
10 , onde:

NF =

NPD - Nota obtida na prova didatica;

NPT - Nota obtida na prova de titulos;

NE - Nota obtida na entrevista.

6.2.1 :NPD, NPT e NE sao as médias aritméticas a partir da nota atribuida por cada
membro da Comissao Examinadora.

6.3.  Sera considerado classificado na Selecao Publica o candidato que obtiver média igual
ou superior a 7,00 (sete) pontos.

6.4. Havendo mais de um classificado, a Comiss@o Examinadora indicara a respectiva
ordem de classificagdo, com base nas médias alcancadas.

6.5. Em caso de empate, a decisdo respeitara aos seguintes critérios:

6.5.1. Maior idade;
6.5.2. Maior nota na Prova Didatica;
6.5.3. Maior nota na Prova de Titulos.

7. Da Comissao Examinadora

7.1. O Conselho Diretor do Centro das Humanidades designara a Comissao Examinadora
da Selecao Publica.

7.2. A Comissao Examinadora sera constituida por trés membros titulares e um suplente,
todos estes docentes efetivos prioritariamente lotados no Centro das Humanidades e
vinculados a area de conhecimento objeto da Sele¢ao Publica.

7.3. Na impossibilidade dessa composi¢ao, a Comissdo Examinadora da Selecao Publica
sera formada por docentes de areas afins ou pertencentes a outras instituicdes de ensino
superior publico.

7.4. A titulagdo dos membros da Comissao Examinadora deverd ser igual ou superior ao
nivel de titulag@o exigido para inscri¢do dos candidatos.

7.5. O Centro das Humanidades dard publicidade sobre a Comissdo Examinadora
constituida, conforme cronograma constante do Anexo I do presente edital.
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7.6.  Os candidatos terdo dois dias tteis, apos a publicacdo do resultado, para solicitar o
impedimento de membro da Comissdo Examinadora, via documento encaminhado para o e-
mail selecao.cehu@ufob.edu.br

7.6.1. Caso o Centro dé provimento, em grau de recurso ao impedimento, deverd de
imediato proceder a substituicdo do membro da Comissdo Examinadora, respeitando-se as
condicdes estabelecidas nos itens anteriores.

7.7.  Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora da Sele¢ao Publica quando a
solicitagdo de impedimento ndo tiver provimento ou quando, ultrapassado o prazo indicado
Anexo I, ndo tenha ocorrido argui¢do contra sua composi¢ao.

7.8. Nao podera participar da Comissdo Examinadora da Selegao:
a) conjuge de candidato ou companheiro, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

b) ascendente ou descendente de candidato, até segundo grau, ou colateral até o quarto
grau, seja o parentesco por consanguinidade, afinidade ou adogao;

¢) socio de candidato em atividade profissional;

d) orientador ou coorientador académico do candidato, em nivel igual ou superior ao
de Especializacao;

e) autoridade ou servidor que tenha amizade intima ou inimizade notoria com algum
dos interessados ou com os respectivos conjuges, companheiros, parentes e afins até o
terceiro grau;

f) outras situagdes de impedimento ou suspei¢do previstas na legislacao vigente.

7.9. Cada membro da Comissdo Examinadora da Selecdo Publica devera firmar
declaragdo por escrito de que ndo se enquadra em nenhuma das condi¢des de impedimento
descritas no item 7.8.

8. Do Resultado Preliminar do Processo Seletivo

8.1. Ao término de todas as etapas da prova descritas no item 5, o resultado preliminar,
contendo a relagao nominal de todos os candidatos (aprovados, reprovados e ausentes € o(s)
candidato(s) classificado(s) para o preenchimento da(s) vaga(s)), serd encaminhado pelo(a)
presidente da Comissao Examinadora a Dire¢ao do Centro Humanidades para publicagdao na
pagina institucional dos  processos seletivos: https://ufob.edu.br/quero-ser-
ufob/concursos/docentes.

9. Dos Recursos e do Resultado Final do Processo Seletivo

9.1.  Ap6s a divulgagdo do resultado preliminar, os candidatos terdo o prazo de até dois
dias tteis para interposi¢do de recurso, mediante requerimento (modelo em Anexo V), para o
e- mail selecao.cehu@ufob.edu.br

9.2. Cabera ao Conselho Diretor do Centro Humanidades julgar o recurso em reunido
plenaria, sendo vedada a emissao de decisdo Ad Referendum.

9.3. Recursos inconsistentes e extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.
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94. O resultado dos recursos sera divulgado no enderego eletronico:
https://ufob.edu.br/quero- ser-ufob/concursos/docentes.

9.5. Ao término do prazo de recurso, a Comissao Examinadora elaborara o Relatorio
contendo o resultado final do processo seletivo para apreciagdo e homologacdo dos
resultados finais pelo Conselho Diretor do Centro das Humanidades.

9.6.  Os resultados finais homologados da Selecao Publica serdo publicados no enderego
eletronico: https://ufob.edu.br/quero-ser-ufob/concursos/docentes.

9.7.  As pessoas candidatas inscritas para a categoria de reserva de vaga para pessoas
negras ou vagas para pessoas com deficiéncia serdo convocadas para os procedimentos de
heteroidentificacio complementar a autodeclaracdo etnico-racial ou confirmagdo do laudo
médico, com agendamento da data, horario e local especifico para a realizagdo do
procedimento, pelo enderego eletronico informado no ato da inscrigdo no certame.

9.8. As pessoas com candidaturas aprovadas e homologadas pela comissao de
heteroidentificagdo para a categoria de reserva de vagas para pessoas negras ou pela diretoria
de saude para a categoria de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, serao
convocadas para o cargo, de acordo com a pontuacdo final obtida no certame, em ordem
decrescente, até o namero de vagas reservadas.

10. Das Disposicoes Finais

10.1. E assegurado no processo seletivo a reserva de vagas de 20% a candidatos(as)
autodeclarados negros e 5% a candidatos(as) com deficiéncia. Para calculo dos percentuais,
serd considerado o total de vagas ofertadas em todos os Centros/Campis, conforme Edital
UFOB 02/2026 de 22/01/2026 publicado no DOU de 23/01/2026 e suas inclusdes.

10.2. A ocupagdo das vagas reservadas se dard pelas pessoas candidatas que obtiverem as
maiores notas, considerando os perfis e quantitativos disponibilizados no Edital descrito no
item anterior.

10.3. Nao havendo candidatos inscritos neste edital, as inscri¢des permanecerdo abertas por
mais cinco dias.

10.4. A aprovagdo no processo seletivo nao assegura ao candidato o direito de contratacao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e
a rigorosa ordem de classificagao.

10.5. O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da data
da publicacdo do resultado da selecdo no Didrio Oficial da Unido.

10.6. Os candidatos aprovados e selecionados serdo contratados no nivel 1, da Classe de
professor auxiliar, em conformidade com a Lei n° 12.272, de 28/12/2012 ¢ a Lei n°® 12.863,
de 24/09/2013 (Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal), e recebera a Retribui¢ao
por Titulagdo — RT conforme a titulagdo apresentada no momento da assinatura do contrato,
sendo vedada qualquer alteragao posterior.

10.7. A vigéncia do contrato ocorrera apds autorizacdo da autoridade competente e da
assinatura do contrato pelo interessado.
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10.8. E vedado ao Diretor do Centro do Centro das Humanidades autorizar a entrada em
exercicio do professor substituto cujo contrato ndo tenha sido assinado ou renovado.

10.9. Cabera ao Diretor do Centro das Humanidades a supervisao ¢ o acompanhamento das
atividades do docente contratado.

10.10. O contrato do docente sera extinto, sem direito a indenizagdo, nas seguintes situacoes:

a) por término do prazo contratual,

b) por iniciativa do contratado, por meio de comunicacao oficial por escrito ao
Diretor do Centro das Ciéncias Exatas e das Tecnologias;
c) por imposi¢ao da pena de demissao em decorréncia de infragdo prevista no art.

132, incisos I a VII e IX a XIII, da Lei n® 8.112/1990.

10.11. A extingdo do contrato por iniciativa da UFOB, decorrente de conveniéncia
administrativa, observara a legislacao vigente.

10.12. A Coordenadoria de Ensino do Centro das Humanidades sera responsavel pelo
suporte necessario a Comissdo Examinadora durante as etapas do processo seletivo.

Documento assinado digitalmente

g ub JOSENILCE RODRIGUES DE OLIVEIRA BARRETO Barreiras, 12 de maio de 2026.

Data: 12/05/2026 14:21:45-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Josenilce Rodrigues Ribeiro
Barreto

Vice-diretora

Centro das Humanidades
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ANEXO I - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° XX/2026)

ETAPAS PRAZOS
Periodo de inscrigao dos candidatos 14/05 a 23/05/2026
Homologacao das inscri¢des dos candidatos 27/05/2026
Interposi¢ao de recurso a inscri¢ao até dia 29/05/2026
Pronunciamento do Conselho Diretor do Centro das 02/06/2026

Humanidades para eventuais recursos a inscri¢cao

Divulgacao da Comissao Examinadora 02/06/2026

Solicitacao de impedimento de membro da Comissdo 03/06/2026
Examinadora

Divulgacao do local para realizacao das etapas do certame e 08/06/2026

horario de realizacao das provas

Abertura do processo seletivo e inicio dos sorteios dos 10/06/2026
pontos das provas didaticas (comparecimento obrigatorio)

Realizagdo da Prova Didatica e da Entrevista (conforme 11/06//2026
cronograma da Comissao Examinadora)
Divulgacao dos resultados preliminares pelo(a) presidente da 12/06/2026
Comissao Examinadora
Interposi¢do de recurso aos resultados preliminares 12/06 a 13/06/2026
Pronunciamento do Conselho Diretor do Centro das 17/06/2026

Humanidades para eventuais recursos ao resultado

Homologacao dos resultados finais (pos-recurso) 18/06/2026
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ANEXO II (EDITAL INTERNO N° 01//2026) — LISTA DE PONTOS

Area: GESTAO DE PESSOAS

Pontos:

1- Aspectos historicos da Gestao de Pessoas: da visao departamental até a abordagem de
competéncias

2- Gestao de Pessoas e a relagdo com os estudos sobre Motivagao e Liderancga

3- Gestao de Pessoas e os processos de selecao, treinamento e desenvolvimento de pessoas

4- Gestao de Pessoas e 0s processos de recompensas, avaliacao de desempenho e gestao de
carreiras

5- Temas emergentes em Gestao de Pessoas: as mudangas no mundo do trabalho e os impactos
na area de Gestao de Pessoas
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ANEXO III (EDITAL N° 02/2026) - BAREMA DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICA

I. Apresentacio do planejamento da aula sobre o ponto sorteado (maximo: 20 pontos)

1. Determinagdo dos objetivos da aula

Até 4 pontos

2. Conteudo programatico

Até 4 pontos

3. Indicacdo dos procedimentos didaticos

Até 4 pontos

4. Indicacdo dos recursos de avaliagdo

Até 4 pontos

5. Bibliografia utilizada e recomendada
para aprofundamento do tema

Até 4 pontos

I1. Desenvolvimento da aula de acordo com o ponto sorteado (maximo: 40 pontos)

1.Coeréncia entre o planejamento ¢ o desenvolvimento da apresentacao oral

Até 10 pontos

2. Comunicagdo e adequagao dos objetivos

Até 10 pontos

3. Dominio do conteudo e capacidade didatica

Até 10 pontos

4. Relevancia dos aspectos selecionados

Ateé 10 pontos

5. Atualidade das informacdes, discussoes e literatura

Até 10 pontos

6. Clareza e objetividade

Até 10 pontos

7. Ilustragdo com exemplos

Até 10 pontos

8. Conclusao: revisao ou resumo dos pontos mais relevantes da apresentagao

Até 10 pontos

TOTAL DE PONTOS

100 pontos




I Centro das
Spmc Humanmidades

\g UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Grupo I: Titulos Académicos e distincoes| Pontuacio | Quantidade | Pontuacio
conferidas em reconhecimento de atividade unitaria maxima maxima
intelectual
Graduacdo em (area do edital) 5 1 5
Especializacdo em (area do edital) 2,5 2 5
Mestrado em (area do edital) 10 1 10
Doutorado em (4rea do edital) 20 ok 20
Pontuacio maxima do Grupo I 40
Grupo II: Producio cientifica intelectual, artistica, | Pontuacdo | Quantidade | Pontuacio
cultural, técnica na area do certame unitaria maxima maxima
Artigos publicados (ou aceitos para publicacao) Qualis 10 3 30
AlaA2
Artigos publicados (ou aceitos para publica¢do) Qualis 5 2 10
A3 ou A4
Artigos publicados (ou aceitos para publicagdo) Qualis 2,5 2 5
Bl aB2
Artigos publicados (ou aceitos para publicacao) Qualis 1 2 2
B3 aB4
Artigos publicados sem indexagao com JCR 1 2 2
Livros (com ISSN) 2 3 6
Capitulo de Livro 1 2 2
Experiéncia docente no ensino superior 0,5 (por ano) 2 (anos) 1
Experiéncia docente na educagdo bésica e técnico- 0,25 1 (ano) 0,5
profissionalizante (por

ano)
Monitoria de Ensino 0,25 2 (semestres) 0,5

(por

semestre
)

Experiéncia profissional na area 0,5 (por ano) 2 (anos) 1
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Pontuacio Maxima no Grupo II

60
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TOTAL (GRUPO I + GRUPO II) 100

NOTA DO(A) CANDIDATO(A) - (GRUPO I +
GRUPO II)
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ANEXO IV — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO (EDITAL N° 02/2026)

REQUERIMENTO DE RECURSO Ao responsavel ,

Candidato(a):

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE DOCENTE POR TEMPO
DETERMINADO

Area:

Edital Interno:

Requer reconsideracao da decisao de s
conforme abaixo:

Motivo do Recurso: (descrever com detalhes o motivo do recurso)

Documento Anexado: (descrever tipo de documento)

Barreiras/BA / /

Assinatura:
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ANEXO V — FICHA DE INSCRICAO
FICHA DE INSCRIGAO PARA SELEGAO DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO

UNIDADE UNIVERSITARIA: Centro das Humanidades

1. NOME DO(A) CANDIDATO(A):

Z. ENDEREGO:

3. TELEFONE: 4. E-MAIL:

5. NACIONALIDADE: 6. NATURALIZADO(A): 7.VISTO PERMANENTE:
8. GRADUAGAO: 9. DATA DE CONCLUSAO:

10. AREA:

T1. CURSO DE APERFEIGOAMENTO T1.1. INSTITUIGAO:

12. CURSO DE ESPECIALIZACAO 12.1. INSTITUICAO:

13. CURSO DE MESTRADO 13.1. INSTITUIGAO:

74_CURSO DE DOUTORADO 4.1, INSTITUIGAO:

15. E SERVIDOR DA ADMINISTRAGAO: (_ )SIM () NAO
15.1 SE “SIM” PARA O ITEM 15: () DIRETADAUNIAO ( )INDIRETADAUNIAO ( )ESTADO ( )MUNICiPIO

16. TEM/TEVE CONTRATO COM OUTRO ORGAO FEDERAL NOS ULTIMOS DOIS
ANOS? ( )SIM  ( ) NAO

17. SE “SIM” PARA O ITEM 16:

17.1. NOME DO ORGAO: 17.2. DATA DO AFASTAMENTO:

Anexar copia da documentagdo exigida no Edital Interno da Unidade.

ATENGAO: Poderao participar de novo processo seletivo simplificado, candidatos que ja tenham sido contratados anteriormente com base na
Lei n° 8.745, de 09/12/1993, porém, s6 poderao ser novamente contratados se transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento
do ultimo vinculo.

Observagao: os dados da ficha de inscrigao devem ser preenchidos de forma digitalizada. Nao sera aceita ficha preenchida de forma
manuscrita.

Declaro que as informacgdes acima sao verdadeiras.

Cidade e Data:

Assinatura do(a) candidato(a)
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