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APRESENTAÇÃO 

 

A UFOB normatiza neste documento a sua estratégia para operacionalização e 

publicação dos dados institucionais. O Plano de Dados Abertos (PDA) é um instrumento 

orientador de planejamento e coordenação da política de disponibilização de dados abertos. Ele 

é um marco geral de implantação, que prioriza a transparência na gestão pública institucional, 

por meio do acesso à informação e do estímulo à participação e do controle da sociedade. 

Para a elaboração da quarta versão do PDA da UFOB, biênio 2024-2026, foi designada 

uma comissão interdisciplinar, formada por representantes da Ouvidoria, da Diretoria de 

Comunicação e das Pró-reitorias de Tecnologia da Informação e Comunicação e Planejamento 

e Desenvolvimento Institucional levando em consideração os princípios da publicidade e 

transparência na gestão pública. Na definição dos conjuntos de dados a serem divulgados, foram 

avaliados a relevância das informações para o cidadão, o alinhamento com os instrumentos de 

planejamento estratégico, as competências e os conjuntos de dados mantidos pela Universidade 

O PDA/UFOB possui periodicidade bienal, com possibilidade de revisões a qualquer 

tempo. Atualizações ou publicações de novas versões serão divulgadas ao público externo e 

interno por meio da Diretoria de Comunicação (Dircom), no sítio da UFOB na Internet e no 

Portal de Dados Abertos. 
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GLOSSÁRIO 

CCBS Centro das Ciências Biológicas e da Saúde 

CCET Centro das Ciências Exatas e suas Tecnologias 

CEHU Centro das Humanidades 

CMB Centro Multidisciplinar de Barra 

CMBJL Centro Multidisciplinar de Bom Jesus da Lapa 

CMLEM Centro Multidisciplinar de Luís Eduardo Magalhães 

CMSMV Centro Multidisciplinar de Santa Maria da Vitória 

CGTIC Comitê Gestor de Tecnologia da Informação e Comunicação. 

Comma-Separated 

Values (CSV) 

Formato para armazenamento de dados tabulares em texto. Formato 

processável por máquina: refere-se a informações ou dados que estejam em 

um formato que pode ser facilmente processado por um computador, sem 

intervenção humana, assegurando que nenhum significado está perdido 

Dado Sequência de símbolos ou valores, representados em algum meio, produzidos 

como resultado de um processo natural ou artificial. Entende-se que dados são 

observações ou o resultado de uma medida (por investigação, cálculo ou 

pesquisa) de aspectos característicos da natureza, estado ou condição de algo 

de interesse, que são descritos através de representações formais e, ao serem 

apresentados de forma direta ou indireta à consciência, servem de base ou 

pressuposto no processo cognitivo (HOUAISS, 2001; SETZER, 2001 25) 

Dados abertos Dados públicos representados em meio digital, estruturados em formato 

aberto, processáveis por máquina, referenciados na rede mundial de 

computadores e disponibilizados sob licença aberta que permita sua livre 

utilização, consumo ou cruzamento 

Informação Dados, processados ou não, que podem ser utilizados para produção e 

transmissão de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou 

formato. A informação é gerada a partir de algum tratamento ou 

processamento de dados por parte do seu usuário, envolvendo, além de 

procedimentos formais (tradução, formatação, fusão, exibição etc.), os 

processos cognitivos de cada indivíduo (MACHADO, 2002; SETZER, 2001) 

Formato aberto Formato de arquivo não proprietário, cuja especi cação esteja documentada 

publicamente e seja de livre conhecimento e implementação, livre de patentes 

ou de qualquer outra restrição legal quanto à sua utilização 
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Metadado Informação que descreve características de determinado dado, explicando-o 

em certo contexto de uso 

Plano de Dados 

Abertos (PDA) 

Documento que orienta ações de implementação e promoção de abertura de 

dados e organiza o planejamento e a racionalização dos processos de 

publicação de dados abertos nas organizações públicas 

PROAE Pró-Reitoria de Ações Afirmativas e Assuntos Estudantis 

PROAD Pró-Reitoria de Administração 

PROEC Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 

PROGEP Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

PROGRAD Pró-Reitoria de Graduação 

PROPGP Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa 

PROPLAN Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional 

PROTIC Pró-Reitoria de Tecnologia da Informação e Comunicação 

SA Secretaria Acadêmica 

SACRES Superintendência Administrativa do Campus Reitor Edgar Santos 

SITDR Superintendência de Inovação, Tecnologia e Desenvolvimento Regional 

Transparência ativa Segundo o Art. 7º do decreto nº 7.724, de 16 de maio de 2012 é dever dos 

órgãos e entidades promover, independente de requerimento, a divulgação em 

seus sítios na Internet de informações de interesse coletivo ou geral por eles 

produzidas ou custodiadas, observado o disposto nos arts. 7º e 8º da Lei no 

12.527, de 2011 
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1 INTRODUÇÃO 

 

O Plano de Dados Abertos tem como finalidade orientar as ações de promoção de 

dados em formato aberto da Universidade Federal do Oeste da Bahia (UFOB).  Por dados 

abertos, segundo art. 2º, inciso VI, da Instrução Normativa 4/2012 da SLTI do MP, entende-se 

que são dados públicos representados em meio digital, estruturados em formato aberto, 

processáveis por máquina, referenciados na rede mundial de computadores e disponibilizados 

sob licença aberta que permita sua livre utilização, consumo ou cruzamento. 

 Para a elaboração desta versão, foram consideradas as diretrizes presentes nos 

seguintes normativos:  

I -  Decreto n. 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a Política de Dados Abertos 

do Poder Executivo Federal; 

II -  Resolução n. 3, de 13 de Janeiro de 2017, do Comitê Gestor da Infraestrutura 

Nacional de Dados Abertos (CGINDA), que aprovou normas sobre a elaboração e publicação 

de Planos de Dados Abertos;  

III -  Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011 – Lei de Acesso à Informação; 

IV -  art. 48 da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000, que determina ao 

Poder Público a adoção de instrumentos de transparência na gestão fiscal em meios eletrônicos 

de acesso público às informações orçamentárias e prestações de contas;  

V -  Instrução Normativa n. 4, de 13 de abril de 2012, que cria a Infraestrutura 

Nacional de Dados Abertos (INDA) e estabelece conceitos referentes a: dado, informação, dado 

público, formato aberto, licença aberta, dados abertos e metadado;  

VI -  parâmetros estabelecidos na e-PING7 – arquitetura de interoperabilidade do 

governo eletrônico; e os vocabulários e ontologias de Governo Eletrônico e-VoG8 e e-MAG - 

Modelo de Acessibilidade de Governo Eletrônico (instituído pela Portaria n. 3, de 7 de maio de 

2007);  

VII -  Decreto Presidencial n. 6.666, de 27 de novembro de 2008, que instituiu a 

criação da Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais (INDE) e determina que o 

compartilhamento e disseminação dos dados geoespaciais e seus metadados é obrigatório para 

todos os órgãos e entidades do Poder Executivo Federal, salvos os protegidos por sigilo;  
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VIII -  Decreto sem número de 15 de janeiro de 2011, que institui o Plano de 

Ação Nacional sobre Governo Aberto, o qual estabelece o compromisso do governo de 

implantar a Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (INDA);  

IX -  Instrução Normativa n. 4/2012, que cria a INDA e estabelece conceitos 

referentes a: dado, informação, dado público, formato aberto, licença aberta, dados abertos e 

metadados;  

X -  Plano de Ação da INDA, que trata da necessidade dos órgãos de instituírem seus 

respectivos Planos de Abertura de Dados com vistas a uma Política Nacional de Dados Abertos 

e institui os elementos mínimos do documento, bem como orienta que a abertura de dados deve 

observar a relevância para o cidadão. 

Esse PDA será publicizado à sociedade, por meio de divulgação no Portal da 

Universidade (https://ufob.edu.br). 

 

1.1 CENÁRIO INSTITUCIONAL E OS INSTRUMENTOS DE GESTÃO 

 

A UFOB foi criada pela Lei Federal Nº 12.825, de 5 de junho de 2013, por meio do 

desmembramento do Instituto de Ciências Ambientais e Desenvolvimento Sustentável 

(ICADS) da Universidade Federal da Bahia (UFBA), e tem compromisso com a qualidade do 

ensino, da pesquisa e da extensão, a fim de promover ações que integrem a Universidade com 

a sociedade e contribuam para o desenvolvimento socioeconômico e científico da região onde 

está inserida.  

A atuação da Universidade é baseada nos princípios dispostos em seu estatuto: 

I -  gratuidade do ensino; 

II -  excelência acadêmica; 

III -  indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão; 

IV -  gestão democrática; 

V -  respeito e reconhecimento à cidadania e à diversidade; 

VI -  acessibilidade e inclusão; 
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VII -  integridade, com observância aos princípios da ética, legalidade, 

legitimidade, impessoalidade, isonomia, moralidade, eficiência, sustentabilidade e 

publicidade dos atos; 

VIII -  relevância social; 

IX -  equidade social; 

X -  respeito à pluralidade de ideias; 

XI -  liberdades democráticas; 

XII -  paz, solidariedade e aproximação entre nações, povos e culturas; e 

XIII -  integração sistêmica entre educação, trabalho e atuação social. 

Tendo em vista estes princípios, a UFOB busca produzir, sistematizar e difundir 

conhecimentos, contribuindo para a formação de novos profissionais e, sobretudo, de cidadãos 

conscientes do seu papel na sociedade. De natureza multicampi, a Universidade mantém 

unidades acadêmicas nos municípios de Barra, Barreiras, Bom Jesus da Lapa, Luís Eduardo 

Magalhães e Santa Maria da Vitória. Dessa forma, possibilita aos estudantes da região o acesso 

à educação superior pública e de qualidade. 

 

1.1.1 Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI 

 

O documento orientador das diretrizes institucionais que regem as universidades e 

outros órgãos públicos é denominado Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). As 

orientações para sua elaboração são objeto do Sistema Nacional de Avaliação Superior, o 

SINAES, instituído desde 2004, sob o qual propõe que o PDI tenha um período mínimo de 

duração de cinco anos e que verse sobre as grandes temáticas institucionais. Para o escopo das 

universidades, é possível exemplificar as seguintes abordagens temáticas: projeto pedagógico, 

infraestrutura física e de pessoal técnico e docente, a interação com a sociedade, as questões de 

tecnologia de informação, comunicação e avaliação institucional. Todas estas temáticas 

convergem para o processo de desenvolvimento institucional com excelência acadêmica.  

A UFOB iniciou suas discussões acerca das diretrizes institucionais em 2014, quando 

começaram as suas atividades acadêmicas. O debate foi centrado na escolha das temáticas e na 

metodologia a ser seguida para a condução da elaboração do PDI. Após essas definições, a 

temática infraestrutura física, em especial dos campi fora de sede, foi potencializada, com o 
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objetivo de encaminhar o funcionamento dos campi a partir das discussões e demandas dos 

projetos pedagógicos e da viabilidade orçamentária de execução. Tais discussões foram 

aprofundadas pela perspectiva da utilização ampla das TIC, tanto para viabilizar a gestão 

multicampi como para equipar tecnologicamente os cursos. Desta feita, o PDI foi aprovado pelo 

Conselho Universitário - Consuni, no ano de 2019, para o período 2019-2023.  

De acordo com o PDI, a UFOB apresenta como perfil institucional a seguinte visão, 

missão e valores: 

 

Quadro 1 - Perfil institucional 

Missão Visão Valores 

Defender e respeitar os 

princípios de gratuidade e 

excelência do ensino, 

indissociabilidade entre o 

ensino, a pesquisa e a extensão, 

universalidade do conhecimento 

e liberdade de aprender, ensinar, 

pesquisar e divulgar a cultura, o 

pensamento, a arte, o saber e o 

pluralismo de ideias. 

Ser conhecida e reconhecida 

nos municípios que compõem o 

Território UFOB como 

universidade pública, gratuita e 

de qualidade. 

Democracia, autonomia e 

liberdade; Diversidade, 

cidadania e respeito; Inclusão; 

Justiça; Sociabilidade; 

Qualidade; 

 

Neste contexto, a universidade se destaca como instituição pública comprometida com 

o desenvolvimento dos municípios que compõem o Território UFOB, por meio da 

universalidade do conhecimento. 

Destaca-se que neste momento a UFOB já encontra-se discutindo o próximo PDI. O 

ciclo de construção do novo Plano de Desenvolvimento Institucional da UFOB está sendo 

elaborado de forma participativa envolvendo os gestores das unidades acadêmicas e vinculadas 

à Reitoria, assim como a comunidade acadêmica (estudantes, técnicos administrativos, docentes 

e colaboradores terceirizados) e a sociedade civil por meio de oficinas temáticas itinerantes nos 

5 campi da UFOB e consulta pública via formulário eletrônico.  

 

1.2.1 Plano Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação (PDTIC) 

 

O Plano Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação (PDTIC) é um 

instrumento de diagnóstico, planejamento e gestão dos recursos e processos de Tecnologia da 

Informação e Comunicação que busca viabilizar necessidades tecnológicas, cujo período de 

vigência do documento é de 3 anos, possibilitando alinhar as necessidades de TIC com os 

https://ufob.edu.br/a-ufob/estrutura/pro-reitorias/proplan/planos-institucionais/oficinas-tematicas-itinerantes
https://ufob.edu.br/a-ufob/estrutura/pro-reitorias/proplan/planos-institucionais/oficinas-tematicas-itinerantes
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recursos disponíveis e alocados para essa temática institucional. O documento tem como 

objetivo o planejamento da aplicação dos recursos ao longo do período estabelecido, orientando 

as compras públicas, contribuindo, assim, para a melhoria do gasto público e, 

consequentemente, para a excelência do serviço prestado à comunidade. O segundo PDTIC da 

UFOB foi aprovado em 2022. 

2 OBJETIVO GERAL 

Disponibilizar para a sociedade, em formato aberto, dados acadêmicos e 

administrativos da UFOB, ampliando as ferramentas de transparência ativa e participação 

social, reforçando, assim, os princípios da publicidade, accountability e eficiência na 

Administração Pública.  

 

2.1 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

I -  disponibilizar dados em formatos abertos que possam ser acessados, cruzados e 

utilizados de maneira simples e eficiente; 

II -  disseminar dados e informações públicas da Universidade; 

III -  coordenar e normatizar a geração, armazenamento, acesso e compartilhamento 

dos dados;   

IV -  incrementar os processos de transparência e de acesso a informações públicas; 

V -  aprimorar a gestão de dados e informação; 

VI -  estimular a interoperabilidade de dados entre sistemas governamentais pela 

publicação de dados em formato processável por máquina, conforme padrões estabelecidos;  

VII -  melhorar a qualidade dos dados disponibilizados. 

3 CONSTRUÇÃO E EXECUÇÃO DO PLANO DE DADOS ABERTOS 

A abertura dos dados da UFOB será feita em conformidade com as seguintes ações e 

etapas:  

I -  definição de plano de ação com metas e prazos para elaboração do PDA e 

abertura de bases; 

II -  levantamento do inventário de dados da UFOB;  
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III -  identificação dos dados mais solicitados pelos (as) cidadãos (as) na Plataforma 

Integrada de Ouvidoria e Acesso à Informação (FALA Br); 

IV -  classificação dos dados do inventário em: dados publicados e não publicados;  

V -  consulta pública com foco nos dados não publicados e livres de sigilo; 

VI -  definição dos dados que serão abertos durante a vigência do PDA, conforme o 

resultado da matriz de priorização, adotando, minimamente, os critérios listados no Art.1º da 

Resolução nº 3/2017, do CGINDA;  

VII -  elaboração e publicação de devolutiva à sociedade a respeito da consulta 

pública; 

VIII -  definição de cronograma de abertura de bases com bases e prazos 

definidos;  

IX -  definição dos responsáveis pelo preparo, abertura e atualização dos dados;  

X -  capacitação dos responsáveis pelos dados selecionados, sobre:  

XI -  processo de publicação de dados abertos: 

XII -  processo de catalogação dos metadados no portal dados.gov.br. 

XIII -  utilização de metodologia de abertura de dados a ser seguida pelas áreas 

responsáveis (padrões da INDA e da INDE); 

XIV -  publicação dos dados, observando-se o uso de URL fixa, nomenclatura 

idêntica ao exposto no PDA e obediência ao cronograma de abertura. 

3.1 DADOS SELECIONADOS PARA ABERTURA 

 

A abertura de dados da UFOB seguiu as recomendações dispostas no art. 1, da 

Resolução CGINDA nº 03, de 13 de janeiro de 2017, que aprova as normas sobre elaboração e 

publicação de Planos de Dados Abertos. São eles: 

Critérios para a priorização de bases de dados  

I -  o grau de relevância para o cidadão; 
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II -  o estímulo ao controle social; 

III -  a obrigatoriedade legal ou compromisso assumido de disponibilização daquele 

dado; 

IV -  o dado demonstrar resultados diretos e efetivos dos serviços públicos 

disponibilizados ao cidadão pelo Estado; 

V -  a sua capacidade de fomento ao desenvolvimento sustentável; 

VI -  a possibilidade de fomento a negócios na sociedade; e 

VII -  os dados mais solicitados em transparência passiva desde o início da vigência da 

Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso à Informação. 

 

3.2 GRAU DE RELEVÂNCIA PARA O CIDADÃO (RESOLUÇÃO Nº 3/2017, 

DO CGINDA, ART. 1º, §1º) 

 

Para garantir o grau de relevância das bases de dados da UFOB para o cidadão, foi 

realizada uma consulta pública com duração de 46 dias, no período 6 de junho de 2024 a 22 de 

julho de 2024, a fim de dispormos os dados que de fato possuem relevância para a sociedade. 

Os itens selecionados para consulta pública foram indicados pela Ouvidoria da UFOB, atual 

gestora do sistema Fala Br, que selecionou as demandas mais recorrentes dos (as) cidadãos (as). 

A consulta pública foi divulgada no site institucional, nos boletins informativos 

enviados por e-mail e nas redes sociais da UFOB. 

 

Figura 1 Banners de divulgação da consulta pública. 
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Foram registrados 51 acessos à consulta pública, distribuídos conforme detalhado no 

quadro 2: 

 

Quadro 2 - Resultado da consulta pública para o PDA 2022-2024 

RESULTADO DA CONSULTA PÚBLICA 

Dado Descrição Total de votos 

Softwares da 

Universidade 

Quais softwares a Universidade tem à disposição 

para a Comunidade Acadêmica. 

22 

Contemplados no Edital 

de capacitação 

Lista de servidores contemplados no Edital de 

capacitação da PROGEP. 

19 

Servidores afastado para 

o exterior 

Lista de servidores afastados para o exterior. 19 

Servidores afastados para 

interesse particular 

Lista de servidores afastados para interesse 

particular. 

18 

Fornecedores contratados 

que sofreram sanções 

Lista de fornecedores contratados que sofreram 

sanções. 

24 

Emenda parlamentar Emenda parlamentar que a UFOB recebe. 27 

Ligas Acadêmicas Lista das Ligas Acadêmicas. 14 

 

Ao final do questionário, os cidadãos opinaram sobre os dados não catalogados e/ou 

não publicados, mas que deveriam ser disponibilizados em formato aberto: 

I -  Servidores Afastados no interesse da administração; 

II -  Base de dados anonimizada dos históricos dos estudantes da UFOB em todos os 

níveis de oferta disponíveis no Sigaa com o grão em nível de linha do histórico com 

Ano/Período Letivo, Componente Curricular (Código e nome), Docente, Hora Aula, CH, 

Turma, Freq%, Média e Situação; 

III -  Agenda dos pro reitores (Agenda pública); 

IV -  Publicação mensal da relação de servidores da UFOB, com o respectivo valor 

de bolsa, pagas pela UFOB ou por meio de Fundações de Apoio sejam elas credenciadas pela 

UFOB ou por outras Instituições Ensino Superior; 

V -  Atividades de pesquisa e extensão; 
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VI -  Docentes afastados para capacitação e tempo para conclusão; carga horária dos 

TAES e docentes; contratos vigentes; e 

VII -  Carga horária docente. 

Alguns dados elencados pelos respondentes já estão disponíveis no Portal Brasileiro 

de Dados Abertos, contudo, foi observado que algumas sugestões estavam relacionadas ao 

tratamento de dados. O tratamento de dados publicados é facultativo ao usuário do Portal 

Brasileiro de Dados Abertos. 

A partir do levantamento em consulta pública, considerando o Art. 1º da Resolução 

Nº03/CGINDA que estabelece que as bases de dados do órgão, que ainda não estiverem 

disponíveis em dados.gov.br, deverão ser priorizadas e justificadas em função de oito critérios, 

sendo eles: 

1. O grau de relevância para o cidadão;  

2. O estímulo ao controle social;  

3. A obrigatoriedade legal ou compromisso assumido de disponibilização daquele dado;  

4. O dado se referir a projetos estratégicos do governo;  

5. O dado demonstrar resultados diretos e efetivos dos serviços públicos disponibilizados 

ao cidadão pelo Estado;  

6. A sua capacidade de fomento ao desenvolvimento sustentável;  

7. A possibilidade de fomento a negócios na sociedade;  

8. Os dados mais solicitados em transparência passiva desde o início da vigência da Lei 

nº 12.527, de 18 de novembro de2011 - Lei de Acesso à Informação, 

 

Utilizamos a matriz de priorização de abertura de dados para fundamentar e justificar 

os dados arrolados em consulta pública, conforme segue no Anexo C. 

Por fim, após a catalogação dos dados da consulta pública, a área de Tecnologia da 

Informação e Comunicação foi consultada sobre a viabilidade e dificuldades operacionais para 

a abertura dessas bases. 

A respeito do item “Emenda parlamentar”, o CGTIC entendeu pela retirada 

considerando que é uma informação  apresentada anualmente no Relatório de Gestão do TCU, 
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publicada a cada mês de março, e que a recente publicação da lei complementar nº 210, de 25 

de novembro de 2024 , prevê critérios de transparências por meio de sistemas governamentais, 

qual sej: https://portaldatransparencia.gov.br/emendas. 

 

4 CATALOGAÇÃO NO PORTAL BRASILEIRO DE DADOS ABERTOS 

 

A Pró-Reitoria de Tecnologia da Informação e Comunicação (Protic) e Comissão 

Permanente de Dados Abertos serão responsáveis por disponibilizar a infraestrutura necessária 

para a publicação dos diversos dados abertos gerados pela instituição no seu Portal de Dados 

Abertos e também por catalogar estes dados no Portal Brasileiro de Dados Abertos. A coleta e 

publicação destes dados será feita, preferencialmente de forma automatizada ou, quando isto 

não for possível, de forma semi automatizada. Os metadados dos conjuntos de dados abertos 

devem conter: 

I -  a identificação do criador; 

II -  a identificação do mantenedor; 

III -  a versão; 

IV -  data de criação; 

V -  data de atualização; 

VI -  o dicionário de dados; 

VII -  frequência de atualização; 

VIII -  informações de limitação do conjunto de dados, se for o caso. 

 

5 SUSTENTAÇÃO, MONITORAMENTO E CONTROLE 

O processo de disponibilização de dados abertos requer uma permanente revisão, a fim 

de realizar o devido acompanhamento e atualização das informações. Na UFOB, esta função 

será atribuída a uma Comissão Permanente de Dados Abertos, composta por um representante 

titular dos seguintes órgãos: Ouvidoria, Diretoria de Comunicação, Pró-Reitoria de 

Planejamento e Desenvolvimento Institucional e Pró-Reitoria de Tecnologia da Informação e 

https://portaldatransparencia.gov.br/emendas
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Comunicação. Esta comissão é responsável pela avaliação da qualidade e constância dos 

conjuntos de dados publicados e também por dar suporte ao processo de publicação. 

 

5.1 MONITORAMENTO E CONTROLE 

 

O monitoramento e o controle das ações elencadas neste PDA serão realizados pela 

autoridade de monitoramento da Lei de Acesso à Informação em conjunto com a Comissão 

Permanente de Dados Abertos (CPDA). 

A Comissão Permanente de Dados Abertos será responsável pela gestão das 

informações disponibilizadas. No quadro abaixo, estão indicados os outros órgãos que terão 

importante papel neste processo de abertura.  

 

Quadro 3 - Órgãos e responsabilidades 

Partícipe Responsabilidade 

Reitoria e Pró-reitorias Definição e acompanhamento dos dados abertos 

Pró-Reitoria de Tecnologia 

de Informação e 

Comunicação (Protic) 

Manutenção do portal. 

Desenvolvimento de ferramentas computacionais para a extração de 

dados dos sistemas institucionais e a sua disponibilização no formato 

adequado à sua publicação no Portal de Dados Abertos. 

Comissão Permanente de 

Dados Abertos 

Disponibilização dos dados abertos da UFOB. 

Acompanhamento e monitoramento dos dados a serem abertos. 

Elaborar o relatório de execução do PDA 

Comitê Gestor de 

Tecnologia da Informação 

(CGTIC) 

Aprovar o PDA 

Diretoria de Comunicação 

(DIRCOM) 

Publicar o PDA. 

Publicar o relatório de execução do PDA. 

 

 Anualmente será publicado o relatório com informações sobre os dados abertos no 

período. 
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6 MELHORIA DA QUALIDADE DOS DADOS 

 

A melhoria da qualidade dos dados terá como base os critérios indicados no Modelo 

de Maturidade de Dados Abertos da INDA e será de responsabilidade do órgão responsável 

pelos dados, observando o PDA e podendo propor alterações com objetivo de melhoria contínua 

da qualidade e confiabilidade dos dados publicados. 

7 COMUNICAÇÃO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL 

 

Os dados abertos da UFOB serão disponibilizados no site https://ufob.edu.br/acesso-

a-informacao/dados-abertos. O PDA da UFOB será divulgado no Portal Eletrônico da 

Universidade (http://ufob.edu.br). Todas as publicações e revisões do plano serão noticiadas 

também por meio do portal. 

As informações sobre monitoramento e revisão do documento serão publicadas para a 

comunidade acadêmica e externa, tanto no portal institucional quanto nas redes sociais da 

Universidade, administradas pela Diretoria de Comunicação (DIRCOM). 

8 CRONOGRAMA DE AÇÕES DE PROMOÇÃO, FOMENTO, USO E REÚSO DE 

BASES DA UFOB 

Produto Descrição Responsável Período 

Orientação e 

incentivo 

Orientação e incentivo aos 

órgãos responsáveis pela 

atualização dos dados. 

Comissão Permanente de 

Dados Abertos 

dados.abertos@ufob.edu.br 

15 dias anteriores 

à data de 

atualização dos 

dados 

Informativo 

virtual sobre a 

publicação de 

bases e seu 

conteúdo 

Publicar no site, nas redes 

sócias e boletins da 

Universidade informativo 

com o anúncio da 

publicação do PDA 

Diretoria de Comunicação – 

Dircom 

dircom@ufob.edu.br 

No mesmo período 

de publicação dos 

dados 
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9 PLANO DE AÇÃO  

ATIVIDADE PRAZO ÁREA  CONTATO DO 

RESPONSÁVEL 

Nomear comissão para elaborar a 

Política de Dados Abertos da 

UFOB 

Março de 2024 Reitoria gabinete@ufob.edu.br 

Elaboração do PDA (priorização 

dos dados que podem ser 

disponibilizados, atribuição de 

responsabilidades e redação do 

documento) 

Março a  agosto 

de 2024 

Comissão 

designada 

para elaborar 

PDA da 

UFOB 

dados.abertos@ufob.edu.br 

Aprovação do PDA no Comitê 

Gestor de Tecnologia da 

Informação e Comunicação - 

CGTIC 

Setembro de 

2024 

CGTIC cgtic@ufob.edu.br 

Operacionalização da abertura de 

dados 

Janeiro de 2025 Comissão de 

Dados 

Abertos 

dados.abertos@ufob.edu.br 

Publicação do conjunto de dados 

abertos no site da UFOB 

Janeiro de 2025 Comissão de 

Dados 

Abertos 

dados.abertos@ufob.edu.br 

Catalogação do conjunto de 

dados abertos da UFOB no Portal 

Brasileiro de Dados Abertos 

Janeiro de 2025 Comissão de 

Dados 

Abertos 

dados.abertos@ufob.edu.br 

Atualização dos dados abertos da 

UFOB no site da UFOB e no 

Portal Brasileiro de Dados 

Abertos 

Periodicamente Comissão de 

Dados 

Abertos 

dados.abertos@ufob.edu.br 



 

22 

 

Atualização do PDA Novembro de 

2025 

Comissão de 

Dados 

Abertos 

dados.abertos@ufob.edu.br 

Elaboração do novo PDA Outubro de 

2026 

Comissão de 

Dados 

Abertos 

dados.abertos@ufob.edu.br 
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ANEXO A 

CRONOGRAMA DE PUBLICAÇÃO/ABERTURA DE BASES 

Nome da Base De 

Dados 
Descrição Da Base De Dados 

Setor 

Responsável 

Contato Do 

Responsável 

Frequência de 

Atualização 

Prazo Para 

Publicação 

Softwares da 

Universidade 

Quais softwares a Universidade tem à disposição 

para a Comunidade Acadêmica. 
PROTIC protic@ufob.edu.br Anual Maço de 2025 

Contemplados no 

Edital de 

capacitação 

Lista de servidores contemplados no Edital de 

capacitação da PROGEP. 
PROGEP progep@ufob.edu.br Anual Março de 2025 

Servidores afastado 

para o exterior 
Lista de servidores afastados para o exterior. PROGEP progep@ufob.edu.br Anual Março de 2025 

Servidores afastados 

para interesse 

particular 

Lista de servidores afastados para interesse 

particular. 
PROGEP progep@ufob.edu.br Anual Março de 2025 

Fornecedores 

contratados que 

sofreram sanções 

Lista de fornecedores contratados que sofreram 

sanções. 
PROAD proad@ufob.edu.br Anual Março de 2025 

Ligas Acadêmicas Lista das Ligas Acadêmicas. Centros  Anual Março de 2025 
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ANEXO B 

INVENTÁRIO DE DADOS DA UFOB 

 

Nome da base de 

dados 

Descrição da base de 

dados 

Unidade 

responsável pela 

base 

Disponível em 

dados.gov.br 

Periodicidade de 

atualização 

Nome da 

Política 

pública 

relacionada, 

quando 

aplicável 

Possui 

conteúdo 

sigiloso 

Componentes 

Curriculares 

cadastrados 

Unidade de estruturação 

didático-pedagógica, 

correspondendo, por exemplo, a 

disciplinas, módulos, blocos e 

atividades acadêmicas 

específicas. 

SA/ 

PROGRAD/Centro

s 

Não Anual Não se aplica Não 

Aviso de ausência de 

Docente 

Comunicação dos alunos que o 

docente não esteve presente no 

horário de aula 

PROTIC Não Anual Não se aplica Não 

Bancas de TCC 
Informações das bancas de TCC 

de ensino 
PROTIC/PI Não Anual Não se aplica Não 

Conteúdos 

programáticos dos 

componentes 

curriculares 

Armazena os programas dos 

componentes curriculares 

SA/Centros/ 

PROTIC 
Não Anual Não se aplica Não 
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Mandatos de 

Coordenadores de 

curso 

Armazena as definições de 

mandatos de coordenadores de 

curso e de programas de pós-

graduação 

Colegiados dos 

cursos de pós-

graduação 

Não Anual Não se aplica Não 

Relação de Docentes 

por turmas e cargas 

horárias 

Tabela que relaciona os 

docentes que ministram a turma 

e suas cargas horárias 

SA / Centros/ 

PROTIC 
Não Anual Não se aplica Não 

Equivalências de 

Componentes 

Curriculares 

Representa uma equivalência 

específica entre componentes 

curriculares. 

PROGRAD/Centro

s 
Não Anual Não se aplica Não 

Registro de matrículas 

em Componentes 

Curriculares 

Tabela que registra as matrículas 

de discentes de todos os níveis 

em componentes curriculares 

SA / Centros/ 

PROTIC 
Não Anual Não se aplica Não 

Estruturas curriculares 

dos cursos de 

graduação 

Representa as informações dos 

currículos (ou estruturas 

curriculares) dos cursos de 

graduação e stricto 

Colegiados dos 

cursos de pós-

graduação 

Não Anual Não se aplica Não 

Relação entre 

currículos e disciplinas 

Tabela que indica o 

relacionamento NxN entre 

Componente Curricular e 

Currículos. Um currículo possui 

vários componentes, enquanto 

cada componente curricular 

pode pertencer a vários 

currículos diferentes 

SA /Centros Não Anual Não se aplica Não 
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Relação entre 

currículos e disciplinas 

optativas 

Representa relacionamento entre 

Currículo Componente e Grupo 

Optativas 

SA /Centros Não Anual Não se aplica Não 

Informações de 

Discentes de 

graduação 

Representa os dados de discente 

de graduação. 
SA /Centros Não Anual Não se aplica Não 

Cadastro de bancas de 

Pós-Graduação 

Informações de cadastro de 

banca de pós 
PROTIC/ PI Não Anual Não se aplica Não 

Informações de 

discentes de Pós-

Graduação stricto 

sensu 

Entidade que modela o aluno de 

pós-graduação Stricto-Sensu. 

Contém apenas as informações 

que são específicas da pós 

graduacao Stricto-sensu 

PROTIC/ PI Não Anual Não se aplica Não 

Orientações de Teses 

de Pós-Graduação por 

Docentes 

Informações de orientações de 

pós-graduação realizadas por 

docentes da instituição 

PROTIC/ PI Não Anual Não se aplica Não 

Orientações de 

Trabalhos de 

Conclusão de Curso 

por Docentes 

Informações sobre as 

orientações por parte dos 

docentes da instituição 

PROTIC/ PI Não Anual Não se aplica Não 

Informações sobre 

Cursos 

Entidade Curso. É a base para 

todos os demais tipos de cursos 

no sistema. 

PROTIC/ PI Não Anual Não se aplica Não 
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Informações sobre 

defesas de Teses e 

Dissertações 

Entidade que representa os 

dados de uma defesa 

(sustentação de uma tese ou 

dissertação) de pós-graduação 

(seja qualificação ou defesa) de 

um discente de stricto {@link 

BancaPos banca de defesa de 

pós-graduação} 

PROTIC/ PI Não Anual Não se aplica Não 

Corpo Docente do 

Programa de Pós-

Graduação 

Entidade que armazena a equipe 

dos docentes do programa de 

pós-graduação. Representa o 

vínculo entre um docente e um 

programa de pós 

PROTIC/ PI Não Anual Não se aplica Não 

Dados de Revistas no 

Sistema OJS 

Dados das revistas eletrônicas 

cadastradas no sistema OJS, tais 

como dados de contato dos 

usuários, informações das 

publicações submetidas e 

senhas. 

PROTIC Não Anual Não se aplica Não 

 

Assistência estudantil 

Relação nominal dos estudantes 

beneficiários do Programa 

Nacional de Assistência 

Estudantil (PNAES) 

PROAE Sim Anual Não se aplica Não 

 

Bolsistas e voluntários 

de iniciação científica 

Relação nominal dos estudantes 

que são voluntários e bolsistas 

do Programa Institucional de 

Bolsas de Iniciação Científica 

(Pibic) 

PROPGP Sim Anual Não se aplica Não 

Bolsistas e voluntários 

de 

Desenvolvimento 

Tecnológico e 

Inovação 

Relação nominal dos estudantes 

que são voluntários e bolsistas 

do Programa Institucional de 

Bolsas de Iniciação em 

Desenvolvimento Tecnológico e 

Inovação 

PROPGP Sim Anual Não se aplica Não 
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Cursos da instituição 

Informações sobre cursos de 

graduação da Instituição 

(Município/ Grau 

acadêmico/Turno/ portaria) 

 

PROGRAD Sim Anual Não se aplica Não 

Execução 

orçamentária 

Dados sobre a execução do 

orçamento 
PROAD Sim Anual Não se aplica Não 

Funções gratificadas e 

cargos de direção 

Lista de ocupantes e quantitativo 

das funções gratificadas e cargos 

de direção da Universidade 

 

PROGEP 

 

Sim Anual Não se aplica Não 

Grupos de pesquisa 

Lista dos grupos de pesquisas da 

Universidade cadastrados na 

Plataforma Lattes 

PROPGP Sim Anual Não se aplica Não 

Patrimônio 

Lista de mobiliário e 

equipamentos pertencentes à 

Universidade 

PROAD Sim Anual Não se aplica Não 

Servidores 

Relação nominal de docentes e 

técnicos administrativos, com 

unidade de lotação e data de 

início do exercício 

PROGEP Sim Anual Não se aplica Não 

Solicitações pelo 

FALA BR 

Relatório de pedidos de 

informações enviados para o 

FALA BR 

Ouvidoria Não Anual Não se aplica Não 
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Bolsistas e voluntários 

de iniciação à docência 

Relação nominal dos estudantes 

participantes do Programa 

Institucional de Bolsas de 

Iniciação à Docência (Pibid), 

com nome do projeto e 

orientador 

PROGRAD Sim Anual Não se aplica Não 

Bolsistas e voluntários 

do Programa de 

Monitoria 

Relação nominal dos estudantes 

participantes do Programa de 

Monitoria de Ensino, com nome 

do projeto e orientador 

PROGRAD Sim Anual Não se aplica Não 

Componentes 

curriculares graduação 

e pós-graduação 

Relação nominal dos 

componentes curriculares de 

graduação e de pós-graduação 

ofertados na Universidade 

PROGRAD 

PROPGP e 

SA 

Não Anual Não se aplica Não 

Diárias 
Relatório de emissão de 

passagens e diárias 
PROAD e Centros Sim Anual Não se aplica Não 

Defesas da Pós-

Graduação 

Lista de dissertações defendidas, 

com nome dos autores, títulos 

dos trabalhos, orientadores e 

bancas examinadoras defendidas 

PROPGP 

e Coordenações dos 

programas de pós-

graduação 

Sim Anual Não se aplica Não 

Estudantes 

ingressantes 

Relação nominal dos estudantes 

ingressantes 
SA Sim Anual Não se aplica Não 
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Estudantes com 

matrícula trancada 

Relação Nominal dos estudantes 

com matrícula trancada 
SA Sim Anual Não se aplica Não 

Funcionários 

terceirizados 

Relação nominal dos 

funcionários terceirizados 
PROAD Sim Anual Não se aplica Não 

Estudantes 

matriculados e ativos 

Relação nominal dos estudantes 

matriculados nos cursos de 

graduação e pós-graduação 

SA Sim Anual Não se aplica Não 

Processos 
Relatório de processos abertos 

no SIPAC 
PROTIC Sim Anual Não se aplica Não 

Trabalhos de 

Conclusão de Cursos 

defendidos 

Lista de trabalhos de conclusão 

de curso defendidos, com nomes 

dos autores, título e 

identificação dos orientadores e, 

se possível, endereço para 

acesso eletrônico 

PROTIC/PI Sim Anual Não se aplica Não 

Turmas abertas 

graduação e pós-

graduação 

Relação nominal dos estudantes 

participantes das disciplinas 

ofertadas pelos Centros, como 

nome do docente responsável 

SA Sim Anual Não se aplica Não 
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Acordos de 

cooperação nacional e 

internacional 

Relação de acordos de 

cooperação nacional e 

internacional firmados com 

outras instituições 

PROPGP Sim Anual Não se aplica Não 

Bolsas de mestrado e  

doutorado 

Relação nominal dos estudantes 

contemplados com bolsas de 

mestrado 

PROPGP/ 

DIREÇÃO DOS 

CENTROS 

Sim Anual Não se aplica Não 

Concursos realizados 

Relação dos concursos públicos 

realizados, com dados sobre 

validade e lista de aprovados e 

classificados 

Centros 

e PROGEP 

 

Sim Anual Não se aplica Não 

Contratos 

Relação dos contratos firmados 

pela Universidade, com dados 

sobre validade e valores pagos 

PROAD Sim Anual Não se aplica Não 

Convênios 
Relação dos convênios firmados 

pela Universidade 
PROPLAN Sim Anual Não se aplica Não 

Estudantes formados 

Relação nominal dos estudantes 

formados, com dados de curso 

(modalidade) e centro 

SA Sim Anual Não se aplica Não 

Licitações Lista das licitações realizadas PROAD Sim Anual Não se aplica Não 
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Projetos de extensão 

aprovados 

Relação dos projetos de 

extensão aprovados, com dados 

sobre sua situação (executado ou 

não), nome dos proponentes e 

participantes 

 

PROEC 
Sim Anual Não se aplica Não 

Projetos Pedagógicos 

dos cursos 

Relação dos projetos 

pedagógicos dos cursos, com 

informações sobre a situação 

(aprovado ou não) e link para 

acessá-lo 

PROGRAD Sim Anual Não se aplica Não 

Servidores 

qualificados e 

afastados para 

qualificação 

Relatório com informações 

sobre servidores capacitados e 

afastados para capacitação 

PROGEP Sim Anual Não se aplica Não 

Obras Relação das obras iniciadas PROPLAN Sim Anual Não se aplica Não 

Requisição de Reserva 

de veículo 

 

Relação das requisições de 

veículos solicitadas à Proad e 

aos demais Centros 

PROAD e Centros Sim Anual Não se aplica Não 

Requisição de 

atividade de campo 

Relação das requisições de 

viagem de campo enviadas à 

Proad 

PROAD Não Anual Não se aplica Não 
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Acervo das Bibliotecas 
Relação do acervo das 

Bibliotecas 
SACRES Sim Anual Não se aplica Não 

Estagiários 
Relação nominal dos estagiários 

da UFOB 
PROGEP Sim Anual Não se aplica Não 

Bolsistas do Programa 

Bolsa Permanência 

Relação nominal dos bolsistas 

do Programa de Bolsa 

Permanência na UFOB 

PROGRAD Sim Anual Não se aplica Não 

Estudantes PEC- G 

Relação nominal participantes 

do Programa de Estudantes-

Convênio de 

PROPGP Sim Anual Não se aplica Não 

Diplomas registrados 
Relação dos diplomas 

registrados na UFOB 
SA Sim Anual Não se aplica Não 

Empenhos 
Dados dos empenhos emitidos 

na UFOB 
PROAD Sim Anual Não se aplica Não 

Empresas Juniores 
Relação nominal das empresas 

juniores da UFOB. 
SITDR Sim Anual Não se aplica Não 
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Ingresso de estudantes 

por curso 

Dados referentes ao ingresso de 

estudantes na UFOB 
SA Sim Anual Não se aplica Não 

Patentes, produtos, 

registros e outras 

produções da 

propriedade intelectual 

Patentes, produtos, registros e 

outras produções dos docentes e 

técnicos administrativos da 

UFOB 

SITDR Sim Anual Não se aplica Não 

Programas de Pós-

Graduação da UFOB 

Relação nominal dos programas 

de pós-graduação da UFOB, 

com informações sobre 

quantidades de vagas e docentes 

vinculados 

PROPGP Sim Anual Não se aplica Não 

Restaurante 

Universitário 

Dados sobre a quantidade de 

auxílios 

 

Pró-reitoria de 

Assistência 

Estudantil 

Sim Anual Não se aplica Não 

Pesquisa e 

Desenvolvimento 

(P&D) 

Valor total de investimentos em 

Pesquisa e Desenvolvimento 

(P&D) realizados com recursos 

obtidos através Fundação de 

Amparo à Pesquisa do Estado da 

Bahia (Fapesb) 

PROPLAN/ SITDR Não Anual Não se aplica Não 

Projetos da UFOB 

gerenciado 

administrativa e 

financeiramente pela 

Fundação de Apoio  

Valor total de investimentos em 

Pesquisa e Desenvolvimento 

(P&D) realizados com recursos 

gerenciados por Fundação de 

Apoio 

PROPLAN Não Anual Não se aplica Não 
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Softwares da 

Universidade 

Quais softwares a Universidade 

tem à disposição para a 

Comunidade Acadêmica. 

PROTIC Não Anual Não se aplica Não 

Contemplados no 

Edital de 

capacitação 

Lista de servidores 

contemplados no Edital de 

capacitação da PROGEP. 

PROGEP Não Anual Não se aplica Não 

Servidores afastado 

para o 

exterior 

Lista de servidores afastado para 

o exterior. 
PROGEP Não Anual Não se aplica Não 

Servidores afastados 

para 

interesse particular 

Lista de servidores afastados 

para interesse 

particular. 

PROGEP Não Anual Não se aplica Não 

Fornecedores 

contratados que 

sofreram sanções 

Lista de fornecedores 

contratados que sofreram 

sanções. 

PROAD Não Anual Não se aplica Não 

Ligas Acadêmicas Lista das Ligas Acadêmicas. 
Diretorias do 

Campi 
Não Anual Não se aplica Não 

Avaliação da 

efetividade dos 

auxílios estudantis 

Indicadores que envolvem a 

diplomação, evasão, 

trancamento e retenção dos 

estudantes beneficiados. 

Pró-reitoria de 

Assistência 

Estudantil 

Sim Anual Não se aplica Não 

Bolsistas do Programa 

Institucional de Apoio 

ao Discente-Ações 

Relação dos bolsistas do 

Programa Institucional de Apoio 
PROAE Sim Anual Não se aplica Não 
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Afirmativas - 

Prodiscente 

ao Discente-Ações Afirmativas - 

Prodiscente. 

Iniciação Científica no 

Ensino Médio (PIBIC-

EM) 

Relação nominal dos bolsistas 

do Programa Institucional de 

Bolsas de Iniciação Científica 

Ensino Médio (PIBIC EM) 

PROAE Sim Anual Não se aplica Não 

Programa de educação 

tutorial - PET 

Humanidades 

Relação nominal dos bolsistas e 

tutor do Programa de Educação 

Tutorial da UFOB - Bolsistas 

PET Humanidades 

PROGRAD Sim Anual Não se aplica Não 

Programa de Iniciação 

Científica - Fluxo 

Contínuo - PROIC 

Relação nominal dos estudantes 

participantes do Programa de 

Iniciação Científica - Fluxo 

Contínuo - PROIC 

PROPGP Sim Anual Não se aplica Não 

Programa de 

Mobilidade 

Acadêmica Nacional 

Relação nominal dos estudantes 

da UFOB contemplados com 

bolsas do Programa Andifes de 

Mobilidade Acadêmica nos 

semestres 2016.2, 2017.2 e 

2018.1. 

PROGRAD Sim Anual Não se aplica Não 

Programa de 

Residência Pedagógica 

Relação nominal dos estudantes 

participantes do Programa de 

Residência Pedagógica 

PROGRAD Sim Anual Não se aplica Não 

Programa de Tutoria 

de Ensino 

Relação nominal dos estudantes 

participantes do Programa de 

Tutoria de Ensino 

PROGRAD Sim Anual Não se aplica Não 

Programa Milton 

Santos de Acesso ao 

Ensino Superior - 

Promisaes/MEC 

Relação nominal dos estudantes 

participantes do Programa 

Milton Santos de Acesso ao 

Ensino Superior - 

Promisaes/Mec 

PROAE Sim Anual Não se aplica Não 

Projetos de pesquisa 
Lista de projetos de pesquisa 

cadastrados na UFOB. 
PROPGP Sim Anual Não se aplica Não 
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Relação de cargos 

ocupados e vagos 

Relação discriminada de cargos 

ocupados e vagos - outubro de 

2020. 

PROGEP Sim Anual Não se aplica Não 

Servidores cedidos e 

requisitados 

Relação nominal dos servidores 

públicos cedidos e requisitados 

da UFOB. 

PROGEP Sim Anual Não se aplica Não 

Solicitações Serviço 

de Informação ao 

Cidadão (e-Sic) 

Relatório dos pedidos de 

solicitação de informação 

enviados ao Serviço de 

Informação ao Cidadão da 

UFOB. 

OUVIDORIA/SIC Sim Anual Não se aplica Não 

Trabalho Remoto 

Resultado do modelo de 

trabalho remoto de servidores e 

divulgação dos índices de 

implementação do trabalho 

remoto na Rede Federal, 

considerando as diretrizes do 

Decreto Federal no 1.590/95; 

PROGEP Sim Anual Não se aplica Não 

  

 

 

 

 

 



 

39 

 

ANEXO C 

MATRIZ DE PRIORIZAÇÃO DE ABERTURA DE DADOS 
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TOTAL 

(somatório do 

peso do 

critério*valor 

atribuído a cada 

base) 

 

PESO DO CRITÉRIO 5 4 4 2 3 5 3 4 2 4  

AVALIADOR 

Responsável 

pela 

consulta 

pública 

Ponto 

focal 

Ponto 

focal 

Ponto 

focal 

Ponto 

focal 

Ponto 

focal 

Ponto 

focal 

Ponto 

focal 

Ponto 

focal 

Ponto 

focal  

Softwares da Universidade 
3 1 1 2 1 2 2 3 2 3 74 

2ª base a ser 

aberta 

Contemplados no Edital de 

capacitação 2 2 2 2 1 2 1 1 1 2 60 

4ª base a ser 

aberta 

Servidores afastado para o exterior 
2 1 2 1 1 3 1 1 1 1 55 

5ª base a ser 

aberta 
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Servidores afastados para interesse particular 
2 1 2 1 1 3 1 1 1 1 55 

6ª base a ser 

aberta 

Fornecedores contratados que sofreram 

sanções 3 1 3 2 1 2 1 1 2 1 63 

3ª base a ser 

aberta 

Emenda parlamentar 3 2 3 3 1 2 2 2 2 2 80 

1ª base a ser 

aberta 

Ligas Acadêmicas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 36 

7ª base a ser 

aberta 

 

Valor do critério 

Não se aplica 0 

Baixo 1 

Médio 2 

Alto 3 
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