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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CENTRO DAS CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
CONSELHO DIRETOR
ATA DA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DIRETOR DO CENTRO DAS CIENCIAS

BIOLOGICAS E DA SAUDE

Aos vinte e trés dias do més de novembro do ano de dois mil e quinze, as oito horas,
e trinta minutos, no Auditdrio Il do Pavilhdo de Aulas | do Campus Reitor Edgard
Santos da Universidade Federal do Oeste da Bahia, reuniram-se os membros do
Conselho Diretor do Centro das Ciéncias Bioldgicas e da Saude para a oitava
Reunido Ordinaria. A sessao foi presidida pela Profa. MSc. Adma Katia Lacerda
Chaves (Diretora do CCBS), e estiveram presentes, Profa. Dra. Ana Maria Mapeli
(Vice-Diretora do CCBS); Prof. MSc. Marlus Henrique Queiroz Pereira (Coordenador
da CGND); Profa. Dra. Andréia Barroncas de Oliveira (Coordenadora do CCCBio);
Prof. MSc. Wagner Luis da Cruz Almeida (Coordenador do CCFarm); Prof. Dr.
Marcello da Silveira Paschoalini (Coordenador do CCMed); Iva Paula de Araujo
Teixeira (Representante dos Técnicos Administrativos em Educagéo). Na ocasido,
foi discutida a seguinte pauta: 1. Informes; 2. Apreciagdo da demanda por
professor por tempo determinado 2015.2; 3. Aprovacao das notas minimas e
pesos de areas de conhecimento por Curso de Graduagao para o SISU; 4.
Apreciacao da proposta do programa de recepgdo docente (Demanda
CONSUNI); 5. O que ocorrer. A professora Adma Chaves iniciou a reunido
cumprimentando os presentes. No ponto 1. Informes, a presidente informou que no
Conselho Universitario foi aprovada a criagdo do Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo (NAE) e o Regulamento da composigao da Comissao Propria de Avaliacao
(CPA). O CCBS foi notificado sobre a visita para o Programa de Residéncia Médica.
No ponto 2. Apreciagdo da demanda por professor por tempo determinado
2015.2, a professora Adma Chaves informou a necessidade do encerramento do
contrato, no dia 31 de dezembro de 2015, sem renovagao para o semestre 2015.2,
do professor Fabio de Azevedo Campos, a pedido do docente; em regime de
votagéo, o pedido foi aprovado por unanimidade. Em seguida, foi comunicada a
necessidade de duas vagas para a area de Anatomia Humana, Regime de Trabalho
40 horas, para os Cursos de Farmécia e Medicina e uma vaga para a area de Saude
Coletiva, Regime de Trabalho 40 horas semanais, para os cursos de Farméacia,
Medicina e Nutricdo. Em regime de votagdo, as vagas foram aprovadas por
unanimidade. No ponto 3. Aprovagao das notas minimas e pesos de areas de
conhecimento por Curso de Graduagao para o SISU, a professora Adma Chaves
passou a palavra aos coordenadores dos Cursos, para que estes fizessem a
exposigao das notas e pesos, os quais foram determinados a partir de discussées de
Colegiado, considerando as notas do SISU - 2014 e demandas. Diante disso, o
curso de Ciéncias Bioldgicas manteve as notas, devido ao resultado favoravel do
SISU anterior. O curso de Nutrigéo alterou as notas de Ciéncias Humanas e suas
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Tecnologias e Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias. O curso de Farmacia

alterou as notas de Matematica e suas Tecnologias e Ciéncias Humanas e suas
Tecnologias. O curso de Medicina prop6s alteragbes nas notas de Redagéao e
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias. Em regime de votag&o, 0s pesos e notas
foram aprovados por unanimidade. No ponto 4. Apreciagdo da proposta do
Programa de Recepgao Docente (Demanda CONSUNI), foi feita a apresentagéao
da Proposta de Recepcdo dos Novos Docentes, que refere-se a um curso de
especializagao /ato sensu (365 horas), cujo objetivo é proporcionar aos docentes da
UFOB, tanto formagao pedagdgica para o Ensino Superior como para gestdo
universitaria, visando o desenvolvimento de praticas académicas com qualidade
social e compromisso institucional. O curso sera constituido por trés médulos: i) A
Universidade: histéria e dindmicas regionais do Oeste Baiano; ii) Politicas e Gestéo
da Universidade, iii) Trabalho Docente e o processo de ensino e, aprendizagem na
Universidade. Além disso, os docentes que ja& estdo em exercicio poderdo
contabilizar menos horas, de acordo com o tempo de vinculo com a instituigéo;
entretanto, o cumprimento da carga horaria total é facultada ao docente. No mais, a
proposta explicita as atribuigbes da Pro-reitoria de Graduagao e Agdes Afirmativas
(PROGRAF), Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC), Pro-reitoria de Poés-
graduagédo, Pesquisa e Inovagdo (PROPGPI) e Pro-reitoria de Administragdo e
Infraestrutura (PROADI). A proposta do Centro é que o Programa de Recepgao nédo
se restrinja ao curso de especializagdo, mas que ocorram atividades integrativas,
como visita aos Campi, atividades culturais e disponibilizagdo de cartilhas
orientadoras sobre o servigo publico, dentre outras. No ponto 5. Demanda de
Atendimento aos estudantes do CCBS, foi deliberado pela consulta a
Superintendéncia Universitaria sobre o procedimento de matricula via web e a
PROADI sobre os espagos destinados aos Colegiados do CCBS para realizagao das
atividades administrativas. Finalizadas as discussdes, sem mais ressalvas, eu,
Nildete Martins Machado lavrei a presente ata que apds lida e aprovada sera
assinada pelos presentes. Ata aprovada em 23 de novembro de 2015.
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