UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Gabinete da Reitoria

PORTARIA N° 444/2019

DispSe sobre o horario de expediente
diferenciado durante o periodo de recesso
escolar.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, no uso de suas
atribui¢des legais, e considerando:

- que baseado nos principios constitucionais da razoabilidade, economicidade e eficiéncia, as
institui¢des devem adotar as medidas ao seu alcance para obter o equilibrio or¢amentério;

- que no periodo compreendido entre os semestres ocorre redu¢do de demandas e servigos
académicos internos, atentando para a uniformidade e a adequagiio dos horarios de maior
atendimento ao publico;

-0 disposto na Instru¢do Normativa n® 2, de 12 setembro de 2018, da Secretaria de Gestdio de
Pessoas do entdo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que estabelece a
competéncia do dirigente maximo da autarquia para fixagfo de seu horario de funcionamento;

- a adogdo de medida analoga em diversas institui¢des publicas em 4mbito nacional.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer, de forma excepcional, entre os dias 06 de janeiro a 14 de fevereiro de 2020, o
horario de expediente diferenciado dos servidores, técnicos administrativos em educagfo e
docentes, da Universidade Federal do Oeste da Bahia.

§1° No periodo a que se refere o caput, o expediente sera realizado no turno matutino, iniciando
as 7h30min e encerrando-se as 13h30min, devendo haver reorganizaco e racionalizacdio das
atividades, sem causar prejuizos a comunidade.

§2° Em casos excepcionais, devidamente justificados, os dirigentes das Unidades e dos Orggos da
UFOB poder@o autorizar a realizagéo de atividades institucionais fora do horério estabelecido.
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§3° Os horarios de trabalho dos terceirizados serdo regulados pelos instrumentos contratuais em
vigor, cabendo aos respectivos fiscais o seu gerenciamento e organizacdo, sempre respeitando as
normativas vigentes.

§4° A critério da chefia imediata ou da autoridade superior, os servidores poderdo, havendo
interesse premente ou necessidade de servigo, ser convocados para comparecerem ou realizarem
atividades em horério de expediente normal.

Art. 2° A compensagéo para o cumprimento integral da jornada de trabalho nesse periodo ocorrera
durante o ano de 2020.

Art. 3° O disposto nesta Portaria ndo se aplica:

L. as atividades consideradas essenciais para o funcionamento da Universidade, com
carater permanente, temporario ou eventual, a exemplo de limpeza, telefonia,
tecnologia da informagdo, manutengéo e vigilancia;

I1. as atividades administrativas relacionadas a processos e procedimentos previamente
agendados;

[1. as atividades de pesquisa e extensdo que ndo possam ser reprogramadas para o horario
especial.

Art. 4° Os fornecedores de produtos e insumos, interessados na entrega ou retirada de materiais e
equipamentos, ressalvados os que forem considerados de necessidade excepcional ou inadiavel,
deverdo ser orientados a utilizar o horario especial de funcionamento.

Art. 5 Os dirigentes de Unidades e Orgdos da UFOB terfio até o dia 02 de janeiro de 2020 para
encaminharem ao Gabinete da Reitoria a justificativa das excepcionalidades, previstas nesta
Portaria, incluindo a necessidade de plantdes de servidores fora do horario especial de
funcionamento para atender demandas administrativas essenciais.

Art. 6° A Reitoria emitird, no prazo de trinta (30) dias, ao término do periodo estabelecido no art.
1°, relatorio técnico sobre a economia alcangada com a presente medida.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacfo.

Barréiras, 20 de dezembro de 2019.
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