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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

PORTARIA PROPLAN/UFOB N° 006, DE 17 DE JUNHO DE 2025

A PRO-REITORA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, tendo em vista a delegacdo de competéncia
por meio da Portaria Gabinete da Reitoria/UFOB n2 51/2021, de 28 de maio de 2021,
publicada no DOU em 01/06/2021, no uso das suas atribui¢des legais, resolve:

Art. 12, Designar os servidores a seguir para compor a Comissao de elaboragao
da Politica Ambiental da Universidade:

Nome SIAPE Cargo Fungédo Unidade
Michelle Fatima de Medeiros 2243388 Arquiteta e Urbanista Suplente PROPLAN
Cinthya Moura da Costa 1112492 Arquiteta e Urbanista Titular PROPLAN
Jaqueline Fritsch 1583761 Administradora Titular PROAD
Uiliam Rangel Amorim Souza 1074679 Analista de Tecnologia Suplente PROTIC
da Informagao
Adma Katia Lacerda Chaves 1860243 Docente Titular PROGRAD
Aurizangela Oliveira De Sousa 3061477 Docente Suplente PROPGP
Marcus Vinicius Soares 1152636 Assistente em Titular SACRES
Figueiredo Castro Silva Administragdo
Emerson Aratjo de Alcantara 1181178 Técnico de Tecnologia Suplente SACRES
da Informagao
Carolina Silva Ribeiro 1234648 Docente Titular CEHU
Jodo Roberto Mendes 1096040 Docente Suplente CEHU
Ana Maria Mapeli 1741202 Docente Titular CCBS
Rafael da Conceigdo Simdes 1207764 Docente Suplente CCBS
Roberto Bagattini Portela 1735741 Docente Titular CCET
Luis Gustavo Henriques do 1645207 Docente Suplente CCET
Amaral
Leandro Leysdian Oro Carralero 129097 Docente Titular CMBIJL
Tony Silva Almeida 1073305 Docente Suplente CMBIL
Lourdes Marina Bezerra Pessoa 3310599 Docente Titular CMB
Romenique da Silva de Freitas 2222287 docente Suplente CMB
Adriano David Monteiro de 1316601 Docente Titular CMLEM
Barros
Bruno Trindade Reis 1219283 Docente Suplente CMLEM
Jodo Antdnio de Aguiar 2320068 Técnico em Titular CMSMV

Rua Professor José Seabra de Lemos, n? 316 — Recantos dos Passaros
Barreiras-BA - CEP: 47.808-021
Fone: (77) 3614-3500
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Rodrigues

Edifica¢des

Vera Regiane Brescovici Nunes

1034382

Docente

Suplente

CMSMV

Art. 22, A Comissdo serd presidida pela servidora Michelle Fatima de

Medeiros, Arquiteta e Urbanista, Matricula SIAPE n2. 2243388;

Art. 32, Fica estabelecido o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para conclusdo

dos trabalhos;

Art. 42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim de

Servicos da UFOB.

Rua Professor José Seabra de Lemos, n? 316 — Recantos dos Passaros
Barreiras-BA - CEP: 47.808-021
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
COORDENADORIA DE PROJETOS E MEIO AMBIENTE

MEMORANDO ELETRONICO N° 1/2025 - CPMA (11.01.04.06.01)
(Cédigo: 202521707)

N° do Protocolo: 23520.007801/2025-99
Barreiras-BA, 28 de Julho de 2025.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

CC:
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO FiSICO

Titulo: Solicitacdao de prorrogacao de prazo

Prezada Pro-Reitora,

Cumprimentando-a cordialmente, como Presidente da Comissdao, venho por meio deste solicitar a prorrogagao
do prazo estabelecido para o desenvolvimento da Politica Ambiental da UFOB, constante na Portaria de
Nomeacao da Comissdo de Elaboragdo, PORTARIA PROPLAN/UFOB N° 006 de 17 de junho de 2025.

Considerando que a data da emissdao da citada portaria coincidiu com os feriados juninos (de 18 a 24/06) e
subsequente recesso académico (de 18 a 27/06) do qual parte consideravel da comissdo usufruiu;

Considerando o andamendo das atividades, decorrido ja quase todo o tempo estabelecido para a elaboracao
deste documento, e o nivel de avango nas discussées;

Solicito a prorrogacao do prazo de elaboracdo da Politica Ambiental da UFOB em 90 dias, a contar a partir

do dia 01/08/2025, data em que finaiza o primeiro prazo estabelecido.

Cordialmente,

(Autenticado em 28/07/2025 10:21)
MICHELLE FATIMA DE MEDEIROS
COORDENADOR - TITULAR
CPMA (11.01.04.06.01)
Matricula: 2243388
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verificagdo: 77fc9901f7
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PORTARIA PROPLAN/UFOB N° 007, DE 31 DE JULHO DE 2025

A PRO-REITORA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, tendo em vista a delegacdo de competéncia
por meio da Portaria Gabinete da Reitoria/UFOB n2 51/2021, de 28 de maio de 2021,
publicada no DOU em 01/06/2021, no uso das suas atribui¢des legais,

Considerando a justificativa apresentada pela Presidente da Comissao
designada pela PORTARIA PROPLAN/UFOB N° 006 de 17 de junho de 2025, resolve:

Art. 12. Prorrogar por 90 (noventa) dias, a contar de 01/08/2025, o prazo para
a conclusdo dos trabalhos referentes a elaboracao da Politica Ambiental da UFOB;

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim de
Servicos da UFOB.

Documento assinado digitalmente

b LERIANE SILVA CARDOZO
g » Data: 31/07/2025 16:02:13-0300

Verifiqgue em https://validar.iti.gov.br

LERIANE SILVA CARDOZO
Pré-Reitora
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO FisICO

MEMORANDO ELETRONICO N° 7/2024 - DDF (11.01.04.06)
(Cédigo: 202420313)

N° do Protocolo: 23520.008467/2024-18
Barreiras-BA, 03 de Setembro de 2024.

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Titulo: Plano de Trabalho - Politica Ambiental UFOB

Prezada Pro-Reitora,

Encaminho, anexa, a apresentacdo de proposicao para os procedimentos a serem desenvolvidos na elaboracdo
da Politica Ambiental da UFOB.

ApOs analise e apreciacdo, solicito a criagdo da Comissdo de Elaboragdo da Politica Ambiental - UFOB, conforme
item 4 do documento, com a finalidade de dar inicio ao processo de elaboragdo do instrumento.

Respeitosamente,

(Autenticado em 03/09/2024 07:32)
DIANDRA CHISA TANAKA
DIRETOR - TITULAR
DDF (11.01.04.06)
Matricula: 1154512

Visualize o documento original em https://sig.ufob.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu
namero: 7, ano: 2024, tipo: MEMORANDO ELETRONICO, data de emissdo: 03/09/2024 e o cddigo de
verificagdo: 7294715373
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Plano de Trabalho
Politica Ambiental - UFOB

A Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional

Considerando que a Constituicdo Federal, em seu art. 225, estabelece que todos tém
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e
essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o

dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragoes;

Considerando que a Lei n°. 6.938, de 31 de agosto de 1981, que dispbde sobre a
Politica Nacional do Meio Ambiente, que estabelece em seu art. 6° que os 6rgaos e
entidades da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios,
bem como as fundacbes instituidas pelo Poder Publico, sdo responsaveis pela

protecdo e melhoria da qualidade ambiental,

Considerando que a Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, de Diretrizes e Bases
da Educacgdo Nacional (LDB), prevé que na formacdo basica do cidadado seja
assegurada a compreensado do ambiente natural e social; que a Educagao Superior
deve desenvolver o entendimento do ser humano e do meio em que vive; e que a
Educagado tem, como uma de suas finalidades, a preparagdo para o exercicio da

cidadania;

Considerando a Lei n°. 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispde sobre a Educacdo
Ambiental e institui a Politica Nacional de Educagao Ambiental (PNEA) estabelece, em
seu art. 3°, que compete as instituicbes educativas, promover a educacido ambiental

de maneira integrada aos programas educacionais que desenvolvem;

Considerando a Resolugéao n°. 02, de 15 de junho de 2012, do Conselho Nacional de
Educagdo (CNE), que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo Ambiental, com base no Parecer CNE/CP n°. 14/2012, homologado pelo
Ministério da Educacdo, que incluiu os direitos ambientais no conjunto dos
internacionalmente reconhecidos, e definiu que a educagdo para a cidadania
compreende a dimensado politica do cuidado com meio ambiente local, regional e

global;

Considerando o Decreto n°. 7.746, de 5 de junho de 2012, que estabelece critérios e
praticas para a promoc¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagoes

realizadas pela administracdo publica federal direta autarquica e fundacional e pelas

sustentabilidade
coordenadoria de ambiental

projetos e meio ambiente




empresas estatais dependentes, e institui a Comissdo Interministerial de
Sustentabilidade na Administragcédo Publica (CISAP);

Considerando a Agenda 2030, cujo objetivo n°.04 de desenvolvimento sustentavel,
trata da educagao de qualidade, que visa assegurar a educagao inclusiva, equitativa e
de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para

todos;

Considerando que a Agenda 21 Brasileira, cujo objetivo 6 trata da educagao
permanente para o trabalho e a vida, prevendo que é preciso “converter os campi
universitarios em centros de referéncia, pesquisa e desenvolvimento, voltados para a
capacitagdo em desenvolvimento sustentavel, estimulando seus vinculos com os
projetos de desenvolvimento regional, de combate a pobreza, de fortalecimento da

identidade cultural e de implantagcéo de projetos de interesse local’;

Considerando que a Associacdo Brasileira de Normas Técnicas define a Politica
Ambiental de uma organizacdo como a declaracdo que expde suas intengdes e
principios gerais em relacdo ao seu desempenho ambiental global, e prové uma

estrutura para a agao e definicdo de seus objetivos e metas ambientais;

Considerando as agdes ja desenvolvidas na Universidade, visando a preservagao do

meio ambiente e um desenvolvimento sustentavel;

Considerando o Plano de Logistica Sustentavel - PLS da UFOB, em fase de
aprovacdo, que tem como objetivo geral estabelecer diretrizes e propor planos de
acao, com metas e indicadores para os diferentes temas exigidos pela IN 10/2012,

direcionando as acdes de sustentabilidade da institui¢cao;

Considerando que o Plano de Desenvolvimento Institucional UFOB (PDI) 2019-2023
nao menciona iniciativas no admbito do meio ambiente, para além do descrito no

paragrafo 3 da pagina 61;

Considerando o regimento interno da UFOB, que em seu Capitulo VI, Art. 21°, 1l, a)
sobre as competéncias da Coordenadoria de Projetos e Meio Ambiente -
CPMA/DDF/PROPLAN versa nos itens de 2 a 5, (2. realizar diagnosticos que
subsidiem planos, projetos e agdes, com o objetivo de promover a Gestdo Ambiental
da Universidade; 3. planejar, coordenar, organizar, orientar, apoiar e avaliar a Politica
Ambiental da Universidade; 4. planejar e acompanhar a implementagédo das agdes de
Gestao Ambiental da Universidade; e 5. promover agcdes que visem a sustentabilidade

ambiental da Universidade);

sustentabilidade
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O Nucleo de Sustentabilidade Ambiental - NSA, a CPMA e a Diretoria de
Desenvolvimento Fisico - DDF, dao inicio, por meio deste documento, ao processo de

elaboracao da Politica Ambiental da UFOB.
1. Informagdes Gerais

O intuito do presente documento € apresentar uma proposicdo de procedimentos a
serem desenvolvidos para a elaboracao da Politica Ambiental da UFOB, de forma a
atender a necessidade de estabelecimento de bases e principios norteadores
relacionados a sustentabilidade ambiental, com abrangéncia em todas as suas
unidades, tanto académicas como administrativas, e em todas as atividades de ensino,

pesquisa e extenséo.

A Politica Ambiental da UFOB pretende se estabelecer através de leis, resolugdes,
diretrizes, instrumentos de planejamento, do PDI da instituicdo, e especificamente
apos a elaboragao do Plano de Logistica Sustentavel - PLS. Este que servira de base
para analises através dos diagndsticos obtidos durante a sua elaboracdo. Importante
ressaltar que no primeiro PLS da UFOB foram contempladas agbes voltadas a

sustentabilidade da universidade com foco exclusivo no dmbito administrativo.
2. O que é a Politica Ambiental?

A Politica Ambiental € o instrumento que reune o conjunto de diretrizes e acgdes
planejadas para promover praticas sustentaveis e minimizar impactos negativos ao
meio ambiente dentro da instituicdo. Ela inclui tematicas como a gest&do de residuos,
eficiéncia energética e energias renovaveis, conservagéo de recursos, monitoramento
e avaliacao das agdes estabelecidas, responsabilidade social e educagao ambiental.
Também abrange as constru¢des sustentaveis e incentiva a pesquisa e inovagdo em

areas relacionadas ao meio ambiente.

A Politica Ambiental reflete o compromisso da instituicho com o desenvolvimento
sustentavel e a formacao de cidadaos conscientes e responsaveis em relagao ao meio

ambiente.
3. Qual afinalidade deste documento?

A UFOB ainda ndo possui uma Politica Ambiental instituida carecendo deste
instrumento de grande relevancia e importancia para direcionar as diversas agoes ja
praticadas na universidade e também as ac¢des que foram definidas pelo PLS que esta

em fase de aprovagao.
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Desta forma, com intuito de dar celeridade ao processo foi elaborado este Plano de
Trabalho para a elaboragao da Politica Ambiental da UFOB, sendo esta atividade parte
do escopo de trabalho da Coordenadoria de Projetos e Meio Ambiente - CPMA. Este
documento sugere metodologias para orientacdo do inicio das atividades que farao
parte da elaboracdao da Politica Ambiental da UFOB, onde esta prevista a coleta de
dados e contribuicbes da comunidade académica, partindo de agdes da comissao e

seus grupos de apoio, chegando até a redacéo final do instrumento e sua aprovacéo.
4. Quem fara a elaboragao da Politica Ambiental?

A Politica Ambiental da UFOB devera ser elaborada por comissao instituida pela
administracdo central, composta preferencialmente por 04 (quatro) membros da
CPMA/DDF/PROPLAN, 02 (dois) representantes do curso de Engenharia Sanitaria e
Ambiental com seus respectivos suplentes, e mais 03 (trés) membros podendo ser
estes docentes e/ou técnicos, com seus respectivos suplentes, que poderado ser
convidados de interesse da administracdo central e/ou inscritos via formulario
disponibilizado nas listas de e-mail. A Comissdo no decorrer das atividades podera
formar grupos de trabalho, que possibilitara convidar diversos entes da comunidade

académica e/ou externa, a medida que se fizer necessario.
5. Metodologia do trabalho

A proposta de trabalho consiste em coletar, organizar e analisar as informacdes,
diagnosticos, planos existentes e contribuicdes adquiridas durante o processo de
elaboracédo da Politica Ambiental da UFOB junto a Comissao, disponibilizando meios
de comunicagao para escuta da comunidade académica e sociedade civil residente no
territério UFOB, através de canais digitais objetivando envolver o maximo de pessoas
interessadas no processo. Para organizagdo desta proposta, a metodologia foi
sequenciada conforme descrito abaixo, sendo esta sugestdo sujeita a alteragdes,

avaliagdes e melhorias junto a Comissao que sera instituida.

Sequenciamento Preliminar de Atividades:

i. Elaboragdo do Plano de Trabalho para desenvolvimento da Politica Ambiental -
UFOB,;

ii. Instituicao da Comissao de Elaboragao da Politica Ambiental - UFOB;

iii. Revisdo e Validacdo da Metodologia de Elaboracdo da Politica Ambiental -
UFOB;

iv.  Elaboragdo do Diagnéstico com base no PLS e nas informagdes e

colabora¢des da comunidade académica durante o processo de escuta digital;

sustentabilidade
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V. Elaboragéo dos Objetivos e Diretrizes Gerais da Politica Ambiental - UFOB;
vi. Formagdo de Grupos de Apoio para a participagdo efetiva de agentes
especificos e relacionados a setores afins quando necessario;

vii.  Elaboragao da minuta da Politica Ambiental da UFOB.

6. Consideracdes Finais e Encaminhamentos

Considerando os objetivos, a metodologia e o sequenciamento preliminar de
atividades apresentados, solicita-se a criagdo da Comissao de Elaboragao da Politica
Ambiental - UFOB, conforme item 4, com a finalidade de dar inicio ao processo de
elaboracédo do instrumento. A Comissao tera como primeira atividade a revisdo deste

Plano de Trabalho, bem como validar a metodologia preliminarmente apresentada.

Barreiras-BA, 02 de setembro de 2024
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26/06/2025, 23:57 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCACAO
; UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

MEMORANDO ELETRONICO N° 58/2025 - PROPLAN (11.01.04)
(Cédigo: 202521553)

N° do Protocolo: 23520.006937/2025-81
Barreiras-BA, 26 de Junho de 2025.

COORDENADORIA DE PROJETOS E MEIO AMBIENTE

CC:
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO FISICO

Titulo: Politica Ambienal_proposta de minuta preliminar

A CPMA/DDF/PROPLAN
Prezada Coordenadora de Projetos e Meio Ambiente, Michelle Medeiros

Com cordiais cumprimentos, considerando a PORTARIA PROPLAN/UFOB N° 06, DE 17 DE JUNHO DE 2025
(anexo), que institui a Comissdo de elaboragdo da Politica Ambiental da Universidade, sob a vossa presidéncia;

Considerando o disposto no art. 21 da Resolugdo CNR/CONSUNI/UFOB n° 009, de 17 de novembro de 2022, que
atribui a PROPLAN competéncias relativas a politica e a gestdo ambiental da Universidade;

Encaminhamos, com vistas a apoiar os trabalhos da Comissdo, a proposta de minuta preliminar da
Resolugao que institui a Politica Ambiental da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB (anexo).

A presente minuta propde estrutura normativa com principios, objetivos, diretrizes, instrumentos e eixos
estratégicos, incorporando elementos como o Plano de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade, o Sistema
Integrado de Governanga Ambiental (SIGA), e a previsao de programas vinculados aos eixos de agdo
prioritarios. Trata-se de um material de referéncia inicial, aberto a contribuicGes e aperfeicoamentos por parte da
Comissdo, com o objetivo de fortalecer a construcdo participativa e estratégica da politica institucional.

Apds a conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Elaboragdo, o processo no. 23520.006936/2025-
37 referente a Proposta de Resolugdo que institui a Politica Ambiental da UFOB devera ser instruido e
encaminhada a instancia competente para analise e aprovacéo.

Permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos ou apoio técnico ao longo do processo de
elaboracdo.

Atenciosamente,

(Autenticado em 26/06/2025 23:57)
LERIANE SILVA CARDOZO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROPLAN (11.01.04)
Matricula: 2265035
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nuimero: 58, ano: 2025, tipo: MEMORANDO ELETRONICO, data de emissdo: 26/06/2025 e o cédigo de
verificagdo: 4b2713d69f

https://sig.ufob.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=587661&sr=true 12


https://sig.ufob.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

26/06/2025, 23:57 Memorando Eletrénico - SIPAC

Copyright 2007 - Pro-Reitoria de Tecnologia da Informacgdo e Comunicagdo - UFOB

https://sig.ufob.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=587661&sr=true 2/2



\, MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E  FOLHA DEASSINATURAS

CONTRATOS

MEMORANDO N°26/2025 - null (11.01.04)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 20/10/2025 16:36 )
MICHELLE FATIMA DE MEDEIROS
COORDENADOR - TITULAR
CPMA (11.01.04.06.01)
Matricula: ###4334#8

Visualize o documento original em https://sig.ufob.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 26, ano: 2025, tipo:
MEMORANDO, data de emissdo: 20/10/2025 e o cédigo de verificagdo: 9c224a3e15


https://sig.ufob.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitario
Camara de Gestao Administrativa e Governanga

RESOLUGAO CGAG/CONSUNI/UFOB N2 0XX, DE XX DE XXXX DE 2025.

Institui a Politica Ambiental da Universidade
Federal do Oeste da Bahia— UFOB

A CAMARA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E GOVERNANCA, ASSESSORA AO CONSELHO
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando a deliberacdo extraida da sua xx2 Reunido xxxdinaria, realizada no dia xxx
de xxxx de 202x, homologada na xxx2 Reunido xxxdindria do Conselho Universitario, realizada
no dia xxx de xxxx de 202x, resolve:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao |
Das Disposicoes Iniciais

Art. 19 Esta Resolugdo institui a Politica Ambiental da Universidade Federal do Oeste da
Bahia (UFOB), com o objetivo estabelecer principios, objetivos, diretrizes e instrumentos para a
promocdo do desenvolvimento sustentavel e da governanca ambiental no ambito da Instituicdo,
integrando suas dimensdes administrativa, académica, social e territorial.

Paragrafo Unico. Esta Politica aplica-se as unidades académicas, drgaos administrativos,
servidores, discentes, colaboradores terceirizados, prestadores de servigos e demais pessoas
fisicas ou juridicas que se relacionem com a Universidade, em todos os campi sob sua gestao.

Secao ll
Das Definigoes

Art. 22. Para os efeitos desta Politica, adotam-se as seguintes defini¢des:

| — Politica Ambiental: conjunto de principios, diretrizes, objetivos e instrumentos que
orientam a atuacdo institucional da UFOB em prol do desenvolvimento sustentavel;

Il — Sistema de Gestdo Ambiental (SGA): conjunto de procedimentos, rotinas e praticas
técnico-operacionais destinadas a implementacdo de a¢des ambientais no dmbito da UFOB,
incluindo o controle de recursos, residuos e impactos;

Il — Sistema Integrado de Governanca Ambiental (SIGA): estrutura institucional
articulada que visa promover a coordenacdo estratégica, a transparéncia, a participacdo e a
integracdo da politica ambiental ao planejamento e a gestdo universitaria;



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitario
Camara de Gestao Administrativa e Governanga

IV — Plano de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade: principal instrumento de
planejamento e operacionalizacgdo da Politica Ambiental, contendo diretrizes, metas,
responsaveis, prazos e indicadores;

V — Sustentabilidade: condicao de equilibrio entre desenvolvimento econdmico,
inclusdo social e conservacao ambiental, com foco na qualidade de vida das geracdes presentes
e futuras;

VI — Gestdao ambiental universitaria: conjunto de praticas, normas e processos voltados
a prevencao e mitigacdo de impactos ambientais no ambiente universitario.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES
Secao |
Dos Principios

Art. 32 A Politica Ambiental da UFOB fundamenta-se nos seguintes principios:

| — Promocdo do desenvolvimento sustentavel, com equidade entre as dimensdes
ambiental, social e econ6mica;

Il — Integracdo da sustentabilidade as atividades de ensino, pesquisa, extensao, gestao
e a formacdo cidad3;

Il — Educagdo ambiental critica, participativa e continuada;

IV — Responsabilidade socioambiental institucional como valor orientador das praticas e
decisdes da Universidade;

V — Transparéncia, ética, inclusdo e responsividade as partes interessadas;
VI — Melhoria continua e adaptacdo responsiva a mudangas ambientais e institucionais;

VIl - Participagdo social e controle social na gestdo ambiental universitaria, promovendo
a corresponsabilidade entre as partes interessadas.

Secao ll
Dos Objetivos

Art. 42 S3o objetivos da Politica Ambiental da UFOB:

| — Incorporar a perspectiva ambiental em todas as politicas, planos e praticas
institucionais;

Il — Promover a educa¢do ambiental para a formagao cidada e transformagao social;

Il — Estimular praticas administrativas e académicas sustentdveis;
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IV — Fortalecer a governanga ambiental e a gestdo participativa;

V — Reduzir impactos ambientais e promover o uso eficiente de recursos naturais;
VI — Preservar e recuperar a biodiversidade e os ecossistemas integrados aos campi;
VIl — Incentivar a pesquisa e a inovacdo voltadas a sustentabilidade;

VIl — Estimular a cooperacdo com atores locais, regionais e nacionais para o
desenvolvimento territorial sustentavel;

IX—Monitorar, divulgar e avaliar continuamente os resultados ambientais institucionais.
Secao Il
Das Diretrizes

Art. 52 A Politica Ambiental da UFOB orienta-se pelas seguintes diretrizes:

| — Alinhamento com o Planejamento Estratégico Institucional (PEl);

Il — Integracao e interdisciplinaridade nas agdes ambientais;

Il — Promogdo da educagdao ambiental em todos os niveis de atuagdo da Universidade;
IV — Implementacdo de ferramentas de gestdo e indicadores de desempenho ambiental;
V — Transparéncia na comunica¢do de informagd&es e resultados;

VI —Formacgao e capacitagao continuada dos agentes envolvidos;

VIl — Promocgdo da cultura institucional da sustentabilidade.

CAPITULO Il
DA GOVERNANCA E DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO AMBIENTAL

Art. 62 A Politica Ambiental da UFOB sera coordenada por uma Comissdo Permanente
de Meio Ambiente e Sustentabilidade (CPMAS), vinculada a Reitoria, com a fungdo de propor,
coordenar, monitorar e revisar agdes vinculadas a politica ambiental.

§19 A CPMAS serd composta por representantes das Pré-Reitorias, das unidades
académicas, do corpo técnico da drea ambiental e do corpo discente, conforme regulamentacado
especifica.

§22 Os membros terdo mandato de dois anos, permitida a reconducao.
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Art. 72 Compete a Comissdo Permanente de Meio Ambiente e Sustentabilidade:

| — Propor e avaliar diretrizes, programas e a¢des da Politica Ambiental;

Il — Planejar e acompanhar o Sistema de Gestdo Ambiental (SGA);

Il — Articular agGes institucionais e interdisciplinares;

IV — Promover programas de formacao e engajamento da comunidade universitaria;

V — Monitorar e avaliar os resultados da implementacdo da Politica Ambiental.

Art. 82 S3o instrumentos da Politica Ambiental da UFOB:

| — Plano de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade da UFOB, principal instrumento de
planejamento, execucdo e avaliacdo desta Politica;

Il — Sistema de Gestdo Ambiental (SGA), com seus mecanismos de controle operacional
e melhoria continua;

Ill — Indicadores, painéis de desempenho e relatérios de sustentabilidade, utilizados para
monitoramento e tomada de decis3do;

IV — Plano de Logistica Sustentavel (PLS) e a adesdo a Agenda Ambiental da
Administragdo Publica (A3P);

V — Projetos, programas e ac¢Oes de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo voltados a
sustentabilidade;

VI — Cooperacdo técnica com entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais;

VIl — Documentos normativos, manuais, notificacdes e registros de boas praticas
ambientais;

VIII — Outros instrumentos que venham a ser instituidos pela UFOB em conformidade
com esta Politica.

CAPITULO IV
DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 92 A Politica Ambiental da UFOB estrutura-se nos seguintes eixos tematicos:

| — Educacdo e Formacdo para a Sustentabilidade: acGes voltadas a formacgdo critica,
capacitagao, sensibilizacdo ambiental e fortalecimento de valores sustentaveis entre os publicos
interno e externo da UFOB;
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Il - Clima, Energia e Mobilidade Sustentavel: agcdes para reduzir as emissdes de gases de
efeito estufa, promover a eficiéncia energética e fomentar formas de mobilidade ativa e
sustentdvel;

Il — Gestdao de Residuos e Consumo Sustentdvel: acdes de reducdo, reutilizacado,
reciclagem e tratamento de residuos, bem como de consumo consciente de materiais e bens;

IV — Biodiversidade e Espacos Naturais: acdes de protecado, recuperacao e valorizacao da
biodiversidade, dos ecossistemas naturais e das dreas verdes integradas ao ambiente
universitario;

V — Gestdo Sustentavel de Recursos Naturais: acdes voltadas a gestdo racional da agua,
energia, solo e demais recursos naturais utilizados no cotidiano da instituicao;

VI — Qualidade de Vida e Ambiéncia Sustentavel: acGes que promovam o bem-estar, a
saude ocupacional, a convivéncia e a ambiéncia saudavel nos espagos institucionais.Vl —
Qualidade de Vida e Ambiéncia Sustentavel;

§12 Os eixos poderdo ser ampliados conforme deliberacdao da CPMAS e revisao periddica
da politica.

§29 As agbes implementadas em cada eixo deverdo estar alinhadas aos principios,
objetivos, diretrizes e instrumentos desta Politica. Os eixos também deverdo orientar a
elaboracdo, revisdo e execug¢do do Plano de Logistica Sustentavel (PLS) da UFOB, bem como ser
integralmente contemplados no Plano de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade, promovendo
coeréncia entre planejamento ambiental e praticas operacionais institucionais.

CAPITULO V
DOS PROGRAMAS AMBIENTAIS E DO SISTEMA INTEGRADO DE GOVERNANCA AMBIENTAL —
SIGA

Art. 10 Os programas de gestdo ambiental da UFOB deverao ser articulados aos eixos
estratégicos desta Politica, respeitando diretrizes institucionais de transversalidade,
continuidade e identidade tematica.

§19 Os programas poderdo ser propostos por qualquer setor ou membro da comunidade
universitaria, e estardo sujeitos a analise da CPMAS.

§29 A CPMAS poderd organizar os programas em linhas tematicas institucionais
permanentes, vinculadas ao Plano de Gestao Ambiental e Sustentabilidade.

§39. Os programas deverao conter, no minimo:

a) Diagndstico ambiental;
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b) Levantamento de requisitos legais;
¢) Planejamento com metas, prazos, responsaveis e recursos;

d) Estratégia de implementacao, verificacdo e avaliacao.

Art. 11. A UFOB implantara o Sistema Integrado de Governanca Ambiental (SIGA), com
os seguintes objetivos:

| — Fomentar a articulagdo institucional e o didlogo com a sociedade;
Il — Promover a gestdao descentralizada e participativa;
Il — Estabelecer metas, cronogramas e responsabilidades para as agdes ambientais;

IV — Garantir o monitoramento continuo e a avaliagdo dos impactos das acGes
implementadas.

Art. 12 A UFOB instituird o Sistema Integrado de Governanca Ambiental (SIGA) como
estrutura estratégica de coordenacao, pactuacdo e acompanhamento das acées ambientais,
voltado a integracdo entre a Reitoria, 6rgaos colegiados, unidades académicas e setores
administrativos, com foco na efetividade da Politica Ambiental.

§19 O SIGA tem como objetivos:

| — Integrar a sustentabilidade ao planejamento estratégico institucional e aos processos
decisorios da UFOB;

Il — Promover a gestdao ambiental participativa, transparente e descentralizada;

IIl — Articular o funcionamento da CPMAS, do SGA e dos programas ambientais sob uma
I6gica de governanga integrada;

IV — Estabelecer diretrizes, metas, cronogramas e pactuagdes para o cumprimento da
Politica Ambiental;

V —Garantir o monitoramento sistematico e a avaliagao dos resultados institucionais em
sustentabilidade.

§29 O SIGA serd operacionalizado por meio de mecanismos normativos, instancias de
coordenacdo e instrumentos de acompanhamento definidos em regulamento préprio.

CAPI{TULO VI
DO PLANO DE GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO
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Art. 13 A Politica Ambiental da UFOB serd implementada, monitorada e avaliada com
base no Plano de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade da UFOB, sob responsabilidade da
CPMAS.

§12 O plano contera diretrizes, metas, prazos, responsaveis e indicadores, devendo ser
elaborado em conformidade com os objetivos e instrumentos desta Politica.

§22 O Plano de Gestdao Ambiental e Sustentabilidade devera ser apresentado pela
CPMAS a Reitoria no prazo méaximo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de publicacdo
desta Resolucdo.

§39 A revisao do plano ocorrera em ciclos periédicos definidos pela CPMAS, de modo a
garantir a melhoria continua e a atualizacdo das ac¢0es institucionais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Cdmara de Gestdo Administrativa e

Governanga (CGAG).

Art. 15. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Barreiras, xxx de xxxxxxxx de 202x

XXXXXX
Presidente CGAG
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 6.938, DE 31 DE AGOSTO DE 1981

Regulamento
Regulamento Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e

Mensagem de veto mecanismos de formulagao e aplicagao, e da outras providéncias.
(Vide Decreto de 15 de setembro de 2010)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art 1° - Esta lei, com fundamento nos incisos VI e VII do art. 23 e no art. 235 da Constituicdo, estabelece a Politica Nacional do Meio
Ambiente, seus fins e mecanismos de formulagéo e aplicagdo, constitui o Sistema Nacional do Meio Ambiente (Sisnama) e institui o Cadastro
de Defesa Ambiental. (Redagéo dada pela Lei n°® 8.028, de 1990)

DA POLITICA NACIONAL DO MEIO AMBIENTE

Art. 2°. A Politica Nacional do Meio Ambiente tem por objetivo a preservacdo, melhoria e recuperagao da qualidade ambiental propicia a
vida, visando assegurar, no Pais, condigdes ao desenvolvimento sécioecondmico, aos interesses da seguranga nacional e a protegcao da
dignidade da vida humana, atendidos os seguintes principios:

| - acdo governamental na manutengdo do equilibrio ecoldgico, considerando o meio ambiente como um patriménio publico a ser
necessariamente assegurado e protegido, tendo em vista o uso coletivo;

Il - racionalizag&o do uso do solo, do subsolo, da agua e do ar;

Il - planejamento e fiscalizagdo do uso dos recursos ambientais;

IV - protegéo dos ecossistemas, com a preservagéo de areas representativas;

V - controle e zoneamento das atividades potencial ou efetivamente poluidoras;

VI - incentivos ao estudo e a pesquisa de tecnologias orientadas para o uso racional e a protegéo dos recursos ambientais;
VIl - acompanhamento do estado da qualidade ambiental;

VIII - recuperagéo de areas degradadas; (Regulamento),

IX - protegédo de areas ameagadas de degradagéo;

X - educacao ambiental a todos os niveis do ensino, inclusive a educacdo da comunidade, objetivando capacita-la para participacao ativa
na defesa do meio ambiente.

Art. 3° - Para os fins previstos nesta Lei, entende-se por:

| - meio ambiente, o conjunto de condigdes, leis, influéncias e interagdes de ordem fisica, quimica e biolégica, que permite, abriga e rege
a vida em todas as suas formas;

Il - degradagéo da qualidade ambiental, a alteragdo adversa das caracteristicas do meio ambiente;

Il - poluicéo, a degradacao da qualidade ambiental resultante de atividades que direta ou indiretamente:
a) prejudiquem a saude, a seguranga e o bem-estar da populagéao;

b) criem condi¢des adversas as atividades sociais e econémicas;

c) afetem desfavoravelmente a biota;

d) afetem as condi¢des estéticas ou sanitarias do meio ambiente;

e) lancem matérias ou energia em desacordo com os padrées ambientais estabelecidos;

IV - poluidor, a pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado, responsavel, direta ou indiretamente, por atividade causadora de
degradagéao ambiental;

V - recursos ambientais: a atmosfera, as aguas interiores, superficiais e subterraneas, os estuarios, o mar territorial, o solo, o subsolo, os
elementos da biosfera, a fauna e a flora. (Redacédo dada pela Lei n° 7.804, de 1989)

DOS OBJETIVOS DA POLITICA NACIONAL DO MEIO AMBIENTE
Art. 4° - A Politica Nacional do Meio Ambiente visara:
| - a compatibilizagdo do desenvolvimento econémico social com a preservagao da qualidade do meio ambiente e do equilibrio ecoldgico;

Il - a definigdo de areas prioritarias de agao governamental relativa a qualidade e ao equilibrio ecoldgico, atendendo aos interesses da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal, do Territérios e dos Municipios; (Vide decreto n° 5.975, de 2006)

Il - ao estabelecimento de critérios e padrées da qualidade ambiental e de normas relativas ao uso e manejo de recursos ambientais;

IV - ao desenvolvimento de pesquisas e de tecnologia s nacionais orientadas para o uso racional de recursos ambientais;
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V - a difusdo de tecnologias de manejo do meio ambiente, a divulgagdo de dados e informacdes ambientais e a formagdo de uma
consciéncia publica sobre a necessidade de preservagéo da qualidade ambiental e do equilibrio ecoldgico;

VI - a preservagdo e restauracdo dos recursos ambientais com vistas & sua utilizagdo racional e disponibilidade permanente,
concorrendo para a manutengao do equilibrio ecolégico propicio a vida;

VIl - a imposigéo, ao poluidor e ao predador, da obrigagao de recuperar e/ou indenizar os danos causados, e ao usuario, de contribuicdo
pela utilizagdo de recursos ambientais com fins econémicos.

Art. 5° - As diretrizes da Politica Nacional do Meio Ambiente serdao formuladas em normas e planos, destinados a orientar a agdo dos
Governos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios no que se relaciona com a preservagao da qualidade
ambiental e manutengéo do equilibrio ecoldgico, observados os principios estabelecidos no art. 2° desta Lei.

Paragrafo Unico. As atividades empresariais publicas ou privadas serdo exercidas em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional
do Meio Ambiente.

DO SISTEMA NACIONAL DO MEIO AMBIENTE

Art. 6° Os 6rgaos e entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territorios e dos Municipios, bem como as fundagdes
instituidas pelo Poder Publico, responsaveis pela protecdo e melhoria da qualidade ambiental, constituirdo o Sistema Nacional do Meio
Ambiente - SISNAMA, assim estruturado:

| - 6rgéo superior: o Conselho de Governo, com a fungédo de assessorar o Presidente da Republica na formulagao da politica nacional e
nas diretrizes governamentais para o meio ambiente e os recursos ambientais; (Redacéo dada pela Lei n° 8.028, de 1990) (Vide
Lei n® 15.190, de 2025) Vigéncia

Il - 6rgéo consultivo e deliberativo: o Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA), com a finalidade de assessorar, estudar e propor
ao Conselho de Governo, diretrizes de politicas governamentais para o meio ambiente e os recursos naturais e deliberar, no ambito de sua
competéncia, sobre normas e padrées compativeis com o meio ambiente ecologicamente equilibrado e essencial a sadia qualidade de
vida; (Redagao dada pela Lei n° 8.028, de 1990)

Il - érgéo central: a Secretaria do Meio Ambiente da Presidéncia da Republica, com a finalidade de planejar, coordenar, supervisionar e
controlar, como 6rgao federal, a politica nacional e as diretrizes governamentais fixadas para o meio ambiente; (Redacao dada pela
Lei n° 8.028, de 1990)

IV - 6rgéos executores: o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA e o Instituto Chico Mendes
de Conservacédo da Biodiversidade - Instituto Chico Mendes, com a finalidade de executar e fazer executar a politica e as diretrizes
governamentais fixadas para o meio ambiente, de acordo com as respectivas competéncias; (Redagédo dada pela Lei n° 12.856, de
2013)

V - Orgdos Seccionais: os 6rgdos ou entidades estaduais responsaveis pela execugdo de programas, projetos e pelo controle e
fiscalizacéo de atividades capazes de provocar a degradagdo ambiental; (Redagao dada pela Lei n° 7.804, de 1989)

respectivas jurisdigdes; (Incluido pela Lei n°® 7.804, de 1989)

§ 1° - Os Estados, na esfera de suas competéncias e nas areas de sua jurisdigdo, elaborardo normas supletivas e complementares e
padrdes relacionados com o meio ambiente, observados os que forem estabelecidos pelo CONAMA.

§ 2° O s Municipios, observadas as normas e os padrdes federais e estaduais, também poderéo elaborar as normas mencionadas no
paragrafo anterior.

§ 3° Os orgaos central, setoriais, seccionais e locais mencionados neste artigo deverdo fornecer os resultados das analises efetuadas e
sua fundamentagao, quando solicitados por pessoa legitimamente interessada.

§ 4° De acordo com a legislagdo em vigor, € o Poder Executivo autorizado a criar uma Fundag&o de apoio técnico cientifico as atividades
do IBAMA. (Redagdo dada pela Lei n® 7.804, de 1989)

DO CONSELHO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE

Art. 7° (Revogado pela Lei n° 8.028, de 1990)

Art. 8° Compete ao CONAMA: (Redacao dada pela Lei n° 8.028, de 1990)

| - estabelecer, mediante proposta do IBAMA, normas e critérios para o licenciamento de atividades efetiva ou potencialmente poluidoras,
a ser concedido pelos Estados e supervisionado pelo IBAMA; (Redacgéo dada pela Lei n° 7.804, de 1989)

Il - determinar, quando julgar necessario, a realizacdo de estudos das alternativas e das possiveis conseqliéncias ambientais de projetos
publicos ou privados, requisitando aos o¢rgados federais, estaduais e municipais, bem assim a entidades privadas, as informagoes
indispensaveis para apreciagdo dos estudos de impacto ambiental, e respectivos relatérios, no caso de obras ou atividades de significativa
degradagéo ambiental, especialmente nas areas consideradas patriménio nacional. (Redacao dada pela Lei n°® 8.028, de 1990)

1 - (Revogado pela Lei n° 11.941, de 2009)

IV - homologar acordos visando a transformagéo de penalidades pecuniarias na obrigacdo de executar medidas de interesse para a
protegao ambiental; (VETADO);

V - determinar, mediante representacdo do IBAMA, a perda ou restricdo de beneficios fiscais concedidos pelo Poder Publico, em carater
geral ou condicional, e a perda ou suspensao de participagdo em linhas de fiananciamento em estabelecimentos oficiais de crédito;
(Redagao dada pela Lei n°® 7.804, de 1989)
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VI - estabelecer, privativamente, normas e padrdes nacionais de controle da poluicdo por veiculos automotores, aeronaves e
embarcagdes, mediante audiéncia dos Ministérios competentes;

VII - estabelecer normas, critérios e padrées relativos ao controle e a manutencédo da qualidade do meio ambiente com vistas ao uso
racional dos recursos ambientais, principalmente os hidricos.

Paragrafo unico. O Secretario do Meio Ambiente €, sem prejuizo de suas fungdes, o Presidente do Conama. (Incluido pela Lei n°®
8.028, de 1990)

DOS INSTRUMENTOS DA POLITICA NACIONAL DO MEIO AMBIENTE
Art. 9° - Sdo Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente:
| - o estabelecimento de padrdes de qualidade ambiental;
Il - 0 zoneamento ambiental; (Regulamento)
Il - a avaliagéo de impactos ambientais;
IV - o licenciamento e a revisédo de atividades efetiva ou potencialmente poluidoras;

V - os incentivos a produgéo e instalacdo de equipamentos e a criagcao ou absor¢ao de tecnologia, voltados para a melhoria da qualidade
ambiental;

VI - a criagdo de espagcos territoriais especialmente protegidos pelo Poder Publico federal, estadual e municipal, tais como areas de
protecdo ambiental, de relevante interesse ecoldgico e reservas extrativistas; (Redacéo dada pela Lei n® 7.804, de 1989)

VII - o sistema nacional de informagdes sobre o meio ambiente;
VIII - o Cadastro Técnico Federal de Atividades e Instrumento de Defesa Ambiental;

IX - as penalidades disciplinares ou compensatérias ao ndao cumprimento das medidas necessarias a preservagdo ou corregdo da
degradagédo ambiental.

X - a instituicdo do Relatério de Qualidade do Meio Ambiente, a ser divulgado anualmente pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e
Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA, (Incluido pela Lei n° 7.804, de 1989)

Xl - a garantia da prestagdo de informagdes relativas ao Meio Ambiente, obrigando-se o Poder Publico a produzi-las, quando
inexistentes; (Incluido pela Lei n°® 7.804, de 1989)

XIl - o Cadastro Técnico Federal de atividades potencialmente poluidoras e/ou utilizadoras dos recursos ambientais. (Incluido
pela Lei n°® 7.804, de 1989)

XIII - instrumentos econémicos, como concessao florestal, serviddo ambiental, seguro ambiental e outros. (Incluido pela Lei n°®
11.284, de 2006)

Art. 9°%-A. O proprietario ou possuidor de imével, pessoa natural ou juridica, pode, por instrumento publico ou particular ou por termo
administrativo firmado perante 6rgao integrante do Sisnama, limitar o uso de toda a sua propriedade ou de parte dela para preservar, conservar
ou recuperar os recursos ambientais existentes, instituindo servidao ambiental. (Redacéo dada pela Lei n® 12.651, de 2012).

§ 1° O instrumento ou termo de instituigdo da serviddo ambiental deve incluir, no minimo, os seguintes itens: (Redagao dada
pela Lei n°® 12.651, de 2012).

| - memorial descritivo da area da serviddo ambiental, contendo pelo menos um ponto de amarragéo georreferenciado; (Incluido
pela Lei n® 12.651, de 2012).

Il - objeto da serviddo ambiental; (Incluido pela Lei n® 12.651, de 2012).

Il - direitos e deveres do proprietario ou possuidor instituidor; (Incluido pela Lei n® 12.651, de 2012).

IV - prazo durante o qual a area permanecera como serviddo ambiental. (Incluido pela Lei n® 12.651, de 2012).

§ 2° A servidao ambiental ndo se aplica as Areas de Preservagdo Permanente e & Reserva Legal minima exigida. (Redagao

dada pela Lei n°® 12.651, de 2012)

§ 3° Arestrigdo ao uso ou a exploragdo da vegetagao da area sob serviddo ambiental deve ser, no minimo, a mesma estabelecida para
a Reserva Legal. (Redacao dada pela Lei n°® 12.651, de 2012).

§ 4° Devem ser objeto de averbagdo na matricula do imovel no registro de imoveis competente: (Redacgéo dada pela Lei n°®
12.651, de 2012)

| - o instrumento ou termo de instituicdo da serviddo ambiental; (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

Il - o contrato de alienagao, cessao ou transferéncia da servidao ambiental. (Incluido pela Lei n® 12.651, de 2012).

§ 5° Na hipétese de compensacéo de Reserva Legal, a serviddo ambiental deve ser averbada na matricula de todos os iméveis
envolvidos. (Redagédo dada pela Lei n® 12.651, de 2012).

§ 6° E vedada, durante o prazo de vigéncia da serviddo ambiental, a alteragdo da destinagdo da area, nos casos de transmissdo do
imovel a qualquer titulo, de desmembramento ou de retificagéo dos limites do imovel. (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).
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§ 7° As areas que tenham sido instituidas na forma de servidao florestal, nos termos do art. 44-A da Lei n® 4.771, de 15 de setembro de

1965, passam a ser consideradas, pelo efeito desta Lei, como de serviddo ambiental. (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).
Art. 9°-B. A serviddo ambiental podera ser onerosa ou gratuita, temporaria ou perpétua. (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).
§ 1° O prazo minimo da serviddo ambiental temporéria é de 15 (quinze) anos. (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

§ 2° A serviddo ambiental perpétua equivale, para fins crediticios, tributarios e de acesso aos recursos de fundos publicos, & Reserva

Particular do Patrimonio Natural - RPPN, definida no art. 21 da Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000. (Incluido pela Lei n® 12.651, de
2012)

§ 3° O detentor da serviddo ambiental podera aliené-la, cedé-la ou transferi-la, total ou parcialmente, por prazo determinado ou em
carater definitivo, em favor de outro proprietario ou de entidade publica ou privada que tenha a conservagao ambiental como fim social.
(Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

Art. 9°-C. O contrato de alienagdo, cessdo ou transferéncia da serviddo ambiental deve ser averbado na matricula do imével.
(Incluido pela Lei n® 12.651, de 2012)

§ 1° O contrato referido no caput deve conter, no minimo, os seguintes itens: (Incluido pela Lei n® 12.651, de 2012).

| - a delimitagdo da area submetida a preservagao, conservagédo ou recuperagdo ambiental; (Incluido pela Lei n® 12.651,_de
2012).

Il - 0 objeto da servidao ambiental; (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

Il - os direitos e deveres do proprietario instituidor e dos futuros adquirentes ou sucessores; (Incluido pela Lei n°® 12.651, de

012).
IV - os direitos e deveres do detentor da servidao ambiental; (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).
V - os beneficios de ordem econdmica do instituidor e do detentor da serviddo ambiental; (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

VI - a previséo legal para garantir o seu cumprimento, inclusive medidas judiciais necessarias, em caso de ser descumprido.
(Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

§ 2° Sao deveres do proprietario do imével serviente, entre outras obrigagdes estipuladas no contrato: (Incluido pela Lei n°®
12.651, de 2012)

| - manter a area sob serviddo ambiental; (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

Il - prestar contas ao detentor da serviddo ambiental sobre as condi¢gdes dos recursos naturais ou artificiais; (Incluido pela Lei n°
12.651, de 2012)

Il - permitir a inspecgao e a fiscalizagdo da area pelo detentor da serviddo ambiental; (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

IV - defender a posse da area serviente, por todos os meios em direito admitidos. (Incluido pela Lei n® 12.651, de 2012).

§ 3° S&o deveres do detentor da serviddo ambiental, entre outras obrigagdes estipuladas no contrato: (Incluido pela Lei n°
12.651, de 2012).

| - documentar as caracteristicas ambientais da propriedade; (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

Il - monitorar periodicamente a propriedade para verificar se a serviddo ambiental esta sendo mantida; (Incluido pela Lei n°®

12.651, de 2012).

Il - prestar informagdes necessarias a quaisquer interessados na aquisigcdo ou aos sucessores da propriedade; (Incluido pela
Lein® 12.651, de 2012).

IV - manter relatérios e arquivos atualizados com as atividades da area objeto da servidao; (Incluido pela Lei n® 12.651, de
2012).

V - defender judicialmente a serviddo ambiental. (Incluido pela Lei n°® 12.651, de 2012).

Art. 10. A construgdo, instalagdo, ampliagdo e funcionamento de estabelecimentos e atividades utilizadores de recursos ambientais,
efetiva ou potencialmente poluidores ou capazes, sob qualquer forma, de causar degradagdo ambiental dependerao de prévio licenciamento
ambiental. (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 140, de 2011)

§ 1° Os pedidos de licenciamento, sua renovagéo e a respectiva concessao serdo publicados no jornal oficial, bem como em periddico
regional ou local de grande circulagéo, ou em meio eletrénico de comunicagdo mantido pelo 6rgdo ambiental competente. (Redagao dada
pela Lei Complementar n° 140, de 2011)

§ 2° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 140, de 2011)
§ 3° (Revogado). (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 140, de 2011)
§ 4° (Revogado). (Redacgéo dada pela Lei Complementar n® 140, de 2011)

Art. 11. Compete ao IBAMA propor ao CONAMA normas e padrdes para implantagdo, acompanhamento e fiscalizagdo do licenciamento
previsto no artigo anterior, além das que forem oriundas do préprio CONAMA. (Vide Lei n°® 7.804, de 1989)
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§1° (Revogado pela Lei Complementar n° 140, de 2011)

§ 2° Inclui-se na competéncia da fiscalizagdo e controle a andlise de projetos de entidades, publicas ou privadas, objetivando a
preservagao ou a recuperagao de recursos ambientais, afetados por processos de exploragé@o predatérios ou poluidores.

Art. 12. As entidades e 6rgdos de financiamento e incentivos governamentais condicionardo a aprovagao de projetos habilitados a esses
beneficios ao licenciamento, na forma desta Lei, e ao cumprimento das normas, dos critérios e dos padrdes expedidos pelo CONAMA.

Paragrafo unico. As entidades e érgdos referidos no caput deste artigo deverdo fazer constar dos projetos a realizagdo de obras e
aquisi¢do de equipamentos destinados ao controle de degradagao ambiental e a melhoria da qualidade do meio ambiente.

Art. 13. O Poder Executivo incentivara as atividades voltadas ao meio ambiente, visando:

| - ao desenvolvimento, no Pais, de pesquisas e processos tecnoldgicos destinados a reduzir a degradagao da qualidade ambiental;

Il - a fabricagdo de equipamentos antipoluidores;

Il - a outras iniciativas que propiciem a racionalizagao do uso de recursos ambientais.

Paragrafo unico. Os 6rgaos, entidades e programas do Poder Publico, destinados ao incentivo das pesquisas cientificas e tecnoldgicas,
considerardo, entre as suas metas prioritarias, o apoio aos projetos que visem a adquirir e desenvolver conhecimentos basicos e aplicaveis na
area ambiental e ecoldgica.

Art. 14 - Sem prejuizo das penalidades definidas pela legislagdo federal, estadual e municipal, o ndo cumprimento das medidas
necessarias a preservagao ou corregdo dos inconvenientes e danos causados pela degradagdo da qualidade ambiental sujeitara os
transgressores:

| - & multa simples ou diaria, nos valores correspondentes, no minimo, a 10 (dez) e, no maximo, a 1.000 (mil) Obrigagbes Reajustaveis
do Tesouro Nacional - ORTNs, agravada em casos de reincidéncia especifica, conforme dispuser o regulamento, vedada a sua cobranga pela
Unido se ja tiver sido aplicada pelo Estado, Distrito Federal, Territérios ou pelos Municipios;

Il - a perda ou restrigdo de incentivos e beneficios fiscais concedidos pelo Poder Publico;

Il - & perda ou suspenséo de participagcdo em linhas de financiamento em estabelecimentos oficiais de crédito;

IV - a suspensao de sua atividade.

§ 1° Sem obstar a aplicagdo das penalidades previstas neste artigo, € o poluidor obrigado, independentemente da existéncia de culpa, a
indenizar ou reparar os danos causados ao meio ambiente e a terceiros, afetados por sua atividade. O Ministério Publico da Unido e dos

Estados tera legitimidade para propor agéo de responsabilidade civil e criminal, por danos causados ao meio ambiente.

§ 2° No caso de omissdo da autoridade estadual ou municipal, cabera ao Secretario do Meio Ambiente a aplicagdo das penalidades
pecuniarias prevista neste artigo.

§ 3° Nos casos previstos nos incisos Il e Ill deste artigo, o ato declaratério da perda, restricdo ou suspensdo sera atribuicdo da
autoridade administrativa ou financeira que concedeu os beneficios, incentivos ou financiamento, cumprimento resolugdo do CONAMA.

§4° (Revogado pela Lei n® 9.966, de 2000)

§ 52 A execugdo das garantias exigidas do poluidor ndo impede a aplicacdo das obrigagbes de indenizacéo e reparagédo de danos
previstas no § 12 deste artigo. (Incluido pela Lei n° 11.284, de 2006)

Art. 15. O poluidor que expuser a perigo a incolumidade humana, animal ou vegetal, ou estiver tornando mais grave situagéo de perigo
existente, fica sujeito a pena de reclusédo de 1 (um) a 3 (trés) anos e multa de 100 (cem) a 1.000 (mil) MVR. (Redagéo dada pela Lei
n° 7.804, de 1989)

§ 1° A pena e aumentada até o dobro se: (Redacéo dada pela Lei n° 7.804, de 1989)

| - resultar: (Incluido pela Lei n° 7.804, de 1989)

a) dano irreversivel a fauna, a flora e ao meio ambiente; (Incluido pela Lei n°® 7.804, de 1989)

b) leséo corporal grave; (Incluido pela Lei n° 7.804, de 1989)

Il - a poluigéo é decorrente de atividade industrial ou de transporte; (Incluido pela Lei n°® 7.804, de 1989)
Il - o crime é praticado durante a noite, em domingo ou em feriado. (Incluido pela Lei n°® 7.804, de 1989)

§ 2° Incorre no mesmo crime a autoridade competente que deixar de promover as medidas tendentes a impedir a pratica das condutas
acima descritas. (Redacéo dada pela Lei n® 7.804, de 1989)

Art. 16 - (Revogado pela Lei n® 7.804, de 1989)

Art. 17. Fica instituido, sob a administracdo do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos Naturais Renovaveis -
IBAMA: (Redacao dada pela Lei n° 7.804, de 1989)

| - Cadastro Técnico Federal de Atividades e Instrumentos de Defesa Ambiental, para registro obrigatério de pessoas fisicas ou juridicas
que se dedicam a consultoria técnica sobre problemas ecoldgicos e ambientais e a industria e comércio de equipamentos, aparelhos e
instrumentos destinados ao controle de atividades efetiva ou potencialmente poluidoras; (Incluido pela Lei n° 7.804, de 1989)

Il - Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais, para registro obrigatério
de pessoas fisicas ou juridicas que se dedicam a atividades potencialmente poluidoras e/ou a extragéo, producgéo, transporte e comercializagéo
de produtos potencialmente perigosos ao meio ambiente, assim como de produtos e subprodutos da fauna e flora. (Incluido pela Lei
n° 7.804, de 1989)

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6938compilada.htm 5/16


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp140.htm#art21
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9966.htm#art35
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Lei/L11284.htm#art84
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1viii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1viii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1viii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1viii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1viii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1viii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1viii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1viii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1viii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1x
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1ix
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1ix
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1ix
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L7804.htm#art1ix

20/10/2025, 15:01 L6938compilada
Art. 17-A. Sao estabelecidos os pregos dos servigos e produtos do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais

Renovaveis - Ibama, a serem aplicados em ambito nacional, conforme Anexo a esta Lei. (Incluido pela Lei n® 9.960, de 2000) (Vide
Medida Proviséria n® 687, de 2015) (Vide Lei n® 13.196, de 2015)

Art. 17-B. Fica instituida a Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental — TCFA, cujo fato gerador é o exercicio regular do poder de policia
conferido ao Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis — Ibama para controle e fiscalizagado das atividades
potencialmente poluidoras e utilizadoras de recursos naturais. (Redacgao dada pela Lei n° 10.165, de 2000) (Vide Medida
Proviséria n® 687, de 2015) (Vide Lei n® 13.196, de 2015)

§ 12 Revogado. (Redacéo dada pela Lei n® 10.165, de 2000)
§ 22 Revogado. (Redacéo dada pela Lei n® 10.165, de 2000)
Art. 17-C. E sujeito passivo da TCFA todo aquele que exerca as atividades constantes do Anexo VIII desta Lei. (Redacao dada

pela Lei n® 10.165, de 2000)

§ 12 O sujeito passivo da TCFA é obrigado a entregar até o dia 31 de marco de cada ano relatério das atividades exercidas no ano
anterior, cujo modelo sera definido pelo Ibama, para o fim de colaborar com os procedimentos de controle e fiscalizagao. (Redacao
dada pela Lei n® 10.165, de 2000)

§ 22 O descumprimento da providéncia determinada no § 12 sujeita o infrator a multa equivalente a vinte por cento da TCFA devida, sem

prejuizo da exigéncia desta. (Redacéo dada pela Lei n°® 10.165, de 2000)
§ 32 Revogado. (Redagédo dada pela Lei n° 10.165, de 2000),
Art. 17-D. A TCFA é devida por estabelecimento e os seus valores séo os fixados no Anexo IX desta Lei. (Redacgéo dada pela

Lei n°® 10.165, de 2000)

§ 12 Para os fins desta Lei, consideram-se: (Redagéo dada pela Lei n® 10.165, de 2000)

| — microempresa e empresa de pequeno porte, as pessoas juridicas que se enquadrem, respectivamente, nas descri¢des dos incisos | e
Il do caput do art. 22 da Lei n® 9.841, de 5 de outubro de 1999; (Incluido pela Lei n°® 10.165, de 2000)

Il — empresa de médio porte, a pessoa juridica que tiver receita bruta anual superior a R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais)
e igual ou inferior a R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de reais); (Incluido pela Lei n°® 10.165, de 2000)

Il — empresa de grande porte, a pessoa juridica que tiver receita bruta anual superior a R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de
reais). (Incluido pela Lei n°® 10.165, de 2000)

§ 22 O potencial de poluicdo (PP) e o grau de utilizagéo (GU) de recursos naturais de cada uma das atividades sujeitas a fiscalizagao
encontram-se definidos no Anexo VIl desta Lei. (Incluido pela Lei n° 10.165, de 2000)

§ 32 Caso o estabelecimento exerca mais de uma atividade sujeita a fiscalizacdo, pagara a taxa relativamente a apenas uma delas, pelo
valor mais elevado. (Incluido pela Lei n°® 10.165, de 2000)

1999. (Incluido pela Lei n°® 9.960, de 2000)

Art. 17-F. Séo isentas do pagamento da TCFA as entidades publicas federais, distritais, estaduais e municipais, as entidades
filantrépicas, aqueles que praticam agricultura de subsisténcia e as populagdes tradicionais. (Redagéo dada pela Lei n® 10.165, de
2000)

Art. 17-G. A TCFA sera devida no ultimo dia atil de cada trimestre do ano civil, nos valores fixados no Anexo IX desta Lei, e o
recolhimento sera efetuado em conta bancaria vinculada ao Ibama, por intermédio de documento préprio de arrecadagao, até o quinto dia

util do més subsequiente. (Redacgéo dada pela Lei n® 10.165, de 2000)
Paragrafo Unico. Revogado. (Redagao dada pela Lei n°® 10.165, de 2000),
§ 22 Os recursos arrecadados com a TCFA ter&o utilizagdo restrita em atividades de controle e fiscalizagdo ambiental. (Incluido

pela Lei n® 11.284, de 2006)

Art. 17-H. A TCFA nao recolhida nos prazos e nas condi¢cdes estabelecidas no artigo anterior sera cobrada com os seguintes
acréscimos: (Redagao dada pela Lei n°® 10.165, de 2000)

| — juros de mora, na via administrativa ou judicial, contados do més seguinte ao do vencimento, a razdo de um por cento;
(Redacéo dada pela Lei n® 10.165, de 2000)

Il — multa de mora de vinte por cento, reduzida a dez por cento se o pagamento for efetuado até o ultimo dia util do més subseqliente ao
do vencimento; (Redagao dada pela Lei n° 10.165, de 2000)

Il — encargo de vinte por cento, substitutivo da condenagédo do devedor em honorarios de advogado, calculado sobre o total do débito
inscrito como Divida Ativa, reduzido para dez por cento se o pagamento for efetuado antes do ajuizamento da execugéo. (Incluido pela
Lei n°® 10.165, de 2000)

§ 12-A. Os juros de mora n&o incidem sobre o valor da multa de mora. (Incluido pela Lei n° 10.165, de 2000)
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§ 12 Os débitos relativos & TCFA poderao ser parcelados de acordo com os critérios fixados na legislagdo tributéria, conforme dispuser o
regulamento desta Lei. (Redagao dada pela Lei n° 10.165, de 2000),

Art. 17-1. As pessoas fisicas e juridicas que exercam as atividades mencionadas nos incisos | e Il do art. 17 e que nao estiverem
inscritas nos respectivos cadastros até o ultimo dia util do terceiro més que se seguir ao da publicagéo desta Lei incorrerao em infragao
punivel com multa de: (Redagéo dada pela Lei n° 10.165, de 2000)

| — R$ 50,00 (cinqiienta reais), se pessoa fisica; (Incluido pela Lei n® 10.165, de 2000)

Il - R$ 150,00 (cento e cinglienta reais), se microempresa; (Incluido pela Lei n°® 10.165, de 2000)

Il - R$ 900,00 (novecentos reais), se empresa de pequeno porte; (Incluido pela Lei n® 10.165, de 2000)

IV — R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais), se empresa de médio porte; (Incluido pela Lei n® 10.165, de 2000)

V — R$ 9.000,00 (nove mil reais), se empresa de grande porte. (Incluido pela Lei n°® 10.165, de 2000)

Paragrafo Unico. Revogado. (Redagao dada pela Lei n° 10.165, de 2000)

Art. 17-J. (Revogado pela Lei n° 10.165, de 2000),

Art. 17-L. As agbes de licenciamento, registro, autorizagdes, concessdes e permissdes relacionadas a fauna, a flora, e ao controle
ambiental sdo de competéncia exclusiva dos 6rgédos integrantes do Sistema Nacional do Meio Ambiente. (Incluido pela Lei n°® 9.960, de
2000)

Art. 17-M. Os precos dos servigos administrativos prestados pelo Ibama, inclusive os referentes a venda de impressos e publicagoes,
assim como os de entrada, permanéncia e utilizagdo de areas ou instalagdes nas unidades de conservagéo, serdo definidos em portaria do
Ministro de Estado do Meio Ambiente, mediante proposta do Presidente daquele Instituto. (Incluido pela Lei n® 9.960, de 2000)

Art. 17-N. Os pregos dos servigos técnicos do Laboratério de Produtos Florestais do Ibama, assim como os para venda de produtos da
flora, serdo, também, definidos em portaria do Ministro de Estado do Meio Ambiente, mediante proposta do Presidente daquele
Instituto. (Incluido pela Lei n°® 9.960, de 2000)

Art. 17-0O. Os proprietarios rurais que se beneficiarem com redugao do valor do Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural — ITR, com

base em Ato Declaratério Ambiental - ADA, deveréo recolher ao Ibama a importancia prevista no item 3.11 do Anexo VIl da Lei n® 9.960, de 29
de janeiro de 2000, a titulo de Taxa de Vistoria. (Redagdo dada pela Lei n® 10.165, de 2000)

§ 12 (Revogado pela Lei n® 14.932, de 2024)

§ 12-A. A Taxa de Vistoria a que se refere o caput deste artigo ndo podera exceder a dez por cento do valor da redugéo do imposto
proporcionada pelo ADA. (Incluido pela Lei n® 10.165, de 2000)

§ 22 O pagamento de que trata o caput deste artigo podera ser efetivado em cota Unica ou em parcelas, nos mesmos moldes escolhidos
pelo contribuinte para o pagamento do ITR, em documento préprio de arrecadagéo do Ibama. (Redagéo dada pela Lei n® 10.165, de 2000)

§ 32 Para efeito de pagamento parcelado, nenhuma parcela podera ser inferior a R$ 50,00 (cinqlienta reais). (Redagéo dada pela Lei n°
10.165, de 2000)

§ 42 O inadimplemento de qualquer parcela ensejara a cobranga de juros e multa nos termos dos incisos | e Il do caput e §§ 12-A e 12,
todos do art. 17-H desta Lei. (Redac&o dada pela Lei n°® 10.165, de 2000)

§ 52 Apos a vistoria, realizada por amostragem, caso os dados constantes do ADA n&o coincidam com os efetivamente levantados pelos
técnicos do Ibama, estes lavrardo, de oficio, novo ADA, contendo os dados reais, o qual sera encaminhado a Secretaria da Receita Federal,
para as providéncias cabiveis. (Redacao dada pela Lei n° 10.165, de 2000)

Art. 17-P. Constitui crédito para compensagao com o valor devido a titulo de TCFA, até o limite de sessenta por cento e relativamente ao
mesmo ano, o montante efetivamente pago pelo estabelecimento ao Estado, ao Municipio e ao Distrito Federal em razéo de taxa de
fiscalizagdo ambiental. (Redacado dada pela Lei n° 10.165, de 2000)

§ 12 Valores recolhidos ao Estado, ao Municipio e ao Distrital Federal a qualquer outro titulo, tais como taxas ou pregos publicos de
licenciamento e venda de produtos, ndo constituem crédito para compensagéo com a TCFA. (Redacéo dada pela Lei n°® 10.165, de 2000)

§ 22 A restituicdo, administrativa ou judicial, qualquer que seja a causa que a determine, da taxa de fiscalizagdo ambiental estadual ou
distrital compensada com a TCFA restaura o direito de crédito do Ibama contra o estabelecimento, relativamente ao valor
compensado. (Redagdo dada pela Lei n® 10.165, de 2000)

Art. 17-Q. E o Ibama autorizado a celebrar convénios com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal para desempenharem
atividades de fiscalizagdo ambiental, podendo repassar-lhes parcela da receita obtida com a TCFA. (Redagéo dada pela Lei n° 10.165, de
2000)

Art. 18. (Revogado pela Lei n® 9.985, de 2000)

Art 19 -(VETADO)

Art. 19. Ressalvado o disposto nas Leis n% 5.357, de 17 de novembro de 1967, e 7.661, de 16 de maio de 1988, a receita proveniente da
aplicagéo desta Lei sera recolhida de acordo com o disposto no art. 4° da Lei n° 7.735, de 22 de fevereiro de 1989. (Incluido pela Lei
n° 7.804, de 1989))
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Art. 20. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 21. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Brasilia, 31 de agosto de 1981; 160° da Independéncia e 93° da Republica.

JOAO FIGUEIREDO
Mario Andreazza

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 2.9.1981

ANEXO
(Incluido pela Lei n°® 9.960, de 2000)

TABELA DE PRECOS DOS SERVICOS E PRODUTOS COBRADOS PELO INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA

| DESCRIGAO || VALOR(RS) |
[I - FAUNA | |
|1. LICENGA E RENOVAGAO | | |
1. Licenca ou renovagéo para transporte nacional de fauna silvestre, partes, produtos e derivados para
criadouros cientificos ligados a instituigdes publicas de pesquisa, pesquisadores ligados a instituicdes
publicas de pesquisa e zooldgicos publicos
ISENTO
e Licenga ou renovagao para transporte nacional de fauna silvestre, partes, produtos e derivados da fauna exoética
constante do Anexo | da Convencgéao sobre Comercio Internacional de Espécies da Fauna e Flora em perigo de
extingéo - CITES (por formulario)
21,00
e Licenga ou renovac&o para exposi¢ao ou concurso de animais silvestres (por formulario) 32,00
e Licenga para importacdo, exportagdo ou reexportagdo de animais vivos, partes, produtos e derivados da fauna
para criadouros cientificos e pesquisadores ligados a instituicdes publicas de pesquisa e zooldgicos publicos
ISENTO
e Licenga para importagao, exportagdo ou reexportagdo de animais vivos, partes, produtos e derivados da fauna:
1.5.1 Por formulario de até 14 itens 37,00
1.5.2 Por formulario adicional 6,00
2. LICENCIAMENTO AMBIENTAL |
2.1 - Criadouro de espécimes da fauna exética para fins comerciais:
2.1.1 - Pessoa fisica 600,00
2.1.2 - Microempresa 800,00
2.1.3 - Demais empresas 1.200,00
2.2 - Mantenedor de fauna exatica :
2.2.1 - Pessoa fisica 300,00
2.2.2 - Microempresa 400,00
2.2.3 - Demais empresas 500,00
2.3. Importador de animais vivos, abatidos, partes, produtos e subprodutos da fauna silvestre brasileira e
exotica:
2.3.1. Microempresa 500,00
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2.3.2. Demais empresas 600,00
2.4. Circo:

2.4.1. Microempresa 300,00

2.4.2. Demais empresas 600,00

|Obs.: O licenciamento ambiental da fauna sera renovavel a cada dois anos | |

|
|3. REGISTRO | | |

|3.1. Criadouros de espécies da fauna brasileira para fins cientificos: | | |

[3.1.1. Vinculados a instituigdes publicas de pesquisas || ISENTO|
[3.1.2. Nao vinculados i 100,00

|3.2. Criadouros de espécies da fauna brasileira para fins comerciais: | | |

|3.2.1. Categoria A — Pessoa Fisica | | 400,00|
[3.2.2. Categoria B — Pessoa Juridica || 300,00
|3.3. Industria de beneficiamento de peles, partes, produtos e derivados da fauna brasileira | | 400,00|
[3.4. Zoolégico Publico — Categorias A, B e C i ISENTO|
|3.5. Zooldgico privado: | | |
[3.5.1. Categorias A i 300,00
[3.5.2. Categorias B i 350,00
[3.5.3. Categorias C I 400,00|
[3.6. Exportador de animais vivos, abatidos, partes, produtos e derivados da fauna || 300,00
|3.7. Importador de animais vivos, abatidos, partes, produtos e derivados da fauna | | 400,00|

|4. CAGA AMADORISTA | | |

4.1. Liberagdo de armas e demais petrechos de caca 373,00
4.2. Autorizagdo anual de caga amadorista de campo e licenga de transporte das pegas 300,00
abatidas
4.3. Autorizagéo anual de caga amadorista de banhado e licenca de transporte das pegas 300,00
abatidas
4.4. Autorizacdo de ingresso de caca abatida no exterior (por formulario) 319,00

|5. VENDA DE PRODUTOS | | |

5.1. Selo de lacre de segurancga para peles, partes, produtos e derivados da fauna 1,10

|6. SERVIGOS DIVERSOS || |

6.1. Expedigdo ou renovagao anual de carteira da fauna para sécios de clubes agrupados a 30,00
Federagao Ornitéfila

6.2. Identificagdo ou marcacéo de espécimes da fauna (por unidade por ano). 16,00

||| -FLORA | | |
|1. LICENGA E RENOVAGAO || |

1.1. Licenga ou renovagéo para exposi¢ao ou concurso de plantas ornamentais 53,00

1.2. Licenga ou renovagdo para transporte nacional de flora brasileira, partes, produtos e
derivados para jardins botanicos publicos e pesquisadores ligados a instituicdes publicas de

pesquisa ISENTO

1.3. Licenga ou renovagéo para transporte nacional de flora exdtica constante do Anexo | da 21,00
CITES (por formulario)

1.4. Licenga ou renovagéo para importagédo, exportagcdo ou reexportagdo de plantas vivas,
partes, produtos e derivados da flora para jardins botanicos publicos e pesquisadores
ligados a instituigdes publicas de pesquisa ISENTO
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1.5. Licenga ou renovagao para importacdo, exportagdo ou reexportagdo de plantas vivas,
partes, produtos e derivados da flora:

1.5.1. Por formulario de 14 itens 37,00
1.5.2. Por formulario adicional 6,00
1.6. Licencga para porte e uso de motosserra - anual 30,00

2. AUTORIZAGAO | |

2.1. Autorizagéo para uso do fogo em queimada controlada:

2.1.1. Sem vistoria ISENTO

2.1.2. Com vistoria:

2.1.2.1. Queimada Comunitaria:

. Area até 13 hectares 3,50
. De 14 a 35 hectares 7,00
. De 36 a 60 hectares 10,50
. De 61 a 85 hectares 14,00
. De 86 a 110 hectares 17,50
. De 111 a 135 hectares 21,50
. De 136 a 150 hectares 25,50

2.1.2.2. Demais Queimadas Controladas:

. Area até 13 hectares 3,50

. Acima de 13 hectares — por hectare autorizado 3,50

2.2. Autorizagao de Transporte para Produtos Florestais-ATPF

2.2.1. Para lenha, rachas e lascas, palanques rolicos, escoramentos, xaxim, oleos 5,00
essenciais e carvao vegetal

2.2.2. Para demais produtos 10,00

2.3. Autorizagéo para Consumo de Matéria Prima Florestal - m® consumido/ano vide formula

Até 1.000 = (125, 00 + Q x 0,0020) Reais

1.001 a 10.000 = (374,50 + Q x 0,0030) Reais

10.001 a 25.000 = (623,80 + Q x 0,0035) Reais

25.001 a 50.000 = (873,80 + Q x 0,0040) Reais

50.001 a 100.000 = (1.248,30 + Q x 0,0045) Reais

100.001 a 1.000.000 = (1. 373,30 + Q x 0,0050) Reais

1.000.001 a 2.500.000 = (1. 550,00 + Q x 0,0055) Reais

Acima de 2.500.000 = 22.500,00 Reais
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Q = quantidade consumida em metros cubicos

11/16

3. VISTORIA

3.1. Vistorias para fins de loteamento urbano 532,00

3.2. Vistoria prévia para implantagdo de Plano de Manejo Florestal Sustentado (area

projetada):
.Até 250 ha 289,00
. Acima de 250 ha. - Valor = R$ 289,00 + R$ 0,55 por ha. excedente vide formula

3.3. Vistoria de acompanhamento de Plano de Manejo Florestal Sustentado (area

explorada):
.Até 250 ha 289,00
. Acima de 250 ha. — Valor = R$ 289,00 + R$ 0,55 por ha excedente vide formula

3.4. Vistoria técnica para coleta de plantas ornamentais e medicinais (area a ser explorada):
. Até 20 ha/ano ISENTO
. De 21 a 50 ha/ano 160,00
. De 51 a 100 ha/ano 289,00
. Acima de 100 ha/ano — Valor = R$ 289,00 + R$ 0,55 por ha vide formula

3.5. Vistoria para limpeza de area (area solicitada) 289,00

3.6. Vistoria técnica de desmatamento para uso alternativo do solo de projetos enquadrados

no Programa Nacional de Agricultura Familiar-PRONAF ou no Programa de Financiamento

a Conservagao e Controle do Meio Ambiente-FNE VERDE (area a ser explorada):
. Até Mdédulo INCRA por ano ISENTO
. Acima de Modulo INCRA por ano - Valor = R$ 128,00 + R$ 0,55 por ha vide férmula
excedente

3.7. Vistorias de implantagdo, acompanhamento e exploracdo de florestas plantadas,

enriquecimento (palmito e outras frutiferas) e cancelamentos de projetos (por area a ser

vistoriada):
. Até 50 ha/ano 64,00
. De 51 a 100 ha/ano 117,00
. Acima de 100 ha/ano — Valor = R$ 289,00 + R$ 0,55 por ha excedente vide férmula

3.8. Vistoria técnica para desmatamento para uso alternativo do solo e utilizagdo de sua

matéria-prima florestal:
.Até 20 ha ISENTO
. De 21 a 50 ha/ano 160,00
. De 51 a 100 ha/ano 289,00
. Acima de 100 ha/ano — Valor = R$ 289,00 + R$ 0,55 por ha excedente vide férmula

3.9. Vistoria para fins de averbagdo de area de Reserva Legal (sobre a area total da

propriedade):
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. Até 100 ha/ano ISENTO
. De 101 a 300 ha/ano 75,00
. De 301 a 500 ha/ano 122,00
. De 501 a 750 ha/ano 160,00
. Acima de 750 ha/ano — Valor = R$ 160,00 + R$ 0,21 por ha excedente vide férmula

Obs.: Quando a solicitagdo de vistoria para averbacdo de reserva legal for concomitante a outras vistorias
(desmatamento, plano de manejo, etc.), cobra-se pelo maior valor

3.10. Vistoria de areas degradadas em recuperacgéo, de avaliagdo de danos ambientais em
areas antropizadas e em empreendimentos cujas areas estao sujeitas a impacto ambiental -

EIA/RIMA:
- até 250 ha/ano 289,00
- acima de 250 ha/ano — Valor = R$ 289,00 + R$ 0,55 por ha excedente vide formula
3.11. Demais Vistorias Técnicas Florestais: 289,00
- até 250 ha/ano vide férmula

- acima de 250 ha/ano — Valor = R$289,00 + 0,55 por ha excedente

[4. INSPECAO DE PRODUTOS E SUBPRODUTOS DA FLORA PARA EXPORTAGAO OU IMPORTAGAO |

4.1. Inspegao de espécies contingenciadas ISENTO

4.2 Levantamento circunstanciado de areas vinculados a reposigao florestal e ao Plano Integrado
Florestal, Plano de Corte e Resinagem (projetos vinculados e projetos de reflorestamento para
implantagédo ou cancelamento):

- Até 250 ha/ano 289,00

- Acima de 250 ha/ano — Valor = R$ 289,00 + R$ 0,55 por ha excedente vide férmula

|5. OPTANTES DE REPOSIGAO FLORESTAL || |

5.1. Valor por arvore 1,10

|||| — CONTROLE AMBIENTAL | | |
[1. LICENGA E RENOVAGAO i |

1.1. Licenga Ambiental ou Renovagéao vide tabela

EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Impacto Ambiental Pequeno Medio Alto | |

Licenga Prévia 2.000,00 4.000,00 8.000,00

Licenga de Instalagdo 5.600,00 11.200,00 22.400,00

Licenga de Operagéo 2.800,00 5.600,00 11.200,00

| EMPRESA DE PORTE MEDIO | |

|Impacto Ambiental Pequeno Medio Alto | | |

Licenga Prévia 2.800,00 5.600,00 11.200,00

Licenga de Instalagédo 7.800,00 15.600,00 31.200,00

Licenca de Operagao 3.600,00 7.800,00 15.600,00

EMPRESA DE GRANDE PORTE ||
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Impacto Ambiental Pequeno Medio Alto | |
Licenca Prévia 4.000,00 8.000,00 16.000,00
Licenca de Instalagao 11.200,00 22.400,00 44.800,00
Licenga de Operagao 5.600,00 11.200,00 22.400,00
1.2. Licenga para uso da configuragdo de veiculo ou motor vide férmula
Valor = R$266,00 + N x R$1,00
N = numero de veiculos comercializados no mercado interno — pagamento até o ultimo dia
do més subsequente a comercializagao.
1.3. Licenga de uso do Selo Ruido 266,00
1.4. Certidao de dispensa de Licenga para uso da configuragao de veiculo ou motor por unidade. 266,00
1.5. Declaragao de atendimento aos limites de ruidos 266,00
2. AVALIAGAO E ANALISE | |
2.1. Analise de documentagdo técnica que subsidie a emiss@o de: Registros, Autorizagdes, Licengas, vide férmula
inclusive para supressao de vegetagdo em Areas de Preservacéo Permanente e respectivas renovagdes :
Valor={K+[(AxBxC)+ (D xAxE)]}}
A - N2 de Técnicos envolvidos na andlise
B - N de horas’lhomem necessaérias para analise
C - Valor em Reais da hora’lhomem dos técnicos envolvidos na andlise + total de obrigagdes sociais
(OS) = 84,71% sobre o valor da hora/homem
D - Despesas com viagem
E - N2 de viagens necessarias
K - Despesas administrativas = 5% do somatério de (AxB x C) + (D xAx E)
2.2. Avaliagao e classificagdo do Potencial de Periculosidade Ambiental - PPA:
2.2.1. Produto Técnico 22.363,00
2.2.2. Produto formulado 11.714,00
2.2.3. Produto Atipico 6.389,00
2.2.4. PPA complementar 2.130,00
2.2.5. Pequenas alteragdes 319,00
2.3. Conferéncia de documentagéao técnica para avaliagéo e registro de agrotoxicos e afins 319,00
2.4. Avaliagao de eficiéncia de agrotoxicos e afins para registro 2.130,00
2.5. Reavaliagdo técnica de agrotoxicos (inclusdo de novos usos) 3.195,00
2.6. Avaliagado Ambiental Preliminar de Agrotéxicos, seus componentes e afins, com ou sem emissdo de
Certificado de Registro Especial Temporario:
2.6.1. Fase 2 532,00
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2.6.2. Fase 3 2.130,00
2.6.3. Fase 4 4.260,00
2.7. Avaliagao/Classificagao Ambiental de Produtos Biotecnoldgicos para fins de registro 6.389,00
2.8. Avaliacao Ambiental de Preservativos de Madeira 4.260,00
2.9. Avaliagdo Ambiental de Organismos Geneticamente Modificados 22.363,00
3. AUTORIZAGAO
3.1. Autorizagdes para supressdo de vegetagdo em Area de Preservagdo Permanente:
. Até 50 ha 133,00
.Acima de 50 ha vide férmula
Valor = R$ 6.250,00 +( 25,00 x Area que excede 50 ha)
3.2. Autorizagao para importagédo, produgédo, comercializagdo e uso de mercurio vide férmula
Valor = R$ 125,00 + (125,00 x 0,003 x QM)
QM = quantidade de Mercurio Metalico (medido em quilograma) importado, comercializado ou produzido
por ano
4. REGISTRO
4.1. Proprietario e comerciante de motosserra ISENTO
4.2. Registro de agrotdxicos, seus componentes e afins 1.278,00
4.3. Manutengéo de registro ou da classificagdo do PPA (Classe | e Il) 7.454,00
4.4. Manutencgao de registro ou da classificagdo do PPA(Classe Ill e 1V) 3.195,00
4.5. Registro ou renovagao de produto preservativo de madeira 1.278,00
4.6. Registro de produtos que contenham organismos geneticamente modificados 1.278,00
4.7. Manutencgao de registro de produtos que contenham organismos geneticamente modificados 5.325,00
ANEXO VI
(Incluido pela Lei n° 10.165, de 27.12.2000),
atividades potenciaLmente poluidoras e utilizadoras de recursos ambientais
Caodigo Categoria Descricao Pp/gu
01 Extragédo e Tratamento ||- pesquisa mineral com guia de utilizagédo; lavra a céu aberto, AAlto
de Minerais inclusive de aluvido, com ou sem beneficiamento; lavra subterranea
com ou sem beneficiamento, lavra garimpeira, perfuragdo de pogos
e produgéao de petrdleo e gas natural.
02 Industria de Produtos - beneficiamento de minerais ndo metdlicos, ndo associados a MMédio
Minerais Nao Metalicos ||extragdo; fabricagdo e elaboragdo de produtos minerais nao
metalicos tais como producdo de material cerdmico, cimento,
gesso, amianto, vidro e similares.
03 Industria Metalurgica - fabricacdo de ago e de produtos siderurgicos, produgdo de AAlto

fundidos de ferro e aco, forjados, arames, relaminados com ou sem
tratamento; de superficie, inclusive galvanoplastia, metalurgia dos
metais nao-ferrosos, em formas primarias e secundarias, inclusive
ouro; produgdo de laminados, ligas, artefatos de metais nao-
ferrosos com ou sem tratamento de superficie, inclusive
galvanoplastia; relaminagéo de metais nao-ferrosos, inclusive ligas,
produgdo de soldas e anodos; metalurgia de metais preciosos;
metalurgia do po, inclusive pegas moldadas; fabricagdo de
estruturas metalicas com ou sem tratamento de superficie,
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inclusive; galvanoplastia, fabricagdo de artefatos de ferro, aco e de
metais ndo-ferrosos com ou sem tratamento de superficie, inclusive
galvanoplastia, témpera e cementacdo de ago, recozimento de
arames, tratamento de superficie.

04

Industria Mecénica

- fabricagdo de maquinas, aparelhos, pegas, utensilios e acessorios
com e sem tratamento térmico ou de superficie.

MMédio

05

Industria  de  material
Elétrico, Eletronico e
Comunicagdes

- fabricagao de pilhas, baterias e outros acumuladores, fabricagéo
de material elétrico, eletrbnico e equipamentos para
telecomunicacao e informatica; fabricagdo de aparelhos elétricos e
eletrodomésticos.

MMeédio

06

Industria de Material de
Transporte

- fabricacdo e montagem de veiculos rodoviarios e ferroviarios,
pecas e acessorios; fabricagdo e montagem de aeronaves;
fabricagdo e reparo de embarcagdes e estruturas flutuantes.

MMeédio

07

Industria de Madeira

- serraria e desdobramento de madeira; preservacdo de madeira;
fabricagcdo de chapas, placas de madeira aglomerada, prensada e
compensada; fabricagdo de estruturas de madeira e de moveis.

Médio

08

Industria de Papel e
Celulose

- fabricagdo de celulose e pasta mecanica; fabricagdo de papel e
papeléo; fabricagdo de artefatos de papel, papelao, cartolina, cartédo
e fibra prensada.

Alto

09

Industria de Borracha

- beneficiamento de borracha natural, fabricagdo de camara de ar,
fabricagdo e recondicionamento de pneumaticos; fabricagdo de
laminados e fios de borracha; fabricagdo de espuma de borracha e
de artefatos de espuma de borracha, inclusive latex.

Pequeno

10

Industria de Couros e
Peles

- secagem e salga de couros e peles, curtimento e outras
preparagdes de couros e peles; fabricagao de artefatos diversos de
couros e peles; fabricagédo de cola animal.

Alto

1

Indistria  Téxtil, de
Vestuario, Calcados e
Artefatos de Tecidos

- beneficiamento de fibras téxteis, vegetais, de origem animal e
sintéticos; fabricacdo e acabamento de fios e tecidos; tingimento,
estamparia e outros acabamentos em pecas do vestuario e artigos
diversos de tecidos; fabricagdo de calgados e componentes para
calgados.

Médio

12

Industria de Produtos de
Matéria Plastica.

- fabricagdo de laminados plasticos, fabricagdo de artefatos de
material plastico.

Pequeno

13

Industria do Fumo

- fabricagao de cigarros, charutos, cigarrilhas e outras atividades de
beneficiamento do fumo.

Médio

14

Industrias Diversas

- usinas de produgéao de concreto e de asfalto.

Pequeno

15

Industria Quimica

- produgdo de substancias e fabricagdo de produtos quimicos,
fabricagdo de produtos derivados do processamento de petroleo,
de rochas betuminosas e da madeira; fabricagdo de combustiveis
ndo derivados de petrdleo, produgdao de dleos, gorduras, ceras,
vegetais e animais, 6leos essenciais, vegetais e produtos similares,
da destilagdo da madeira, fabricagdo de resinas e de fibras e fios
artificiais e sintéticos e de borracha e latex sintéticos, fabricacdo de
poélvora, explosivos, detonantes, municdo para caga e desporto,
fésforo de seguranga e artigos pirotécnicos; recuperagao e refino
de solventes, 6leos minerais, vegetais e animais; fabricagdo de
concentrados aromaticos naturais, artificiais e sintéticos; fabricagéo
de preparados para limpeza e polimento, desinfetantes, inseticidas,
germicidas e fungicidas; fabricagdo de tintas, esmaltes, lacas,
vernizes, impermeabilizantes, solventes e secantes; fabricagao de
fertilizantes e agroquimicos; fabricagdo de produtos farmacéuticos
e veterinarios; fabricagdo de sabdes, detergentes e velas;
fabricagdo de perfumarias e cosméticos; produgéo de alcool etilico,
metanol e similares.

Alto

16

Industria de Produtos
Alimentares e Bebidas

- beneficiamento, moagem, torrefacdo e fabricagdo de produtos
alimentares; matadouros, abatedouros, frigorificos, charqueadas e
derivados de origem animal; fabricagdo de conservas; preparagao
de pescados e fabricagdo de conservas de pescados;
beneficiamento e industrializagdo de leite e derivados; fabricagao e
refinacdo de acgucar; refino e preparagdo de 6leo e gorduras
vegetais; produgdo de manteiga, cacau, gorduras de origem animal
para alimentacao; fabricacdo de fermentos e leveduras; fabricagéo
de ragdes balanceadas e de alimentos preparados para animais;
fabricagdo de vinhos e vinagre; fabricacdo de cervejas, chopes e
maltes; fabricagdo de bebidas nao-alcodlicas, bem como
engarrafamento e gaseificagdo e aguas minerais; fabricagéo de
bebidas alcodlicas.

Médio

17

Servigos de Utilidade

- produgédo de energia termoelétrica; tratamento e destinagdo de
residuos industriais liquidos e sdlidos; disposicdo de residuos
especiais tais como: de agroquimicos e suas embalagens; usadas
e de servico de saude e similares; destinagdo de residuos de
esgotos sanitarios e de residuos solidos urbanos, inclusive aqueles

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L6938compilada.htm
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provenientes de fossas; dragagem e derrocamentos em corpos
d’agua; recuperagao de areas contaminadas ou degradadas.

18

Transporte, Terminais,
Depésitos e Comércio

- transporte de cargas perigosas, transporte por dutos; marinas,
portos e aeroportos; terminais de minério, petréleo e derivados e
produtos quimicos; depédsitos de produtos quimicos e produtos
perigosos; comércio de combustiveis, derivados de petréleo e
produtos quimicos e produtos perigosos.

Alto

19

Turismo

- complexos turisticos e de lazer, inclusive parques tematicos.

Pequeno

20

Uso de Recursos

Naturais

exploragdo econémica da madeira ou lenha e subprodutos
florestais nativos; importacdo ou exportagdo da fauna e flora
nativas brasileiras; atividade de criagdo e exploragdo econémica de
fauna silvestre; exploracdo econdémica de fauna exética; utilizagao
do patrimdnio genético natural; exploragdo de recursos aquaticos
vivos; introdugédo de espécies exéticas, exceto para melhoramento
genético vegetal e uso na agricultura; introducdo de espécies
geneticamente modificadas previamente identificadas pela CTNBio
como potencialmente causadoras de significativa degradagéo do
meio ambiente; uso da diversidade bioldgica pela biotecnologia em
atividades previamente identificadas pela CTNBio como
potencialmente causadoras de significativa degradagdo do meio
ambiente.

Médio

21

(VETADO)

X

22

(VETADO)

ANEXO IX

VALORES, EM REAIS, DEVIDOS A TITULOS DE TCFA POR ESTABELECIMENTO POR TRIMESTRE

Potencial de Poluigéo, Pessoa Microempresa||[Empresa de Pequeno||Empresa de Médio/|[Empresa de Grande
Fisica Porte Porte Porte

Grau de utilizagdo de Recursos

Naturais

[Pequeno || - || - | 112,50 | 225,00 i 450,00 |

[Médio | - || - | 180,00 | 360,00 [ 900,00 |

[Alto | - | 5000 | 225,00 | 450,00 [ 2.250,00 |
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Conselho Universitdrio
Cdamara de Normas e Recursos

RESOLUGAO CNR/CONSUNI/UFOB N2 017, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024.

DispOe sobre o Regimento Interno da Reitoria da
Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB.

A CAMARA DE NORMAS E RECURSOS - CNR, ASSESSORA AO CONSELHO UNIVERSITARIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, no uso de suas atribuicGes legais, considerando a
deliberagdo extraida da sua 192 Reunido Ordindria, realizada no dia 31 de outubro de 2024, homologada
na 532 Reunido Ordinaria do Conselho Universitario, realizada no dia 07 de novembro de 2024, e

CONSIDERANDO o estabelecido pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade Federal
do Oeste da Bahia, resolve:

Art. 12 Esta Resolucdo dispde sobre o Regimento Interno da Reitoria da Universidade Federal
do Oeste da Bahia — UFOB.

TITULO |
DO OBJETIVO

Art. 22 O presente Regimento disciplina a estrutura organizacional e o funcionamento da
Reitoria e demais 6rgaos vinculados, complementando, no que lhe diz respeito, o Estatuto e o Regimento

Geral da Universidade.

TiTuLo Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 32 A Reitoria tem a seguinte estrutura administrativa basica e organizacional:

| - Gabinete da Reitoria:

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Conselho Universitdrio
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a) Secretaria Geral do Gabinete;

b) Diretoria de Governanca, Riscos e Conformidade:
1. Coordenadoria de Governanca Institucional; e

2. Coordenadoria de Riscos e Conformidade

c) Assessoria de Informagdes Académicas e Estratégicas;
d) Comissdes Permanentes e Comités; e

e) Arquivo Central.

Il - Proé-Reitoria de Graduacgao:

a) Coordenadoria de Ensino de Graduacao;

b) Coordenadoria de Programas Especiais;

c) Coordenadoria de Processos Seletivos; e

d) Coordenadoria de Inovacdes Pedagdgicas.

Il - Pro-Reitoria de Pés-Graduagado e Pesquisa:

a) Diretoria de Ensino e Pesquisa:

1. Coordenadoria de Ensino de Pés-Graduacao; e

2. Coordenadoria de Pesquisa e Iniciagdo Cientifica.
b) Diretoria de Rela¢Oes Internacionais.

IV - Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura:

a) Coordenadoria de Extensdo; e

b) Coordenadoria de Arte e Cultura.

V - Pré-Reitoria de Administracao:

a) Diretoria Administrativa:

1. Coordenadoria de Gestdao Administrativa; e
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2. Coordenadoria de Gestao do Patriménio.

b) Diretoria de Compras, Contabilidade e Financas:

1. Coordenadoria de Licitacdes e Compras; e

2. Coordenadoria de Contabilidade e Finangas.

VI - Proé-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional:
a) Diretoria de Estudos Estratégicos:

1. Coordenadoria de Gestdo Estratégica; e

2. Coordenadoria de Planejamento Orcamentdrio.

b) Diretoria de Desenvolvimento Fisico:

1. Coordenadoria de Projetos e Meio Ambiente;

2. Coordenadoria de Infraestrutura; e

3. Coordenadoria de Manutencao.

VIl - Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas:

a) Coordenadoria de Administracdo de Pessoal;

b) Coordenadoria de Normas e Desenvolvimento;

c) Coordenadoria de Beneficios e Qualidade de Vida;

d) Coordenadoria de Recrutamento e Sele¢do; e

e) Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal.
VIl - Pré-Reitoria de Tecnologia da Informag¢do e Comunicacdo:
a) Coordenadoria de Governanca e Atendimento;

b) Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranca; e

c) Coordenadoria de Sistemas de Informacao.

IX- Pro-Reitoria de AgGes Afirmativas e Assuntos Estudantis:
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a) Diretoria de A¢des Afirmativas e Assuntos Estudantis:

1. Coordenadoria de Politicas de Assisténcia Estudantil; e
2. Coordenadoria de Politicas de Agdo Afirmativa.

X-  Secretaria Académica:

a) Coordenadoria de Admissdo Estudantil;

b) Coordenadoria de Registros e Controle Académicos; e
c) Coordenadoria de Registro e Emissdao de Documento.
Xl - Secretaria dos Orgdos de Delibera¢do Superior;

XIl - Ouvidoria;

Xl - Auditoria Interna;

XIV - Procuradoria Juridica;

XV - Unidade Seccional de Correicgao;

XVI - Coordenadoria das A¢des do Hospital Universitario;
XVII - Coordenadoria do Hospital Veterinario Universitario;
XVIII - Superintendéncia de Inovacdo, Tecnologia e Desenvolvimento Regional;
XIX - Superintendéncia Administrativa do Campus Reitor Edgard Santos:
a) Coordenadoria de Administracdo Fisica e Logistica;

b) Coordenadoria de Apoio aos Assuntos Estudantis;

c) Coordenadoria da Biblioteca Central; e

d) Coordenadoria de Gestdo Laboratorial.

XX - Diretoria de Comunicacao Institucional e Cientifica:
a) Coordenadoria de Comunica¢do Multimeios;

b) Coordenadoria de Eventos; e
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c) Coordenadoria de Comunicagdo Digital e Redes Sociais.

XXI - Diretoria de Saude Universitaria.

CAPITULO |
DO GABINETE DA REITORIA

Art. 42 O Gabinete da Reitoria é o 6rgdo de apoio ao(a) Reitor(a) e ao(a) Vice-Reitor(a), tendo

por competéncias:
| - assistir o(a) Reitor(a) e o(a) Vice-Reitor(a) em suas fungdes e atribuicoes;
Il - coordenar o fluxo de informacgdes da Reitoria;
lll - coordenar a divulga¢ao dos assuntos de interesse da Reitoria;
IV - coordenar os despachos do(a) Reitor(a);
V - articular as relacdes entre o(a) Reitor(a) e os Orgdos Colegiados Superiores;
VI - articular as rela¢des entre o(a) Reitor(a) e as demais autoridades universitarias;
VII - articular as relagdes entre o(a) Reitor(a) e as representacdes da sociedade; e

VIl - desempenhar quaisquer tarefas ou incumbir-se de encargos e atribuicdes determinadas

pelo(a) Reitor(a), visando a regularidade e a eficacia dos servigos de sua responsabilidade.

Paragrafo unico. O Gabinete da Reitoria é dirigido pelo(a) Chefe de Gabinete, de livre escolha

do(a) Reitor(a).

Secao |
Da Secretaria Geral do Gabinete

Art. 52 A Secretaria Geral do Gabinete é a Unidade de apoio operacional, responsavel pelas

rotinas administrativas de competéncia do Gabinete da Reitoria, tendo por atribuicdo:

| - inserir e acompanhar dados nos sistemas de informacdo e de gestao;
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Il - obter informagdes e subsidios necessarios as decisdes do(a) Reitor(a);
IIl - acompanhar e controlar as publicacGes oficiais dos atos do(a) Reitor(a);

IV - controlar o protocolo, a tramitacdo interna, a distribuicdo e a expedicao de processos e
documentos;

V - coordenar o protocolo e os encaminhamentos dos atos da Procuradoria Juridica com a
Universidade;

VI - viabilizar o suporte logistico necessario a realizagao das atividades dos integrantes do
Gabinete da Reitoria ou por solicitacdo direta da Chefia de Gabinete; e

VIl - desempenhar outras atividades inerentes as suas fun¢des, ainda que nao especificadas
neste artigo e desde que determinadas por autoridade competente.

Secgao Il
Da Diretoria de Governanga, Riscos e Conformidade

Art. 62 A Diretoria de Governanca, Riscos e Conformidade - DGRC é o 6rgao responsavel pela
gestdao do conjunto de medidas internas destinado a prevencao, deteccao e correcao de desvios e nao
conformidades, associados a questdes de integridade.

Paragrafo unico. A DGRC atuara em articulacdo com os demais 6rgdos da Reitoria e Unidades
Universitarias, no que couber.

Art. 72 A DGRC compete, especificamente:
|- por meio da Coordenadoria de Governanca Institucional:

a) propor e supervisionar o Plano Estratégico de Governanca na Universidade;

b) articular-se com a Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - Proplan
para a inovagdo e o aprimoramento dos processos organizacionais, adequando-os aos mecanismos legais
e aos objetivos institucionais; propor e aprimorar medidas institucionais voltadas para a integridade
institucional;

c) promover a aplicacdo das diretrizes e dos objetivos das politicas de governanca, garantindo
gue sejam disseminadas e compreendidas por todos os érgaos da Universidade;
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d) promover a interagdo continua com as partes interessadas, internas e externas da
Universidade, considerando suas opinides e demandas na formulacdo de estratégias, na prestacao de
contas e na transparéncia das informacdes;

e) promover e fortalecer uma cultura de integridade institucional, assegurando que todos os
membros da Universidade compreendam e atuem de acordo com os padrbes éticos e as normas
estabelecidas, prevenindo fraudes, irregularidades, corrupcao, formas de discriminacao, e atos de assédio
moral e sexual;

f) promover a capacitacdo dos servidores e gestores, com foco em governanca,
assegurando que possuam as competéncias necessarias para identificar e mitigar riscos;

g) acompanhar e avaliar continuamente os indicadores de governanca e integridade,
propondo ajustes e melhorias conforme necessario para o fortalecimento da gestao institucional;

h) reportar-se ao(a) Diretor(a) de Governanca, Riscos e Conformidade sobre o desempenho
da governanca e a efetividade dos programas de integridade, incluindo a adesdao as politicas e
procedimentos estabelecidos; e

i) atender as solicitacdes do(a) Diretor(a) de Governanca, Riscos e Conformidade, bem como
colaborar com os érgdos internos e externos em ag¢des de auditoria, fiscalizacao e controle relacionadas
a governanga e a integridade.

Il - por meio da Coordenadoria de Riscos e Conformidade:

a) propor e supervisionar o plano estratégico de gestdo de riscos na Universidade;

b) propor ac¢des voltadas para o monitoramento e aperfeicoamento dos controles internos
necessarios a mitigacao dos riscos criticos;

c) articular-se junto a Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - Proplan
para o mapeamento dos riscos, buscando identifica-los, avalid-los e mitiga-los;

d) estabelecer os niveis de apetite ao risco dos processos organizacionais da UFOB
proporcionais a exposicao de riscos, considerando a natureza das atividades e os objetivos institucionais,
de forma a balancear a necessidade de controle com a viabilidade operacional;

e) promover a melhoria continua dos processos organizacionais, incentivando a
adocdo de boas praticas de gestdo de riscos e conformidade, com capacidade de resposta a desafios

futuros;
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f) reportar-se ao(a) Diretor(a) de Governanga, Riscos e Conformidade sobre o desempenho
da gestdo de riscos e a efetividade dos controles internos, incluindo a adesdo as politicas e procedimentos
estabelecidos para mitigacao de riscos;

g) atender as solicitagcdes do(a) Diretor(a) de Governanga, Riscos e Conformidade, bem como
colaborar com os érgdos internos e externos em ag¢des de auditoria, fiscalizagcdo e controle relacionadas
a gestdo de riscos e conformidade.

Secao Il
Da Assessoria de Informagdes Académicas e Estratégicas

Art. 82 A Assessoria de Informagdes Académicas e Estratégicas - AIASE é o 6rgdo responsavel
pela coleta, tratamento, coordenacgdo e apoio logistico na prestacao de informagdes junto aos érgaos de
regulacdo do Ensino Superior, tendo por competéncia:

|- coordenar a coleta e a sistematizacdo dos dados, produzidos rotineira, periédica ou
esporadicamente, necessarios a tomada de decisdes da Administracao;

Il - prestar informagdes institucionais no sistema de tramitacao eletrénica dos processos de

regulacdo;

Il - acompanhar o processo de participacdo da UFOB, em articulacdo com a Pro-Reitoria de
Graduacdo - Prograd e Unidades Universitarias nos exames de avaliagao, realizando o recebimento e
encaminhamento das informacdes oficiais provenientes do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - Inep;

IV - coordenar, internamente, e responder anualmente ao Censo da Educacdo Superior;
V - verificar a atualizacdo dos dados institucionais do Cadastro Nacional de Docentes;

VI - responder junto aos érgaos competentes pelo gerenciamento do sistema do Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes - Enade;

VIl - acompanhar avaliagdes institucionais e de curso;

VIl - manter atualizados, no Sistema de Regulacdo do Ensino Superior, os dados gerais e
constitutivos da Instituicdo, as instalacdes, dados cadastrais do dirigente, docentes, coordenadores de
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curso, dos membros da Comissao Prépria de Avaliagdo - CPA, o relatdrio de auto-avaliagdo, os projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacdo, o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, o regimento, os
cursos de graduacado presenciais e a distancia, os locais de ofertas dos cursos, as disciplinas, os estudantes,
e quaisquer outras informag¢bes demandadas;

IX- dar publicidade aos relatérios gerenciais disponibilizados pelos sistemas sob sua
responsabilidade, com o objetivo de sinalizar e/ou propor a administracdo a¢des efetivas referentes ao
planejamento e a tomada de decisdes;

X - propor e realizar agGes junto aos cursos de graduagdo da UFOB, articuladas a CPA e
Prograd, que promovam o acompanhamento e a eleva¢ao dos indicadores institucionais, com vistas a
melhor qualidade dos cursos; e

Xl - indicar e supervisionar os trabalhos dos Auxiliares Institucionais.

Secgdo IV
Dos Comités e Comissoes Permanentes

Art. 92 As Comissdes Permanentes e Comités Institucionais serdo, periodicamente,

consolidados em atos normativos da Reitoria.

Secao V
Do Arquivo Central

Art. 10. O Arquivo Central - ACE tem por finalidade promover e operacionalizar as politicas
arquivisticas, a gestao de documentos arquivisticos, bem como fomentar o apoio a memdria institucional,
com énfase na preservacdo, disseminacdo e acesso das informacdes geradas pelas relagdes internas e
externas a UFOB.

Art. 11. Ao ACE compete:
|- propor e implementar a politica arquivistica no ambito da UFOB;

Il - planejar, controlar e acompanhar os procedimentos de gestdao de documentos na UFOB;
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Ill - prestar orientagGes técnicas quanto ao processamento técnico, recuperagdo e
acessibilidade dos documentos arquivisticos;

IV - proceder a eliminacdo de documentos de arquivo, conforme a legislacdo vigente;

V - supervisionar o recolhimento de documentos de valor permanente ao Arquivo, visando
assegurar a sua conservagao e tratamento técnico adequado;

VI - manter a custddia, a conservacao e a divulgacdo do acervo documental;

VIl - garantir o acesso e a preservacao da meméria da UFOB como referéncia, informacao,
prova ou fonte de pesquisa cientifica; e

VIl - acompanhar e participar de discussGes vinculadas a insercdo de tecnologias
informatizadas para o gerenciamento de documentos.

CAPITULO I
DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Art. 12. A Pro-Reitoria de Graduagao - Prograd é o drgdo responsavel pelo planejamento,
coordenacao, orientagdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas de selecao, de ingresso, de ensino
de graduacao e de formacao pedagdgica do docente.

Art. 13. A Prograd compete, especificamente:
|- por meio da Coordenadoria de Ensino de Graduagao;
a) planejar, coordenar e avaliar a politica de ensino de graduacéo;

b) planejar, coordenar, organizar, orientar, apoiar e avaliar as politicas de ensino de
graduacdo, com base no Projeto Pedagdgico Institucional - PPl, no Plano de Desenvolvimento
Institucional, nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos - PPCs de Graduacdo, no Plano de Gestao e nos planos
de trabalho das Unidades Universitarias;

c) planejar, discutir e elaborar politicas de ensino de graduacdo para submissao ao Conselho
Universitario;
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d) orientar agGes para elaboragao e reestruturacao dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos de
Graduacao;
e) apoiar a Unidade Universitaria na gestdo dos Colegiados de Cursos de Graduacdo, com base

nos PPCs aprovados;

f) apoiar a gestdao do Colegiado do Curso de Graduagdo na promogao do planejamento e
desenvolvimento do plano de acdo do colegiado, tomando como referéncia os indicadores da graduacao
(externos) e os indices académicos (internos);

g) participar do processo de avaliagdo interna de curso, bem como da analise e discussao dos
resultados das avaliagdes internas e externas dos cursos de graduagao;

h) coordenar a¢des voltadas para o acompanhamento dos egressos dos cursos de graduacao;

i) acompanhar o desenvolvimento das politicas e das atividades didaticas visando a
implementacado de melhorias;

j) assessorar o(a) Pro-Reitor(a) na elaboragdo dos pareceres dos processos relacionados aos
programas/projetos especiais de ensino de graduagdo discutidos na Camara de Ensino, Assuntos
Estudantis e A¢Ges Afirmativas - CEAA e no Conselho Universitario - Consuni;

k) orientar e acompanhar os pedidos de reconhecimento e renovagdo de reconhecimento de
cursos de graduacgao, em articulagdao com a Assessoria de Informagdes Académicas e Estratégicas;

I) colaborar com a Pré-Reitoria de Ac¢bes Afirmativas e Assuntos Estudantis - PROAE no
acompanhamento dos estudantes do ensino de graduacdo, visando sua permanéncia com qualidade e

sucesso académico;

m)coordenar a andlise das demandas das Unidades Universitdrias por docentes efetivos e por

tempo determinado; e

n) realizar estudos visando subsidiar o Conselho Universitario e assessorar a Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas na analise de demandas por pessoal docente.

Il- por meio da Coordenadoria de Programas Especiais:

a) planejar, discutir e elaborar politicas para implantacdo e implementacdo de novos projetos

especiais voltados para a formacdo integral do estudante;
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b) coordenar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos programas e projetos especiais
fomentados por agéncias externas e pela UFOB;

c) promover a articulagdo da Universidade com a Educacdo Basica e demais setores da
sociedade;

d) emitir parecer sobre convénios que envolvam assuntos relacionados ao ensino de
graduacdo; e

e) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos pareceres dos processos relacionados aos
programas/projetos especiais de ensino de graduagdo discutidos na Camara de Ensino, Assuntos
Estudantis e A¢des Afirmativas e no Conselho Universitario.

lll- por meio da Coordenadoria de Processos Seletivos:

a) planejar, coordenar e avaliar as politicas de selecdo e ingresso de estudantes de graduacao;
b) orientar os colegiados de curso sobre admissao estudantil via Transferéncia Ex-Officio;

c) coordenar as demandas de processos seletivos de estudantes de graduacao da UFOB;

d) coordenar a elaboracdo e divulgacdo de editais dos processos seletivos estudantis para
graduacdo;
e) coordenar os processos de ingresso de candidatos a estudantes de graduac¢do, em todas as

suas etapas; e

f) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos pareceres dos processos relacionados as
demandas de selecdo e ingresso estudantil na Camara de Ensino, Assuntos Estudantis e A¢Oes Afirmativas,
na Camara de Gestdao Administrativa e Governanca e no Conselho Universitario.

IV- por meio da Coordenadoria de Inova¢des Pedagdgicas:

a) planejar, coordenar e acompanhar as politicas que visam o desenvolvimento
profissional do docente no ambito da formacdo e das inovagcGes pedagdgicas nas diferentes areas do
conhecimento;

b) coordenar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento dos programas desenvolvidos no
ambito da coordenadoria;
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c) planejar e executar atividades de orienta¢do e formacgao pedagdgica para docentes efetivos
e tempordrios, em conjunto com a Coordenadoria de Ensino de Graduacdo e demais Pro-Reitorias;

d) promover as inovacGes pedagdgicas, a partir de incentivo a apropriacdo ou
desenvolvimento de metodologias de ensino-aprendizagem inovadoras, assim como a publicacdo e a
realizacdo de eventos institucionais sobre a tematica;

e) analisar com as Coordenadorias de Ensino das Unidades Académicas as demandas por
formacao didatico-pedagdgica observadas nos relatérios de avaliagdo interna dos cursos, para oferta de
atividades/cursos especificos por area de conhecimento;

f) disponibilizar ambientes virtuais de aprendizagem e treinamento para a sua utilizacao
adequada;

g) promover a curadoria de recursos educacionais baseados em Tecnologias Digitais da
Informagdo e Comunicagao, disponibilizar e promover formacgao para o uso dos materiais;

h) articular-se junto a outras instituicbes para a promoc¢do do compartilhamento de
experiéncias na formacdo docente e no uso de tecnologias educacionais;

i) articular-se junto ao Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo para a promocdo de atividades de
formacao didatico-pedagégica para o atendimento aos estudantes com deficiéncia;

j) disponibilizar materiais/equipamentos audiovisuais para a
producdo/grava¢do/transmissdo de materiais/produtos didaticos audiovisuais; e

k) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos pareceres dos processos relacionados aos
programas/projetos de desenvolvimento do profissional docente discutidos na Camara de Ensino,
Assuntos Estudantis e A¢des Afirmativas e no Conselho Universitdrio.

CAPITULO 1l
DA PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA

Art. 14. A Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo e Pesquisa - PROPGP é o 6rgdo responsavel pelo
planejamento, coordenacdo, orientacdo, acompanhamento e avaliagdo das politicas de pds-graduacao e
de pesquisa cientifica, tecnoldgica e internacionalizacao.
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Art. 15. A PROPGP compete, especificamente:
|- pela Diretoria de Ensino e Pesquisa;
a) por meio da Coordenadoria de Ensino de Pds-Graduacao:

1. coordenar aimplementagao da Politica de Pés-Graduagdo na UFOB em consonancia com
o Plano Nacional de Pés-Graduagdo, em conjunto com as Unidades Universitarias e Cursos e Programas
de Pés-Graduacgao da UFOB;

2. orientar na elaboracdo de novas propostas de Programas e Cursos de Pds-Graduacgdo e
na reestruturacdo dos Programas ja existentes;

3. acompanhar os processos seletivos dos Programas de Pds-Graduacgao;

4. acompanhar diligéncias expedidas pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - Capes e outros orgaos publicos;

5. orientar e auxiliar as coordenagdes dos Programas de Pds-Gradua¢dao em atividades que
visem o bom desempenho da pds-graduacgao;

6. auxiliar na elaboragao de relatérios técnicos e envio de informagdes ao 6rgao nacional de

acompanhamento dos Programas de Pés-Graduacao;

7. elaborar pareceres, relatorios e normas operacionais relativos a Pés-Graduacdo Lato e
Stricto Sensu;

8. prospectar oportunidades de intercdmbios institucionais locais, nacionais e
internacionais, com a formacdo de redes e parcerias, tendo em vista a cooperacdo e a mobilidade

académica, como formas de aprimoramento dos processos formativos e investigativos na pds-graduacao;

9. implementar acdes voltadas para promocgao de estagios no Brasil e exterior, bem como a
selecdo de Pesquisadores Visitantes;

10. prospectar e divulgar linhas de fomento destinadas ao apoio a Programas de Pos-
Graduacao;

11. buscar junto as agéncias de fomento o incremento do numero de bolsas e auxilio
financeiro para os Programas;
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12. gerenciar recursos de agéncias financiadoras no ambito da pds-graduacgao;

13. controlar e executar os recursos remetidos a PROPGP para fomento a pds-graduacao,
cumprindo as etapas para realizacdo da despesa;

14. assessorar a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas na implementacdao de politica de
qualificacdo e capacitacdo de servidores do quadro permanente em nivel de pds-graduacao;

15. prospectar oportunidades de intercambios institucionais locais, nacionais e
internacionais, com a formacdo de redes e parcerias, tendo em vista a cooperacdo e a mobilidade
académica, como formas de aprimoramento dos processos formativos e investigativos na pés-graduacao;
e

16. assessorar o(a) Diretor(a) de Ensino e Pesquisa, bem como o(a) Pré-Reitor(a), na
elaboracdo de projetos estratégicos voltados para a pds-graduacao.

b) por meio da Coordenadoria de Pesquisa e Iniciacdo Cientifica:

1. gerir o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica - Pibic, o Programa de

Iniciacdo Cientifica voluntaria e programas similares que vierem a ser propostos;

2. gerir o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovagdo - Pibiti, em articulacdo direta com a Superintendéncia de Inovagdo, Tecnologia e
Desenvolvimento Regional;

3. controlar e executar os recursos remetidos a PROPGP para fomento a pesquisa,
cumprindo as etapas para realizacdo da despesa;

4. elaborar pareceres, planos de trabalho institucionais, relatorios e normas operacionais
relativos a Pesquisa e Iniciagao Cientifica;

5. prospectar oportunidades de financiamento da pesquisa;
6. elaborar editais voltados aos programas sob sua responsabilidade;
7. induzir, apoiar e acompanhar o desenvolvimento de projetos de pesquisa;

8. assessorar a diretoria na identificacdo e credenciamento de lideres de grupos de
pesquisa;
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9. subsidiar a diretoria na certificagdo, acompanhamento e divulgacdao de grupos de
pesquisa;

10. coordenar a organizacdo de eventos voltados a divulgacdo das Acbes de Pesquisa e
Iniciacdo Cientifica ou em articulagdo com as demais Pré-Reitorias;

11. assessorar o(a) Diretor(a) de Ensino e Pesquisa, bem como o(a) Pré-Reitor(a), na
elaboracdo de projetos estratégicos voltados para Pesquisa e Iniciacdo Cientifica;

12. articular com os setores responsdveis na implementacao de acdes voltadas a difusdo dos
conhecimentos produzidos na UFOB, promovendo a visibilidade dos processos, produtos e resultados da
pesquisa; e

13. coordenar e acompanhar o processo de registro das atividades de pesquisa na
Universidade.

Il - pela Diretoria de Relagdes Internacionais:
a) prospectar, formalizar e acompanhar convénios e acordos de impacto internacional;

b) apoiar servidores em afastamentos e missGes internacionais para fortalecimento de

vinculos com instituicGes de ensino estrangeiras;

c) auxiliar na orientacdo de estudantes estrangeiros que chegam a UFOB via programas de
mobilidade internacional, em articulagdo com os demais 6rgaos envolvidos;

d) orientar estudantes da UFOB, de graduacao e pds-graduacao, na busca por oportunidades

de intercambio e mobilidade internacional;

e) assessorar a UFOB na sua insercdo e representacdo junto a entidades institucionalizadas
com foco em agdes e politicas de internacionalizac¢ao;

f) acompanhar os servicos de versdo, traducdo e revisdo de linguas estrangeiras financiados
pela UFOB;

g) estimular parcerias internacionais para o desenvolvimento das atividades de pesquisa na
UFOB, em articulacdo com as demais Prd-Reitorias académicas;

h) estabelecer os vinculos necessarios com os agentes externos para ampliar as acdes de
cooperacao cientifica e tecnoldgica, voltadas para o financiamento a pesquisa e a internacionalizacdo;
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i) assessorar o(a) Pro-Reitor(a) no planejamento e execucdo de politicas e atividades

referentes a internacionalizacdo; e

j) gerir e acompanhar programas e projetos referentes a execucdo da politica linguistica e

formacao para a cidadania global.

CAPITULO IV
DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 16. A Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura - Proec é o érgdo responsavel pelo planejamento,
supervisdo, coordenacdo e controle das atividades de extensao e cultura.

Art. 17. A Proec compete, especificamente:

|- por meio da Coordenadoria de Extensao:

a) elaborar pareceres, relatérios e normas operacionais relativos a extensdo universitaria;
b) planejar, coordenar e avaliar a politica de extensdo universitaria;

c) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboragdo dos pareceres dos processos relacionados a
extensao universitaria discutidos na Camara de Pesquisa, Extensdao, Comunicac¢ao e Cultura;

d) supervisionar a execucdo das acbGes orcamentdrias destinadas as acbes de extensdo,

envolvendo compras, bolsas, diarias e passagens, no que lhe couber;

e) planejar, coordenar, organizar, supervisionar, avaliar e divulgar as atividades de extensao
universitaria, com base no Plano de Desenvolvimento Institucional e no Plano de Gest3o;

f) supervisionar as agOes relativas aos cursos, eventos, programas e projeto de extensdo
universitaria;
g) estimular e apoiar a participacdo e a convivéncia da Universidade com as comunidades, os

movimentos sociais, as organizacdes produtivas e as instituicdes publicas;

h) propor estratégias para a articulacdo do ensino e da pesquisa com as demandas sociais,
buscando o comprometimento da comunidade académica com os diversos segmentos da sociedade;

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 17 de 67



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Conselho Universitdrio
Cdamara de Normas e Recursos

i) estimular as parcerias interinstitucionais, com vistas a amplia¢dao e ao fortalecimento das
atividades de extensao;

j) articular com as Pré-Reitorias de Ensino de Graduacdo e de Pds-Graduacdo e Pesquisa a
insercdo, ampliacdo e efetivacdo das ag¢bes de extensdao nos projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacgao;

k) coordenar e acompanhar o processo de registro das atividades de extensdo na
Universidade;

I) coordenar a organizacao de eventos voltados a divulgacdo das acdes de extensdao ou em
articulacdo com outras Pré-Reitorias;

m)gerir o Programa Institucional de Iniciacdo a Extensdo e programas similares que vierem a
ser propostos;

n) elaborar editais voltados aos programas sob sua responsabilidade; e

0) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo de projetos estratégicos voltados para a

extensdo universitaria.
Il - por meio da Coordenadoria de Arte e Cultura:
a) elaborar pareceres, relatérios e normas operacionais relativos as artes e cultura;

b) implementar a politica cultural, articulando a¢des nos campos da divulgacao cientifica, da
producdo artistica, das atividades museoldgicas e afins em interacdo com os diversos segmentos da
sociedade;

c) planejar, coordenar e avaliar a politica cultural da Universidade;

d) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboragdo dos pareceres dos processos relacionados as
artes e cultura discutidos na Camara de Pesquisa, Extensdo, Comunicacdo e Cultura;

e) supervisionar a execucdo das a¢cGes orcamentarias destinadas as acoes de arte e cultura,
no que lhe couber;

f) planejar, coordenar e organizar atividades de arte e cultura, com base nos documentos
oficiais da Universidade e nas politicas publicas de cultura dos municipios e territdrios abrangidos;
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g) estimular as parcerias interinstitucionais, com vistas a ampliagdo e ao fortalecimento das
atividades culturais;

h) promover a integragdo das atividades culturais com as demandas sociais, buscando o
comprometimento da comunidade académica com os diversos segmentos da sociedade;

i) elaborar propostas voltadas ao fortalecimento dos espacos culturais da Universidade e
articular parcerias interinstitucionais para a promocao das artes e da cultura;

j) viabilizar o acesso da comunidade as a¢les culturais da Universidade, estimulando o
compartilhamento dos espacos e a participacdo efetiva da populagdo nas atividades artistico-culturais
promovidas pela UFOB,;

k) coordenar agdes que contribuam para o desenvolvimento das politicas publicas de cultura
nos municipios onde a UFOB esta inserida;

) promover a integracdo e a articulacdo entre as acdes de extensdo e de cultura,
contribuindo para uma formagao integral dos estudantes como cidadaos;

m)planejar, organizar e supervisionar atividades e eventos em parceria com os diversos

segmentos da sociedade, bem como promovendo a integracdo e a articulagdo entre extensao e cultura;

n) estimular a realizacdo de atividades que incentivem o respeito a diversidade cultural, aos
direitos humanos e aos saberes locais; e

0) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) nos assuntos de sua competéncia.

CAPITULO V
DA PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

Art. 18. A Pré-Reitoria de Administracdo - PROAD é o érgdo responsavel por orientar,
coordenar, administrar e executar as a¢des relacionadas a contabilidade, finangas, compras, licitacdes,
contratos administrativos, apoio operacional, gestdao de materiais e patrimonio.

Art. 19. A PROAD compete, especificamente:

|- pela Diretoria Administrativa:
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a) por meio da Coordenadoria de Gestao Administrativa:

1. assessorar o(a) Diretor(a) e o(a) Pré-Reitor(a) no planejamento, gestdo e execucdo das
atividades administrativas da Pré-Reitoria;

2. planejar, coordenar, orientar, apoiar e avaliar as politicas relacionadas aos contratos
administrativos e apoio operacional, com base no Planejamento Estratégico, no Plano de
Desenvolvimento Institucional e na legislacdo vigente;

3. planejar, debater e elaborar politicas de gestdo e aprimoramento das acoes
administrativas para submissao ao Conselho Universitario;

4. assessorar o(a) Prd-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitacdo no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

5. analisar, orientar, acompanhar, controlar e administrar os processos relativos as
contratagdes de servigcos sob o regime de execugao indireta;

6. coordenar as atividades relacionadas a gestdo e fiscalizagdo dos contratos

administrativos;

7. coordenar as acoes relacionadas a gestdo da frota de veiculos oficiais e do Sistema de
Concessao de Diarias e Passagens - SCDP, garantindo o apoio operacional aos deslocamentos necessarios
a execucao de atividades administrativas e académicas;

8. produzir relatérios e disponibilizar informacdes para atendimento de demandas

encaminhadas por érgdos de controle interno e externo;

9. elaborar, consolidar e divulgar mecanismos de transparéncia das informac6es acerca da
execucdo de despesas relacionadas aos contratos administrativos e ao funcionamento institucional; e

10. assessorar os dirigentes em assuntos relacionados aos contratos administrativos e ao
apoio operacional, fornecendo subsidios e relatdrios para auxiliar na tomada de decisdo.

b) por meio da Coordenadoria de Gestdo do Patrimonio:

1. planejar, coordenar, orientar, apoiar e avaliar as politicas de gestdo do patrimonio mével
e imével, com base no Planejamento Estratégico, no Plano de Desenvolvimento Institucional e na

legislacdo vigente;
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2. planejar, debater e elaborar politicas de gestdo do patriménio para submissdo ao
Conselho Universitario;

3. assessorar o(a) Pro-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitacdo no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

4. promover a gestdo do acervo patrimonial mével, planejando e executando acbes de
distribuicdo, movimentacdo, desfazimento, apropriacdo, incorporacdo, alienacdo, comodato, permuta,
indenizacdes e baixa;

5. elaborar procedimentos e iniciativas visando a preservacdao e conserva¢ao dos bens
moveis e imdveis, de forma a zelar e garantir que eles mantenham suas caracteristicas funcionais pelo
maior tempo possivel;

6. coordenar, controlar e orientar as atividades relacionadas a regularidade cadastral do
patrimonio imobilidrio;
7. efetuar e atualizar o cadastro dos bens iméveis no Sistema de Gerenciamento de Imodveis

de Uso Especial da Unido - SPIUnet;

8. elaborar, consolidar e divulgar mecanismos de transparéncia das informacées acerca das

acoes relacionadas a preservagao e conservagdo dos bens mdveis e imoveis;

9. assessorar os dirigentes em assuntos relacionados a gestao do patrimébnio, fornecendo
subsidios e relatérios para a tomada de decisdo; e

10. produzir relatdrios e disponibilizar informacbes para atendimento de demandas
relacionadas a gestdao do patrimdénio mével e imdvel, encaminhadas por 6rgaos de controle interno e

externo.
Il - pela Diretoria de Compras, Contabilidade e Financas:
a) por meio da Coordenadoria de Licitagdes e Compras:

1. planejar, coordenar, orientar, apoiar e avaliar as politicas de aquisicdo de materiais e
servicos, com base no Planejamento Estratégico, no Plano de Desenvolvimento Institucional, e legislacao
vigente;
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2. assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitacdo no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

3. planejar, orientar e gerenciar a execugao dos procedimentos licitatérios, necessarios as
aquisicdes de materiais, servicos e obras, em ambito nacional e internacional;

4. coordenar a elaboracdo de estudo técnico preliminar, projeto bdsico, termo de
referéncia, edital e demais documentos necessarios a formalizacdo dos procedimentos licitatérios de
materiais e servigos;

5. apoiar e orientar pregoeiros e comissdes de licitacao;

6. coordenar as atividades executadas por meio dos sistemas do Governo Federal
relacionados as contratacdes publicas;

7. gerenciar a elaboracdo e a execucao do Plano Anual de Contratacdes, orientando acerca
dos prazos, procedimentos e estratégias a serem adotadas;

8. promover a gestao dos almoxarifados de suprimentos de bens de consumo;

9. gerenciar o relacionamento com fornecedores, observando o disposto nos instrumentos

convocatorios e legislacdo vigente;

10. elaborar, consolidar e divulgar mecanismos de transparéncia das informacgdes
relacionadas as compras e licitacdes;

11. produzir relatérios e disponibilizar informacdes para atendimento de demandas
relacionadas as aquisicGes de materiais e servicos, encaminhadas por 6rgdos de controle interno e
externo; e

12. assessorar e prestar apoio técnico aos dirigentes em assuntos relacionados a compras e
licitacOes, fornecendo dados e relatérios para a tomada de decisao.

b) por meio da Coordenadoria de Contabilidade e Financas:

1. analisar, registrar e evidenciar os atos e fatos relacionados a administracdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da UFOB, em conformidade com os principios de contabilidade e a legislacao

vigente;
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2. assessorar o(a) Pro-Reitor(a) na elaboragdao dos estudos e pareceres referentes aos
processos da pasta em tramitacdo no Conselho Universitdrio e Cdmaras Assessoras;

3. planejar, debater e elaborar politicas de gestdo orcamentdria e financeira para submissado

ao Conselho Universitario;

4. coordenar a implementacdo das acdes necessdrias a execu¢dao do Orgamento
Institucional, aprovado pelo Conselho Universitario;

5. gerenciar e executar as atividades relacionadas a empenho, liquidacdo e pagamento das

despesas institucionais;
6. planejar, coordenar e executar as agdes necessarias ao encerramento do exercicio;

7. assessorar aordenacdo de despesas e demais dirigentes na tomada de decisdo, prestando
informacdes de natureza orcamentario-financeira, relatdrios, documentos, demonstracdes contdbeis e

apoio técnico contabil;

8. atuar como cadastrador parcial de operadores nas redes: Servico Federal de
Processamento de Dados - Serpro, Sistema Integrado de Administracdo de Servicos Gerais - Siasg e
Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - Siafi, bem como outras voltadas para
a gestdo publica federal, atuando no suporte aos usuarios;

9. elaborar, consolidar e divulgar mecanismos de transparéncia das informacgdes acerca das

acoes relacionadas a contabilidade e financas; e

10. realizar o acompanhamento da regularidade fiscal institucional e garantir a atualizacao
cadastral e a expedicdo das certidOes pelos érgaos competentes.

CAPITULO VI
DA PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Art. 20. A Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - Proplan é o érgao
responsavel pelo planejamento institucional, com foco na gestdo da estratégia, do orcamento, da
modernizacdao administrativa, da infraestrutura fisica e da sua manutencdo, da gestdo ambiental e das
parcerias institucionais de natureza académica.
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Art. 21. A Proplan compete, especificamente:
|- pela Diretoria de Estudos Estratégicos:
a) por meio da Coordenadoria de Gestdo Estratégica:

1. assessorar o(a) Diretor(a) de Estudos Estratégicos e o(a) Pré-Reitor(a) na elaborac¢do dos
estudos e pareceres referentes aos processos em tramitacdo no Conselho Universitario e Camaras
Assessoras;

2. coordenar a elaboracdo, execucdo, monitoramento e revisdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional e do Planejamento Estratégico;

3. coordenar o processo de gestao estratégica, desde a formulagado até a implementacao;

4. planejar, discutir e elaborar politicas de desenvolvimento institucional para submissdo ao
Conselho Universitario;

5. realizar diagndsticos periddicos e promover o continuo aperfeicoamento dos processos
de trabalho e estimular a modernizagao de praticas gerenciais e administrativas;

6. realizar diagnosticos institucionais como suporte ao processo decisorio e ao
delineamento de acoes estratégicas;

7. elaborar a proposta, bem como sua alteragdo, quando necessaria, da politica institucional
referente a celebracdo de convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres, de natureza

académica;

8. orientar as Unidades universitarias na celebracdo de convénios, acordos, ajustes e outros
instrumentos congéneres, de natureza académica;

9. elaborar, analisar e monitorar convénios e contratos académicos da Universidade;

10. intermediar a comunicacdo e entendimentos sobre elaboracdo e apresentacdo de
prestacdo de contas e atendimento de diligéncias entre a Universidade, fundagdes de apoio, concedentes
e financiadores;

11. elaborar a prestacao de contas de convénios e contratos académicos celebrados pela
Universidade, em matérias de sua competéncia;
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12. promover e disseminar boas praticas de gestdao no ambito da comunidade universitaria,
em contribuigdo ao desenvolvimento de competéncias técnicas e atitudinais;

13. sistematizar e gerenciar informacgdes institucionais e implementar modelos de
desempenho baseados em indicadores;

14. coordenar a implementacdo de a¢Ges e praticas destinadas a melhorias da gestdo da
Universidade;

15. implementar a gestdo por processos e a melhoria continua, visando a integracdo dos
objetivos organizacionais;

16. implementar a gestdo de projetos institucionais, como suporte a gestao estratégica;

17. prestar contas das informacdes da Universidade, por meio do Relatério de Gestdo, aos
6rgaos de controle; e

18. assessorar e orientar as Unidades da Universidade sobre os métodos e técnicas de
planejamento e gestao.

b) por meio da Coordenadoria de Planejamento Orcamentario:

1. assessorar o(a) Diretor(a) de Estudos Estratégicos e o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos
estudos e pareceres referentes aos processos em tramitacdo no Conselho Universitario e Camaras
Assessoras;

2. propor, acompanhar a implementacdo e solicitar alteracdo, quando necessdria, das
diretrizes e taxas relativas a prestacdo de servicos realizados pela Universidade, observada a legislacdo
vigente;

3. realizar a elaboragdo das previsdes orcamentdrias da Instituicdo, no que tange ao
dimensionamento das necessidades de custeio e investimento;

4. elaborar propostas referentes ao planejamento anual, diretrizes orcamentarias e
Relatorio de Gestdo;

5. monitorar a execug¢ao orcamentaria, sugerindo adequacgao quando necessario;

6. definir mecanismos de controle dos recursos orgamentarios descentralizados;

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 25 de 67



0
AR A
e ORI

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Conselho Universitdrio
Cdamara de Normas e Recursos

7. avaliar periodicamente a distribuicdo dos recursos, segundo os seus fins legais,
estatutdrios e programaticos, de ensino, pesquisa e extensdo, propondo reordenamento de despesas e
recursos;

8. cadastrar e atualizar as informagdes orgamentarias da Universidade nos sistemas de
monitoramento e gestao do governo federal;

9. realizar registro, monitoramento, controle e prestacdo de contas da descentralizacdo de
créditos entre drgdos e a UFOB, por meio da celebracdo de termo de execucdo descentralizada; e

10. assessorar e orientar as Unidades da Universidade sobre o planejamento orgamentario e
a descentralizagdo de recursos para as Unidades, visando a plena execugdo dos recursos no exercicio.

Il- pela Diretoria de Desenvolvimento Fisico:
a) por meio da Coordenadoria de Projetos e Meio Ambiente:

1. assessorar o(a) Diretor(a) de Desenvolvimento fisico e o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracao
dos estudos e pareceres referentes aos processos em tramitacao no Conselho Universitario e Camaras
Assessoras;

2. realizar diagndsticos que subsidiem planos, projetos e acdes, com o objetivo de promover
a gestao ambiental da Universidade;

3. planejar, coordenar, organizar, orientar, apoiar e avaliar a politica ambiental da
Universidade;

4. planejar e acompanhar aimplementacdo das acdes de gestdao ambiental da Universidade;
5. promover acdes que visem a sustentabilidade ambiental da Universidade;

6. elaborar manual de procedimentos para as ac¢les relacionadas a conservagdo e
manutencao das areas verdes;

7. orientar e opinar sobre a eventual ocupacdo de areas verdes dos Campi e a adogdo de
praticas sustentaveis;

8. desenvolver estudos de viabilidade técnica de reformas, readequacdes e novas
edificacOes;
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9. coordenar a elaboragao e implantagao dos planos diretores urbanisticos dos Campi da
Universidade;

10. elaborar e gerenciar os projetos arquiteténicos, urbanisticos, paisagisticos e de
engenharia complementar em Unidades da Universidade;

11. propor e aplicar procedimentos para elaborac¢do dos projetos e termos de referéncia para
construcdo das edificacdes e espacos ndo edificados da Universidade;

12. gerenciar os contratos de elaboracdo de projetos arquitetdbnicos, urbanisticos,

paisagisticos e de engenharia complementar;

13. coordenar a contrata¢do dos levantamentos topograficos dos terrenos e das sondagens
de caracterizacao de solo do territério da Universidade e consultorias técnicas especializadas;

14. manter atualizado, organizado e sistematizado o cadastro técnico dos espacos fisicos da

Universidade;

15. colaborar com o drgao responsavel pelo Patriménio na organiza¢ao e na atualizacdao do

cadastro imobiliario da Universidade; e
16. elaborar inspecdes, estudos, pareceres e laudos técnicos.
b) por meio da Coordenadoria de Infraestrutura:

1. assessorar o(a) Diretor(a) de Desenvolvimento Fisico e o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracao
dos estudos e pareceres referentes aos processos em tramitacdao no Conselho Universitario e Camaras

Assessoras;
2. realizar diagndsticos que subsidiem proposicdo e implementacdo da politica urbanistica;

3. monitorar e avaliar a infraestrutura fisica da Universidade, propondo as adequacoes,

guando necessario;
4. colaborar na elaboracao de projetos de engenharia, arquitetura e urbanismo;
5. elaborar planejamentos e orcamentos de obras e servicos de infraestrutura;

6. elaborarinspecdes, estudos, pareceres e laudos técnicos;
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7. coordenar a fiscalizagdo e a execugao de obras e servigos de infraestrutura no ambito da
Universidade;

8. apoiar a implantacdo dos planos diretores da Universidade;

9. promover a fiscalizacdo e o acompanhamento da execug¢do dos contratos de obras e
servicos de infraestrutura;

10. cadastrar e atualizar as informacoes de obras e servicos de infraestrutura nos sistemas de
monitoramento e gestdo do Governo Federal;

11. solicitar e acompanhar a implantagdo de servicos de infraestrutura fornecidos por érgaos
externos a Instituicao;

12. apoiar a elaboracdo de projetos arquitetonicos, urbanisticos, paisagisticos e de
engenharia complementar em Unidades da Universidade; e

13. fornecer as informacgdes relativas aos alvaras de construcao, avaliagdes, habite-se e
plantas para o setor responsavel pela regularidade cadastral do patriménio imobilidrio.

¢) por meio da Coordenadoria de Manutencao:

1. assessorar o(a) Diretor(a) de Desenvolvimento Fisico e o(a) Prd-Reitor(a) na elaboracdo
dos estudos e pareceres referentes aos processos em tramitacao no Conselho Universitario e Camaras
Assessoras;

2. realizar diagnodsticos que subsidiem proposicdo e implementacdo da politica
urbanistica;

3. realizar diagndsticos que subsidiem a avaliacdo da infraestrutura fisica da Universidade;

4. elaborar estudos, planejamentos e projetos bdsicos de servicos de manutencdes
preditivas, preventivas e corretivas: especiais, civis e de refrigeracao;

5. elaborar laudos técnicos de sistemas e/ou edificagdes existentes;

6. fiscalizar a execucdo de manutencdo preditiva, preventiva e corretiva civil: revestimentos
e pisos, pinturas, telhados, sistemas hidrossanitarios, de combate a incéndio e elétricos de baixa
complexidade;
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7. fiscalizar a execug¢dao de manutencgdes preditivas, preventivas e corretivas de refrigeracao;

8. coordenar e fiscalizar a execu¢cdo de manutencdo preditiva, preventiva e corretiva
especiais: subestacdes elétricas, camaras frias, geradores, exaustdo industrial e sistemas fotovoltaicos;

9. apoiar a implantagdo dos planos diretores da Universidade;

10. promover a gestao, fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo dos contratos de
servicos de manutencdes preditivas, preventivas e corretivas;

11. cadastrar e atualizar as informacdes sobre servicos de manutencdes preditivas,
preventivas e corretivas nos sistemas de monitoramento e gestao do Governo Federal;

12. solicitar e acompanhar a implantagao de servigos de manutencao fornecidos por érgaos
externos a Instituicdo; e

13. apoiar a elaboracdo de projetos arquitetbnicos, urbanisticos, paisagisticos e
complementares em Unidades da Universidade.

CAPITULO VII
DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 22. A Prod-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep é o drgdo responsavel por orientar,

supervisionar, coordenar, administrar e executar as acdes relacionadas a gestdo de pessoas.

Paragrafo Unico. A Progep responde institucionalmente como drgao seccional do Sistema de
Pessoal Civil da Administracdo Federal - Sipec.

Art. 23. A Progep compete, especificamente:
|- por meio da Coordenadoria de Administracdo de Pessoal:

a) coordenar e implementar a¢Ges que possibilitem o registro e acompanhamento da vida
funcional dos servidores;

b) planejar, discutir e elaborar politicas de pessoal para submissdo ao Conselho Universitario;

c) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitacdo no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;
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d) coordenar, executar e controlar as atividades relativas a provimento, vacancia, designacao
e dispensa de servidores e manter registro atualizado de cargos e fun¢des ocupados e vagos;

e) coordenar, executar e controlar as atividades relacionadas a contratos de trabalho;

f) organizar, efetuar e controlar o registro dos dados cadastrais e das ocorréncias funcionais
dos servidores;

g) analisar e emitir pareceres em processos de servidores atinentes a solicitacdo de direitos e
vantagens e de deveres funcionais, a luz dos dados constantes dos registros cadastrais e da legislagao em
vigor;

h) propor e elaborar atos e examinar processos e procedimentos relacionados a aplicagdo e
ao cumprimento da legislacdo de pessoal vigente;

i) elaborar relatérios gerenciais sobre o quadro de pessoal;

j) atuar como gestor setorial de acesso (cadastrador parcial) para o Sistema Integrado de
Administracao de Recursos Humanos - Siape, Sistema de Gestdo de Pessoas do Governo Federal - Sigepe,
Siape Saude (Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor - SIASS) e Sigepe Gestor;

k) gerir, orientar e atestar a emissdo de certificados digitais; e

[) orientar e assessorar dirigentes e chefias na gestdo de pessoas nas questdes relacionadas
a atuacdo da coordenadoria.

Il - por meio da Coordenadoria de Normas e Desenvolvimento:

a) coordenar a elaboracdo, monitorar a execucdo e revisar, quando necessario, o Plano de

Desenvolvimento de Pessoas;
b) realizar e coordenar diagndsticos que subsidiem o aprimoramento da gestdo de pessoas;

c) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitacdo no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

d) orientar e supervisionar a implementacdo das politicas de avaliacdo de desempenho,
capacitacdo e qualificacdo de servidores técnico-administrativos em educacdo e docentes do magistério

superior;
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e) gerenciar os processos de avaliagdo de desempenho no estdgio probatério dos servidores
docentes e técnico-administrativos em educacdo nomeados;

f) acompanhar os servidores técnico-administrativos em educac¢do e docentes durante o
estdgio probatdrio ou readaptacdo em situacdo de remanejamento;

g) implementar politicas e aplicar métodos e instrumentos de gestdo e avaliacdo de
desempenho, acompanhamento funcional e desenvolvimento de carreira;

h) orientar e assessorar dirigentes e chefias na gestdo de pessoas nas questées relacionadas
a atuacdo da coordenadoria;

i) realizar estudos e diagndsticos acerca da necessidade de capacitacdao de integrantes do
guadro de servidores;

j) realizar estudos e diagndsticos funcionais de servidores em didlogo com as Unidades
Universitarias e outros érgaos, visando a proposi¢cdao de medidas para melhor adaptac¢ao ao trabalho; e

k) propor e examinar contratos e convénios com entidades publicas e privadas para fins de
capacitacdo de servidores.

Il - por meio da Coordenadoria de Beneficios e Qualidade de Vida:
a) realizar e coordenar diagndsticos que subsidiem o aprimoramento da gestdo de pessoas;

b) assessorar o(a) Pro-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos

processos em tramitacdo no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

c¢) instruir, orientar, acompanhar e apoiar os servidores nos processos de seguridade social -
averbacdo de tempo de contribuicdo, aposentadoria, pensao civil e afins;

d) implementar e gerenciar programas de planejamento de aposentadoria;

e) orientar dirigentes, chefias e servidores em licencas de responsabilidade desta

Coordenadoria;

f) promover e desenvolver programas que contribuam para a promocdo do bem estar e
satisfacdo dos servidores, observada a politica institucional de satide e a Politica Nacional de Atencdo a
Saude do Servidor Publico Federal;
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g) instruir, orientar, gerenciar e acompanhar a concessdao e implantacdo de beneficios
relacionados aos dependentes previstos em legislacao;

h) instruir, orientar, gerenciar e acompanhar a concessdo e implantacdo de beneficios
relacionados a saude suplementar;

i) gerenciar convénios e contratos de administradoras de beneficios, planos de saude e afins;

j) acompanhar a elaboracdo de laudos técnicos e pareceres especializados na drea Técnica e
de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional para processos e decises de gestao;

k) orientar, implementar e acompanhar concessdes de adicionais ocupacionais;
[) elaborar laudos técnicos e pareceres sobre assuntos de sua responsabilidade; e

m)orientar e assessorar dirigentes e chefias na gestdo de pessoas nas questdes relacionadas
a atuacdo da Coordenadoria.

IV- por meio da Coordenadoria de Recrutamento e Selec¢ao:

a) executar a politica de recursos humanos no que se refere as dreas de recrutamento,
selecdo, alocacdo e movimentacdo de pessoal;

b) assessorar o(a) Prd-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitagdao no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

c) gerir a realizacdo de concursos publicos de provas e titulos da carreira de Técnico-
Administrativo em Educagao — TAE;

d) assessorar as Unidades Universitarias na realizacdo dos concursos publicos de provas e
titulos da carreira do Magistério Superior;

e) executar a contratacdo de pessoal efetivo;

f) perfazer a contratacdo de pessoal temporario, conforme disposto na legislacdo federal;
g) coordenar e orientar sobre a contratacdo de estagidrios;

h) gerir as listas dos candidatos aprovados em concursos publicos na UFOB;

i) executar atividades relativas as formas de provimento resultantes de: nomeacao,
readaptacdo, reversao, aproveitamento, reintegracdo, reconducao e redistribuicao;
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j) executar as atividades relativas a redistribuicao, remogao e exercicio provisorio;
k) orientar os servidores no que diz respeito aos atos de nomeacao e seus direitos e deveres;

[) colaborar nos trabalhos de implantacdo de novas estruturas de categorias funcionais e de
enquadramento dos servidores;

m)promover a integracao funcional dos novos servidores;
n) elaborar relatérios gerenciais;
o) elaborar laudos técnicos e pareceres sobre assuntos de sua responsabilidade;

p) manter atualizada a documentagdo necessaria para inclusdo nos sistemas, referentes a
servidores efetivos, docentes substitutos, temporarios, visitantes e estagiarios, bem como contratos de
prestadores de servigo voluntdrio; e

g) registrar e controlar a vigéncia de contratos de docentes substitutos, temporarios e
visitantes, bem como os termos de compromissos de estagios ndo obrigatérios e de prestadores de
servico voluntdrio.

V- por meio da Coordenadoria de Controle de Pagamento de Pessoal:

a) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitagdao no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

b) elaborar calculos, lancar valores e controlar os registros de rendimentos e descontos
remuneratorios nos sistemas informatizados, disponibilizados pelos Ministérios e pela UFOB, relativos a
progressdes, promocdes e incentivos, substituicio eventual de ocupantes de cargos e funcgoes,
provimentos e encerramentos de vinculo, remuneracdo retroativa referente aos servidores ativos do
guadro efetivo, temporario e bolsas de estagiarios, conforme o caso;

c) solicitar as respectivas autorizacdes e homologacées dos valores inseridos nos sistemas
informatizados disponibilizados pelos Ministérios e pela UFOB;

d) enviar, nos prazos legais, a Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS e de Informacdes a Previdéncia Social - GFIP, relativa aos contratos de docentes substitutos
e ocupantes de cargos de dire¢do em vinculo com a UFOB,;

e) dar publicidade mensal ao cronograma da folha de pagamento da UFOB;
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f) orientar e instruir processos referentes a beneficios individuais e indenizagdes,
procedendo aos lancamentos para pagamento ou desconto, conforme o caso;

g) orientar, instruir e executar os lancamentos e demais registros nos sistemas
informatizados, disponibilizados pelos Ministérios e pela UFOB, no que diz respeito aos processos de
reparo ou indenizagdo ao erario relativos a percepgao indevida de valores por servidor, conforme previsto
na legislacdo vigente;

h) emitir relatério da folha de pagamento, relatérios gerenciais e pareceres técnicos, quando
solicitados;

i) calcular e enviar solicitacdes de ressarcimento das remunera¢bes pagas pela UFOB por
cessdo de servidores a outros 6rgaos ou entidades, conforme a legislacdo vigente;

j) acompanhar a homologacdo da folha de pagamento da UFOB,;

k) enviar, anualmente, a Relacdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS e a Declaracdo do
Imposto de Renda Retido na Fonte - DIRF;

I) ajustar os valores dos contratos de docentes substitutos e estagiarios apds processo de
inclusdo na folha de pagamento da UFOB, quando determinado; e

m)orientar chefias e servidores sobre assuntos de sua responsabilidade.

CAPITULO VI
DA PRO-REITORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

Art. 24. A Pré-Reitoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - Protic é o 4rgdo
responsavel pelo planejamento, desenvolvimento, aquisicdo, manutencdo e controle de recursos, bens e
servicos de tecnologia da informacado e comunicag¢do da Universidade.

Art. 25. A Protic compete, especificamente:
|- por meio da Coordenadoria de Governanca e Atendimento:

a) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitacdo no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;
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b) assessorar o Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - CGTIC,
principalmente na elaboracdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao e Comunicacgao - PDTIC;

c) gerir a implementacdo das atividades de tecnologia da informacdo e comunicacdo, com
base no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI e no PDTIC;

d) realizar diagndsticos visando identificar as dreas estratégicas institucionais de negdcios que
podem ser beneficiadas com solug¢des de tecnologia da informacdo e comunicacdo;

e) coordenar acdes e fomentar o uso de tecnologias de informacdo e comunicacdo na
elaboracdo e implementacgao das politicas de governanca, do planejamento estratégico e da gestdo de
riscos, em articulagdo com a Diretoria de Governanca, Riscos e Conformidade;

f) orientar e implementar boas praticas de gerenciamento de projetos, desenvolvimento e
controle de metodologias e padrées de gestdo envolvendo o uso de tecnologias de informacado e
comunicagao;

g) orientar os setores quanto a adogdo de tecnologias de informa¢do e comunicagdo no
planejamento e realizagao de metas, programas e projetos;

h) orientar a adocdo de informacdo e comunicacdo no planejamento, implementacdo,

monitoramento e revisdao dos processos organizacionais e metodologias adotadas;

i) planejar, acompanhar e controlar os processos de contratacdo de solugées de tecnologia

da informacdo e comunicacao;
j) propor normas, procedimentos e padroes para utilizacdo dos recursos computacionais;

k) operacionalizar a armazenagem, preservagao e seguran¢a dos materiais e equipamentos
de tecnologia da informacao e comunicacao;

[) promover acdes de divulgacdo da disponibilidade de servicos, de utilizacdo de recursos, de
orientacdes de uso e de suas politicas de atendimento;

m)acompanhar, aperfeicoar e monitorar o andamento de demandas recebidas de usuarios de
tecnologias da informacdo e comunicagao;

n) executar atendimento técnico para os equipamentos de tecnologia da informacdo e
comunicacao de uso académico e administrativo;
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0) executar avaliagdo continuada dos servigos de tecnologia da informagao e comunicagao
para identificar o nivel de satisfacdo dos usuarios e propor melhorias;

p) aprimorar as atividades e servicos prestados aos usudrios de tecnologia da informacdo e
comunicagao;

g) elaborar, com o apoio das demais coordenadorias, relatdérios, manuais, guias, videoaulas,
entre outros; e

r) planejar, executar e avaliar, com o apoio das demais coordenadorias, atividades de
capacitacdo para os usuarios de tecnologia da informac¢do e comunicagao.

Il- por meio da Coordenadoria de Infraestrutura e Seguranca:

a) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitacdo no Conselho Universitdrio e Camaras Assessoras;

b) gerenciar a infraestrutura de redes de dados e sistemas de comunicacdo, compreendendo
as atividades de prospeccdo, planejamento, projeto, administracdo, auditoria, supervisdo do

funcionamento e manutencao;

c) gerenciar os equipamentos de armazenamento e processamento de dados,
compreendendo atividades de projeto, de planejamento, de coordenacdo e de supervisao do
funcionamento e da eficiéncia dos equipamentos;

d) instalar, configurar, manter e dar suporte aos programas que fazem parte da infraestrutura
de redes de dados, sistemas de comunicacdo e dos equipamentos de armazenamento e processamento
de dados;

e) assessorar o planejamento, acompanhar e dar suporte a projetos, obras e reformas no que
se refere as redes de dados e sistemas de comunicagao;

f) apoiar as aquisicGes de equipamentos para renovacdo e ampliacgdo do parque
computacional por meio do planejamento da contratacdo, elaboracdo de termos de referéncia, suporte
ao processo licitatério e demais atividades relacionadas;

g) gerenciar os equipamentos do parque computacional, compreendendo as atividades de
inventario, administracdo, auditoria, supervisdao do funcionamento e manutencao;
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h) propor e supervisionar politicas, estratégias e normas para protecao dos ativos da
Universidade;

i) planejar e administrar o servico de cépia de seguranca (backup) dos dados e sistemas
institucionais;

j) supervisionar o cumprimento da politica de seguranca da informacao;

k) gerenciar riscos e responder aos incidentes de seguranca da informacdo no contexto das
redes de dados e sistemas de comunicacdo; e

[) analisar solugdes de tecnologia de informagdo e comunicagdo desenvolvidas, implantadas
ou projetadas por terceiros que necessitem utilizar recursos de rede de dados e comunicagao, verificando
sua adaptabilidade as condicGes técnicas e de seguranca definidas pela Universidade.

lll- por meio da Coordenadoria de Sistemas de Informacgao:

a) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitacdao no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

b) articular com a Coordenadoria de Governanca e Atendimento na identificacdo das
necessidades de negdcios que podem ser beneficiadas com solucdes de tecnologia da informacao e
comunicacgao e gerenciar o seu desenvolvimento ou implantacao;

c) definir, aprimorar e implementar as diretrizes e metodologias de desenvolvimento de

sistemas de informacdo;

d) planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades relativas ao desenvolvimento dos

sistemas de informacdes;

e) gerir as politicas de uso e armazenamento dos dados institucionais, garantindo seu
controle, seguranca e integracao entre os diversos sistemas;

f) proceder a manutencdo corretiva e evolutiva dos sistemas de informacéo;

g) analisar sistemas de informacdo de aplicacdo corporativa desenvolvidos por terceiros e
verificar sua adaptabilidade as necessidades do usuario e as condi¢des técnicas da Universidade;

h) planejar, acompanhar e prover a sustentacdo de sistemas de informacao desenvolvidos por

terceiros;
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i) promover a qualidade e garantir a disponibilidade dos sistemas de informacao;

j) desenvolver, monitorar e aprimorar solu¢es arquiteturais, promovendo otimizacdo de
desempenho e seguranca dos sistemas de informacao;

k) executar e aprimorar os servicos prestados aos usudrios dos sistemas de informacdo da

Universidade;
I) capacitar os usudrios em novas solucdes ou em adaptacdes de solucdes ja implantadas; e

m)analisar e acompanhar os riscos na area de analise, projeto, desenvolvimento e

implanta¢do de sistemas de informacao.

CAPITULO IX
DA PRO-REITORIA DE ACOES AFIRMATIVAS E ASSUNTOS ESTUDANTIS

Art. 26. A Pro-Reitoria de Acbes Afirmativas e Assuntos Estudantis - PROAE é o érgdo
responsavel por planejar, fomentar, coordenar e avaliar as Politicas de Acdo Afirmativa e Assuntos
Estudantis, em articulagdo com os demais setores e Unidades Universitarias da Universidade.

Art. 27. A PROAE compete, especificamente, pela Diretoria de A¢es Afirmativas e Assuntos

Estudantis:
|- por meio da Coordenadoria de Politicas de Assisténcia Estudantil:

a) assessorar o(a) Pro-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitagdao no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

b) implementar a Politica de Assisténcia Estudantil da Universidade por meio das equipes

dos Campi;

c) elaborar acGes voltadas para a melhoria da qualidade da permanéncia dos estudantes na
Universidade, com vistas ao éxito académico e alcance da diplomacao;

d) propor critérios para concessado e renovacao de auxilios e bolsas nos processos seletivos
gue envolvam analise e avaliacdo de situacdo socioeconOmica e académica dos estudantes, em
consonancia com a politica institucional de permanéncia e a legislacdo vigente;

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 38 de 67



0
AR A
e ORI

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Conselho Universitdrio
Cdamara de Normas e Recursos

e) gerir o cadastro dos estudantes em situacao de vulnerabilidade social e econémica;

f) implementar estratégias de apoio a permanéncia do estudante em condicdo de
vulnerabilidade socioecon6mica, com o intuito de reduzir os indices de retencdo e evasao;

g) acompanhar a trajetdria académica de estudantes atendidos pelos programas, projetos e
acOes da Assisténcia Estudantil por meio de seus nucleos gestores;

h) colaborar com outros 6rgaos competentes na elaboracdo de projetos voltados para a
melhoria do desempenho académico de estudantes;

i) propor estratégias voltadas para a ampliacdao das possibilidades de participagao dos
estudantes em projetos de ensino, pesquisa e extensao;

j) avaliar o impacto dos programas de concessdao de beneficios sobre o desempenho
académico dos estudantes;

k) coordenar a execugdo de projetos e a¢Bes voltados para o acompanhamento pedagdgico,
social, psicoldgico, no ambito da Assisténcia Estudantil da UFOB;

I) apoiar projetos e acdes, promovidos pelos demais setores institucionais, que visem

assegurar a permanéncia com sucesso académico dos estudantes;

m) gerir programas e projetos de recep¢ao, orientacdo e apoio aos estudantes ingressantes
possibilitando o suporte necessario em seus processos de afiliagdo a Universidade;

n) planejar, acompanhar e avaliar a gestdo dos programas, projetos e a¢cbes delineados na
Politica de Assisténcia Estudantil da Universidade;

o) coordenar processos de selecdo para ingresso nos programas de permanéncia estudantil;

p) gerenciar a aplicacdo dos recursos destinados aos programas, projetos e a¢des voltados
para a Politica de Assisténcia Estudantil;

g) conduzir pesquisas sobre as condicdes socioeconOmicas dos estudantes;
r) elaborar relatdrios e pareceres sobre assuntos de sua responsabilidade;

s) orientar os estudantes em assuntos relacionados ao atendimento dos principios éticos na

convivéncia universitdria, em apoio as Unidades;
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t) promover a otimizagao no uso de recursos alocados na Assisténcia Estudantil;
u) planejar o acompanhamento e a orientacdo sociopsicopedagdgica;
v) estabelecer critérios e exigéncias para manutencdo dos auxilios da assisténcia estudantil;

w) gerir o acompanhamento da vida académica dos estudantes em situacdo de
vulnerabilidade socioecondmica;

X) propor projetos e acbes em articulagdo com o drgdo responsavel pela Tecnologia da
Informagdo na drea de inclusao digital; e

y) promover o acolhimento aos estudantes ingressantes em articulagdo com os demais
setores da Universidade.

II-  por meio da Coordenadoria de Politicas de A¢ao Afirmativa:

a) assessorar o(a) Pré-Reitor(a) na elaboracdo dos estudos e pareceres referentes aos
processos em tramitagdao no Conselho Universitario e Camaras Assessoras;

b) subsidiar a Pré-Reitoria de Ac¢Oes Afirmativas e Assuntos Estudantis com estudos e
relatdrios que viabilizem a articulacdo com os demais 6rgdos de gestdo na elaboracdo de projetos voltados
para a promocao de acdes afirmativas;

c) orientar a elaboracdo e apoiar a implementacdo das a¢Oes propostas pelos diversos
grupos da UFOB;

d) elaborar relatérios e pareceres sobre assuntos de sua responsabilidade;

e) acompanhar o desenvolvimento dos Programas de Acdes Afirmativas, em constante

articulacdo com os Campi;

f) promover agbes regulares de combate as discriminagdes étnicas, raciais, religiosas,
socioeconOmicas, de orientacao sexual, género e discriminacdo a pessoas com deficiéncia;

g) fomentar o reconhecimento da identidade regional e cultural de grupos minoritarios e
sua participacao no processo politico e educacional;
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h) acolher e incentivar a realizagdo de programas, projetos para promog¢dao de uma
ambiéncia académica de valorizacdo e respeito a diversidade cultural das comunidades tradicionais da
regido oeste da Bahia, como as ribeirinhas, quilombolas, povos indigenas, entre outras;

i) acompanhar o Plano de Acessibilidade e Inclusdo em conformidade com o Plano de
Desenvolvimento e o Projeto Pedagdgico Institucional;

j)  elaborar, coordenar e apoiar a implementacao de programas de inclusdo e acessibilidade
de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio
e redugdo de mobilidade;

k) desenvolver, coordenar e/ou apoiar projetos e agGes que possibilitem e ampliem as
condicOes de participacdo de estudantes com deficiéncia nas atividades culturais, esportivas e de lazer
em articulagdo com o Nucleo de Acessibilidade e Inclusdo - NAI;

[) promover o acolhimento aos estudantes ingressantes em articulacdo com os demais
setores da Universidade;

m) coordenar a atuacdo do atendimento educacional especializado em todos os Campi da
UFOB;

n) avaliar a efetividade das politicas de acdo afirmativa que tratam de ingresso e
permanéncia de estudantes dentro de uma perspectiva de equidade; e

o) favorecer condi¢cles de incentivo e apoio para o desenvolvimento de programas de
estudo, pesquisa e extensdao que adotam politicas de acdo afirmativa.

Paragrafo Unico. Compete, também a PROAE, por meio da Diretoria de A¢Ges Afirmativas e
Assuntos Estudantis:

|- colaborar com os Campi na elaboracdo de projetos voltados para a promoc¢ao do bem-

estar e a qualidade de vida dos estudantes;

Il- planejar, coordenar e implementar, em conjunto com os demais setores da UFOB,
atividades de esporte e lazer para a comunidade académica;

lll- promover e apoiar, em articulacdo com os demais setores institucionais, projetos e

acoes culturais;
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IV - estimular a participacao dos estudantes em eventos desportivos regionais e nacionais;

V- promover campanhas referentes a saude dos estudantes.

CAPITULO X
DA SECRETARIA ACADEMICA

Art. 28. A Secretaria Académica - SA é o 6rgdo responsdvel pela prestacdo de servigos
relacionados a gestdo do planejamento académico e do registro institucional dos estudantes da
graduacdo e da pés-graduacao.

Art. 29. A SA compete, especificamente:
|- por meio da Coordenadoria de Admissdo Estudantil:

a) orientar, verificar e cadastrar a documentacao dos estudantes recém-admitidos nos cursos

de graduacdo e pds-graduacao, forma regular ou especial;

b) processar as Transferéncias Ex-Officio e as adaptacbes, procedendo ao registro
institucional do estudante recém-admitido, quando deferida pelas instancias deliberativas;

c) organizar o Dossié Eletrénico dos Estudantes;

d) acompanhar e orientar os processos de selecdo e ingresso no que se refere as informacoes
e documentos necessarios ao registro institucional do recém-admitido, na forma da legislacao vigente; e

e) realizar auditoria, sempre que necessario, quanto aos registros de ingresso.
Il - por meio da Coordenadoria de Registros e Controle Académicos:

a) emitir documentos relativos a vida académica dos estudantes;

b) atualizar os registros académicos dos cursos ofertados;

c) manter atualizados os registros dos componentes curriculares dos cursos de graduacao,

em articulagdo com as Unidades universitarias e Pro-Reitorias de ensino;
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d) realizar o cadastramento de componentes curriculares em consonancia com os projetos

pedagdgicos dos cursos;

e) prestar orientacdo técnica as Unidades universitarias em assuntos relacionados aos

registros académicos de graduacao e pds-graduacao;

f) subsidiar e acompanhar, semestralmente, o planejamento e a oferta de componentes

curriculares;

g) dar publicidade das decisGes, respostas ou quaisquer outras ocorréncias relativas a vida

académica dos estudantes, notificando os interessados;
h) retificar registros académicos, quando necessarios;
i) proceder com as altera¢des compulsérias de registros académicos, quando necessarios;
j) implementar os prazos definidos na agenda académica;

k) manter a guarda dos documentos e informacdes de responsabilidade da Secretaria

Académica;

I) proporcionar o acesso as informagdes contidas nos documentos mantidos sob a guarda do

setor de forma rapida, precisa e segura;
m)implantar ou alterar estruturas curriculares;
n) controlar e auditar os dados académicos da graduacdo e da pds-graduacao; e
o) dar seguimento ao que determina a legislacdo vigente acerca dos registros académicos.
Il - por meio da Coordenadoria de Registro e Emissdo de Documentos:

a) expedir e registrar certificados e diplomas de conclusdo dos cursos e titulos honorificos da

UFOB, conforme o caso;
b) dar publicidade aos registros na forma da legislacdo vigente;

c) validar documentos expedidos ou registrados pela Secretaria Académica junto aos

conselhos de classes;

d) proceder ao apostilamento em diploma e seu respectivo registro;

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 43 de 67



0
AR A
e ORI

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Conselho Universitdrio
Cdamara de Normas e Recursos

e) manter a guarda e conservagao dos livros de registros de diplomas e certificados;
f) analisar solicitacdes de integralizacdo curricular por meio da avaliacdo curricular;

g) providenciar e encaminhar aos Colegiados de Curso e as Dire¢des das Unidades

Universitarias a relacao dos estudantes aptos a colar grau;

h) confirmar, mediante solicitacdo, autenticidade de diplomas emitidos ou registrados pela
UFOB;

i) receber e processar pedidos de revalidacdo de diplomas expedidos por organizacdes
estrangeiras, bem como autua-los, acompanhar a tramitacdo e, em caso de deferimento, registra-los; e

j) assessorar e substituir o(a) Secretario(a) Académico(a) nas cerimonias de Colagdo de grau

e outorga de titulos honorificos.

CAPITULO XI
DA SECRETARIA DOS ORGAOS DE DELIBERACAO SUPERIOR

Art. 30. A Secretaria dos Orgaos de Deliberac3o Superior - SODS é responsavel pelos servicos
de apoio administrativo necessarios ao Conselho Universitario e suas Camaras Assessoras Permanentes,

competindo-lhe:
|- controlar a agenda das reunides dos Orgdos Superiores;

Il - preparar os atos de convocac¢dao das reunides de cada Colegiado Superior, através da
elaboragao e encaminhamento de oficio, via meio eletrénico, aos respectivos Conselheiros;

Il - dar suporte administrativo e técnico a(s) presidéncia(s) do Conselho Universitario e das

Camaras Assessoras Permanentes;

IV - despachar com os(as) Presidentes dos Orgdos Superiores para elaborar as pautas das

reunioes;

V - secretariar as reunides dos Orgdos de Deliberac¢do Superior;

VI - redigir atos e encaminhd-los para assinatura do(a) Presidente do Colegiado Superior
competente;
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VIl - acompanhar os encaminhamentos dos processos sob sua responsabilidade;

VIII - gerir assuntos relacionados ao Conselho Universitario e Camaras Assessoras
Permanentes;

IX - assegurar a ampla publicidade dos atos do Conselho Universitario e CAmaras Assessoras
Permanentes, disponibilizando pautas, atas, atos e outros documentos;

X - orientar o trabalho de relatoria e elaboracdo das propostas dos documentos do Colegiado
Superior competente;

Xl - controlar os prazos de mandato dos Conselheiros, informando as Unidades Universitarias
e demais 6rgaos quando da proximidade do seu término; e

XIl - arquivar, sob guarda, pareceres, processos e documentos diversos.

CAPITULO Xl
DA OUVIDORIA

Art. 31. A QOuvidoria é o 6rgao responsavel pela recep¢ao e aprecia¢ao de sugestdes, criticas,
reclamacdes e reivindicagdes concernentes a deveres, direitos e interesses individuais e coletivos.

Art. 32. A Ouvidoria compete:

|- receber e dar tratamento as manifestacdes de usudrios de servicos publicos, aos relatos
de informacdes e as peticdes destinadas ao exercicio dos direitos do titular de dados pessoais perante o
Poder Publico, conforme legislagdo vigente;

Il - adotar as medidas necessdrias ao cumprimento dos prazos legais e da qualidade das
respostas as manifestacdes de usudrios de servicos publicos recebidas;

lIl - formular, executar e avaliar a¢cbes e projetos relacionados as atividades de Ouvidoria da
respectiva drea de atuacao;

IV - coletar, ativa ou passivamente, dados acerca da qualidade e da satisfacdo dos usuarios
com a prestacdo de servicos publicos;
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V - analisar dados recebidos ou coletados a fim de produzir informagées com vistas ao
aprimoramento da prestacao dos servicos e a correcdo de falhas;

VI - zelar pela adequacdo, atualidade e qualidade das informacdes constantes nas Cartas de
Servigos dos érgdos e entidades a que estejam vinculadas;

VIl - adotar ferramentas de solucdo pacifica de conflitos entre usudrios de servigos publicos
e orgdos e entidades publicas, bem como entre agentes publicos, no ambito interno, com a finalidade de
gualificar o didlogo entre as partes e tornar mais efetiva a resolucdo do conflito, quando cabivel;

VIII - realizar a articulagdo com instancias e mecanismos de participa¢do social, em especial
com os Conselhos de Usudrios de Servigos Publicos, com os demais érgaos e entidades encarregados de
promover a defesa dos direitos dos usudrios de servicos publicos, tais como ouvidorias de outros entes e
Poderes, Ministérios Publicos e Defensorias Publicas, e com as demais unidades da UFOB para a adequada
execuc¢ao de suas competéncias;

IX - exercer a supervisao técnica de outros canais de relacionamento com os usuarios de
servicos publicos, quanto ao cumprimento da legislacdo vigente;

X - elaborar o planejamento das a¢Ges da Ouvidoria por meio de plano de trabalho anual a
ser aprovado pelo dirigente maximo da Universidade;

Xl - expedir recomendacdes aos setores responsaveis pela prestacao de servigos publicos,
visando a protecao dos direitos dos usudrios e a sua melhoria;

XIl - buscar a cooperacgdo e sinergia de esforcos entre os diversos setores da Instituicdo, com
foco na melhoria da qualidade dos servicos publicos prestados ao cidadao;

XIll - prestar informacbes e esclarecimentos ao(a) Reitor(a) e aos Colegiados Superiores
guando convocado para tal fim; e

XIV - guardar sigilo quanto a identidade dos denunciantes, se solicitado, ou quando entender
gue a identificacdo possa lhes causar transtornos.

Pardgrafo Unico. O Regimento Interno da Ouvidoria serd definido por normativo proprio.
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CAPITULO XIlI
DA AUDITORIA INTERNA

Art.33. A Auditoria Interna - Audin é o 6rgdo responsavel pelo assessoramento ao (a) Reitor(a)
e demais gestores da UFOB no cumprimento de metas, na comprovacao da legalidade e na avaliacdo de
resultados, quanto a economicidade, eficicia e eficiéncia da gestao.

Art. 34. A Audin compete:

|- analisar a regularidade da gestdo contabil, orcamentdaria, financeira, patrimonial e
operacional da UFOB;

Il - avaliar a regularidade das contas, a eficiéncia e a eficacia na aplicacdo dos recursos
disponiveis, observados os principios da legalidade, legitimidade e economicidade;

Il - assessorar o(a) Reitor(a) e os demais gestores da UFOB quanto a utilizacdo adequada de

recursos e bens disponiveis;

IV - propor medidas visando a racionalizacdo progressiva dos procedimentos administrativos,
contdbeis, orcamentarios, financeiros e patrimoniais da UFOB,;

V - avaliar a eficiéncia e a qualidade técnica dos controles contabeis, orcamentarios,
financeiros e patrimoniais da UFOB;

VI - emitir orientacdes, de natureza administrativa, contabil e operacional quanto a aplicacao
das leis, normas, decisdes do Tribunal de Contas da Unido - TCU e recomendag¢des da Controladoria Geral
da Unido - CGU;

VIl - orientar os gestores com a finalidade de evitar o cometimento de equivocos,
desperdicios, abusos, praticas antieconomicas e fraudes;

VIl - acompanhar a implementacdo das recomendacdes exaradas pela Controladoria Geral
da Unido e das determinagdes do Tribunal de Contas da Unido;

IX - planejar e executar o Plano Anual de Auditoria, que deve ser aprovado pelo Conselho
Universitario e CGU;

X - realizar auditorias preventivas;
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XI - implantar a auditoria interna bem como elaborar seus normativos estruturantes; e

Xl - elaborar relatério de atividades para a CGU.

CAPITULO XIV
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 35. A Procuradoria Juridica - Projur é o 6rgao responsavel pela representacao juridica da
Universidade e pelo pronunciamento acerca do cumprimento das regras e principios juridicos.

Art. 36. A Projur compete:
| - prestar assisténcia juridica a Universidade;

Il - emitir pronunciamentos por meio de informagdes e pareceres conclusivos sobre
processos e questdes que Ihe forem submetidas pelo(a) Reitor(a);

Il - sugerir ao(a) Reitor(a) a fixacdo de critérios para a formacao juridica de atos normativos;

IV - colaborar com os dirigentes dos érgdos da administracdo superior nos estudos e na
elaboracgao de anteprojetos, projetos, planos e programas;

V - estabelecer normas para os inquéritos administrativos instaurados na Universidade e
orientar, sempre que solicitado, os trabalhos das respectivas comissoes;

VI - promover e acompanhar quaisquer ac¢des judiciais mediante delegacdo, em que a
universidade for autora, ré, assistente ou oponente, adotando as providéncias necessdrias a defesa dos
interesses da Instituicao;

VIl - articular-se com o ministério publico federal e manter o controle do andamento dos
processos relativos as causas em que a Universidade for parte;

VIl - examinar, do ponto de vista legal, convénios, acordos e contratos em que a
Universidade for interessada e antes de serem firmados pelas partes; e

IX - representar judicial e extrajudicialmente a UFOB em processos judiciais e extrajudiciais,
bem como prestar subsidios, para a adequada defesa judicial da Universidade, aos demais 6rgaos da
procuradoria-geral federal que a representam no estado da Bahia.
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CAPITULO XV
DA UNIDADE SECCIONAL DE CORREICAO

Art. 37. A Unidade Seccional de Correicdo - Unisec é érgao responsavel pela superintendéncia
das atividades e iniciativas relacionadas a prevencdo e apuracdo de irregularidades no ambito da
Universidade, decorrentes do comportamento de seus servidores, visando a assegurar o permanente
cumprimento dos padrdes éticos que devem reger o servigo publico.

Art. 38. A Unisec compete:
|- formular e implementar a atividade correcional conforme a legislacdo vigente;

Il - centralizar a atribuicdo correcional e das informagdes disciplinares em uma Unidade
especializada, facilitando o assessoramento a diregdo em matéria correcional e a comunica¢do com os
6rgaos de controle;

Il - capacitar servidores com perfil para atuar em matéria correcional, em parceria com a Pré-

Reitoria de Gestdo de Pessoas;

IV - realizar do juizo de admissibilidade por pessoal qualificado, evitando-se que sejam
instaurados processos disciplinares indevidamente;

V- instaurar, de oficio ou por determinacdo superior, sindicdncias e processos
administrativos disciplinares relativamente aos servidores, proferindo o respectivo julgamento, no ambito
de sua competéncia;

VI - supervisionar a conducdo dos processos disciplinares, evitando-se anulacdes e avocacbes
da Controladoria-Geral da Unido e reduzindo a quantidade de processos judiciais de reintegracdo de

servidores;

VIl - propor ao 6rgdo central do sistema medidas que visem a definicdo, padronizacao,
sistematizacdo e normatizacdo dos procedimentos operacionais atinentes a atividade de correicdo;

VIl - manter registro atualizado da tramitacdo e resultado dos processos e expedientes em

curso; e
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IX - encaminhar ao drgao central do sistema dados consolidados e sistematizados, relativos
aos resultados das sindicancias e processos administrativos disciplinares, bem como a aplicagao das penas
respectivas.

CAPITULO XVI
DA COORDENADORIA DAS ACOES DO HOSPITAL UNIVERSITARIO

Art. 39. A Coordenadoria das A¢Ges do Hospital Universitario - CAHU é responsavel por apoiar
a realizacdo de atividades de ensino, pesquisa e extensdao no ambito da UFOB, tendo por competéncia:

| - assessorar o(a) Reitor(a) em assuntos relacionados as atividades essenciais e integradoras
das fungdes académicas e assistenciais vinculadas aos equipamentos de salde enquanto campo de
pratica;

Il - coordenar o processo de implantacdo do Hospital Universitario da UFOB, de Unidades
especializadas e de promocdo das parcerias interinstitucionais afins;

Il - avaliar propostas de contratos internos de gestao com os servicos, estabelecendo metas
guantitativas e qualitativas em consonancia com as metas estabelecidas pelas Unidades Universitarias e
rede Sistema Unico de Saude - SUS;

IV - colaborar com as Unidades universitarias na articulacdo dos diversos Cursos da area de
Saude e afins para promover o ordenamento dos campos de praticas nas Unidades proprias e nas
Unidades da rede de servicos do SUS;

V - colaborar com a promoc¢do de um ambiente integrado e colaborativo entre a atencdo a
saude, o ensino, a pesquisa e a extensao;

VI - viabilizar, em parceria com as Unidades universitdrias, a implementacdao de acdes de
capacitacdo necessarias ao aprimoramento e suporte a gestdo e ao desenvolvimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo afins;

VIl - prospectar parcerias com nucleos regionais e laboratérios para atendimento as
necessidades institucionais no ambito académico, cientifico e tecnolégico nas areas afins;
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VIl - propor e implementar fluxos e instrumentos para o monitoramento das agoes
desenvolvidas, dos indicadores de gestdo ambulatorial e hospitalar, das metas pactuadas e demais
parametros de interesse institucional;

IX - subsidiar a elaboracdo de projetos estruturantes de intervencao, envolvendo
ensino/pesquisa/extensdo que atendam, prioritariamente, as necessidades académicas afins;

X - acompanhar, supervisionar e revisar a execugdo de contratos e orgamentos destinados
ao suporte as atividades académicas afins;

Xl - estabelecer, coordenar e manter um plano integrado de controle das a¢des do Hospital
Universitario;

XIl - colaborar na execucdo de programas e projetos destinados a saude da comunidade
universitaria; e

XIIl - orientar os dirigentes, servidores e usuarios sobre as a¢des relacionados aos trabalhos
do Hospital Universitario e parcerias afins.

CAPITULO XVII
DA COORDENADORIA DO HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO

Art. 40. A Coordenadoria do Hospital Veterinario Universitario - CHVU é responsavel por
apoiar a realizacdo de atividades de ensino, pesquisa e extensdao no ambito do Hospital Veterinario
Universitario da Universidade Federal do Oeste da Bahia, tendo por competéncia:

| - assessorar os 6rgdos da Administracao Central, dos Campi e das Unidades Universitarias
em assuntos relacionados a saude e ao bem-estar animal;

Il - assessorar as Unidades Universitarias em assuntos relacionados as atividades essenciais
e integradoras das funcdes académicas de modo a promover o ordenamento dos campos de praticas
realizadas no Hospital Veterinario;

Il - administrar o Hospital Veterinario do Campus de Barra;

IV - atuar como setor de responsabilidade técnica, respondendo aos questionamentos
vinculados a sua atuagao quando solicitado;
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V - estabelecer, coordenar e manter um plano de acdes e ordenamento do Hospital
Veterinario;

VI - propor e implementar estudos, fluxos, instrumentos, normas, regulamentos e
aperfeicoamentos para a monitoramento das a¢des desenvolvidas;

VIl - supervisionar as atividades desenvolvidas, bem como os cuidados e zelo pelo patriménio
publico localizado no Hospital Veterinario;

VIII - viabilizar a implementacdo de acdes de capacitacdo necessarias ao aprimoramento e
suporte a gestdo e ao desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensao;

IX - prospectar e organizar a celebra¢do de acordos com instituicdes publicas e privadas para
atendimento as necessidades institucionais relacionadas a sua area de atuacéo;

X - prospectar, viabilizar, auxiliar e supervisionar a gestdo de recursos destinados ao Hospital
Veterindrio;

Xl - supervisionar os estoques de materiais de consumo, planejando as aquisi¢des, recepg¢ao

e armazenamento;

XIl - colaborar na execucdo de especializacbes, programas e projetos que envolvam a
estrutura do Hospital Veterinario;

XIIl - colaborar nos processos de visita e avaliagdo das estruturas do Hospital Veterinario, bem

como organizar e orientar a elaboracdo de relatdrios anuais para auditorias e fiscalizacbes; e

XIV - elaborar, divulgar e acompanhar processos seletivos vinculados ao Hospital Veterindrio.

CAPITULO XVIII
SUPERINTENDENCIA DE INOVACAO, TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Art. 41. A Superintendéncia de Inovacdo, Tecnologia e Desenvolvimento Regional - SITDR é o
orgao responsavel pela assessoria, apoio institucional e regulamentacdo das acdes voltadas para a difusdo
regional e articulacdo com os demais agentes do ecossistema local de inovacao.

Art. 42. A SITDR compete, especificamente:
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| - implementar a politica de inovagao da UFOB;

Il - disseminar o conhecimento de tecnologia, inovacdao e empreendedorismo para fortalecer
o papel estratégico e politicas publicas para o desenvolvimento regional;

lll - promover o desenvolvimento do Sistema Local de Inovagao em parceria com Institui¢cdes
de Ciéncia e Tecnologias - ICTs, incubadoras de empresas, aceleradoras, 6rgaos publicos, empresas de
iniciativa privada e/ou publico-privada, instituicdes do terceiro setor e demais organizacbes de ensino,
pesquisa e ou extensao;

IV - estimular a criacdo, mentoria e acompanhamento de Startups Tecnolégicas e Sociais;

V- fomentar acdes para inovagao e desenvolvimento de produtos, processos, marcas,
indicacGes geograficas por meio de um ambiente tecnoldgico e social;

VI - estimular a¢des e implementar medidas para disseminar o uso e conhecimento da
propriedade intelectual e inovacao;

VIl - promover a transferéncia de tecnologia;

VIl - apoiar a Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa na prospeccdo de pesquisas com
potencial para registro e manutencdo de protecdo intelectual;

IX - realizar a¢Oes de educacdao empreendedora e de extensdo tecnoldgica nos diversos
setores;

X - dar suporte operacional as acoes institucionais voltadas para implementacdo de politicas
de desenvolvimento regional; e

Xl - assessorar e certificar as empresas juniores.

CAPITULO XIX
DA SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS REITOR EDGARD SANTOS

Art. 43. A Superintendéncia Administrativa do Campus Reitor Edgard Santos - Sacres é o érgao
responsavel pelo planejamento, orientacdo, supervisdo, coordenacdo, execugdo, avaliacdo e controle das
atividades administrativas do Campus.
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Art. 44. A Sacres compete:

|- por meio da Coordenadoria de Administracdo Fisica e Logistica:

a) coordenar as atividades técnico-administrativas de suporte ao Campus;

b) zelar pela viabilizacdo do uso e manutencao das instalagdes, bens e servicos no Campus;

c) colaborar com a elaboragdo do planejamento estratégico da(s) Unidade(s) Académica(s) do
Campus compreendendo o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e seus desdobramentos;

d) executar projetos, programas e planos destinados a atender as situacdes diagnosticadas;

e) assessorar o(a) Superintendente na elaboragao dos relatérios anuais e outros documentos
sobre a administracdo do Campus, nos assuntos de sua competéncia;

f) executar a coleta e a sistematizacdo dos dados produzidos rotineira, periédica ou
esporadicamente necessarios a tomada de decisdes da administracao;

g) prestar informacgGes sobre os servigcos que funcionam no Campus;

h) apoiar as atividades desenvolvidas no Campus, sempre que solicitado pelas Unidades
Universitarias ou pela Administragao Central;

i) fiscalizar, administrativa ou tecnicamente, os contratos de servicos do Campus;

j) controlar e declarar, no Campus, a prestacdo de servicos nos faturamentos que devam ser
processados para pagamento, conforme orienta¢des da Administracao Central;

k) contribuir com o planejamento das aquisicGes de bens e servicos da Universidade,
conforme orientacgdes das Pré-Reitorias envolvidas;

I) coordenar orecebimento, destinacao e alocacdo dos bens de consumo, quando adquiridos
pelas Unidades Universitarias do Campus;

m) coordenar as atividades relacionadas ao patrimonio e movimentacdo de bens alocados
no Campus Reitor Edgard Santos;

n) gerir os procedimentos relacionados ao restauro e conservagao de bens modveis do
Campus;
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0) programar, fiscalizar e controlar a utilizagdo, movimentag¢ao e manutengdo dos veiculos do
Campus;

p) subsidiar a elaboracdo e acompanhamento da execucdo e atualizacdo de Plano Diretor
Fisico Institucional, conforme orientacdo da Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento

Institucional;

g) colaborar na elaboracdo de projetos arquitetdbnicos, urbanisticos, paisagisticos, de
infraestrutura e de engenharia ambiental do Campus, quando solicitado;

r) subsidiar a emissdo de parecer técnico sobre obras e servigos de arquitetura e engenharia
contratados, quando solicitado;

s) gerir a ocupacao dos espacos fisicos, bem como propor melhorias para a infraestrutura do
Campus com base nas demandas apresentadas;

t) zelar pela manutencdo dos espacos fisicos do Campus, realizando vistorias peridédicas nas
instalacOes fisicas, elétricas e hidraulicas;

u) fiscalizar obras e servicos de manutencdo corretiva e preventiva e melhoramento nas
instalacGes prediais e infraestrutura hidraulica, elétrica e de refrigeracdo executados por meio de

contratagao;

v) gerir as dreas externas do Campus com o apoio dos servicos terceirizados de limpeza e
conservacao das areas verdes, seguindo as diretrizes estabelecidas pela Administracao Central;

w) colaborar com a manuten¢dao da infraestrutura de redes de dados, sistemas de
comunicacao e dos equipamentos de armazenamento e processamento de dados do Campus;

x) dar suporte técnico aos projetos em ambientes digitais; e

y) colaborar na elaboracdo de especificacdes técnicas de equipamentos, sistemas e servicos

demandados pelo Campus.
Il - por meio da Coordenadoria de Apoio aos Assuntos Estudantis:

a) coordenar as atividades técnico-administrativas desenvolvidas na assisténcia estudantil do

Campus;
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b) colaborar, quando solicitado, nos assuntos de sua competéncia, com a elabora¢do do
planejamento estratégico da Pré-Reitoria de Agdes Afirmativas e Assuntos Estudantis, compreendendo o
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e seus desdobramentos;

c) assessorar o(a) Superintendente na elaboracao dos relatdrios e outros documentos que
envolvem a assisténcia estudantil do Campus;

d) responder aos questionamentos feitos pelos érgaos de fiscalizacdo e controle em assuntos
de sua competéncia;

e) apoiar e executar a¢des decorrentes dos programas e projetos da Politica de Assisténcia
Estudantil da UFOB, em consonancia com a legislacao e a Politica Institucional de Permanéncia;

f) apoiar as Unidades envolvidas no desenvolvimento de atividades de integracdo dos
estudantes do Campus;

g) cooperar no desenvolvimento de projetos educativos e na execuc¢do de agdes vinculadas
as atividades de formacao académica para a garantia de permanéncia dos estudantes em situacdo de

vulnerabilidade socioeconbmica;

h) contribuir com o planejamento de ac¢les para desenvolver projetos multi e
interdisciplinares que integrem, no ambito do ensino de graduacao, atividades de cunho formativo para
os estudantes, em conjunto com a Pré-Reitoria de Graduacgao, a Prd-Reitoria de Ag¢des Afirmativas e
Assuntos Estudantis e as Unidades Universitarias;

i) apoiar as Unidades competentes na formulacdo e execucdo de atividades voltadas para
esporte, lazer, inclusdo social e inclusdo digital;

j) participar no desenvolvimento dos processos de sele¢do para o ingresso nos programas da
assisténcia estudantil;

k) desenvolver em conjunto com as Unidades competentes, programas, projetos e acoes de
avaliacdo, orientacdo e acompanhamento socioassistencial, psicossocial, alimentar e nutricional e de
melhoria do desempenho académico dos estudantes;

[) fiscalizar o contrato de fornecimento de refeicGes realizadas nas dependéncias do

Restaurante Universitario do Campus;
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m) organizar atividades voltadas para a qualificagdo das relagdes interpessoais dos
estudantes do Campus em articulacdo com as Unidades Universitarias;

n) apoiar a execugdo das politicas institucionais de inclusao, quando solicitado; e

o) zelar pelos investimentos vinculados ao programa de assisténcia estudantil por meio do
acompanhamento e atualiza¢do do status no sistema para emissao da Relagdo dos Beneficidrios para fins
de pagamento mensal dos auxilios.

lIl - por meio da Coordenadoria da Biblioteca Central:
a) coordenar as atividades técnico-administrativas desenvolvidas na biblioteca do Campus;

b) colaborar, nos assuntos de sua competéncia, com a elaboracdo do planejamento
estratégico da(s) Unidade(s) Académica(s) do Campus compreendendo o Plano de Desenvolvimento
Institucional e seus desdobramentos;

c) orientar o desenvolvimento racional e econdmico das atividades universitarias sob sua
responsabilidade;

d) assessorar o(a) Superintendente na elaboracdo dos relatérios e outros documentos que
envolvem a gestao da Biblioteca;

e) responder aos questionamentos feitos pelos érgados de fiscalizacdo e controle;

f) organizar os procedimentos para atendimentos das demandas vinculadas aos processos de
visita e avaliacdo das instala¢Oes da Biblioteca;

g) coordenar o atendimento aos publicos interno e externo;

h) prover informacdes para o desenvolvimento do ensino, pesquisa, extensao e inovagao, por
meio da disponibilizacdo de material bibliografico para uso do publico interno e externo;

i) organizar a¢Oes que visem estimular o habito da leitura, a capacidade de pesquisa e o
enriguecimento das experiéncias pessoais e culturais;

j) manter as informacdes acerca do acervo bibliografico atualizadas para atendimento das
demandas das Unidades Universitarias do Campus;
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k) proceder a selecdo dos materiais bibliograficos e especiais que irdo integrar o acervo da
biblioteca, observados os Projetos Politico Pedagdgicos dos cursos de graduacado e de pds-graduacao;

[) analisar e buscar solucdes para os problemas que afetam o desempenho da biblioteca, em
conformidade com as diretrizes institucionais;

m) controlar o estado de conservagao do acervo e das instalac¢des;
n) planejar e coordenar os servigos de selegdo e descarte de material bibliografico; e

o) realizar e disponibilizar, sempre que necessario ou solicitado pelos drgdos competentes, o
inventdrio do acervo bibliografico do Campus.

IV - por meio da Coordenadoria de Gestao Laboratorial:

a) coordenar as atividades técnico-administrativas de suporte as atividades desenvolvidas nos
laboratdrios do Campus;

b) colaborar, nos assuntos de sua competéncia, com a elaboracdo do planejamento
estratégico da(s) Unidade(s) Académica(s) do Campus compreendendo o Plano de Desenvolvimento

Institucional e seus desdobramentos;

c) orientar o desenvolvimento racional e econbmico das atividades universitarias sob sua

responsabilidade;

d) assessorar o(a) Superintendente na elaboracdo dos relatdrios e outros documentos que

envolvam a gestdo dos laboratérios do Campus;
e) responder aos questionamentos feitos pelos drgdos de fiscalizacdo e controle;

f) contribuir com o planejamento das aquisicdes de bens e servicos relacionados aos
laboratdrios da Universidade, sempre que solicitado pelas Pré-Reitorias envolvidas;

g) realizar, em conjunto com as Unidades Universitdrias, o planejamento das necessidades de
bens e servicos para atendimento as demandas dos laboratdrios do Campus;

h) coordenar o recebimento, conferéncia, guarda e movimentacdo dos bens de consumo
adquiridos para uso nos laboratdrios;
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i) operacionalizar a armazenagem, seguranca e preservagao dos bens de consumo utilizados

nos laboratdrios;

j) controlar o uso e orientar as Unidades Universitarias quanto a forma de requisicdo e
utilizacdo dos equipamentos multiusudrios dos laboratérios do Campus;

k) fiscalizar os contratos de manutenc¢do preventiva e corretiva de equipamentos alocados
nos laboratérios do Campus;

[) cadastrar e manter atualizado, para fins de controle e inventdrio, o “Termo de
responsabilidade sobre o uso e guarda de bens permanentes”, sob a responsabilidade das Unidades
Universitarias ou dos docentes responsdveis pelos laboratorios;

m) atualizar e disponibilizar, sempre que solicitado, o inventario de bens de consumo e de
capital localizados nos laboratérios e nos Almoxarifados de Reagentes e de Vidrarias;

n) colaborar com as auditorias patrimoniais realizadas nos laboratérios do Campus;
0) colaborar nos processos de visita e avaliacdo das instalagdes dos laboratdérios do Campus;

p) zelar pelo cumprimento das medidas de controle de uso e monitoramento de acesso dos
laboratdrios, definidas pelos 6rgdaos competentes;

g) implementar a¢Ges relacionadas a biosseguranca dos laboratdrios e orientar os usuarios; e

r) zelar pelo cumprimento das normas de seguranca para uso dos laboratérios.

CAPITULO XX
DA DIRETORIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL E CIENTIFICA

Art. 45. A Diretoria de Comunicacdo Institucional e Cientifica - Dircom é o érgdo responsavel
pelo planejamento, supervisdao, coordenacao e controle das atividades de comunicacado institucional e

cientifica.
Art. 46. A Dircom compete, especificamente:
|- por meio da Coordenadoria de Comunica¢do Multimeios:

a) elaborar textos para o publico interno e externo da UFOB;
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b) divulgar, através de boletins internos, as decisdes administrativas da Universidade;

c) aprimorar os mecanismos de comunicacdo interna com vistas a obtencdo de uma maior
colaboracdo de servidores e estudantes;

d) difundir missdo, valores e visdo da Universidade;

e) divulgar para a imprensa notas, artigos (releases) e sugestdes de pautas sobre as

realizacOes e atividades académicas e culturais da Instituicao;
f)  manter atualizada a lista de contatos (mailing) de jornalistas;

g) indicar especialistas aptos a tratar dos assuntos solicitados pela imprensa ou
qualificados para repercutir temas de interesse e relevancia regional, nacional ou internacional;

h) acompanhar as matérias veiculadas pelos meios de comunicagao sobre a UFOB, analisa-
las e produzir relatérios (clipping);

i) atender as solicitagdes da imprensa por informagdes de interesse publico,
divulgadas por meio de notas e comunicados oficiais;

j) apoiar eventos da Universidade, com producdo de material gréfico, textos, colecdes de
materiais de divulgacdo (presskit), roteiros de videos e coordenacdo do atendimento a imprensa;

k) realizar oficinas de texto e de fotografia para capacitar servidores da Universidade a
atuarem como agentes de comunica¢ao nos Campi da UFOB,;

) promover a imagem da UFOB junto ao publico, objetivando conquistar uma
opinido favoravel da sociedade;

m) conceber e executar campanhas institucionais para conscientizar a comunidade

académica;
n) viabilizar a divulgacdo cientifica dos estudos e pesquisas realizados na UFOB;

o) receber, coordenar, produzir e entregar a criacdo de material grafico e de programacao
visual para setores da UFOB;

p) tratar material fotografico a ser utilizado pelas diferentes areas da Coordenadoria de

Comunicacao Multimeios;
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g) auxiliar no desenvolvimento de projetos graficos de propaganda e de campanhas dos
veiculos de comunicacgdo interna;

r) desenvolver projetos graficos especiais voltados para a divulgacdo da UFOB;

s) acompanhar a utilizagdo das pecas graficas produzidas, no intuito de alcangar os melhores
resultados dentro do objetivo proposto;

t) uniformizar a identidade visual da Universidade, ratificando seus valores e
contribuindo para que a percepgdo do espectador/leitor/ouvinte esteja em harmonia com a mensagem
emitida; e

u) zelar pela identidade visual em todas as suas formas de uso, observando sua
adequacdo quanto a forma e conteido do material veiculado.

Il - por meio da Coordenadoria de Eventos:

a) planejar, coordenar e executar as solenidades de carater oficial promovidas pela Reitoria,
gue integrem as atividades universitarias, como colacdo de grau, entregas de titulos honorificos,
inauguragdes e posses;

b) assegurar a observancia do cerimonial, da etiqueta e da ordem de precedéncia nos eventos
gue a Universidade promova ou em que seja anfitria, preservando a imagem do Reitor e das autoridades
presentes;

c) planejar a lista de convidados para solenidades, em cooperacdo com o Gabinete da
Reitoria, providenciar ou solicitar a infraestrutura necessaria para a execucdo de eventos de carater oficial

e recepcoes para as areas respectivas, bem como gerir os contratos relacionados a area do cerimonial;

d) planejar, orientar e coordenar, de forma integrada com outros drgaos, eventos de todas as
naturezas que sejam organizados por setores vinculados a Reitoria;

e) orientar 0s setores/servidores responsaveis pelos eventos nas Unidades
Académicas, disponibilizando materiais de orientacdo, tirando duvidas e auxiliando na operacionalizacdo
guando possivel e necessario;
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f) acompanhar o(a) Reitor(a) ou seu(ua) representante em visitas, recepgdes, solenidades e
eventos em que participe como convidado(a), interna ou externamente, colaborando na organizacdo
desses acontecimentos;

g) assessorar o(a) Reitor(a), Vice-Reitor(a), Pro-Reitores(as) e Diretores(as) de Centro/Campi
em assuntos referentes a area de cerimonial;

h) manter atualizados os cadastros e informagdes necessarios ao correto e regular
desenvolvimento das acdes de cerimonial, incluindo para fins de correspondéncia protocolar as
autoridades civis, militares e eclesiasticas;

i) orientar e supervisionar a expedicdo de convites que sejam em nome do(a) Reitor(a), para
cerimonias e solenidades oficiais promovidas pelo Gabinete da Reitoria;

j) organizar, em ocasides especiais, sempre que lhe for determinado, recepcbes
formais ou informais a autoridades em visita a Universidade;

k) atender as solicitacbes e emitir parecer quanto as regras de cerimonial e protocolo;

[) elaborar o relatério anual das atividades realizadas.
lIl - por meio da Coordenadoria de Comunicagao Digital e Redes Sociais:

a) divulgar, por meio das emissoras de radio da UFOB, as a¢des de utilidade publica, dados
oficiais e informacées de gestdo da Universidade;

b) oferecer mecanismos para debate publico acerca de temas de relevancia regional,
nacional e internacional;

c) sistematizar e implementar, em conjunto com os demais setores da DIRCOM, a politica
de comunicacao digital institucional da Universidade;

d) desenvolver planejamento estratégico de comunicacdo digital das contas de redes sociais
institucionais, criando linhas editoriais, estudo de publico (personas) e posicionamento e proposicao de
conteudos;
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e) desenvolver, em colaboragcdao com equipe da Coordenadoria de Comunicagao Multimeios,
a identidade visual para as redes sociais institucionais da UFOB, das Prdé-Reitorias e das Unidades
Universitarias;

f) realizar a gestdo das redes sociais institucionais da UFOB, incluindo o planejamento e a
producdo de conteudo, a criacdo e producdo de elementos visuais (cards), publicacdes temporarias
(stories), fotos, videos curtos (reels) e legendas, e a elaboracdo e andlise de relatérios;

g) oferecer treinamento para os membros da comunidade académica atuarem na
gestdo das demais redes sociais ligadas a UFOB, tais como: Pré-Reitorias, Centros, Projetos de Extensao,
Grupos de Pesquisa, Programas de Pds-Graduacgao e Diretorias;

h) fomentar a construcdo da cidadania, a consolidacdo da democracia e a participacdo na
sociedade, garantindo o direito a informacdo, a livre expressdo do pensamento, a criacdo e a

comunicagao;
i) cooperar com os processos educacionais e de formacdo do cidadao;

j) apoiar processos de inclusdo social e socializacdo da producdo de conhecimento,
garantindo espacos para exibicdo de producdes regionais e independentes;

k) buscar exceléncia em conteldos e linguagens e desenvolver formatos criativos e
inovadores, constituindo-se em centro de inovagao e formacgao de talentos;

[) direcionar sua producdo e programacao pelas finalidades educativas, artisticas,
culturais, informativas, cientificas e promotoras da cidadania, sem com isso retirar seu carater

competitivo na busca do interesse do maior nimero de ouvintes ou telespectadores;

m) promover parcerias e fomentar producdo audiovisual nacional, contribuindo para a
expansao de sua producao e difusdo; e

n) estimular a producdo e garantir a veiculagdo, inclusive na rede mundial de
computadores, de conteudos interativos, especialmente aqueles voltados para a
universaliza¢do da prestacao de servigos publicos.
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CAPITULO XXI
DA DIRETORIA DE SAUDE UNIVERSITARIA

Art. 47. A Diretoria de Saude Universitaria - Disau é o 6rgdo responsdavel por articular e
coordenar a gestdo e a execucdo de a¢des especificas na drea da Saude Universitdria, destinada a atencao
multiprofissional em saude no contexto pessoal, coletivo e ambiental, tendo por competéncia:

|- planejar e executar agdes voltadas para prevenc¢do de acidentes, doencas e agravos a
saude, vigilancia ambiental, promocao da saude e seguranca, assisténcia a saude, pericia e inclusdo, em
especial para a melhoria da qualidade de vida de trabalhadores e estudantes, e das condicées de trabalho
e estudo da Universidade;

Il - promover o respeito a diversidade, a inclusdo, a dignidade na atencdo a saude da
comunidade universitaria, primando pelo bem comum sem infringir os direitos individuais;

Il - zelar pelaintegralidade das a¢Ges, pela humanizacdo do trabalho em saude, considerando
a abordagem multiprofissional e interdisciplinar;

IV - propor atividades que desenvolvam atitudes de corresponsabilidade no gerenciamento
da salde e da seguranga, contribuindo, dessa forma, para a melhoria das relagdes e dos processos de
trabalho e estudo;

V - acompanhar os indicadores para avaliacdo e monitoramento da situacdo de saude da
comunidade universitaria;

VI - apoiar e estimular os projetos de pesquisa, extensdo, criacdo e inovagao universitaria,
contribuindo com a construcao do conhecimento em saude e seguranca com foco no desenvolvimento

institucional;

VIl - atuar em conjunto com demais érgaos, conciliando e integrando as diretrizes nacionais
das politicas de saude, educacao e seguranca do trabalho vigentes; e

VIl - acompanhar, junto a entidades publicas e privadas, projetos estratégicos de interesse
da UFOB.
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TITULO 1l
DAS INTER-RELACOES TECNICAS DOS ORGAOS

Art. 48. Além das relagbes de dependéncia, diretamente decorrentes da hierarquia
administrativa estabelecida neste Regimento, e das inter-relagdes funcionais que interferem no exercicio
das préprias competéncias, os 6rgaos da Reitoria manterdo, entre si e com os demais 6rgaos e Unidades
Universitarias, correlagdes de coordenagdo, orientacdo e unificacdo técnicas previstas nos artigos
seguintes.

Art. 49. Os d6rgdos centrais de planejamento e orcamento, infraestrutura, administracao,
governanca e administracdo académica integrantes da estrutura da Reitoria sdo competentes para
orientar, coordenar e controlar as atividades correspondentes que se realizam em nivel setorial ou
equivalente as Unidades Universitarias e aos 6rgdos suplementares e complementares, bem como nos
demais érgaos da estrutura da Reitoria.

Paradgrafo uUnico. A competéncia prevista no caput deste artigo importa, inclusive, na
possibilidade de comunicacdo direta entre os setores de fungao correspondente em nivel central e
setorial, independentemente das linhas de subordinagao hierarquica.

Art. 50. As Pré-Reitorias poderdao, mediante solicitacdo justificada, designar técnicos de seus
guadros para assessorar, diretamente, determinada Unidade Universitaria ou 6rgdo da Universidade.

§12 Na hipdtese do assessoramento setorial previsto no caput deste artigo, o técnico
designado mantera sua subordinacao administrativa e vinculagao técnica ao érgao central de sua lotagao.

§22 Cabera ao dirigente de 6rgdo da Administracdo Central, a vista dos recursos humanos
disponiveis e do grau de prioridade das necessidades, decidir quanto ao atendimento das solicitacGes e
estabelecer as suas condicdes, inclusive quanto a permanéncia ou temporariedade e hordrio de servico
in loco.

§32 O assessoramento setorial sera prestado tendo sempre em vista a economia de recursos
e a conveniéncia da uniformidade de orientacdo e interpretacdo que deve existir em todos os setores da
Universidade.

§42 Nao sendo possivel a designacdo de técnico para servir ao orgao setorial solicitante,
cabera ao 6rgdo da Administracdo Central atender diretamente as necessidades indicadas.
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Art. 51. Além das competéncias enumeradas nos capitulos préprios, constituem
responsabilidades comuns aos 6rgaos da Administracdo Central e setoriais, reciprocamente:

|- fornecer permanente orientacao nos assuntos de sua especialidade, bem como dados e
informacgdes que lhes sejam solicitados, nos prazos estabelecidos;

Il - avaliar, consolidar e fornecer os subsidios necessarios a elaboracao anual do Relatério de
Gestdo e Prestacdo de Contas, dentro do prazo estipulado pela drea competente; e

Il - desempenhar outras atividades inerentes as suas fungdes, ainda que ndo especificadas
neste regimento.

Art.52. Os ocupantes de cargos de direcao e de confianca da Reitoria serdo designados pelo(a)

Reitor(a).
TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 53. Compete ao(a) Vice-Reitor(a) exercer uma das Pré-Reitorias, segundo indicacdo do(a)
Reitor(a).

Art. 54. As altera¢des do presente regimento ocorrerdao em consonancia com o Estatuto e
Regimento Geral da Universidade, a partir de proposta do(a) Reitor(a), acompanhada de exposicao de

motivos.

§12 A proposta de alteracdo devera ser encaminhada com antecedéncia de, no minimo, 180
(cento e oitenta) dias para deliberacdo da Camara de Normas e Recursos, salvo em situacdes destinadas
ao cumprimento de medidas dos 6rgdos de regulacdo e controle.

§22 Previsdo para ocupacado dos cargos, mesmo diante de possivel alteracdo organizacional.

Art. 55. Para o atendimento de necessidades especificas, o(a) Reitor(a) poderd criar e
incorporar a estrutura funcional da Reitoria, funcdes de apoio a gestao, a serem exercidas por servidores
remunerados com os vencimentos dos respectivos cargos efetivos.
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Art. 56. Os o6rgdos suplementares que vierem a ser criados, conforme disciplinamento

previsto no Regimento Geral, serdo responsdveis pelo apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensao,
no ambito geral da Universidade, observado seu regimento proprio.

Art. 57. Os casos omissos neste Regimento devem ser dirimidos pela Camara de Normas e

Recurso - CNR.

Art. 58. Fica revogada a RESOLUCAO CNR/CONSUNI/UFOB N2 009, DE 17 DE NOVEMBRO DE

2022.

Art. 59. Este Regimento Interno entra em vigor em 12 de dezembro 2024.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitario
Camara de Gestdo Administrativa e Governanga

RELATORIO DE PROPOSICAO A CGAG

Instrugao do Processo:
Coordenadoria de Projetos e Meio Ambiente — CPMA/DDF/PROPLAN

Processo: 23520.011707/2025-34

Assunto:
Proposta de Resolucdo da Politica Ambiental da UFOB

Interessado (s):
Coordenadoria de Projetos e Meio Ambiente;

Comissao de Elaboraciao da Politica Ambiental da UFOB;
Pro-Reitoria de Planejamento de Desenvolvimento Institucional.

Proponente:
Comissao de Elaboraciao da Politica Ambiental da UFOB

Documento de designagao:
PORTARIA PROPLAN/UFOB N° 006, DE 17 DE JUNHO DE 2025.

OBJETO DA PROPOSTA
Trata-se de proposta de Resolugao da Politica Ambiental da UFOB.

CONSIDERACOES

A Universidade Federal do Oeste da Bahia (UFOB), em conformidade com a Lei n® 6.938,
de 31 de agosto de 1981, que dispSe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, estabelece
em seu art. 60 que os 6rgaos e entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Territorios e dos Municipios, bem como as fundagoes instituidas pelo Poder Publico, sao
responsaveis pela protecao e melhoria da qualidade ambiental.

O  Regimento Interno da Reitoria da UFOB, «criado pela Resolugio
CNR/CONSUNI/UFOB n° 017, de 31 de outubro de 2024, que em seu Capitulo VI, Art.
21°, 11, a) dispde sobre as competéncias da Coordenadoria de Projetos e Meio Ambiente -
CPMA/DDF/PROPLAN, versa no item 3: “planejar, coordenar, organizar, orientar, apoiar
e avaliar a Politica Ambiental da Universidade”, assim, em parceria com a Comissio de
Elaboragao da Politica Ambiental da UFOB, designada pela PORTARIA
PROPLAN/UFOB N° 006, de 17 de junho de 2025, propoe-se a Politica Ambiental da
UFOB.

JUSTIFICATIVAS

A institui¢do de uma politica ambiental tem entre seus objetivos principals, mitigar os
impactos negativos das atividades da universidade no meio ambiente, por meio da redugao
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de residuos, promogao da eficiéncia energética, reducao de emissoes de gases de efeito estufa,
preservacao de florestas e areas verdes, promocio de reaproveitamento, reciclagem e
engenharia reversa, entre outras medidas, e possibilita, além disso, a conscientizagao da
comunidade universitaria sobre questoes ambientais, incentivando praticas sustentaveis e
serve como modelo de atuagao para o territorio académico impactado por ela e a sociedade
em geral. A Politica Ambiental da UFOB reflete o compromisso da institui¢io com o
desenvolvimento sustentavel e a formacao de cidadaos conscientes e responsaveis em relagao

20 melio ambiente.

DESCRICAO

O objetivo desta politica ¢ estabelecer os principios, objetivos e diretrizes para a promogao
do desenvolvimento sustentavel, e os instrumentos de governanca ambiental no ambito da
Institui¢do, integrando suas dimensoes administrativa, académica, social e territorial.

O documento esta estruturado em 6 (seis) capitulos, a saber:

I — DISPOSICOES PRELIMINARES;

IT — DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES;

111 — EIXOS TEMATICOS;

IV — DA GOVERNANCA E DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO AMBIENTAL;
V —DOS PLANOS DE GESTAO E EDUCACAO AMBIENTAL;

VI — DAS DISPOSICOES FINAIS.

CONSIDERACOES FINAIS

Considerando as atribuicoes dadas pela PORTARIA PROPLAN/UFOB N° 006, de 17 de
junho de 2025, encaminho a Proposta de resolu¢ao que institui a Politica Ambiental da
UFOB, para ser apreciada pela Camara de Gestao Administrativa e Governanga (CGAG).

Barreiras, 20 de outubro de 2025.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
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RESOLUGAO CGAG/CONSUNI/UFOB N2 0XX, DE XX DE XXXX DE 2025.

Institui a Politica Ambiental da Universidade Federal do Oeste
da Bahia— UFOB

A CAMARA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E GOVERNANCA, ASSESSORA AO CONSELHO
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando a deliberacdo extraida da sua xx2 Reunido xxxdinaria, realizada no dia xxx de xxxx de 202x,
homologada na xxx2 Reunido xxxdindria do Conselho Universitario, realizada no dia xxx de xxxx de 202x,
resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Resolugdo institui a Politica Ambiental da Universidade Federal do Oeste da Bahia
(UFOB), que compreende os principios, objetivos e diretrizes para a promo¢do do desenvolvimento
sustentdvel, e os instrumentos de governanga ambiental no ambito da Instituicdo, integrando suas
dimensoes administrativa, académica, social e territorial.

Paragrafo Unico. Esta politica aplica-se as unidades académicas, O6rgdos administrativos,
servidores, discentes, colaboradores terceirizados, prestadores de servicos e demais pessoas fisicas ou
juridicas que se relacionem com a Universidade, em todos os campi sob sua gestao.

Secao |
Dos Termos e Defini¢oes
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Art. 22 Para os efeitos desta Politica, adotam-se as seguintes defini¢bes:

| - Biodiversidade: é a variedade de toda a vida na Terra, que envolve a diversidade de espécies e
de ecossistemas, bem como as interacdes entre os organismos e o ambiente em que vivem;

Il - Desenvolvimento sustentavel: o desenvolvimento capaz de suprir as necessidades da geracao
atual, sem comprometer a capacidade de atender as necessidades das futuras geragdes, considerando as
suas diversas dimensdes sociais, culturais, politicas e ecolégicas;

[Il - Destinagdo ambientalmente adequada: destinagado de residuos sélidos que inclui a reutilizagao,
a reciclagem, a compostagem, a recuperagdo e o aproveitamento energético, ou outras destinagdes
admitidas pelos 6rgaos competentes, entre elas a disposicao final ambientalmente adequada, observando
normas operacionais especificas de modo a evitar danos ou riscos a saude publica e a seguranca, e a
minimizar os impactos ambientais adversos;

IV - Educagdao Ambiental transversal: uma educacao voltada as questdes socioambientais com a
abordagem de temas que atravessam e se conectam a diferentes areas do conhecimento, na qual o
individuo e a coletividade constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades, atitudes e
competéncias voltadas para a conservacdo do meio ambiente, formando sujeitos criticos que possam
atuar na construgdo da cidadania pela dimensao ambiental;

V - Gestdo integrada: conjunto de praticas, normas e processos em uma abordagem estratégica
voltados a prevencgao e mitigacao de impactos ambientais no ambiente universitario;

VI - Governanca ambiental: processo de gestdo das demandas ambientais e de articulacdo coletiva
por meio de didlogo continuo envolvendo os interesses institucionais e da sociedade civil em geral, em
prol do cumprimento das normas ambientais estabelecidas, desenvolvimento de projetos e dos cuidados
necessarios com a sustentabilidade, justica ambiental e preservacao do planeta;

VIl - Mobilidade sustentavel: planejamento integrado levando em consideracdo a
interdependéncia entre os transportes e a possibilidades de deslocamentos desejados, a saude, o
ambiente, o direito a cidade, com facilidade e autonomia, com o minimo de comprometimento ao meio
ambiente, das areas e atividades urbanas e do prdoprio transporte, respeitando-se as legislacdes em vigor;

VIII - Participacao democratica: garantia e incentivo a participacdo individual, coletiva, permanente
e responsavel na defesa e na preservacao do meio ambiente como valores inseparaveis do exercicio da
cidadania;
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IX - Plano de Gestdao Ambiental e Sustentabilidade (PGAS): principal instrumento de planejamento
e operacionaliza¢cdo da Politica Ambiental da UFOB, contendo diretrizes, metas, responsaveis, prazos e
indicadores;

X - Reciclagem: processo de transformacado dos residuos sélidos que envolve a alteracdo de suas
propriedades fisicas, fisico-quimicas ou biolédgicas, com vistas a transformag¢dao em insumos ou novos
produtos, observadas as condi¢des e os padrdes estabelecidos pelos drgdaos competentes;

Xl - Residuos sdlidos: material, substancia, objeto ou bem descartado resultante de atividades
humanas, cuja destinacdo final se propde ou se estd obrigado a proceder, nos estados sélido ou
semissolido, bem como gases contidos em recipientes, e liquidos cujas particularidades tornem invidvel o
seu lancamento na rede publica de esgotos ou em corpos d’agua, ou exijam para isso solugdes técnica ou
economicamente invidveis em face da melhor tecnologia disponivel;

XIl - Responsabilidade socioambiental: o compromisso ético e pratico da instituicdo e da sociedade
em adotar agdes que promovam o desenvolvimento sustentdvel, respeitando o meio ambiente e
contribuindo para o bem-estar comum;

XIIl - Sistema Integrado de Governanca Ambiental (SIGAMB): estrutura institucional articulada que
visa promover a coordenacao estratégica, a transparéncia, a participacao democratica e a integracao das
acdes ambientais no ambito da UFOB, ao planejamento e a gestdo universitdria com um conjunto de
procedimentos, rotinas e praticas técnico-operacionais;

XIV - Uso sustentavel: abordagem que permite e promove o uso racional dos recursos naturais,
visando a conservacdo de espécies, habitats e ecossistemas no longo prazo, manutencdo dos processos
ecoldgicos, prevenindo a simplificacao dos sistemas naturais, buscando o equilibrio entre as necessidades
humanas e a manuten¢ao do meio ambiente para as futuras geracdes, de forma socialmente justa,
responsavel e economicamente vidvel.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

Secao |
Dos Principios

Art. 32 A Politica Ambiental da UFOB fundamenta-se nos seguintes principios:
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| - Sustentabilidade ambiental;

Il - Responsabilidade socioambiental;

lIl - Educacdo ambiental transversal;

IV - Equidade;

V - Etica;

VI - Participacdo democratica e inclusiva;

VIl - Gestao integrada.

Secao Il
Dos Objetivos

Art. 42 S3o objetivos desta Politica:

| - Estabelecer as diretrizes institucionais para a promoc¢do do desenvolvimento sustentdvel em
todas as suas acoes e iniciativas;

Il - Formular orientacbes dentro da perspectiva ambiental para a proposicao das politicas, planos,
projetos e praticas institucionais, com foco no cumprimento e implementacdo dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) propostos pela Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) e as politicas
ambientais pertinentes;

Il - Estimular acbes intersetoriais, multi e interdisciplinares, desenvolvendo tecnologias
socioambientais, orientadas para o uso sustentdvel dos recursos naturais, das energias renovaveis e dos
bens e recursos publicos;

IV - Promover e difundir uma cultura institucional voltada a praticas sustentdveis no ambito
administrativo, e académico em suas trés dimensdes - ensino, pesquisa e extensao, e de cooperag¢ao com
a sociedade, estimulando a interacdo dialégica com atores locais, regionais e nacionais para o
desenvolvimento territorial sustentavel;

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n? 316 — Recanto dos Passaros — Barreiras - Bahia — Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 4 de 10



2
Z
2, ::anw

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Conselho Universitario
Camara de Gestdao Administrativa e Governanga

V - Estabelecer uma governanga ambiental, alinhada ao Planejamento Estratégico Institucional
(PEI), por meio da implementacao e utilizacdo de ferramentas de gestdo participativa.

Secao lll
Das Diretrizes

Art. 52 A Politica Ambiental da UFOB orienta-se pelas seguintes diretrizes:
| - Alinhamento das a¢bes estabelecidas nesta Politica com o PEl da UFOB;
Il - Fortalecimento de uma cultura institucional integrada e interdisciplinar de sustentabilidade;

IIl - Promocdo de uma educacdo ambiental transversal, critica, participativa e continuada em todos
os niveis de atuacdo da Universidade;

IV - Comprometimento com o uso racional e responsavel dos recursos naturais e de seus
subprodutos, estabelecendo medidas preventivas, protetivas, mitigadoras e de recuperacao;

V - Cooperacado entre os segmentos da sociedade, respeitando as diversidades locais e regionais;

VI - Governanga, monitoramento e gestao de riscos com transparéncia e controle social.

CAPITULO Il
DOS EIXOS TEMATICOS

Art. 62 A Politica Ambiental da UFOB e seus demais instrumentos deverdo estruturar-se nos
seguintes eixos tematicos:

| — Educacdo e Formacao para a Sustentabilidade: a¢cbes voltadas a formacao critica, capacitacao,
sensibilizacdo ambiental e fortalecimento de valores sustentdveis entre os publicos interno e externo da
UFOB;

Il — Clima, Energia e Mobilidade Sustentavel: acdes para reduzir as emissdes de gases de efeito
estufa, promover a eficiéncia energética e fomentar formas de mobilidade ativa e sustentavel;

Il — Biodiversidade e Espacos Naturais: acdes de protecdo, recuperacao e valorizacdo da
biodiversidade, dos ecossistemas naturais e das areas verdes integradas ao ambiente universitario;
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IV — Gestdo Sustentavel de Recursos Naturais: agdes voltadas a gestdo racional da dgua, energia,
solo e demais recursos naturais utilizados no cotidiano da instituicao;

V — Gestdao de Residuos e Consumo Sustentavel: acbes de reducdo, reutilizacdo, reciclagem,
tratamento e destinacdo ambientalmente adequada de residuos, bem como ac¢des de incentivo ao
consumo consciente de materiais e bens;

VI — Qualidade de Vida e Ambiéncia Sustentdvel: a¢cbes que promovam o bem-estar, a saude
ocupacional, a convivéncia e a ambiéncia saudavel nos espacgos institucionais.

§12 As acbes implementadas em cada eixo deverdo estar alinhadas aos principios, objetivos,
diretrizes e demais instrumentos desta Politica, promovendo coeréncia entre planejamento ambiental e
praticas operacionais institucionais.

§29 Os eixos poderdo ser ampliados ou reformulados conforme necessidade, durante a revisao
periddica desta Politica.

CAPITULO IV
DA GOVERNANCA E DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO AMBIENTAL

Secao |
Dos Instrumentos

Art. 72 S3o instrumentos da Politica Ambiental da UFOB:

| — Plano de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade da UFOB (PGAS), principal instrumento de
planejamento, execugao e avaliagao desta Politica;

Il — Sistema Integrado de Gestdao Ambiental (SIGAMB), com seus mecanismos de identificacdo,
analise, avaliagcdo, tratamento e monitoramento das acdes ambientais no ambito da UFOB;

Il — Indicadores, painéis de desempenho e relatérios de sustentabilidade, utilizados para
monitoramento e tomada de decisado;

IV — Plano de Logistica Sustentavel (PLS);

V - Adesdo e permanéncia a agenda ambiental da administracdo publica;
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VI - Projetos, programas e ag¢des de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo voltados a
sustentabilidade;

VIl — Cooperagao técnica com entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais;
VIIl — Documentos normativos, manuais, notificacdes e registros de boas praticas ambientais;

IX — Outros instrumentos que venham a ser instituidos pela UFOB em conformidade com esta
Politica.

Secgao Il
Da Governanga

Art. 82 A Politica Ambiental da UFOB serd conduzida pela Comissao Permanente de Meio Ambiente
e Sustentabilidade (CPMAS), vinculada a Reitoria, com a funcdo de propor, coordenar, monitorar e revisar
acoes relacionadas a politica ambiental.

§12 A CPMAS sera composta por membros formalmente designados, constando a representacao
de todas as Pro-Reitorias, das Unidades Académicas, do corpo técnico da area ambiental e do corpo
docente das areas afins a esta Politica.

§22 O mandato dos membros da Comissdo sera de dois anos, permitida a reconducao.
Art. 92 Compete a CPMAS:

| - Elaborar o Plano de Gestdo Ambiental e Sustentabilidade da UFOB (PGAS);

Il - Acompanhar a execugao das acdes previstas no PGAS;

lll - Propor, acompanhar e avaliar os mecanismos de controle operacional do SIGAMB, dos
Indicadores e dos painéis de desempenho;

IV - Promover programas de educacdo ambiental e engajamento da comunidade universitaria;
V - Avaliar outros programas de gestdao ambiental propostos pela comunidade académica;
VI - Articular a¢@es institucionais e interdisciplinares;

VIl - Nomear, a seu critério, subcomissdes tematicas;
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VIII - Monitorar e avaliar os resultados da implementag¢do da Politica;

IX - Garantir o acesso as informac¢Ges ambientais e a participacdo democratica, em todas as etapas
da gestdo e da educacdo ambiental;

X - Propor alteracdes ou atualiza¢des, quando necessdrias, nesta Politica Ambiental.

CAPITULO V
DOS PLANOS E PROGRAMAS DE GESTAO E EDUCACAO AMBIENTAL

Secgao |
Do Plano de Gestao Ambiental e Sustentabilidade (PGAS)

Art. 10. A Politica Ambiental da UFOB serd implementada, monitorada e avaliada com base no
PGAS, sob responsabilidade da CPMAS.

§12 O plano contera diretrizes, metas, indicadores, prazos e responsaveis, devendo ser elaborado
em conformidade com os objetivos e instrumentos desta Politica.

§292 O PGAS devera ser apresentado pela CPMAS a Reitoria no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias a contar da data de publicacdo da portaria de nomeacdao da CPMAS.

§32 A revisdo do plano ocorrera em ciclos periddicos, de modo a garantir a melhoria continua e a
atualizacdo das a¢des institucionais.

Secao Il
Do Sistema Integrado de Governan¢a Ambiental (SIGAMB)

Art. 11. A UFOB instituira o Sistema Integrado de Governanca Ambiental (SIGAMB) como estrutura
estratégica de coordenacao, pactuacdo e acompanhamento das acdes ambientais, voltado a integracao
entre a Reitoria, 6rgdos colegiados, unidades académicas e setores administrativos, com foco na
efetividade da Politica Ambiental, com os seguintes objetivos:

| — Integrar a sustentabilidade ao PEl e aos processos decisérios da UFOB;
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Il — Fomentar a articulagdo institucional e o didlogo com a sociedade acerca das agdes ambientais
no ambito da UFOB;

Il — Promover a gestdo ambiental participativa, transparente e descentralizada;

IV — Estabelecer diretrizes, metas, cronogramas, responsabilidades e pactuacbes para o
cumprimento das a¢des ambientais desta Politica Ambiental;

V — Garantir o monitoramento continuo e sistematico, e a avaliacdo dos impactos das ac¢des
implementadas e dos resultados institucionais em sustentabilidade.

§12 O SIGAMB serd operacionalizado por meio de mecanismos normativos, instancias de
coordenagao e instrumentos de acompanhamento definidos em regulamento préprio.

Secao Il
Dos Programas Ambientais

Art. 12. Os programas de gestdo ambiental da UFOB deverdo ser articulados aos eixos estratégicos
desta Politica, respeitando as diretrizes institucionais de transversalidade, continuidade e identidade
tematica.

§12 Os programas poderdao ser propostos por qualquer setor ou membro da comunidade
universitdria, e estarao sujeitos a analise da CPMAS.

§22 A CPMAS poderd organizar os programas em linhas tematicas institucionais permanentes,
vinculadas ao PGAS.

§32 Os programas deverdo conter, no minimo:
a) Diagnéstico ambiental;
b) Levantamento de requisitos legais;
c) Planejamento com metas, prazos, responsdveis e recursos;

d) Estratégia de gestdo de risco contendo andlise, avaliacdo, tratamento e monitoramento
das atividades a serem desenvolvidas no programa.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Esta Politica deverd ser revisada a cada quatro anos, ou sempre que necessario.

Art. 14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Gestdao Administrativa e Governanca
(CGAG).

Art. 15. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Barreiras, xxx de xxxxxxxx de 202x

XXXXXX

Presidente CGAG
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DESPACHO N° 7/2025 - CPMA (11.01.04.06.01)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 22 de outubr o de 2025.

Prezada Pré-Reitora,

Com os cordiais cumprimentos, considerando a necessidade e a importancia da universidade
possuir a sua politica ambiental e, considerando 0 que esta posto no Relatorio anexo a este
processo (DOC. 10), encaminho a Proposta de Resolucdo da Politica Ambiental da UFOB,
elaborada pela comissdo instituida para tal, conforme Portaria PROPLAN/UFOB n° 006, de
17 de junho de 2025, para que seja apresentada a Camara de Gestdo Administrativa e
Governanga para apreciacdo.

(Assinado digitalmente em 22/10/2025 09:05)
MICHELLE FATIMA DE MEDEIROS
COORDENADOR - TITULAR
CPMA (11.01.04.06.01)
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DESPACHO N° 309/2025 - PROPLAN (11.01.04)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Barreiras-BA, 22 de outubr o de 2025.

A Secretaria dos Orgaos de Deliberacio Superior

Prezada Gleicianne Dourado,

Com cordiais cumprimentos, em atencdo ao DESPACHO N° 7 / 2025 - CPMA, encaminhamos a proposta de
resolucdo da Politica Ambiental da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB, elaborado pela Comissao
designada pela PORTARIA PROPLAN/UFOB N° 006, DE 17 DE JUNHO DE 2025, para os devidos
encaminhamentos.

A proposta esté alinhada as diretrizes previstas na Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981, que dispde sobre a Politica
Nacional do Meio Ambiente, e 0 Regimento Interno da Reitoria da UFOB, que dispbe sobre as competéncias
atribuidas a PROPLAN em relagdo ao objeto.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 22/10/2025 11:27)
LERIANE SILVA CARDOZO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROPLAN (11.01.04)
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