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FORCA DE
TRABALHO

Contamos, em nossa instituicao,
com 674 servidores(as), dentre
0s quais ha 354 docentes, 273
técnicos, efetivos(as), e 47
servidores(as) em outras
situacdes funcionais.

»
QUALIFICACAO

Do quadro geral, entre os(as) técnico(a)-administrativos(as) em
educacao, contamos com oito profissionais com Ensino
Médio/Profissionalizante; 44 graduados(as); 62 mestres e 04
doutores(as). A maioria, 135 profissionais, sdo especialistas.

Por sua vez, na carreira do magistério superior, contamos com
20 profissionais qualificados(as) em nivel de especializagdo e
53 mestres. A maioria dos(as) nossos(as) docentes (278
profissionais) é composta por doutores(as).
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ESTAGIO PROBATORIO

No més em analise, identificamos 50 docentes e 57 TAEs com
avaliacoes de desempenho para fins de Estagio Probatério
em processamento.

PROGRESSAO PROGRESSAO TAE
DOCENTE

Foram concedidas quatro Nao houve registro de progressoes
progressdes, uma promogao. Além aos técnico-administrativos.

disso, foram corrigidas duas

progressoes.




‘ PROGEP

Tromsparéncto«
DEZEMBRO/2025

HORARIO ESPECIAL
PARA SERVIDOR(A)
ESTUDANTE

No més em analise, ha um
servidor usufruindo de Horario
Especial para Servidor(a)
Estudante.

AFASTAMENTOS PARA QUALIFICAGAO
E CAPACITACAO

Neste més, 24 docentes e dois TAE's estao em
afastamento integral para qualificacdo a nivel de pods-
graduacao stricto sensu. Um docente esteve afastamento
para atividades de capacitacao ou relacionadas a carreira.
Uma técnica se encontra em licenga para capacitacgao.

®20  AUXILIO AS ACOES DE
DESENVOLVIMENTO

Os recursos financeiros destinados para o Edital n°
02/2025/PROGEP  foram utilizados. Novas
concessoOes estao previstas somente para 2026.

QUALIDADE DE VIDA

No més em analise, foram concedidas quatro licengas
para tratamento da préopria saude e sete
licencas/concessdes diversas, dentre o0s quais
beneficios para dependentes.




