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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

Ata da 522 Reunido Extraordinaria do Conselho Universitario da
Universidade Federal do Oeste da Bahia.

Aos dois dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro, as quatorze horas e cinquenta
e dois minutos, reuniram-se na Sala de Reunides do Campus Reitor Edgard Santos (PU15)
e por videoconferéncia, com transmissao ao vivo, em carater extraordinario, 0s membros
do Conselho Universitario sob a presidéncia do Magnifico Reitor, Professor Jacques
Antonio de Miranda, contando com a participagdo do Vice-Presidente do Consuni, 0
Vice-Reitor, Professor Antonio Oliveira de Souza; dos Pro-Reitores e/ou representantes:
Clayton da Silva Barcelos (PROGEP), Adma Katia Lacerda Chaves (PROGRAD),
Leriane Silva Cardozo (PROPLAN), Jaqueline Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel
Amorim Souza (PROTIC), Anderson Breno Souza (PROEC) e Aurizangela Oliveira
de Sousa (PROPGP); dos Diretores dos Centros: Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU),
Romenique da Silva de Freitas (CMB), Luis Gustavo Henrigues do Amaral (CCET),
Rafael da Conceicdo Simdes (CCBS), Vera Regiane Brescovici Nunes (CMSMV), e
Bruno Trindade Reis (CMLEM); dos Representantes dos Servidores Docentes de
Centro: Vinicius Souza Bittencourt (CCET), Leonardo Santa Inés Cunha (CMSMV)
e Kelli Consuélo Almeida de Lima Queiroz (CEHU); dos Representantes dos
Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo: Edson Nogueira Nonato e Barbara
Patricia da Silva Bandeira; do Representante dos Coordenadores dos Cursos de
Graduacdo: Dennis Coelho Cruz; da Representante dos Coordenadores dos Cursos de
Pos-Graduacgdo: Anatélia Dejane Silva de Oliveira; para tratarem da seguinte pauta: 1)
Anélise e Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribuicdo dos Encargos
Docentes do pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da
Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques
Antonio de Miranda — Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico Reitor,
Professor Jacques Antonio de Miranda, cumprimentou a todos os conselheiros
presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa, Luis Eduardo Magalhédes e Santa
Maria da Vitoria e deu inicio a 522 Reunido Extraordinaria do Conselho Universitario da
UFOB. Informou que conforme deliberado na ultima reunido do Consuni, o Consselho
passaria a discussao e revisdo da Resolucéo que trata dos Encargos Docentes, deste modo,
passou & analise do ponto de pauta Unico: 1) Analise e Revisdo da RESOLUCAO
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta
os critérios para distribuicdo dos Encargos Docentes do pessoal do Magistério
Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB, Processo:
23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda —
Presidente do Consuni. O Presidente Jacques Miranda registrou que todos 0s
Conselheiros receberam a proposta de calendario para as discussées do documento com
pré-programacao de seis sessdes, podendo ser prorrogada ate se esgotar a discussdo. Em
discussdo, o Presidente franqueou a palavra aos conselheiros para 0S primeiros
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apontamentos sobre o documento. A conselheira Kelli Queiroz cumprimentou a todos e
registrou entendimento de que a primeira reunido seria para estabelecer a metodologia de
discussdo do documento. Que antes da defini¢do da agenda do Consuni para discussao do
documento foi deflagrada a greve dos docentes e que uma das questdes pautadas nas
assembleias era discutir os pontos criticos da Resolugdo. Informou que alguns coletivos
ja estavam com reunides agendadas, que ndo foram realizadas por conta da greve e
consultou, considerando o entendimento do Conselho, se seria dado andamento a
discussdo ou se seria reorganizado um novo cronograma, para permitir que as reunides ja
agendas pelos docentes sejam realizadas. Propds também a realizacdo de audiéncias para
discussdo, considerando que eram ocupadas apenas trés cadeiras de Representantes
Docentes de Centro no Consuni. O conselheiro Leonardo Cunha observou que na ltima
reunido do Consuni houve a concordancia da submissdo da revisdo do Documento ao
Pleno, o que oportunizaria consultas aos colegas que seriam trazidas ao Conselho, mas
que a greve interferiu no processo de escuta e qualificacdo da discussao. Informou que o
tema foi discutido nas assembleias e foi solicitado o adiamento das discussdes no
Consuni. O Presidente Jacques Miranda esclareceu que a decisdo do Consuni foi no
inicio do més de abril e que o calendério, inclusive com a especificacdo do assunto, foi
enviado antes da deflagracdo da greve. Esclareceu que o Conselho néo estava pautando o
assunto por conta da situacdo atual de greve e que o debate no Conselho ndo excluia a
possibilidade das representacdes discutirem junto as categorias. Observou que poderia ser
estabelecido que ndo fosse deliberada a aprovacdo do documento final antes do término
da greve, podendo o Conselho, até Ia, se debrucar para discutir. Explanou sobre os
alcances que a Resolucdo deve ter e que a regulamentacdo é necessaria para que haja a
seguranca nas decis@es. Inferiu que o debate trara os assuntos para serem organizados e
que a deliberacdo s6 se dard no momento em que houver, de fato, um texto que contemple
as necessidades. A conselheira Anatalia Oliveira cumprimentou a todos e registrou que
0s encargos de pos-graduacdo séo registrados, mas que ha a orientacdo que o docente
tenha trés turmas de graduacdo para depois poder ter turmas de pds-graduacdo. Sugeriu
que fosse pensada a metodologia para a discussdo, e concordou que o Documento nédo
seja deliberado pelo Conselho até que as representacdes voltem as suas bases para
colhimento de contribuicGes e que se retorne ao Consuni para conclusao das discussoes.
O Presidente Jacques Miranda chamou a atencédo para a necessidade de se compreender
que quando se fala sobre distribuicdo dos encargos docentes, ndo se esta falando somente
do ensino, e quando se fala do ensino, ndo esta se falando apenas de sala de aula. Que a
ideia é estruturar de forma organizada e corrigir situacbes que ndo podem acontecer,
sendo fundamental assegurar um certo grau de organizacgdo das unidades. Que para se ter
uma orientacao € importante que os foruns de discussao conhegam os elementos que estdo
em debate no Conselho, sendo importante definir premissas e a legislacdo a ser seguida.
Observou que houve o encaminhamento de “Vetos” para a Resolucgéo para que fossem
apreciados no &mbito do Conselho, mas, a principio, houve a suspensdo da Resolucao.
Os conselheiros Thiago Rafagnin, Jacques Miranda e Kelli Queiroz dialogaram e
apresentaram opgoes para a melhor forma de discussdo do documento, organizacdo dos
elementos a serem analisados e indicacdo da legislacédo basilar a discusséo. O Presidente
Jacques Miranda fez os apontamentos quanto a legislacdo que foi utilizada como base
para a elaboracédo da Resolucdo e mencionou a Lei de criacdo da UFOB e sua tramitacao,
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que também dé orientacGes sobre a composicao do quadro de servidores. Fez breve relato
sobre o historico de criacdo da UFOB e seus campi. A conselheira Adma Chaves
cumprimentou a todos e salientou a necessidade de atualizacdo do Documento em relagéo
a Resolucdo que trata do Regulamento de Ensino de Graduacdo - REG e demais
legislacGes internas. O Presidente Jacques Miranda, em mencédo ao Plano de Carreira
Docente, observou que este ndo faz separacdo das atividades desempenhadas no ambito
da Universidade. Citou os regimes docentes e como ndo pode haver uma regra Unica, que
pode ndo ser compativel as necessidades de encargos da Insituticdo. Explanou sobre
contracdo de docentes e de docentes visitantes, fazendo as referéncias quanto ao Plano de
Carreira. Em discussdo, os conselheiros Kelli Queiroz, Jacques Miranda, Vinicius
Bitencourt, Anderson Souza, Aurizangela Sousa e Adma Chaves apontaram alguns
elementos importantes para a discussdo da Resolucdo: i) organizacdo temporal e regime
de trabalho; ii) distribuicdo de atividades; iii) estrutura de carreira (20hr, 40hr DE, 40h);
iv) alinhamento com os instrumentos de desenvolvimento da carreira; v) exclusdo de
instrumentos punitivos; vi) flexibilizacdo de atividades; vii) analise da possibilidade de
garantir a liberdade de aptiddes e que aqueles que se identificam mais com uma atividade
que com outra possam exercé-la na maior parte do seu tempo, considerando que nédo
sobrecarregue outros docentes na carga horaria de ensino; viii) que os docentes que
optarem por exercer ensino, pesquisa e extensao, possam exercé-las sem uma sobrecarga
de horas; ix) importancia de considerar atividades que dizem respeito a inovagdo e
internacionalizacdo; x) exclusdo de dispositivos punitivos; xi) solicitacdo de incluir a
mencdo da Resolucdo Conjunta da CEAA e CPECC que trata da Integralizacdo Curricular
da Extensdo. O Presidente Jacques Miranda registrou o recebimento de pedido do
comando de greve para suspensao da reunido, mas que, conforme ja havia explicado no
inicio da reunido, ao longo da agenda prevista para a discussdo do documento, seriam
recepcionadas as sugestdes trazidas pela representacdo da categoria para discussdo. O
conselheiro Vinicius Bitencourt sugeriu pensar em sistema especifico para langamento
de encargos docentes, 0 que ajudaria as dire¢fes de cada centro para a organizacdo. O
Presidente Jacques Miranda esclareceu que o Sistema contém esse controle, sendo
necessaria a alimentacdo de alguns dados. Apresentou dados sobre a previsdo de liberacdo
de encargos em situacOes distintas, que tem relacéo direta com a ocupacéo de cargos, e
esclareceu duvidas dos demais conselheiros quanto ao mesmo tema. A conselheira Kelli
Queiroz sugeriu a apresentacdo de pontos criticos, para balizamento das discussdes e
com proposi¢Ges com dados a serem levantados quanto aos encargos minimos e maximos
necessarios para apresentacdo de proposta, e sugeriu também que os diretores
apresentassem quadros, planilhas que demonstrem os impactos dos encargos nos Centros.
Apos discussdes, o Presidente Jacques Miranda fez explanacdo geral sobre os pontos
levantados para a discussdo nas proximas reunifes e solicitou que os conselheiros
trouxessem novos temas para a discussao. O Presidente Jacques Miranda, considerando
0 atingimento do teto previsto para o término da reunido, informou a suspensao da sessdo
que terd continuidade em data agendada. O Senhor Presidente, Professor Jacques
Antonio de Miranda, agradeceu a presenca de todos e suspendeu a sessdo as
dezessete horas e vinte e quatro minutos. As quatorze horas e vinte e sete minutos
do dia trés de maio de dois mil e vinte e quatro, a reunido foi retomada na Sala de
Reunifes do Campus Reitor Edgard Santos (PU15) e por videoconferéncia, com
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transmissdo ao vivo, em carater extraordinario, sob a presidéncia do Magnifico Reitor,
Professor Jacques Antonio de Miranda, contando com a participacdo do Vice-
Presidente do Consuni, o Vice-Reitor, Professor Antonio Oliveira de Souza; dos Pro-
Reitores e/ou representantes: Clayton da Silva Barcelos (PROGEP), Adma Katia
Lacerda Chaves (PROGRAD), Leriane Silva Cardozo (PROPLAN), Jaqueline
Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel Amorim Souza (PROTIC), Anderson Breno Souza
(PROEC) e Aurizangela Oliveira de Sousa (PROPGP); dos Diretores dos Centros:
Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU), Romenique da Silva de Freitas (CMB), Luis
Gustavo Henriques do Amaral (CCET), Rafael da Conceigdo Simdes (CCBS), Vera
Regiane Brescovici Nunes (CMSMV), Tony Silva Almeida (CMBJL) e Bruno
Trindade Reis (CMLEM); dos Representantes dos Servidores Docentes de Centro:
Vinicius Souza Bittencourt (CCET), Leonardo Santa Inés Cunha (CMSMV) e Kelli
Consuélo Almeida de Lima Queiroz (CEHU); dos Representantes dos Servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo: Edson Nogueira Nonato e Barbara Patricia da
Silva Bandeira; do Representante dos Coordenadores dos Cursos de Graduac¢do: Dennis
Coelho Cruz; da Representante dos Coordenadores dos Cursos de Pds-Graduacao:
Anatélia Dejane Silva de Oliveira; para tratarem da seguinte pauta: 1) Analise e
Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO
DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribuicdo dos Encargos Docentes do
pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia— UFOB,
Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda
— Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico Reitor, Presidente do
Consuni, Professor Jacques Antonio de Miranda, cumprimentou a todos o0s
conselheiros presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa, Luis Eduardo Magalhaes
e Santa Maria da Vitoria, e deu continuidade a 522 Reunido Extraordinaria do Conselho
Universitario da UFOB. O Presidente registrou os pontos discutidos na sessdo anterior,
tendo sido realizado o levantamento geral dos pontos mais sensiveis da Resolucéo: i)
foram feitos relatos sobre a legislacdo vigente, inclusdes e correcGes de normativos; ii)
acolhimento de sugestdo quanto ao levantamento dos normativos institucionais que
orientam o acompanhamento da proposta (reunir 0s normativos e destaques que impactam
na proposicdo); iii) encaminhamento no sentido de levantamento de premissas que o
Conselho precisa estar atento para fazer a revisdo do normativo, de modo a prever alguns
desafios dentro da proposta; iv) atengdo em relacdo a estrutura da carreira, contratagdo
em dois regimes principais de trabalho e uma excepcionalidade (regime de 40 horas sem
a dedicacgéo exclusiva); v) alinhamento da Proposta em apreciacdo com 0s instrumentos
do desenvolvimento de carreira; vi) exclusdo de dispositivos punitivos; vii) deixar
materias que tem regulamentacéo propria fora do normativo; viii) ndo tornar as atividades
de pesquisa e extensdo obrigatérias em ambito individual mas sim em ambito
institucional. O Presidente Jacques Miranda observou que poderiam ser destacadas
outras premissas importantes ao longo das discussdes e registrou a possibilidade de obter
dados quantitativos dos encargos e da implantacdo da norma no ambito da Universidade.
Em seguida, consultou aos conselheiros se teriam mais alguma indicagéo de premissa a
ser considerada. Os conselheiros Adma Chaves, Jacques Miranda, Bruno Reis,
Vinicius Bittencourt, Rafael Simdes, Kelli Queiroz, Anderson Souza, Anatélia
Oliveira e Tony Almeida apresentaram duvidas, questionamentos e esclarecimentos
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quanto a proposta, a saber: i) divida sobre o desenvolvimento da carreira, considerando
a existéncia do plano de desenvolvimento de pessoal e a avaliacdo de desempenho; ii)
esclarecimentos de que o plano de desenvolvimento de pessoal é avaliacdo individual e
ndo entraria nesta norma, devendo haver uma resolucdo para o alinhamento para a
progressao e desenvolvimento profissional; iii) consulta se a carga horéaria da graduacao
seria diminuida em caso de encargos na pés-graduacao; iv) consideracdo de que para
contar os encargos da p6s-graduagdo necessitaria ter prevista uma carga minima para a
graduacdo, para que o docente ndo se dedique exclusivamente a pos-graduacao; V)
solicitacdo de se deixar como premissa 0 reconhecimento de encargos de atividades de
ensino para docentes que orientam estagio, tendo o reconhecimento dessa carga horaria;
vi) consideracdo favoravel a ndo obrigatoriedade da realizacdo de atividades de pesquisa
e extensdo; vii) importancia de se considerar a estruturacdo das obrigatoriedades
considerando as normativas sobre a curricularizagao da extens&o; viii) observagédo quanto
as orientacdes do Conselho Nacional de Educacdo em relacdo a curricularizacdo da
extensdo; ix) observagdo quanto & importancia da realizagdo de mais a¢les de extensao
na Instituicdo, e em formas de mobilizar as unidades para a implementacdo e
acompanhamento das atividades; x) apontamento de que nos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos - PPCs nédo foi especificado o que seriam as acdes extencionistas, deixando 0s
cursos mais livres para o desenvolvimento de acles; xi) questionamento sobre a
quantidade de docentes restrita dos Centros fora de sede, e necessidade de analisar a
quantidade de estudantes que estdo sendo contemplados; Xxii) apontamento quanto a
necessidade de discussdo especifica sobre Atividades Curriculares Complementares e a
carga horéria; xiii) registro quanto a necessidade de discussdo dos limites de encargos
observando o regime de trabalho e a relacdo quanto a ocupacdo de funcdes de
coordenacdo, assessoramento e direcdo, que sdo funcGes administrativas de gestdo. Apos
as primeiras impressdes e apontamentos dos conselheiros, o Presidente Jacques
Miranda passou a analise dos artigos da Resolucdo, e passou a palavra ao Vice-
Presidente do Consuni para a leitura completa do documento. O conselheiro Antonio
Souza cumprimentou a todos e procedeu & leitura da RESOLUCAO
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os
critérios para distribuicdo dos Encargos Docentes do pessoal do Magistério Superior da
Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81.
Apos a leitura, o Presidente do Consuni acrescentou que quatro dispositivos ndo fariam
parte da discusséo por apresentagéo de veto: art. 10, art. 11, 82°do art. 19 e 83° do art.21.
Informou que o veto néo teve relacdo quanto ao mérito do debate no Conselho, mas sim
considerando a carreira docente e que, como o documento estava em analise para reviséo,
poderia ser alterado e consolidado sem a necessidade de reavaliacdo das propostas de
veto. Passou entdo a palavra aos conselheiros para suas manifestagcdes. Os conselheiros
Vinicius Bittencourt, Rafael Simdes, Kelli Queiroz, Jacques Miranda, Anatélia
Oliveira, Leonardo Cunha, Luis Amaral e Leriane Cardozo apresentaram duvidas,
questionamentos e esclarecimentos, a saber: i) consulta se caberia reavaliar a relacdo de
equivaléncia quanto as “horas” referidas no 81° do art. 40, serem 50 (cinquenta) ou 60
(sessenta) minutos, levando em consideracdo os curriculos (contagem para estudantes e
contatem para docentes); ii) observacdo de que o estabelecimento de uma carga horéria
minima e um respaldo a carreira, ainda considerando as demais atividades desenvolvidas
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fora da sala de aula; iii) mencdo ao tempo dedicado as atividades de ensino, além do
tempo de aula, pois a dindmica de trabalho envolve uma série de atividades que
ultrapassam a sala de aula; iv) discusséo e argumentacéo sobre a contabilizacéo de “hora”
e “hora-aula”; v) questionamento aos ritos rigorosos quanto aos prazos de entregas de
documentos; vi) relato sobre os dispositivos mais rigorosos da Resolugéo, considerando
dados levantados de alguns indicios de irregularidades averiguados em outras
instituices, exigéncia quanto a publicacdo do planejamento e o prazo para publicidade;
vii) explanacdo sobre a organizacdo dos Centros para definicdo de quantidades de
disciplinas por docente, diante também do que esta previsto nos PPCs dos cursos; Viii)
observacao de que a Lei de Diretrizes e Bases - LDB faz a previsdo semanal de horas,
entdo ndo pode fazer a distribuicdo em “semestre par” e “semestre impar”, para nao trazer
prejuizo na contagem da carga horéria docente; ix) sugestdo, quanto a organizacao
estrutural, do ndo engessamento das cargas horarias para o desenvolvimento das
atividades, sendo decisdo interna de cada Centro; x) sugestdo de serem levantadas as
informacdes com base na expectativa de preenchimento dos cursos com base nas vagas
disponibilizadas para melhor definicdo de encargos; xi) observacdo quanto as decisdes
para ndo haver a precarizacdo da atividade docente. Apés discussdes, o Presidente
Jacques Miranda, considerando o atingimento do teto previsto para o término da
reunido, informou a suspensdo da sessdo que tera continuidade em data agendada. O
Senhor Presidente, Professor Jacques Antonio de Miranda, agradeceu a presenca
de todos e suspendeu a sessdo as dezessete horas e doze minutos. As dezesseis horas
e cinquenta e dois minutos do dia nove de maio de dois mil e vinte e quatro, a reunido
foi retomada na Sala de Reunifes do Campus Reitor Edgard Santos (PU15) e por
videoconferéncia, com transmissao ao vivo, em carater extraordinario, sob a presidéncia
do Magnifico Reitor, Professor Jacques Antonio de Miranda, contando com a
participacdo do Vice-Presidente do Consuni, o Vice-Reitor, Professor Antonio Oliveira
de Souza; dos Pro-Reitores e/ou representantes: Clayton da Silva Barcelos (PROGEP),
Adma Kétia Lacerda Chaves (PROGRAD), Leriane Silva Cardozo (PROPLAN),
Jaqueline Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel Amorim Souza (PROTIC), Anderson
Breno Souza (PROEC) e Aurizangela Oliveira de Sousa (PROPGP); dos Diretores dos
Centros: Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU), Luis Gustavo Henriques do Amaral
(CCET), Rafael da Conceicédo Simdes (CCBS), Vera Regiane Brescovici Nunes
(CMSMV) e Tony Silva Almeida (CMBJL); do Vice-Diretor Representando a Direcao
de Centro: Eduardo Gomes de Oliveira (CMB); dos Representantes dos Servidores
Docentes de Centro: Vinicius Souza Bittencourt (CCET) e Kelli Consuélo Almeida de
Lima Queiroz (CEHU); dos Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educacdo: Edson Nogueira Nonato e Barbara Patricia da Silva Bandeira; do
Representante dos Coordenadores dos Cursos de Graduacdo: Dennis Coelho Cruz; e da
Representante dos Coordenadores de Cursos de Pds-Graduacdo: Anatalia Dejane Silva
de Oliveira; para tratarem da seguinte pauta: 1) Analise e Revisdo da RESOLUCAO
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta
os critérios para distribuicdo dos Encargos Docentes do pessoal do Magistério
Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB, Processo:
23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda —
Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico Reitor, Presidente do Consuni,
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Professor Jacques Antonio de Miranda, cumprimentou a todos os conselheiros
presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa, Luis Eduardo Magalhédes e Santa
Maria da Vitoria, e deu continuidade a 52* Reunido Extraordindria do Conselho
Universitario da UFOB. Passou ao ponto de pauta Gnico: 1) Anélise e Revisdo da
RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022,
gue Regulamenta os critérios para distribui¢cdo dos Encargos Docentes do pessoal
do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB,
Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda
— Presidente do Consuni. O Presidente Jacques Miranda passou a palavra a
conselheira Kelli Queiroz para apresentacdo dos normativos que tratam do tema. A
conselheira Kelli Queiroz cumprimentou a todos e informou que, conforme
compromisso feito na Gltima reunido, fez o levantamento da regulamentacdo legal que
acompanha a normatizacdo de encargos docentes da UFOB, a saber: Constituicao
Federal de 1988 - Art. 207. As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e obedecerdo ao principio de
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo; Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro
de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos; LDB/1996 - Art. 43. A educacao
superior tem por finalidade: | - estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do
espirito cientifico e do pensamento reflexivo; Il - formar diplomados nas diferentes areas
de conhecimento, aptos para a insercdo em setores profissionais e para a participacao
no desenvolvimento da sociedade brasileira, e colaborar na sua formacao continua; Il
- incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o desenvolvimento
da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver
0 entendimento do homem e do meio em que vive; IV - promover a divulgacdo de
conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem patriménio da
humanidade e comunicar o saber através do ensino, de publicacdes ou de outras formas
de comunicagdo; V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos
que vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento
de cada geracdo; VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servi¢os especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade; VII - promover a extensdo, aberta a
participacéo da populacgéo, visando a difusédo das conquistas e beneficios resultantes da
criagdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnologica geradas na instituicdo; VIII - atuar
em favor da universalizacdo e do aprimoramento da educacdo basica, mediante a
formacédo e a capacitacdo de profissionais, a realizacdo de pesquisas pedagdgicas e o
desenvolvimento de atividades de extens@o que aproximem os dois niveis escolares. Art.
44. A educacdo superior abrangera os seguintes cursos e programas: Il - de graduagéo,
abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido
classificados em processo seletivo; 111 - de pos-graduagdo, compreendendo programas
de mestrado e doutorado, cursos de especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a
candidatos diplomados em cursos de graduagdo e que atendam as exigéncias das
instituices de ensino; 1V - de extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos em cada caso pelas instituicdes de ensino. Art. 47. Na educacao superior,
0 ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no minimo, duzentos dias de trabalho

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros - Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pégina 7 de 26



309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337
338
339
340
341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver. §1° -
V - deve conter as seguintes informacdes: a) a lista de todos os cursos oferecidos pela
instituicéo de ensino superior; b) a lista das disciplinas que comp&em a grade curricular
de cada curso e as respectivas cargas horarias; c) a identificacdo dos docentes que
ministrardo as aulas em cada curso, as disciplinas que efetivamente ministrard naquele
CUrso ou cursos, sua titulacdo, abrangendo a qualificagdo profissional do docente e o
tempo de casa do docente, de forma total, continua ou intermitente. Art. 52. As
universidades séo instituicdes pluridisciplinares de formacéo dos quadros profissionais
de nivel superior, de pesquisa, de extensdo e de dominio e cultivo do saber humano, que
se caracterizam por: | - producdo intelectual institucionalizada mediante o estudo
sistemético dos temas e problemas mais relevantes, tanto do ponto de vista cientifico e
cultural, quanto regional e nacional; Art. 53. No exercicio de sua autonomia, sao
asseguradas as universidades, sem prejuizo de outras, as seguintes atribuicdes: | - criar,
organizar e extinguir, em sua sede, cursos e programas de educacao superior previstos
nesta Lei, obedecendo as normas gerais da Unido e, quando for o caso, do respectivo
sistema de ensino; Il - fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas as
diretrizes gerais pertinentes; 11l - estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa
cientifica, producao artistica e atividades de extenséo; IV - fixar o niUmero de vagas de
acordo com a capacidade institucional e as exigéncias do seu meio; V - elaborar e
reformar os seus estatutos e regimentos em consonancia com as normas gerais atinentes;
Art. 54. As universidades mantidas pelo Poder Publico gozardo, na forma da lei, de
estatuto juridico especial para atender as peculiaridades de sua estrutura, organizacao
e financiamento pelo Poder Publico, assim como dos seus planos de carreira e do regime
juridico do seu pessoal. § 1° No exercicio da sua autonomia, além das atribuicdes
asseguradas pelo artigo anterior, as universidades publicas poderdo: | - propor o seu
quadro de pessoal docente, técnico e administrativo, assim como um plano de cargos e
salarios, atendidas as normas gerais pertinentes e os recursos disponiveis; Il - elaborar
o0 regulamento de seu pessoal em conformidade com as normas gerais concernentes; Ill
- aprovar e executar planos, programas e projetos de investimentos referentes a obras,
servicos e aquisicBes em geral, de acordo com os recursos alocados pelo respectivo
Poder mantenedor; IV - elaborar seus orcamentos anuais e plurianuais; V - adotar
regime financeiro e contabil que atenda as suas peculiaridades de organizagdo e
funcionamento; VI - realizar operacgdes de crédito ou de financiamento, com aprovacao
do Poder competente, para aquisicdo de bens imdveis, instalacdes e equipamentos; VII -
efetuar transferéncias, quitacdes e tomar outras providéncias de ordem orcamentaria,
financeira e patrimonial necessarias ao seu bom desempenho. Art. 57. Nas instituicdes
publicas de educacgdo superior, o professor ficara obrigado ao minimo de oito horas
semanais de aulas; Lei n°. 10.973/2004 - Art. 14-A. O pesquisador publico em regime de
dedicacdo exclusiva, inclusive aquele enquadrado em plano de carreiras e cargos de
magistério, poderd exercer atividade remunerada de pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo em ICT ou em empresa e participar da execucdo de projeto aprovado ou
custeado com recursos previstos nesta Lei, desde que observada a conveniéncia do 6rgao
de origem e assegurada a continuidade de suas atividades de ensino ou pesquisa nesse
Orgéo, a depender de sua respectiva natureza. (Instituicdes Cientifica, Tecnologica e de
Inovacéo (ICTs) — regulamentar encargos na UFOB?); Resolucéo n°. 3, de 2 de julho de
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2007 - Disp0de sobre procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula,
e da outras providéncias. Art. 1° A hora-aula decorre de necessidades de organizacao
académica das Instituicdes de Educacao Superior. § 1° Além do que determina o caput,
a hora-aula esta referenciada as questfes de natureza trabalhista. § 2° A definicéo
quantitativa em minutos do que consiste a hora-aula é uma atribuicdo das Institui¢oes
de Educacdo Superior, desde que feita sem prejuizo ao cumprimento das respectivas
cargas horérias totais dos cursos. Art. 5° O atendimento do disposto nesta resolucéo
referente as normas de hora-aula e as respectivas normas de carga horaria minima,
aplica-se a todas as modalidades de cursos — Bacharelados, Licenciaturas, Tecnologia e
Sequenciais; Lei n°® 12.772, de 28 de dezembro de 2012 - Art. 12. O desenvolvimento na
Carreira de Magistério Superior ocorreréa mediante progressao funcional e promocao. 8
1° Para os fins do disposto no caput, progressao é a passagem do servidor para o nivel
de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma classe, e promocéo, a
passagem do servidor de uma classe para outra subsequente, na forma desta Lei. § 2° A
progressdo na Carreira de Magistério Superior ocorrera com base nos critérios gerais
estabelecidos nesta Lei e observara, cumulativamente: | - o cumprimento do intersticio
de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio em cada nivel; e Il - aprovagdo em
avaliacdo de desempenho. Art. 20. O Professor das IFE, ocupante de cargo efetivo do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, serd submetido a um dos seguintes
regimes de trabalho: I - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral,
com dedicacdo exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo
institucional; ou Il - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho. § 1°
Excepcionalmente, a IFE podera, mediante aprovacao de 6rgdo colegiado superior
competente, admitir a adocdo do regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho,
em tempo integral, observando 2 (dois) turnos diarios completos, sem dedicacdo
exclusiva, para areas com caracteristicas especificas. § 2° O regime de 40 (quarenta)
horas com dedicacdo exclusiva implica o impedimento do exercicio de outra atividade
remunerada, publica ou privada, com as exce¢des previstas nesta Lei. § 3° Os docentes
em regime de 20 (vinte) horas poder&o ser temporariamente vinculados ao regime de 40
(quarenta) horas sem dedicacao exclusiva apés a verificacdo de inexisténcia de acimulo
de cargos e da existéncia de recursos orcamentarios e financeiros para as despesas
decorrentes da alteragdo do regime, considerando-se o carater especial da atribuicdo do
regime de 40 (quarenta) horas sem dedicacao exclusiva, conforme disposto no § 1°, nas
seguintes hipdteses: | - ocupacéo de cargo de direcdo, funcéo gratificada ou funcéo de
coordenacdo de cursos; ou Il - participacdo em outras acdes de interesse institucional
definidas pelo conselho superior da IFE. 8 4° O professor, inclusive em regime de
dedicacdo exclusiva, desde que ndo investido em cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, poderd: | - participar dos 6rgéos de dire¢do de fundacéo de apoio de que
trata a Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994, nos termos definidos pelo Conselho
Superior da IFE, observado o cumprimento de sua jornada de trabalho e vedada a
percepcao de remuneracdo paga pela fundacdo de apoio; Decreto n°. 9.235, de 15 de
dezembro de 2017 - Art. 93. O exercicio de atividade docente na educacéo superior ndo
se sujeita a inscricao do professor em orgao de regulamentacéo profissional. Paragrafo
unico. O regime de trabalho docente em tempo integral compreende a prestacdo de
quarenta horas semanais de trabalho na mesma instituicéo, nele reservado o tempo de,
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pelo menos, vinte horas semanais para estudos, pesquisa, extensdo, planejamento, gestao
e avaliacdo; Resolucdo n°. 7, de 18 de dezembro de 2018 - Art. 12 A avaliacdo externa
in loco institucional e de cursos, de responsabilidade do Instituto Anisio Teixeira - INEP,
autarquia vinculada ao Ministério da Educacé@o - MEC deve considerar para efeito de
autorizagao, reconhecimento e renovacao de reconhecimento de cursos, bem como para
0 credenciamento e recredenciamento das instituicdes de ensino superiores, de acordo
com o Sistema Nacional de Avaliagéo (SINAES), os seguintes fatores, entre outros que
Ihe couber: | - a previsdo institucional e o cumprimento de, no minimo, 10% (dez por
cento) do total da carga horaria curricular estudantil dos cursos de graduacgéo para as
atividades de extensdo tipificadas no Art. 8° desta Resolucdo, as quais deverdo fazer
parte da matriz curricular dos cursos; Il - a articulagéo entre as atividades de extensio
e as atividades de ensino e pesquisa realizadas nas instituicbes de ensino superior; 11 -
os docentes responsaveis pela orientacdo das atividades de extensdo nos cursos de
graduacdo; Decreto n°® 9.727, de 15 de marco de 2019 - Revogado pelo Decreto n°
10.829, de 2021 — (Qual pertinéncia tem o contetdo desse Decreto com o contetido dos
encargos docentes?); RESOLUCAO CONSUNI/UFOB N° 013, de 09 de dezembro de
2021 - Regimento Geral - Art. 72. Os docentes da UFOB seréo servidores integrantes da
Carreira do Magistério Superior Federal e Professores Visitantes, Professores
Temporarios, Professores Visitantes Estrangeiros e Professores Substitutos, admitidos
ou nomeados na forma da legislacdo pertinente, responsaveis pelas atividades de
magistério. 81° Entende-se por atividades de magistério: | - pertinentes ao ensino,
pesquisa e extensdo que, indissociaveis, visem a aprendizagem, a producdo do
conhecimento, a ampliacédo e transmissdo do saber e da cultura; e Il - inerentes ao
exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacéo e assisténcia na propria
instituicdo, além de outras previstas na legislacdo vigente. §2° Aos servidores docentes
cabe, privativamente, a responsabilidade pelas atividades letivas na graduacéo e pos-
graduacdo. RESOLUGCAO CEAA/CONSUNI/UFOB N° 001, de 27 de agosto de 2020 -
Aprova o Regulamento de Ensino de Graduacdo da Universidade Federal do Oeste da
Bahia (e as resolucdes que alteraram o0 texto de 2020?); RESOLUCAO
CEAA/CONSUNI/UFOB N° 005, de 03 de dezembro de 2021 - Aprova o Regulamento de
Ensino de Pos-graduacéo da Universidade Federal do Oeste da Bahia (e as resolucfes
que alteraram o texto de 2021?); RESOLUCAO CPECC/CONSUNI/UFOB N° 002, de
22 de abril de 2021 - Dispbe sobre as normas que regulamentam as atividades de
Extensdo Universitaria na Universidade Federal do Oeste da Bahia.” A conselheira Kelli
Queiroz apresentou a legislacdo e artigos relacionados, justificando cada um aos
conselheiros. Concluida a apresentacdo, o Presidente Jacques Miranda agradeceu e
observou que a tendéncia de alteracdo das normas é bem grande, entdo era importante
colocar as mengdes no processo para ficar na memoria, mas ndo citar os artigos
especificamente nas consideracdes, dadas as alteracfes possiveis. Franqueou a palavra
aos Conselheiros para suas consideracdes. Os conselheiros Adma Chaves, Anatalia
Oliveira, Aurizangela Sousa, Kelli Queiroz e Jacques Miranda apresentaram duvidas,
questionamentos e esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i) explicacdo sobre
alteracdes substanciais que foram feitas nas resolu¢cdes da UFOB por imposicao de
revisdo e consolidacédo pelo DECRETO N° 10.139, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019,
que Dispde sobre a revisao e a consolidacdo dos atos normativos inferiores a decreto; ii)
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informac@o de que a Universidade também é um local de produgdo de conhecimento
técnico-cientifico, por isso sendo citada na Resolucao; iii) mencdo a docentes que ocupam
cargos e precisam observar, dentro dos encargos, as fungdes que séo exercidas dentro da
administracdo. Apos discussdes, o Presidente Jacques Miranda observou que valeria a
pena acompanhar os itens apontados pela conselheira Kelli Queiroz para a analise do
documento, também sendo anexado o documento ao processo para o registro historico.
Passando a analise dos artigos da Resolucdo, informou a importancia de fazer a separacéo,
para cada conjunto de atividades realizadas, das atribui¢fes e encargos necessarios. Os
conselheiros Kelli Queiroz, Vinicius Bittencourt, Anatélia Oliveira, Adma Chaves,
Anderson Souza, Rafael Simdes, Clayton Barcelos e Jacques Miranda passaram a
analise do documento, fazendo apontamentos e sugestdes, a saber: i) manifestacdo de
duvidas sobre o que seria a formacdo complementar no programa transversalidades,
prevista no regimento; ii) observacéo sobre a possibilidade de distin¢do dos encargos em
relacdo a carreira “DE”, “20hr” ou “40h”, e ndo das atividades; iii) apontamento sobre a
importancia de tratar da questéo do regime de trabalho, da carreira, de hora-aula, evitando
interpretacdes equivocadas; iv) explicacdo de que o programa transversalidades ndo foi
pensando em uma perspectiva de ser um curso sequencial, mas sim uma oferta interna
para estudante que ja € estudante de graduacdo da Universidade; v) observacédo de que 0s
cursos do transversalidades tem carater de atividade complementar de ensino, sendo
muitas vezes usado como componente optativo; vi) destaque quanto a importancia de que
todas as atividades exercidas pelos docentes estejam descritas na resolucdo, o que ira
amparar o docente e a gestdo na distribuicdo dos encargos e atividades; vii) sugestdo de
que o planejamento de encargos ocorra de forma anual; viii) observacdo de que em grande
parte das situacdes ndo ha possibilidade de planejamento de encargos anuais, pois
depende da necessidade de oferta de componentes. Apo6s discussdes, 0 Presidente
Jacques Miranda, considerando o atingimento do teto previsto para o término da
reunido, informou a suspensdo da sessdo que tera continuidade em data agendada. O
Senhor Presidente, Professor Jacques Antonio de Miranda, agradeceu a presenca
de todos e suspendeu a sessdo as dezoito horas e dezessete minutos. As quatorze
horas e quinze minutos do dia dez de maio de dois mil e vinte e quatro, a reuniao foi
retomada na Sala de Reunides do Campus Reitor Edgard Santos (PU15) e por
videoconferéncia, com transmissao ao vivo, em carater extraordinario, sob a presidéncia
do Magnifico Reitor, Professor Jacques Antonio de Miranda, contando com a
participacdo do Vice-Presidente do Consuni, o Vice-Reitor, Professor Antonio Oliveira
de Souza; dos Pro-Reitores e/ou representantes: Jucelyno Mayko Corado Macédo
(PROGEP), Adma Katia Lacerda Chaves (PROGRAD), Leriane Silva Cardozo
(PROPLAN), Jaqueline Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel Amorim Souza (PROTIC),
Anderson Breno Souza (PROEC) e Aurizangela Oliveira de Sousa (PROPGP); dos
Diretores dos Centros: Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU), Luis Gustavo Henriques do
Amaral (CCET), Rafael da Conceicdo Simdes (CCBS), Vera Regiane Brescovici
Nunes (CMSMV), Tony Silva Almeida (CMBJL) e Bruno Trindade Reis (CMLEM);
do Vice-Diretor Representando a Direcdo de Centro: Eduardo Gomes de Oliveira
(CMB); dos Representantes dos Servidores Docentes de Centro: Vinicius Souza
Bittencourt (CCET) e Kelli Consuélo Almeida de Lima Queiroz (CEHU); dos
Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo: Edson Nogueira

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Pdssaros - Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pégina 11 de 26


mailto:tony.almeida@ufob.edu.br(CMBJL)

489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
533

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio

Nonato e Barbara Patricia da Silva Bandeira; do Representante dos Coordenadores
dos Cursos de Graduacdo: Dennis Coelho Cruz; da Representante dos Coordenadores
de Cursos de Po6s-Graduagdo: Anatélia Dejane Silva de Oliveira; para tratarem da
seguinte pauta: 1) Analise e Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N°
010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribuicéo
dos Encargos Docentes do pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal
do Oeste da Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro
Jacques Antonio de Miranda — Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico
Reitor, Presidente do Consuni, Professor Jacques Antonio de Miranda,
cumprimentou a todos os conselheiros presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa,
Luis Eduardo Magalhdes e Santa Maria da Vitoria, e deu continuidade & 52 Reunido
Extraordinaria do Conselho Universitario da UFOB. Passou ao ponto de pauta unico: 1)
Anélise e Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribui¢cdo dos Encargos
Docentes do pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da
Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques
Antonio de Miranda — Presidente do Consuni. O Presidente Jacques Miranda
relembrou alguns alinhamentos discutidos na reunido anterior para a sequéncia de acoes
para a estruturacdo da proposta. Fez referéncia aos regimes da Lei n°® 12.772, de 28 de
dezembro de 2012: “Art. 20. O Professor das IFE, ocupante de cargo efetivo do Plano
de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, sera submetido a um dos seguintes regimes
de trabalho: | - 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com
dedicacdo exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestao institucional;
ou Il - tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho. § 1° Excepcionalmente, a
IFE podera, mediante aprovacédo de érgéo colegiado superior competente, admitir a
adocdo do regime de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral,
observando 2 (dois) turnos diarios completos, sem dedicacao exclusiva, para areas com
caracteristicas especificas. § 2° O regime de 40 (quarenta) horas com dedicacéo
exclusiva implica o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, pablica ou
privada, com as excecdes previstas nesta Lei. 8 3° Os docentes em regime de 20 (vinte)
horas poderdo ser temporariamente vinculados ao regime de 40 (quarenta) horas sem
dedicacdo exclusiva apos a verificacdo de inexisténcia de acumulo de cargos e da
existéncia de recursos orgcamentarios e financeiros para as despesas decorrentes da
alteracéo do regime, considerando-se o carater especial da atribuicdo do regime de 40
(quarenta) horas sem dedicacgédo exclusiva, conforme disposto no § 1° , nas seguintes
hipoteses: | - ocupacdo de cargo de direcdo, fungdo gratificada ou funcdo de
coordenacdo de cursos; ou Il - participacdo em outras acdes de interesse institucional
definidas pelo conselho superior da IFE. 8 4° O professor, inclusive em regime de
dedicacdo exclusiva, desde que nédo investido em cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, poderd: | - participar dos 6rgdos de direcdo de fundacdo de apoio de que
trata a Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, nos termos definidos pelo Conselho
Superior da IFE, observado o cumprimento de sua jornada de trabalho e vedada a
percepcao de remuneracdo paga pela fundacéo de apoio; e Il - ocupar cargo de dirigente
maximo de fundacdo de apoio de que trata a Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de
1994, mediante deliberacdo do Conselho Superior da IFE”. Ainda sobre os regimes de
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40h com DE e de 20h, o Presidente citou o art. 72 do Regimento Geral da UFOB — RGU:
“Art. 72. Os docentes da UFOB serao servidores integrantes da Carreira do Magistério
Superior Federal e Professores Visitantes, Professores Temporarios, Professores
Visitantes Estrangeiros e Professores Substitutos, admitidos ou nomeados na forma da
legislac@o pertinente, responsaveis pelas atividades de magistério. 84° O regime de
trabalho dos docentes concursados tera o regime integral como norma, com dedicacao
exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensao e gestdo institucional, podendo”. O
Presidente Jacques Miranda complementou que, baseado no plano de carreira, o regime
adotado é de 40h, mas, excepcionalmente, é admitido o regime de 20h. Sugeriu a inclusdo
de novo art. 2° prevendo os regimes de trabalho. Os conselheiros Anatalia Oliveira,
Uiliam Souza, Anderson Souza, Adma Chaves, Kelli Queiroz, Jacques Miranda,
Thiago Rafagnin, Leriane Cardozo, Rafael Simdes, Aurizangela Sousa e Vinicius
Bittencourt apresentaram ddvidas, questionamentos e esclarecimentos quanto a
proposta, a saber: i) sugestdo de prever, para 0s coordenadores de pds-graduacdo, as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, e depois serem feitos os
desdobramentos; ii) sugestdo de incluir a coorientacdo nas orientacdes sobre as atividades
a serem executadas (atividades do magistério superior); iii) informacdo de que a
coorientacdo nem sempre € atribuida a docentes da Instituicdo; iv) sugestdo de separar a
pesquisa e a extensdo nas atividades do magistério superior; v) divida sobre as atividades
de formacéo complementar que, se ndo forem reconhecidas como atividade docentes, ndo
haveria sentido de ter o programa na Universidade; vi) sugestdo de separar as atividades
de ensino, e sobre a necessidade de definir/classificar as atividades para inclusdo; vii)
duvidas sobre vinculacéo de cursos de formacdo complementar; viii) sugestdo de incluir
0 programa transversalidades nas disciplinas optativas; ix) esclarecimento de que as
disciplinas obrigatérias e optativas estdo prevista nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos -
PPCs, mas nenhuma atividade do transversalidades € diretamente vinculada ou associada
a disciplinas optativas; x) observacdo de que o art. 11 do Regulamento de Ensino de
Graduacao - REG separa 0s tipos de componentes curriculares, sendo bem especificados.
Que apenas o estagio tem situacGes distintas; xi) sugestdo de inserir nas alineas do art. 2°
“atividades de planejamento, preparacdo e avaliacdo de aulas de graduacdo e pos-
graduacdo”; xii) davida sobre se a participacdo em bancas contaria como encargo; Xiii)
esclarecimento de que a participagdo em banca conta como outro tipo de producéo da
carreira; xiv) discussao sobre as atividades de pesquisa e producéo técnica cientifica; xv)
observacao de que os docentes participam de projetos em rede e grupos de pesquisa que
deveriam ser contemplados na Resolugéo; xvi) manifestacdo de preocupacdo quanto a ter
uma regulamentagdo muito pormenorizada, que corre o risco de deixar algo de fora. Que
o ideal e deixar de forma genérica, evitando problemas futuros; xvii) observacéo de que
tratando o documento de forma pormenorizada tem a vantagem de poder colocar tudo no
sistema. Que elencar os elementos, pressupde que do ponto de vista tecnico-operacional
elas poderdo ser inseridas e organizadas no sistema; xviii) sugestdo de incluir as
atividades de forma genérica no corpo da Resolucdo e o detalhamento nos anexos; Xix)
observacdo de que precisa ter critério para especificar as atividades de pesquisa,
principalmente aquelas comuns e que fazem parte do rito institucional; xx) sugestdo de
contemplar nas atividades de ensino o atendimento aos estudantes; xxi) sugestdo de
regulamentar acdes de desenvolvimento de servigo, visto que ja ha uma regulamentacao
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a nivel federal. Apo6s discussdes, foram apontados pelos conselheiros os seguintes pontos
para analise, quais sejam: a) 81° - Atividades de Ensino: A. Aulas em disciplinas
formalmente incluidas nos planos de integraliza¢do curricular dos cursos de graduacéo e
pos-graduacdo da UFOB; B. Atendimento individual aos estudantes; C. Orientacdo e
acompanhamento de estagio supervisionado ofertado em turma; D. Supervisao,
coordenacdo e orientacdo de estdgio supervisionado ndo ofertado em turma; E.
Coordenacéo de atividades complementares que ocorrem sob a responsabilidade de um
docente do magistério superior; F. Coordenacdo e participacdo como colaborador em
projetos de ensino; G. Orientacdo Académica; H. Orientacéo de estudantes em programas
institucionais (monitoria, PET e inicia¢do a docéncia e outros similares); I. Orientacao de
estagio docéncia; J. Orientacdo e coorientacdo de trabalho de conclusdo de curso de
graduacdo; K. Orientacdo e coorientacdo de trabalho de conclusdo de curso de pos-
graduacéo lato sensu; L. Orientacdo e coorientacdo de Mestrado e Doutorado na UFOB
e em outras IES; M. Planejamento, organizacdo e avaliacdo das atividades de aula; N.
Outras atividades com natureza similar. O Presidente Jacques Miranda sugeriu aos
conselheiros fazerem levantamento junto aos féruns de representacdo para indicacdo dos
ajustes/inclusdes/exclusbes para que seja trazido na préxima reunido. Considerando o
atingimento do teto previsto para o término da reunido, informou a suspensao da sessdo
que terd continuidade em data agendada. O Senhor Presidente, Professor Jacques
Antonio de Miranda, agradeceu a presenca de todos e suspendeu a sessdo as
dezesseis horas e cinquenta minutos. As quinze horas e quarenta minutos do dia
dezesseis de maio de dois mil e vinte e quatro, a reunido foi retomada na Sala de
Reunibes do Campus Reitor Edgard Santos (PU15) e por videoconferéncia, com
transmissdo ao vivo, em carater extraordinario, sob a presidéncia do Magnifico Reitor,
Professor Jacques Antonio de Miranda, contando com a participacdo do Vice-
Presidente do Consuni, o Vice-Reitor, Professor Antonio Oliveira de Souza; dos Pro-
Reitores e/ou representantes: Clayton da Silva Barcelos (PROGEP), Adma Kétia
Lacerda Chaves (PROGRAD), Leriane Silva Cardozo (PROPLAN), Jaqueline
Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel Amorim Souza (PROTIC), Anderson Breno Souza
(PROEC) e Aurizangela Oliveira de Sousa (PROPGP); dos Diretores dos Centros:
Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU), Luis Gustavo Henriques do Amaral (CCET),
Rafael da Concei¢do Simdes (CCBS), Vera Regiane Brescovici Nunes (CMSMV),
Bruno Trindade Reis (CMLEM) e Romenique da Silva de Freitas (CMB); dos
Representantes dos Servidores Docentes de Centro: Poty Rodrigues de Lucena (CCET),
Leonardo Santa Inés Cunha (CMSMV) e Claudemir Teixeira (CEHU); dos
Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo: Edson Nogueira
Nonato e Barbara Patricia da Silva Bandeira; do Representante dos Coordenadores
dos Cursos de Graduacdo: Dennis Coelho Cruz; da Representante dos Coordenadores
de Cursos de Pos-Graduacdo: Anatalia Dejane Silva de Oliveira; para tratarem da
seguinte pauta: 1) Analise e Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N°
010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribuicao
dos Encargos Docentes do pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal
do Oeste da Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro
Jacques Antonio de Miranda — Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico
Reitor, Presidente do Consuni, Professor Jacques Antonio de Miranda,
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cumprimentou a todos os conselheiros presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa,
Luis Eduardo Magalhdes e Santa Maria da Vitoria, e deu continuidade a 52% Reunido
Extraordinaria do Conselho Universitario da UFOB. Passou ao ponto de pauta unico: 1)
Anélise e Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribuicdo dos Encargos
Docentes do pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da
Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques
Antonio de Miranda — Presidente do Consuni. O Presidente Jacques Miranda
contextualizou que na ultima reunido fez leitura geral da Resolucdo, avaliacdo das
atividades associadas das atividades de ensino. Que num primeiro momento, 0s
conselheiros estavam fazendo um apanhado geral dos pontos de discussdo e depois
voltardo para fazer os ajustes necessarios. Que € um trabalho para tentar alinhar a
Resolugcdo em analise com a Resolugcdo de desenvolvimento da carreira. Em seguida,
franqueou a palavra aos Conselheiros para suas consideracdes. Os conselheiros Adma
Chaves, Jacques Miranda, Aurizangela Sousa, Poty Lucena, Uiliam Souza, Rafael
Simdes, Anderson Souza, Bruno Reis, Claudemir Teixeira, Vera Nunes, Leonardo
Cunha, Dennis Cruz e Anatalia Oliveira apresentaram ddvidas, questionamentos e
esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i) apontamentos quanto a editoracdo e
participacao de docentes como analistas ad hoc de projetos de pesquisa; ii) analise quanto
a contagem de encargos para participacdo de docentes em comités de assessoramento
cientifico. Apds discussdes, foram apontados pelos conselheiros 0s seguintes pontos para
andlise, a saber: i) sobre Atividades de Pesquisa: 82° - Atividades de Pesquisa: a.
Coordenacéo e participacdo em projeto de pesquisa; b. Participagdo como parecerista ou
integrante em corpo editorial de revistas cientificas; c. Atuacdo como parecerista ad hoc
em projetos de pesquisa; d. Coordenacéo e participagdo em grupos de pesquisa e grupos
de estudos; e. Participacdo em comité de assessoramento cientifico; f. Orientacdo de
estudantes em cursos de pos-graduacdo lato sensu e em programas de pos-
graduacdo stricto sensu; g. Participacdo em bancas examinadoras de projetos ou trabalhos
de conclusdo de curso e de qualificacdo de p6s-graduacdo, de dissertacdes, de teses; h.
**Participacdo em acdes de desenvolvimento do servidor docente a nivel de pds-
graduacdo; i. Elaboracdo de material didatico, técnico-cientifico;j. Producdo de
tecnologia assistiva; k. Outras atividades correlatas; ii) sobre Atividades de Extenséo e
outras atividades correlatas: 83° - Atividades de Extensdo e outras atividades correlatas:
a. Coordenagéo e participacdo na equipe de acOes de extensdo; b. Participagdo como
parecerista ou integrante em corpo editorial de revistas de extensdo, culturais, artisticas e
afins; c. Atuagdo como parecerista ad hoc em projetos de extensdo; d. Orientacdo de
estudantes em acdes de extensdo; e. Participacdo em atividades assistenciais voltadas a
comunidade externa; f. Producdo de atividades artisticas, culturais, pedagdgicas e afins;
g. Producéo de tecnologia assistiva; h. Elaboracdo de produtos da extensdo; i. Outras
atividades correlatas; iii) sobre Atividades de Gestdo: 8§4° - Atividades de Gestdo: a.
inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagéo e assisténcia na
propria instituicdo, além de outras previstas na legislagdo vigente; b. Representacdo em
orgdos colegiados da UFOB ou em outros 6rgdos publicos das esferas municipais,
estadual e federal, ou outro relacionado a &rea de atuacdo do docente, na condicéo de
indicados ou eleitos; c. Participacdo em comissfes, comités, nucleos e outros 6rgédos
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assessores no ambito da UFOB designados por ato normativo especifico; d. demais
atividades de gestdo no ambito da UFOB, podendo ser considerada a representacdo
sindical, desde que o servidor ndo esteja licenciado nos termos da legislagéo vigente; e.
Participacdo em bancas de concursos publicos e processos seletivos para contratacdo de
docentes por tempo determinado; f. Coordenacdo de Programas Institucionais; g. Editor
chefe de revistas cientificas; h. Outras atividades correlatas. O Presidente Jacques
Miranda sugeriu aos conselheiros fazerem levantamento junto aos fdruns de
representacdo para indicacdo dos ajustes/inclusdes/exclusdes para que seja trazido na
préxima reunido. Considerando o atingimento do teto previsto para o término da reunido,
informou a suspensdo da sessdo que terd continuidade em data agendada. O Senhor
Presidente, Professor Jacques Antonio de Miranda, agradeceu a presenca de todos
e suspendeu a sessdo as dezessete horas e cinco minutos. As quatorze horas e quinze
minutos do dia dezessete de maio de dois mil e vinte e quatro, a reunido foi retomada
na Sala de Reunies do Campus Reitor Edgard Santos (PU15) e por videoconferéncia,
com transmissdo ao vivo, em carater extraordinario, sob a presidéncia do Magnifico
Reitor, Professor Jacques Antonio de Miranda, contando com a participacdo do Vice-
Presidente do Consuni, 0 Vice-Reitor, Professor Antonio Oliveira de Souza; dos Pro-
Reitores e/ou representantes: Clayton da Silva Barcelos (PROGEP), Adma Katia
Lacerda Chaves (PROGRAD), Leriane Silva Cardozo (PROPLAN), Jaqueline
Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel Amorim Souza (PROTIC), Anderson Breno Souza
(PROEC) e Aurizangela Oliveira de Sousa (PROPGP); dos Diretores dos Centros:
Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU), Luis Gustavo Henriques do Amaral (CCET),
Rafael da Conceicdo Simdes (CCBS), Vera Regiane Brescovici Nunes (CMSMV) e
Romenique da Silva de Freitas (CMB); dos Representantes dos Servidores Docentes de
Centro: Poty Rodrigues de Lucena (CCET) e Claudemir Teixeira (CEHU); dos
Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo: Edson Nogueira
Nonato e Barbara Patricia da Silva Bandeira; do Representante dos Coordenadores
dos Cursos de Graduacdo: Dennis Coelho Cruz; da Representante dos Coordenadores
de Cursos de Po6s-Graduacdo: Anatélia Dejane Silva de Oliveira; para tratarem da
seguinte pauta: 1) Analise e Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N°
010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribuicao
dos Encargos Docentes do pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal
do Oeste da Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro
Jacques Antonio de Miranda — Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico
Reitor, Presidente do Consuni, Professor Jacques Antonio de Miranda,
cumprimentou a todos os conselheiros presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa,
Luis Eduardo Magalh&es e Santa Maria da Vitoria, e deu continuidade a 52% Reunido
Extraordinaria do Conselho Universitario da UFOB. Passou ao ponto de pauta tnico: 1)
Anélise e Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribuicdo dos Encargos
Docentes do pessoal do Magisterio Superior da Universidade Federal do Oeste da
Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques
Antonio de Miranda — Presidente do Consuni. O Presidente Jacques Miranda
cumprimentou a todos e registrou que na reunido anterior os conselheiros concluiram a
parte da segregacdo das atividades por grupo e que posteriormente definirdo onde serdo
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inseridos os textos no documento, e deu continuidade & avaliacdo da Resolucdo. Os
conselheiros Rafael Simdes, Jacques Miranda, Anatélia Oliveira e Luis Amaral
apresentaram duvidas, questionamentos e esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i)
apresentacdo de destaque quanto ao REG e ao REPG, sobre as rotinas nos centros e 0s
envios de demandas; ii) apontamento quanto a necessidade de discutir o planejamento de
ensino da pos-graduacdo, para sistematizar de forma que a coordenacdo de ensino tenha
ciéncia preliminar das demandas; iii) apontamento de que ndo compete a Coordenadoria
de Ensino fazer a distribuicdo dos encargos, e que a pos-graduacao tem que mudar a forma
de planejamento de registro institucional dos encargos; iv) registro de que a
coordenadoria de ensino ndo consegue alocar componente curricular a docente em
articulacdo com apenas uma coordenacgédo. Que tem que contatar diversas coordenacoes
dados os componentes poderem ser ministrados em cursos diferentes; v) sugestdo de
mencionar “coordenag¢des” no plural, para melhor redacao do texto. Apds discussdes, foi
definida a proposta para o texto do art. 3% “Art. 3° O planejamento da distribuicdo dos
encargos de aulas compete a Coordenadoria de Ensino em articulacdo com os(as)
Coordenadores(as) de Cursos de Graduacdo e Pds-graduacdo, conforme Regimento
Geral da UFOB”. Dando continuidade as discussdes, o Presidente Jacques Miranda
esclareceu sobre a distribuicdo dos encargos de estagio e que tem que se avaliar as
modalidades, visto que existem modalidades distintas de estdgio que ndo devem ser
generalizadas. Em mais uma rodada de discussdes, os conselheiros Poty Lucena,
Jacques Miranda, Thiago Rafagnin, Adma Chaves, Rafael Simdes, Anderson Souza,
Anatélia Oliveira, Antonio Souza, Dennis Cruz, Leriane Cardozo, Luis Amaral e
Uiliam Souza fizeram os seguintes apontamentos, a saber: i) enfatizaram a definicéo de
horas de 60min; ii) relato de amplo debate da categoria docente quanto a hora-aula de
60min, que traz impacto ao trabalho para a categoria, para o planejamento e para as
disciplinas; iii) afirmacdo de que a aula de 60min, na compreensao da jornada de trabalho,
da uma referéncia muito mais préxima do fazer docente; iv) manifestacdo da necessidade
de consulta 8 PROGRAD sobre estudo que demonstre o impacto da aula de 60min. em
termos de encargos; v) informacgéo de que o0 encargo para contratacdo de docentes leva
em conta duas situaces: 1. Area especifica; 2. Planejamento para oferta de turmas
praticas. A partir dai sdo feitos os planejamentos para distribuicdo dos encargos,
considerando hora-aula e hora reldgio; vi) Sugestao de que seja estabelecido, no minimo,
8 horas-aula; vii) Sugestdo de manter a hora-aula, mas com redacdo complementar,
acrescentando dois incisos ao paragrafo definindo os encargos semanais: “A carga
horaria docente minima em atividades de ensino na graduacd@o e na p0s, no caso de
docentes que atuam neste nivel, sera de 8 horas semanais”, “Os encargos de ensino
semanais corresponderdo a uma media aritmética considerando dois semestres letivos
consecutivos”’; Viii) Observacdo de que na construgédo dos regulamentos foi estipulado o
teto maximo de quanto os cursos poderiam estender a carga horéria; ix) Observacao de
que na defini¢cdo dos encargos havera impactos devido as reestruturagdes dos cursos e
que existem diferengas de carga horaria entre docentes nos semestres impares e pares; x)
Esclarecimentos, considerando semestres pares e impares, que alguns casos devem ser
tratados como excecdes, ndo sendo regra para todos; xi) Registro de que, com a definigdo
de encargos, os Centros terdo a preocupacao em rever os PPCs para atender aos encargos
minimos estabelecidos, e que a solucao sera prever excec¢des para casos especificos; xii)
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destaque de que o que se estava discutindo era a carga horaria minima, e que se for
necessario atribuir mais horas para o cumprimento dos componentes, a Coordenadoria de
Ensino ird estipular essas horas; xiii) Sugestdo de que fosse também discutida a
possibilidade de se estabelecer uma carga horaria maxima; xiv) Informacao de que o
docente ndo é responsavel pela definicdo da carga horaria que ele tem para executar no
semestre, mas que seria importante entender a jornada de trabalho do docente que esta
dentro de um ciclo de planejamento e nem sempre contempla apenas encargos de sala de
aula; xv) Questionamento sobre a inclusdo de encargos da pos-graduacdo nos encargos
minimos e sugestdo de que a prevaléncia nos encargos seja da carga horaria de ensino,
considerando a importancia do cumprimento dos componentes descritos nos PPCs; xvi)
Explicacdo de que durante a anélise na CGAG foi discutido o estabelecimento de um teto
maximo de encargos, mas que a limitacdo poderia trazer dificuldades para cumprimento
dos encargos, tendo sido decidido pela retirada da proposta, considerando que
caracteristicas do planejamento académico seriam prejudicadas; xvii) sugestdo de retirar
as atividades individuais para a analise dos dados para defini¢cdo dos encargos médios,
visto que o REPG ndo computa as atividades individuais para planejamento das aulas;
xviii) Explicac&o de que o plano individual docente é apenas parametro de orientacdo ao
setor que fara as atribuicGes dos encargos; Xxix) Sugestdo de que seja estabelecida pelo
menos uma disciplina na graduacdo para cumprimento dos encargos minimos; Xx)
Sugestdo de que sejam estabelecidos pelo menos dois ter¢os da carga horaria minima para
a graduacéo; xxi) Sugestdo de que sejam estabelecidos pelo menos trés quartos da carga
horaria minima para a graduacdo. Apos 0s apontamentos dos conselheiros, o Presidente
Jacques Miranda fez explanagdo sobre o cumprimento das horas, considerando os
encargos estabelecidos nos semestres letivos, e sobre a demanda de docentes por
quantidade de estudantes. Apresentou dados da média de carga horéaria docente semanal
ano/semestre de 2018 a 2024, que, majoritariamente, em média, 0s encargos sdo da
graduacdo. Afirmou gue todos os apontamentos dos Conselheiros sdo importantes para o
debate e fez referéncia as prioridades das unidades quanto ao atendimento das demandas
regulares dos semestres. Os conselheiros agradeceram os dados compartilhados e
discutiram sobre estes. Considerando o atingimento do teto previsto para o encerramento
da reunido, o Presidente Jacques Miranda sugeriu que o que ja foi discutido possa ser
debatido com as bases para a continuagéo da discussao em sesséo a ser agendada, ao que
todos concordaram. O Senhor Presidente, Professor Jacques Antonio de Miranda,
agradeceu a presenca de todos e suspendeu a sessdo as dezessete horas e dez minutos.
As quinze horas e vinte minutos do dia seis de junho de dois mil e vinte e quatro, a
reunido foi retomada na Sala de Reunides do Campus Reitor Edgard Santos (PU15) e por
videoconferéncia, com transmissao ao vivo, em carater extraordinario, sob a presidéncia
do Magnifico Reitor, Professor Jacques Antonio de Miranda, contando com a
participacdo dos Pro-Reitores e/ou representantes: Clayton da Silva Barcelos
(PROGEP), Adma Katia Lacerda Chaves (PROGRAD), Leriane Silva Cardozo
(PROPLAN), Jaqueline Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel Amorim Souza (PROTIC),
Anderson Breno Souza (PROEC) e Aurizangela Oliveira de Sousa (PROPGP); dos
Diretores dos Centros: Luis Gustavo Henriques do Amaral (CCET), Vera Regiane
Brescovici Nunes (CMSMYV), Tony Silva Almeida (CMBJL), Bruno Trindade Reis
(CMLEM) e Romenique da Silva de Freitas (CMB); dos Representantes dos Servidores
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Docentes de Centro: Vinicius Souza Bittencourt (CCET) e Julianna Joanna Carvalho
Moraes de Campos Baldin (CCBS); da Representante dos Servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo: Barbara Patricia da Silva Bandeira; dos Representantes
dos Coordenadores de Cursos de Pds-Graduacdo: Rubio José Ferreira e Gabriela Silva
Cerqueira; para tratarem da seguinte pauta: 1) Analise e Revisdo da RESOLUCAO
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta
os critérios para distribuicdo dos Encargos Docentes do pessoal do Magistério
Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB, Processo:
23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda -
Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico Reitor, Presidente do Consuni,
Professor Jacques Antonio de Miranda, cumprimentou a todos os conselheiros
presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa, Luis Eduardo Magalhdes e Santa
Maria da Vitoria, e deu continuidade a 52* Reunido Extraordindria do Conselho
Universitario da UFOB. Passou ao ponto de pauta Gnico: 1) Andlise e Revisdo da
RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022,
gue Regulamenta os critérios para distribui¢cdo dos Encargos Docentes do pessoal
do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB,
Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda
— Presidente do Consuni. O Presidente Jacques Miranda cumprimentou a todos e
registrou que nas Ultimas reunides foram discutidos pontos importantes para a definicao
dos encargos, e elencou quais as atividades ja discutidas e as sugestes de texto feitas
pelos conselheiros. Franqueou a palavra aos Conselheiros para dar continuidade as
discussdes. Os conselheiros Vinicius Bittencourt, Jacques Miranda, Luis Amaral,
Bruno Reis, Uiliam Souza, Anderson Souza, Adma Chaves, Gabriela Cerqueira,
Julianna Baldin, Rubio Ferreira e Aurizangela Sousa apresentaram duavidas,
guestionamentos e esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i) Apontamento de que as
8h minimas a serem estabelecidas devem ser dedicadas exclusivamente as aulas na
graduacdo; ii) Destaque quanto a importancia de deixar claro que o docente ndo vai poder
se dedicar exclusivamente a pos-graduacdo, e sugestao de que das 8h minimas, ao menos
um terco seja na graduacao; iii) Observacao de que na resolucdo existe o tempo dedicado
a preparacgéo de aulas; iv) Explicacdo sobre a contabilizacdo dos encargos; v) Alerta que
ao tratar a hora-aula padrdo em minutos, é preciso se atentar ao cumprimento da Politica
Pedagogica Institucional - PPI, mantendo a propor¢éo de acordo ao documento, sendo
importante resguardar o cumprimento das normativas institucionais e superiores; Vi)
Apontamento sobre o percentual de encargos a serem cumpridos na graduacao, que néo
pode ser menor que a metade do minimo, 0 que deixara a graduagdo descoberta,
considerando que com o atual quantitativo de docentes, os Centros ndo conseguirdo
comportar as necessidades da graduacdo caso seja atendido apenas 0 minimo; vii)
Registro quanto a necessidade de tomar decisdo que nao gere um impacto tdo grande que
ndo permita que a Universidade implante mais nenhum curso de graduagdo; viii)
Manifestacdo de duvidas sobre quando houver necessidade de assumir componentes na
graduacdo e na pds-graduacao, situacdo em que pode-se contabilizar cerca de dezesseis
horas, e sugestdo de definir uma forma para que nao se sobrecarregue e desestimule 0s
docentes; ix) Sugestdo de redagdo quanto aos paragrafos do art. 4°: “No caso de docentes
que atuem na pés-graduacdo, pelo menos % dos encargos definidos no caput deveréo
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ser dedicados ao ensino de graduacdo.” “As demandas de aula e/ou orientacdo e
acompanhamento estagio supervisionado ofertados em turma no ensino de graduacao
terdo prioridade de atendimento quando da atribuicdo dos encargos, devendo ser
assegurada a continuidade de oferta.” “Em caso excepcional, quando a carga-horaria
definida no caput ndo puder ser cumprida na sua totalidade, em determinado periodo
letivo, o docente devera compensa-la no periodo subsequente”. Considerando o
atingimento do teto previsto para o encerramento da reunido, o Presidente Jacques
Miranda sugeriu que o que ja foi discutido possa ser debatido com as bases para a
continuagdo da discussao em sesséo a ser agendada, ao que todos concordaram. O Senhor
Presidente, Professor Jacques Antonio de Miranda, agradeceu a presenca de todos
e suspendeu a sessdo as dezessete horas e treze minutos. As quatorze horas e
guarenta minutos do dia sete de junho de dois mil e vinte e quatro, a reunido foi
retomada na Sala de Reunifes do Campus Reitor Edgard Santos (PU15) e por
videoconferéncia, com transmissao ao vivo, em carater extraordinario, sob a presidéncia
do Magnifico Reitor, Professor Jacques Antonio de Miranda, contando com a
participacdo do Vice-Presidente do Consuni, o Vice-Reitor, Professor Antonio Oliveira
de Souza; dos Pro-Reitores e/ou representantes: Clayton da Silva Barcelos (PROGEP),
Adma Kétia Lacerda Chaves (PROGRAD), Leriane Silva Cardozo (PROPLAN),
Jaqueline Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel Amorim Souza (PROTIC), Anderson
Breno Souza (PROEC) e Alan Thyago Jensen (PROPGP); dos Diretores dos Centros:
Luis Gustavo Henriques do Amaral (CCET), Vera Regiane Brescovici Nunes
(CMSMV), Tony Silva Almeida (CMBJL), Bruno Trindade Reis (CMLEM) e Thiago
Ribeiro Rafagnin (CEHU); Do Vice-Diretor representando a Dire¢do de Centro:
Eduardo Gomes de Oliveira (CMB); dos Representantes dos Servidores Docentes de
Centro: Vinicius Souza Bittencourt (CCET) e Julianna Joanna Carvalho Moraes de
Campos Baldin (CCBS); dos Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos
em Educacdo: Barbara Patricia da Silva Bandeira e Edson Nogueira Nonato; dos
Representantes dos Coordenadores de Cursos de P6s-Graduacdo: Rubio José Ferreira e
Gabriela Silva Cerqueira; para tratarem da seguinte pauta: 1) Andlise e Revisdo da
RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022,
gue Regulamenta os critérios para distribui¢cdo dos Encargos Docentes do pessoal
do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB,
Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda
— Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico Reitor, Presidente do
Consuni, Professor Jacques Antonio de Miranda, cumprimentou a todos o0s
conselheiros presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa, Luis Eduardo Magalhaes
e Santa Maria da Vitoria, e deu continuidade a 522 Reunido Extraordinaria do Conselho
Universitario da UFOB. Passou ao ponto de pauta Gnico: 1) Andlise e Revisdo da
RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022,
que Regulamenta os critérios para distribuicdo dos Encargos Docentes do pessoal
do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB,
Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda
— Presidente do Consuni. O Presidente Jacques Miranda cumprimentou a todos e
franqueou a palavra aos Conselheiros para retomar as discussdes. Consultou aos
conselheiros sobre as sugestdes de texto para a carga horaria. Os conselheiros Anderson
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Souza, Vinicius Bittencourt, Rubio Ferreira, Luis Amaral, Jacques Miranda,
Julianna Baldin, Adma Chaves, Alan Jensen, Thiago Rafagnin, Clayton Barcelos e
Uiliam Souza apresentaram suas sugestdes, questionamentos e esclarecimentos quanto a
proposta, a saber: i) Sugestéo de texto para inclusao na Resolucdo: “Em caso excepcional,
quando a carga-horéria definida no caput ndo puder ser cumprida na sua totalidade, em
determinado periodo letivo, o docente devera compensa-la no periodo subsequente”; ii)
Sugestdo de alteracdo do §3° do art. 4° para hora-aula; iii) Entendimento de que nédo é
necessario constar limite de horas de aula para trabalhar no semestre. Que ndo deveria ser
travado o que vai constar dentro do minimo, e que o ato de planejar ndo deveria ter um
teto, um valor, pois o planejamento é muito volatil; iv) Sugestdo de texto para o §3° do
art.4°% “Cabera ao docente prever carga horaria destinada ao planejamento,
organizacdo e avaliacdo das atividades de aula”. Apds discussdes, o Presidente
Jacques Miranda esclareceu que quando se define atividades de ensino, estdo incluidas:
aula, planejamento, atendimento a estudantes, orientacdo. Inferiu que, independente de
qual atividade o docente vai fazer, o plano individual de trabalho exige o cumprimento
de 40 (quarenta) horas, que é o regime de trabalho a que estdo vinculados os docentes.
Sugeriu alterar o inciso 11 do art. 6° para prever para 0s cursos de Licenciatura, ao Docente
da turma de Estagio Obrigatorio, que serdo computadas 50% (cinquenta por cento) da
carga horaria total do componente curricular acrescidos de 5% (cinco por cento) a cada
estudante matriculado na turma. Além disso, acrescentar um inciso com a previsao para
0s cursos da area de salde, e o estabelecimento de um teto para que nao seja ultrapassada
a carga horaria total. Dando continuidade as discussdes, os Conselheiros debateram
alguns pontos: i) Flexibilizagdo para ministrar atividades de pesquisa e extensdo,
considerando questbes como recursos materiais, disponibilidade orcamentaria e
afinidades de alguns docentes por uma ou outra area; ii) Discordancia quanto a
flexibilizacdo, visto o potencial risco de alguns docentes contemplarem componentes na
pesquisa e na extensdo, correndo o risco de componentes da graduacdo ficaram sem
oferta; iii) Informacdes sobre o importante crescimento na oferta de projetos de extensao.
Que a cada ano novos estudantes irdo ingressar e vao precisar cumprir a carga horaria,
visto que o processo de integralizacdo da extensao esta em plena ascensdo na Instituicéo;
iv) Constatacdo de que era preciso trabalhar com um controle sobre o curriculo em termos
de unidade e, caso seja decidido pela flexibilizacao, sera necessario acompanhar e avaliar
se as Unidades conseguirdo ofertar acdes de extensdo o suficientes para que haja a
curricularizagdo; v) Sugestdo de que cada docente faga a oferta de 10% (dez por cento) a
mais de sua disciplina para a extensdo; vi) Sugestdo de criar paragrafos nos arts. 13 ao
17, que tratam das atividades administrativas, com as atividades de gestdo e administracao
e elencar as atribuigdes; vii) Apontamento da importancia de ser computada a carga
horéria para os ocupantes de cargos, visto que o cumprimento das atividades do cargo
ndo permite o cumprimento de outras atividades de ensino, pesquisa e/ou extensao; viii)
Solicitacdo de alterar os textos do art. 13, retirando as referéncias as nomenclaturas dos
cargos e substituir por termos mais genéricos, evitando necessidade de alteragcbes em caso
de mudanca da nomenclatura. Os conselheiros discutiram as sugestdes. O Presidente
Jacques Miranda esclareceu que 0s ocupantes de cargo de direcdo que ndo tem
substituto ndo estdo dispensados dos encargos de sala de aula, ja os que tem substituto
estdo dispensados das funcbes de sala de aula. Foram apontadas pelos conselheiros as
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sugestBes para a relagdo das Atividades de Gestdo: a) Inerentes ao exercicio de direcao,
assessoramento, chefia, coordenacéo e assisténcia na propria instituicdo, além de outras
previstas na legislacdo vigente; b) Representacdo em 6rgaos colegiados da UFOB ou em
outros 6rgdos publicos das esferas municipais, estadual e federal, ou outro relacionado a
area de atuacdo do docente, na condicdo de indicados ou eleitos; c) Participacdo em
comissdes, comités, nacleos e outros 6rgdos assessores no ambito da UFOB designados
por ato normativo especifico; d) Demais atividades de gestdo no dmbito da UFOB,
podendo ser considerada a representacdo sindical, desde que o servidor ndo esteja
licenciado nos termos da legislacdo vigente; e) Participagdo em bancas de concursos
publicos e processos seletivos para contratacdo de docentes por tempo determinado.
Depois de nova rodada de discussdes, o Presidente Jacques Miranda sugeriu aos
conselheiros avaliarem o que foi discutido para que as propostas sejam discutidas na
préxima reunido. Considerando o atingimento do teto previsto para o encerramento da
reunido, o Presidente Jacques Miranda registrou a continuacdo da discussdo em sessdo a
ser agendada. O Senhor Presidente, Professor Jacques Antonio de Miranda,
agradeceu a presenca de todos e suspendeu a sessdo as dezessete horas e trinta
minutos. As dezesseis horas e vinte e cinco minutos do dia onze de julho de dois mil
e vinte e quatro, a reunido foi retomada na Sala de ReuniGes do Campus Reitor Edgard
Santos (PU15) e por videoconferéncia, com transmissdo ao vivo, em caréater
extraordinario, sob a presidéncia do Magnifico Reitor, Professor Jacques Antonio de
Miranda, contando com a participacdo dos Pro-Reitores e/ou representantes: Clayton da
Silva Barcelos (PROGEP), Adma Katia Lacerda Chaves (PROGRAD), Leriane Silva
Cardozo (PROPLAN), Jaqueline Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel Amorim Souza
(PROTIC), Anderson Breno Souza (PROEC) e Aurizangela Oliveira de Sousa
(PROPGP); dos Diretores dos Centros: Vera Regiane Brescovici Nunes (CMSMV),
Tony Silva Almeida (CMBJL), Bruno Trindade Reis (CMLEM), Rafael da
Conceicdo Simdes (CCBS) e Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU); Dos Vice-Diretores
representando as Dire¢des de Centro: Eduardo Gomes de Oliveira (CMB) e Edward
Ferraz de Almeida Junior (CCET); da Representante dos Servidores Docentes de
Centro: Julianna Joanna Carvalho Moraes de Campos Baldin (CCBS); da
Representante dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo: Barbara Patricia
da Silva Bandeira; do Representante dos Coordenadores de Cursos de Graduacao:
Neilton dos Reis Goularth; dos Representantes dos Coordenadores de Cursos de Pds-
Graduagdo: Rubio José Ferreira e Gabriela Silva Cerqueira; para tratarem da seguinte
pauta: 1) Analise e Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE
20 DE OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribuicdo dos
Encargos Docentes do pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal do
Oeste da Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro
Jacques Antonio de Miranda — Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico
Reitor, Presidente do Consuni, Professor Jacques Antonio de Miranda,
cumprimentou a todos os conselheiros presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa,
Luis Eduardo Magalhdes e Santa Maria da Vitoria, e deu continuidade & 52% Reunido
Extraordinaria do Conselho Universitario da UFOB. Passou ao ponto de pauta unico: 1)
Anélise e Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE
OUTUBRO DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribui¢cdo dos Encargos
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Docentes do pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da
Bahia — UFOB, Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques
Antonio de Miranda — Presidente do Consuni. O Presidente Jacques Miranda
cumprimentou a todos e relatou alguns pontos levantados nas reunifes anteriores.
Registrou que tinham avancgado nas discussdes referentes a distribuicdo dos encargos
sobre estagio obrigatdrio, carga horaria de outras atividades de pesquisa e extensdo e itens
de ndo obrigatoriedade de carga horaria. No entanto, nas discussdes quanto a carga
horéria do estagio obrigatorio, foram apontadas duas situacdes: i. 0s casos dos estagios
ofertados em turma que envolvem professores da area de saude; ii. 0s casos dos estagios
das licenciaturas, com proposta de 5% (cinco por cento) para cada estudante matriculado
nas turmas, estabelecendo um teto para se chegar a totalidade desses encargos. Registrou
0 recebimento de e-mail sugerindo maior analise além da relacdo por estudante. Sobre os
estagios da area de saude ofertados em turmas, questionou sobre qual métrica poderia ser
usada para chegar a uma proposta consensual. Explicou como se deu a definicdo da carga
horéaria dos estagios curriculares nos Projetos Pedagdgicos de Cursos - PPCs (60% -
sessenta por cento - nas escolas e 40% - quarenta por cento - na Universidade). Franqueou
a palavra aos Conselheiros para retomar as discussdes. Os conselheiros Rafael Simdes,
Jacques Miranda, Adma Chaves e Edward Almeida apresentaram duvidas,
questionamentos e esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i) sugestdo para a
contabilizacdo dos encargos nos estagios da area da saude, considerando caracteristicas
especificas de cada area; ii) observacdo de que em alguns estagios ndo tem como o
estudante estar em atividade sem um docente acompanhando. Que é preciso fazer a
definicdo da carga horaria; iii) explicacdo sobre rodizios feitos por estudantes em estagio,
estagios conjuntos e estagios individuais, e a importancia de apurar o quanto de carga
horaria docente € dispensada nesses estagios. Apos discussdes e argumentacdes dos
Conselheiros, o Presidente Jacques Miranda solicitou ao conselheiro Rafael Simdes
que trouxesse na proxima reunido dados referentes aos estagios na area de salde para
amparar decisdo do Conselho, o que foi acolhido. Dando continuidade a analise do
documento, o Presidente passou ao ponto seguinte tratando sobre 0s encargos minimos.
Sobre regulamentar a flexibilizacdo da carga horaria minima, o Presidente Jacques
Miranda registrou preocupacéo visto que, uma vez flexibilizada a carga horaria, pessoas
dentro das unidades terdo que assumir 0S encargos necessarios para cumprimento dos
componentes semestrais, pois ndo ha previséo de contratacdo de substitutos. Que ndo ha
problema em se fazer a previsao, contanto que seja compreendido que nao ha previsdo de
contratacdo de substitutos e as demandas existentes ndo poderdo deixar de ser atendidas.
Em seguida, franqueou a palavra aos Conselheiros para retomar as discussdes. Os
conselheiros Rafael Simdes, Thiago Rafagnin, Clayton Barcelos, Jacques Miranda,
Gabriela Cerqueira, Rubio Ferreira e Edward Almeida apresentaram duavidas,
questionamentos e esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i) sugestdo de alteracao do
verbo do art. 13 de “ficardo” para “poderao ser”, deixando assim a cargo das unidades a
deciséo da flexibilizacdo ou ndo dos encargos; ii) sugestdo de acrescentar paragrafo Unico
ao art. 13 fazendo a ressalva sobre os incisos VI e VIII, para que as unidades assumam
a responsabilidade dos encargos nos casos de flexibilizacéo; iii) observagdo quanto ao
inciso VI, se também n&o entraria na mesma situacdo, e sugestdo de alterar o termo de
“superintendente” para “diretor” resolvendo o problema de contratacdo de substituto; iv)
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considerando que ndo existem cursos vinculados ao ocupante da superintendéncia,
mesmo mudando o nome para diretor, foi sugerido incluir o inciso VI na observacao do
pardgrafo sugerido; v) sugestdo de definicdo de um padrdo de exigéncia para ocupagao
dos cargos administrativos, com atribuicdo de carga horaria para dedicacao ao cargo, e
que a ocupacao do cargo deve ser acompanhada de um certo nivel de exigéncia para esta
ocupacdo; vi) manifestacdo de duvidas quanto aos cargos administrativos com Fungéo
Gratificada — FG; vii) destaque da importancia de ter uma atribuicdo minima para os
cargos, mas que o ideal seria trabalhar com o teto; viii) observacdo de que existem
diferencas entre os cargos, entdo teria que verificar como seria o registro e a quantidade
de horas para alguns cargos; ix) sugestdo da atribuicdo de 20hrs de encargos para 0s
cargos de direcdo; x) sugestdo de fazer a separagdo para os cargos que atribuem CD-1 e
CD-2, e que para os demais ir definindo o que se espera, ndo abandonando como um todo
as atividades académicas; xi) indicacdo de que os niveis de cobranca para os cargos de
direcdo tem que ser compativeis; xii) proposicao, para os cargos de direcdo, que nenhum
fiqgue com menos de 20hr de dedicacdo semanal na atividade: Funcédo gratificada (todas)
de no minimo 20hr semanais, CD-4 minimo de 20hr de dedicacdo semanal, CD-3 minimo
de 24hr de dedicacdo semanal e CD-2 minimo de 30 hr de dedicagdo semanal. E que
mesmo tendo substituto, ainda existe a dedicacéo a atividades de pesquisa que precisa ser
cumprida, pensando na progressdo; xiii) sugestdo de que algumas atividades sejam mais
flexiveis e que os itens que sdo de rotina operacional, que seja indicada a emissédo de
Instrucdo Normativa - IN, para melhor orientacdo. Os Conselheiros analisaram e
discutiram sobre os pontos levantados. Considerando o atingimento do teto previsto para
o término da reunido, o Presidente Jacques Miranda sugeriu que o que ja foi discutido
possa ser debatido com as bases para a continuacdo da discussdo em sessdo a ser
agendada, e que para a proxima sessdo 0s conselheiros tragam sugestfes sobre: a
contabilizacdo dos encargos nos estagios na area de saude, finalizacéo das atribuicdes das
horas dos cargos e sobre os pontos que ficaram indicados para irem como anexo.
Observou que era importante para ndo trazer elementos correcionais para esta Resolucéo
e que seriam suprimidos os dispositivos anteriormente indicados como vetos, ao que
todos concordaram. O Senhor Presidente, Professor Jacques Antonio de Miranda,
agradeceu a presenca de todos e suspendeu a sessao as dezoito horas e vinte e seis
minutos. As quatorze horas e dezoito minutos do dia dezoito de julho de dois mil e
vinte e quatro, a reunido foi retomada na Sala de Reunides do Campus Reitor Edgard
Santos (PU15) e por videoconferéncia, com transmissdo ao vivo, em carater
extraordinario, sob a presidéncia do Magnifico Reitor, Professor Jacques Antonio de
Miranda, contando com a participagdo do Vice-Presidente do Consuni, 0 Vice-Reitor,
Professor Antonio Oliveira de Souza; dos Pro-Reitores e/ou representantes: Clayton da
Silva Barcelos (PROGEP), Adma Katia Lacerda Chaves (PROGRAD), Leriane Silva
Cardozo (PROPLAN), Jaqueline Fritsch (PROAD), Uiliam Rangel Amorim Souza
(PROTIC), Anderson Breno Souza (PROEC) e Aurizangela Oliveira de Sousa
(PROPGP); dos Diretores dos Centros: Vera Regiane Brescovici Nunes (CMSMV),
Bruno Trindade Reis (CMLEM), Rafael da Conceigdo Simdes (CCBS), Luis Gustavo
Henriques do Amaral (CCET) e Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU); Do Vice-Diretor
representando a Direcdo de Centro: Eduardo Gomes de Oliveira (CMB); da
Representante dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo: Barbara Patricia
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da Silva Bandeira; do Representante dos Coordenadores de Cursos de Graduacao:
Neilton dos Reis Goularth; da Representante dos Coordenadores de Cursos de Pos-
Graduacgdo: Gabriela Silva Cerqueira; para tratarem da seguinte pauta: 1) Analise e
Revisdo da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO
DE 2022, que Regulamenta os critérios para distribuicdo dos Encargos Docentes do
pessoal do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia— UFOB,
Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda
— Presidente do Consuni. Havendo quérum, o Magnifico Reitor, Presidente do
Consuni, Professor Jacques Antonio de Miranda, cumprimentou a todos o0s
conselheiros presentes em Barreiras, Barra, Bom Jesus da Lapa, Luis Eduardo Magalhaes
e Santa Maria da Vitoria, e deu continuidade a 522 Reunido Extraordinaria do Conselho
Universitario da UFOB. Passou ao ponto de pauta Gnico: 1) Andlise e Revisdo da
RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 010, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022,
gue Regulamenta os critérios para distribui¢cdo dos Encargos Docentes do pessoal
do Magistério Superior da Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB,
Processo: 23520.012928/2019-81, Relator: Conselheiro Jacques Antonio de Miranda
— Presidente do Consuni. O Presidente Jacques Miranda relembrou que na ultima
sessao foram discutidas as questdes relacionadas aos encargos para ocupantes de cargos.
Que foram elencados os principais cargos, dentre eles, aqueles que estdo associados a
flexibilizacdo dos encargos de ensino, sendo o tema a ser retomado nesta sessao.
Relembrou que houve proposicdo, para os cargos de direcdo, que nenhum fique com
menos de 20hr de dedicacdo semanal na atividade: Funcdo gratificada (todas) de no
minimo 20hr semanais, CD-4 minimo de 20hr de dedicacdo semanal, CD-3 minimo de
24hr de dedicacdo semanal e CD-2 minimo de 30hr de dedicacdo semanal. Franqueou a
palavra aos Conselheiros para retomar as discussfes. Os conselheiros Luis Amaral,
Rafael Simdes, Adma Chaves, Aurizangela Sousa, Anderson Souza, Gabriela
Cerqueira, Neilton Goularth, Clayton Barcelos, Barbara Bandeira, Thiago
Rafagnin, Uiliam Souza e Bruno Reis apresentaram duvidas, questionamentos e
esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i) observacgdo de que é importante a atribuicéo
do tempo de atividades administrativas para 0s ocupantes de cargos, considerando as
muitas atribuicdes exercidas por esses individuos; ii) informacdo de que nos casos de
Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitor e Diretor, existe a possibilidade de contratagdo de
substituto; iii) sugestéo de incluir Vice-Diretor de Centro nos casos de flexibilizagao; iv)
manifestacdo de duvidas sobre as horas de encargos docentes a serem atribuidas aos
ocupantes de cargo; v) observacédo de que a atribuicdo dos encargos é de responsabilidade
das direcBes de centros, atendendo as necessidades de distribui¢des de componentes no
semestre; vi) manifestacdo quanto a necessidade de observagdes as obrigacoes
trabalhistas na definicdo dos encargos; vii) destaque quanto a importancia da manutencéao
da apresentacdo do Plano Individual Docente — PID semestralmente e do Relatério
Individual de Trabalho — RIT anualmente; viii) sugestdo de alteracdo do paragrafo Gnico
do art. 18 para prever que o RIT devera estar disponivel para analise da Chefia Imediata
conforme previsdo da agenda académica; ix) questionamento se o RIT seria realmente
um documento necessario visto que para fazer uma progressdo funcional ja é feito um
outro relatorio; x) observacdo de que alguns relatorios ndo ficam registrados no sistema,
havendo necessidade de acdo para fins de registros dos dados institucionais; Xi)
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informacdo de que existe a previsao de emisséo de instrugdo normativa quanto ao sistema
e cadastro de documentos; Xii) sugestdo de inclusdo de paragrafos prevendo as descri¢des
das atividades de ensino, pesquisa, extensao, gestdo institucional e atividades inerentes a
carreira do professor do magistério superior ndo descritas nos grupos anteriores no Anexo
da Resolucdo. Os conselheiros discutiram e fizerem sugestdes quanto aos itens
mencionados. O Presidente Jacques Miranda observou que o ponto referente aos
estagios ainda estava pendente. O conselheiro Rafael Simdes fez observacbes quanto as
peculiaridades dos estagios de saude e as dificuldades de registro a depender da previsao.
Sugeriu, para facilitar a consulta a comunidade, incluir as sugestdes dos docentes do
CCBS e disponibilizar o documento para as contribui¢cdes da comunidade. A conselheira
Adma Chaves manifestou preocupacdo quanto a colocar o texto sem antes um estudo
quantitativo, ndo tendo uma no¢do do impacto, nem quanto a operacionalizacdo no
sistema. Sugeriu que ndo fosse incluido o texto no documento. O conselheiro Rafael
Simdes aquiesceu e pontuou a necessidade de emissao de regulamentacdo especifica para
0s estagios da area de salde e observou que a dindmica de estagio é responsabilidade da
Instituicdo. O Presidente Jacques Miranda fez pontuacdes quanto as diferenciacfes dos
estagios nas areas de salde, considerando os quatro cursos existentes na Institui¢do. Fez
explicacdo sobre a diferenciacdo entre encargos de aula e outros encargos de ensino que
ndo sdo aula. Exemplificou com casos de orientacdo e acompanhamento equivalente.
Apontou fatores importantes para definicdo de encargos a depender do tamanho das
turmas. ApGs novos apontamentos quanto a regulamentacdo dos encargos de estagio, o
conselheiro Rafael Simdes retirou a sugestdo de texto sobre 0s encargos de estagio e
sugeriu deixar o item em aberto para as discussdes e contribuigdes da Comunidade
Académica. Apds discussdo dos Conselheiros, o Presidente Jacques Miranda,
considerando todas as discussdes, registrou que faria a organizacdo do texto para
disponibilizacdo para conhecimento dos Conselheiros e abertura de periodo de
contribui¢bes da Comunidade Académica. Que apds o periodo de contribuigcdes, como
Relator, ird emitir o parecer a ser incluido para apresentacdo e deliberacdo em reunido a
ser agendada, tendo a concordancia de todos. As dezessete horas e quinze minutos, o
Presidente do Conselho, Professor Jacques Antonio de Miranda, encerrou a 522 Reuniao
Extraordinaria do Conselho Universitario da Universidade Federal do Oeste da Bahia e
nada a mais havendo a ser registrado, eu, Gleicianne Dourado Costa, Secretaria dos
Orgaos de Deliberacéo Superior, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e todos
0s presentes, estando disponivel na integra, gravada em formato digital. Barreiras, 18 de
julho de 2024. Ata aprovada na 562 Reunido Ordinaria do Consuni, realizada em 10 de
abril de 2025.
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