UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
SECRETARIA ACADEMICA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC-

PCCTAE)
1. IDENTIFICAGCAO DO SERVIDOR
Nome: LEILA OLIVEIRA DOS ANJOS
Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
Setor de Lotacgao: SECRETARIA ACADEMICA
Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-PCCTAE VI

2. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-
PCCTAE), nos termos da Lei n® 11.091/2005, Lei n® 15.367/2026, Decreto n® 13.048/2026 e Portaria MEC
n° 608/2026.

Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetéria profissional, demonstrando os
conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados construidos ao longo da carreira como
servidor técnico-administrativo em educacdo, ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRACADO,
evidenciando que tais experiéncias ultrapassam o desempenho ordinario das atribuicbes do cargo e
contribuiram para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovacao e gestéo
institucional.

As informacdes aqui descritas estdo acompanhadas da documentacdo comprobatoria
correspondente, organizada por requisito e devidamente referenciada.

3.PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 169,00 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 169,00 pontos



Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de 94,00 pontos

pontos):
Critérios especificos utilizados: 15
Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
» Critério | — Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pela UFOB: 55,50 pts

» Critério V — Exercicio de funcdes ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional: 69,00 pts
» Critério VI — Producéo, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico: 25,50 pts

« Criterio Il — Participacao e atuacao em projetos institucionais, na gestao, no apoio ao ensino,
pesquisa, extensdo, inovacao e assisténcia especializada: 19,00 pts

4. TRAJETORIA PROFISSIONAL



Trajetoria Profissional e Desempenho Institucional

Minha trajetéria como servidora no ensino superior publico teve inicio em 2009, com o ingresso
no antigo Instituto de Ciéncias Ambientais e Desenvolvimento Sustentavel (ICADS), campus avancado
da Universidade Federal da Bahia (UFBA). Na ocasiao, fui lotada no Protocolo Académico, setor que
passou por transformacdes estruturais e evolutivas ao longo do processo de consolidacao da
instituicdo, culminando na atual Secretaria Académica da Universidade Federal do Oeste da Bahia
(UFOB).

Como orgao estruturante responsavel pela gestao global dos registros estudantis e pela memoria
académica da UFOB, a Secretaria Académica exige constante aprimoramento de processos.
Atualmente, exerco a funcao de Secretaria Académica, sob o cargo de direcao CD-03.

Atuacao na UFBA e Periodo de Transicao Institucional

Durante o periodo vinculado a UFBA, desempenhei papel ativo no fortalecimento da categoria e
no apoio a gestado académica local:

Representacao Sindical: Atuei como representante da categoria junto a ASSUFBA por 02 anos,
articulando demandas e pautas da comunidade técnico-administrativa no campus.

Gestao de Processos Seletivos: Coordenei, por diversos edicbes/anos, a logistica do Vestibular da
UFBA no campus do ICADS/UFBA.

Planejamento e Comissoes: Participei de grupos de trabalho e estudos voltados a implantacao e
estruturacao da futura UFOB, além de integrar diversas comissodes institucionais de trabalho.

Consolidacao da Carreira na UFOB e Funcoes de Gestao

Com a criacdo e emancipacao da UFOB, mantive compromisso ativo com a governanca € o
desenvolvimento institucional:

Representacdo Colegiada: Atuei como representante da categoria dos TAEs no Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdao (CONEPE/UFOB), acumulando simultaneamente a representacao sindical
da categoria na instituicao. Evolugcao em Cargos de Gestao:

2014: Nomeada Gestora de Nucleo (Funcao Gratificada FG-01). 2018: Assumi como Coordenadora
Interina de setor no @mbito da antiga Superintendéncia Universitaria (Cargo de Diregcao CD-04). 2019 -
Atualidade: Nomeada Secretaria Académica da UFOB (Cargo de Direcao CD-03), liderando a equipe e
a gestao operacional e estratégica do setor.

Formacao Continuada e Desenvolvimento Profissional

Ao longo de mais de 18 anos de experiéncia profissional, busquei continuamente o
aperfeicoamento por meio de programas de formacao continuada, cursos de capacitacao, participacéo
em comissdes técnicas, simposios e eventos institucionais. Tais atividades complementares ao cargo de
provimento efetivo evidenciam o compromisso continuo com a qualidade dos servicos prestados ao
ensino publico superior.

5. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO N° 13.048/2026



1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
orgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_1_l.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e orgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino.pdf

= Anexo_2_l.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e ¢rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino.pdf

2. Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selegao,
vestibular ou concursos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_3_l.5 Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou
concursos.pdf

= Anexo_4_L.5 Atuacao em atividades de organizacao, fiscalizacao, execucao de exame de selecao, vestibular ou
concursos.pdf

3. Exercicio de mandato em entidade sindical da categoria
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 1,50 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_5_l.7 Exercicio de mandato em entidade sindical da categoria.pdf

4. Exercicio de cargo de direcao (CD-03 e 04) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 60,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_6_V.2.t Exercicio de cargo de direcdo (CD-03 e 04) ou equivalente (como titular).pdf
= Anexo_7.V.2.t Exercicio de cargo de diregdo (CD-03 e 04) ou equivalente (como titular).pdf

5. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 13,50 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_8_VI.11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

= Anexo_9_VIL.11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

= Anexo_10_VI.11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf



6. Producao de material técnico, cientifico, metodoldgico ou administrativo estruturado que visa
a difusao do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_11_VI1.12 Producao de material técnico, cientifico, metodologico ou administrativo estruturado que visa a
difusdo do conhecimento.pdf

7. Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a orgaos e entidades do Poder
Publico ou responsabilidade técnica junto a 6rgaos de fiscalizacao, controle e regulacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_12_1.9 Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a orgaos e entidades do Poder Publico
ou responsabilidade técnica junto a orgaos de fiscalizagcao, controle e.pdf

8. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragcao publica, regularmente instituidos,
ou reconhecidos pelo 6rgéao ou pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_13_l.2 Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente.pdf
- Anexo_14_1.2 Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente.pdf
= Anexo_15_1.2 Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente.pdf
- Anexo_16_l.2 Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente.pdf

9. Atuacao institucional no enfrentamento de situacoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_17_V1.19 Atuacao institucional no enfrentamento de situacdes de surto, epidemia e pandemia.pdf



10. Participacao como membro de nuicleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_18_l.3 Participagdo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

= Anexo_19_1.3 Participacao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

= Anexo_20_l.3 Participagao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

= Anexo_21_|.3 Participacac como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente i.pdf

11. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagogicos, programas e/ou agoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_22_l1.2 Participacao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agoes institucionais (ensino, pesqu.pdf

= Anexo_23_ll.2 Participacao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou acdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

= Anexo_24_I1.2 Participagao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

= Anexo_25_lI.2 Participagao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

12. Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_26_l1.11 Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

13. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_27.V.3.t Exercicio de fungéo gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular).pdf



14. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
Anexo_28_VI.14 Participagao em atividade de difusdo ou apoio a formacgao institucional (expositor, facilitador,
colaborador).pdf

15. Atuacao na coordenacao de congresso, simpadsio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_29_VI.16 Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional.pdf

6. CONSIDERACOES FINAIS

Diante da trajetoria profissional apresentada e da documentacao comprobatdria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, 0s
quais contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos
estabelecidos para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo (RSC-PCCTAE).

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade
das informacoes, declaracbes e documentos inseridos e apresentados junto ao requerimento,
respondendo administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissdo de
informacao relevante ou apresentacao de conteudo incompativel com a realidade dos fatos, sem
prejuizo das demais sancdes legais cabiveis.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida podera ser apresentada uma unica vez
junto ao processo de RSC-PCCTAE e computada uma Unica vez no processo de avaliagao, sendo
expressamente vedada sua utilizacdo concomitante para o atendimento de mais de um critério
especifico.

Declaro estar ciente de que este memorial, apresentado para fins de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, sera publicado no sitio eletrénico da Universidade Federal
do Oeste da Bahia, nos termos do Decreto n° 13.048/2026. Responsabilizo-me pela veracidade, pela
adequacao das informacdes e dos dados pessoais nele constantes, observado o disposto na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD) e nas demais
normas aplicaveis.



LEILA OLIVEIRA DOS ANJOS
SIAPE 1674928

Gerado em 6 de agosto de 2026 as 10:49
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