UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
NUCLEO DE CERIMONIAL

REQUERIMENTO DE RSC-PCCTAE

1. IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome: GEORGIA OLIVEIRA XAVIER SOUSA
SIAPE: 1858184

Cargo: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
Data de ingresso em IFE: 04/04/20M

Nivel de Classificacao: D

Lotacao: NUCLEO DE CERIMONIAL
Telefone:

E-mail: georgia.oxs@gmail.com

2. INFORMAGCOES DO REQUERIMENTO

Prioridade de analise solicitada: Nao

Nivel de RSC pretendido: RSC-VI

Pontuacao minima necessaria: 75

Pontuacao total apresentada: 137,0

Quantidade de critérios especificos utilizados: 15
Pontuacao total excedente (banco de pontos): 62,0
Saldo de pontuacao de concessao anterior: 0,0

Numero do processo relativo a concessao anterior: Nao ha.



3. DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO LEGAL

Critério | - Participacao em grupos de trabalho, comissées, comités, nucleos, representacoes ou similares

DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS
(ANEXOS)

UNIDADE DE PONTUACAO

CRITERIO ESPECIFICO

PONTUAGAO
MEDIDA OBTIDA

1 Participagdo como membro de nucleos, Por designagéo 3,0 18,0 Anexo_1_1.3
Participacao como

membro de nlcleos,
representacades,
grupos de trabalho
ou similares,
comissdes ou

representacoes, grupos de trabalho ou
similares, comissdes ou comités previstos no
ambito da administracao publica,
regularmente instituidos

comités previstos no
ambito da
administracao
publica,
regularmente in.pdf
Anexo_2_l.3
Participacao como
membro de nlcleos,
representacoes,
grupos de trabalho
ou similares,
comissodes ou
comités previstos no
ambito da
administracao
publica,
regularmente in.pdf
Anexo_3_l.3
Participacao como
membro de nucleos,
representacades,
grupos de trabalho
ou similares,
comissdes ou
comités previstos no
ambito da
administracao
publica,
regularmente in.pdf
Anexo_4_1.3
Participacao como
membro de nucleos,
representacdes,
grupos de trabalho
ou similares,
comissoes ou
comités previstos no
ambito da
administracao
publica,
regularmente in.pdf
Anexo_5_1.3



Participacao como
membro de nlcleos,
representacoes,
grupos de trabalho
ou similares,
comissoes ou
comités previstos no
ambito da
administracao
publica,
regularmente in.pdf
Anexo_6_1.3
Participacao como
membro de nucleos,
representacaoes,
grupos de trabalho
ou similares,
comissodes ou
comités previstos no
ambito da
administracao
publica,
regularmente in.pdf
Anexo_7_1.3
Participacao como
membro de nucleos,
representacdes,
grupos de trabalho
ou similares,
comissoes ou
comités previstos no
ambito da
administracao
publica,
regularmente in.pdf

2  Exercicio do mandato como membro de Por ano ou 3,0 3,0 Anexo_39_11

conselhos superiores e conselhos de fracdo acima de Exercicio do

. . : e - mandato como
unidades e 6rgaos colegiados da Instituicao  seis meses

Federal de Ensino membrede
conselhos superiores
e conselhos de
unidades e 6rgaos
colegiados da
Instituicao Federal de

Ensino.pdf

Subtotal - Critério | 21,0

r

Criterio Il - Projetos institucionais, gestao, ensino, pesquisa, extensao, inovagao ou assisténcia

DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS
(ANEXOS)

UNIDADE DE PONTUACAO

N° CRITERIO ESPECIFICO PONTUACAO
MEDIDA OBTIDA




Participacao em programas de formacao
continuada e/ou ag¢des de desenvolvimento
de competéncias, desde que nao utilizada
para fins de aceleracao da promogao na
carreira (carga horaria minima de dez horas)

Por capacitacao

1,0

1,0

Anexo_15_11.9
Participacdo em
programas de
formacao continuada
e_ou acdes de
desenvolvimento de
competéncias, desde
gue nao utilizada
para fins de
aceleracao da
promocao na
carreir.pdf



Participacao em capacitacao, forum, oficina,
workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos
interesses da Instituicao Federal de Ensino

Por evento

10

50

Anexo_16_11.11
Participacao em
capacitacao, forum,
oficina, workshop e
congresso, com
carga horaria minima
de dez horas,
vinculada aos
interesses da
Instituicdo Federal de
Ensino.pdf
Anexo_17_1I.M
Participagao em
capacitacao, férum,
oficina, workshop e
congresso, com
carga horaria minima
de dez horas,
vinculada aos
interesses da
Instituicao Federal de
Ensino.pdf
Anexo_18_I1.11
Participagdo em
capacitacao, forum,
oficina, workshop e
congresso, com
carga horaria minima
de dez horas,
vinculada aos
interesses da
Instituicdo Federal de
Ensino.pdf
Anexo_19_Il.N
Participagdo em
capacitacao, forum,
oficina, workshop e
congresso, com
carga horaria minima
de dez horas,
vinculada aos
interesses da
Instituicdo Federal de
Ensino.pdf
Anexo_20_11.11
Participacdo em
capacitacao, forum,
oficina, workshop e
congresso, com
carga horaria minima
de dez horas,
vinculada aos
interesses da
Instituicdo Federal de
Ensino.pdf



3 Participacdo em atividades técnicas e/ou Por projeto 4,5 45 Anexo_28_l1.2
Participacao em
atividades técnicas

especializadas em projetos, incluida a

elaboracao de projetos pedagogicos,
T . 2 e_ou especializadas
programas e/ou agdes institucionais (ensino, ] . .
. . . i . em projetos, incluida
pesquisa, extensao, gestdo e inovacgao) s
a elaboracao de
projetos
pedagdgicos,
programas e_ou
acoes institucionais

(ensino, pesqu.pdf

4 Participagéo em atividades de orientacéo, Por designagéo 3,0 3,0 Anexo_38_IL5
Participacao em
atividades de

tutoria, preceptoria ou supervisao

orientacao, tutoria,
preceptoria ou
supervisao.pdf

5 Participagido em atividade institucional de Por projeto 3,0 3,0 Anexo_43_11.8
producéo audiovisual, artistica, exposicéo, Participagao em

podcast ou outras formas de apresentagao SRRl

institucional de
producao
audiovisual, artistica,
exposicao, podcast
ou outras formas de
apresentacao.pdf

Subtotal - Criterio ll 16,5

Critério IV - Responsabilidades técnico-administrativas e/ou especializadas

DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS
(ANEXOS)

UNIDADE DE PONTUACAO

PONTUAGAO
MEDIDA OBTIDA

N°  CRITERIO ESPECIFICO




1 Elaboracio de projeto basico ou de termo de  Por designagéo 3,0 18,0 Anexo_8_IV.2

l

referéncia, ou participacéo como membro de Elaboracao de
projeto basico ou de

equipe de planejamento de contratacao
termo de referéncia,
ou participacao
como membro de
equipe de
planejamento de
contratacao.pdf
Anexo_9_IV.2
Elaboracao de
projeto basico ou de
termo de referéncia,
ou participacao
como membro de
equipe de
planejamento de
contratacao.pdf
Anexo_10_IV.2
Elaboracao de
projeto basico ou de
termo de referéncia,
ou participacao
como membro de
equipe de
planejamento de
contratacao.pdf
Anexo_11_IV.2
Elaboracao de
projeto basico ou de
termo de referéncia,
ou participacao
como membro de
equipe de
planejamento de
contratacdo.pdf
Anexo_12_IV.2
Elaboracao de
projeto basico ou de
termo de referéncia,
ou participacao
como membro de
equipe de
planejamento de
contratacao.pdf
Anexo_13_IV.2
Elaboracao de
projeto basico ou de
termo de referéncia,
ou participacao
como membro de
equipe de
planejamento de
contratacao.pdf



Exercicio de atividades de gestao ou Por designacao 4,5
fiscalizacao de contratos de aquisicao,

servigos, convénios e acordos ou

instrumentos correlatos

Atuacao tecnicamente qualificada na Por sistema 4,5
operacao, na implantacao, no suporte ou no

apoio a desenvolvimento, parametrizacao ou

aperfeicoamento de sistemas estruturantes

da administracao publica

Subtotal - Critério IV

Critério V - Funcgdes ou cargos de direcdo e assessoramento institucional

Ne°

. [ UNIDADE DE 2
CRITERIO ESPECIFICO PONTUAGCAO
MEDIDA

45

13,5

36,0

I

PONTUAGAO
OBTIDA

Anexo_14_IV.3
Exercicio de
atividades de gestao
ou fiscalizagao de
contratos de
aquisicao, servicos,
convénios e acordos
ou instrumentos

correlatos.pdf

Anexo_40_1V1
Atuacao
tecnicamente
gualificada na
operacao, na
implantacao, no
suporte ou no apoio
a desenvolvimento,
parametrizacao ou
aperfeicoamento de
sistemas
estruturantes da.pdf
Anexo_41_IV
Atuacao
tecnicamente
qualificada na
operagao, na
implantacao, no
suporte ou no apoio
a desenvolvimento,
parametrizacao ou
aperfeicoamento de
sistemas
estruturantes da.pdf
Anexo_42_IV1
Atuacao
tecnicamente
gualificada na
operacao, na
implantacao, no
suporte ou no apoio
a desenvolvimento,
parametrizacao ou
aperfeicoamento de
sistemas
estruturantes da.pdf

DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS
(ANEXOS)




1  Exercicio de cargo de diregao (CD-03 e 04)  Por ano ou 3,0
ou equivalente (como substituto) fracao acima de
seis meses
2  Exercicio de funcgdo gratificada (FG-01e 02) Por ano ou 4,5
ou equivalente (como titular) fracao acima de
seis meses
3 Exercicio de cargo de direcdo (CD-03 e 04) Por ano ou 7i5
ou equivalente (como titular) fragao acima de
seis meses
4  Exercicio de funcao gratificada (FG-01e 02) Por ano ou 1,5
ou equivalente (como substituto) fracao acima de
seis meses

Subtotal - Critério V

Critério VI - Producéo, prospeccao e difusao de conhecimento

UNIDADE DE

N° CRITERIO ESPECIFICO PONTUAGAO
MEDIDA

9,0

18,0

7HS

]

15

36,0

r

PONTUAGAO
OBTIDA

Anexo_21_V.2.s
Exercicio de cargo
de direcédo (CD-03 e
04) ou equivalente
(como
substituto).pdf
Anexo_22_V.2.s
Exercicio de cargo
de direcédo (CD-03 e
04) ou equivalente
(como
substituto).pdf
Anexo_23_V.2.s
Exercicio de cargo
de direcao (CD-03 e
04) ou equivalente
(como
substituto).pdf

Anexo_24_V.3.1
Exercicio de funcgao
gratificada (FG-01e
02) ou equivalente
(como titular).pdf
Anexo_25_V.3.t
Exercicio de funcao
gratificada (FG-01e
02) ou equivalente
(como titular).pdf
Anexo_26_V.3.t
Exercicio de fungao
gratificada (FG-01e
02) ou equivalente
(como titular).pdf
Anexo_27 V.3t
Exercicio de funcao
gratificada (FG-01e
02) ou equivalente
(como titular).pdf

Anexo_36_V.2.t
Exercicio de cargo
de direcédo (CD-03 e
04) ou equivalente
(como titular).pdf

Anexo_37V.3.s
Exercicio de funcéo
gratificada (FG-01e
02) ou equivalente
(como
substituto).pdf

DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

(ANEXOS)



1 Atuacdo na coordenacdo de congresso, Por evento 3,5 14,0 Anexo_29_V1.16

simposio ou seminario de interesse Atuacao na
coordenacao de

institucional o
congresso, simpoésio
ou seminario de
interesse
institucional.pdf
Anexo_30_VI1.16
Atuacao na
coordenacao de
congresso, simpoésio
ou seminario de
interesse
institucional.pdf
Anexo_31_V1.16
Atuacao na
coordenacao de
congresso, simpoésio
ou seminario de
interesse
institucional.pdf
Anexo_32_VI.16
Atuacao na
coordenacao de
congresso, simposio
ou seminario de
interesse
institucional.pdf

2  Apresentacao de trabalho de interesse Por produto 4,5 4,5 Anexo_33_VL11

institucional em congresso, seminario ou Apresentacao de

outros eventos trabalho de interesse
institucional em
congresso,
seminario ou outros

eventos.pdf

3 Atuacdo formalmente autorizada como Por curso 45 9,0 Anexo_34_VI.15

) [}

instrutor, tutor, palestrante, autor de contetido Atuacéo formalmente

técnico ou orientador em acao formativa gitignegiiaizanG
instrutor, tutor,

estruturada de interesse institucional,
palestrante, autor de

prevista em plano ou programa de . ..
conteudo técnico ou

orientador em acao
formativa

desenvolvimento de pessoas

estruturada de
interesse
institucional, .pdf
Anexo_35_VI.15
Atuacdo formalmente
autorizada como
instrutor, tutor,
palestrante, autor de
conteldo técnico ou
orientador em acao
formativa
estruturada de
interesse

institucional, .pdf



Subtotal - Critério VI 275

[}

TOTAL (Critério | + Critério Il + Critério IV + Critério V + Critério VI) 137,0

A vista das informacées apresentadas, totalizo 137,0 pontos e atendo aos critérios legais e regulamentares para
o nivel RSC-PCCTAE VI do RSC-PCCTAE. Solicito a analise pela CRSC-PCCTAE.

4. DECLARAGAO DE CONFORMIDADE LEGAL

Declaro, para os fins previstos no Decreto regulamentador do RSC-PCCTAE, que:

| - Todos os fatos apresentados ocorreram no exercicio do cargo;
Il - Nenhuma atividade aqui declarada foi utilizada em requerimentos anteriores;

lll - Toda a documentacao anexada é auténtica e comprova integralmente as atividades apresentadas;
e

IV - Tenho ciéncia de que informacdes falsas implicam responsabilidade administrativa, civil e penal.

GEORGIA OLIVEIRA XAVIER SOUSA

Matricula SIAPE 1858184
Universidade Federal do Oeste da Bahia

Gerado em 05/08/2026, 16:34:32
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