UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE BOM JESUS DA LAPA

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC-

PCCTAE)
1. IDENTIFICAGCAO DO SERVIDOR
Nome: FLAVIA LUISA LIMA MOURA
Cargo: TECNICO DE LABORATORIO AREA
Setor de Lotacao: CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE BOM JESUS DA LAPA
Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-PCCTAE VI

2. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-
PCCTAE), nos termos da Lei n® 11.091/2005, Lei n® 15.367/2026, Decreto n® 13.048/2026 e Portaria MEC
n° 608/2026.

Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetéria profissional, demonstrando os
conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados construidos ao longo da carreira como
servidor técnico-administrativo em educacao, ocupante do cargo TECNICO DE LABORATORIO AREA,
evidenciando que tais experiéncias ultrapassam o desempenho ordinario das atribuicées do cargo e
contribuiram para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovacao e gestéo
institucional.

As informacdes aqui descritas estdo acompanhadas da documentacdo comprobatoria
correspondente, organizada por requisito e devidamente referenciada.

3.PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 154,00 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 154,00 pontos



Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de 79,00 pontos

pontos):
Critérios especificos utilizados: 10
Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
» Critério | — Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pela UFOB: 30,00 pts

» Critério Il — Participacao e atuacao em projetos institucionais, na gestao, no apoio ao ensino,
pesquisa, extensdo, inovacao e assisténcia especializada: 77,00 pts

» Critério V — Exercicio de funcdes ou cargo de direcdo ou de assessoramento institucional: 3,00 pts

» Critério VI — Producéo, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico: 44,00 pts

4. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetdria na Universidade Federal do Oeste da Bahia tem sido marcada pelo compromisso
com a instituicdo, pelo desenvolvimento de atividades voltadas ao ensino, a pesquisa, a extenséo, a
gestdo e ao apoio a comunidade académica. Ao longo desse percurso, tenho buscado desempenhar
minhas funcées com responsabilidade, dedicacao e espirito colaborativo, procurando contribuir de
maneira efetiva para o fortalecimento das atividades desenvolvidas pela Universidade e para a formacao
de seus estudantes.

No ambito do ensino, tenho prestado apoio as atividades relacionadas a disciplina de Quimica.
Essa atuacdo tem me permitido estar proxima dos estudantes e das demandas relacionadas ao
processo de ensino-aprendizagem, colaborando para que as atividades académicas sejam
desenvolvidas de forma adequada e contribuindo, dentro das minhas atribuicdes, para a formacao dos
discentes.

Minha atuacao tem se destacado, sobretudo, no campo da pesquisa. Participo de varios projetos,
nos quais colaboro em diversas etapas do processo cientifico. Entre essas atividades, destaca-se o
auxilio na orientacao de alunos envolvidos nas atividades de iniciacao cientifica, a sintese de novos
materiais, bem como a caracterizacdo e analise dos materiais obtidos por meio da utilizacdo de
equipamentos e técnicas analiticas apropriadas. Tudo isso tem me proporcionado uma atuacao pratica e
continua no desenvolvimento cientifico e tecnolégico, envolvendo desde a concepcao e execucao dos
experimentos até a obtencao, tratamento e interpretacao dos resultados. O contato constante com
diferentes técnicas e equipamentos de analise também tem contribuido significativamente para o
aprimoramento e consolidacao da minha atuacao técnica voltada a pesquisa e a inovacao.



Participo ainda de projetos e acoes de extensao voltados a aproximacao entre a Universidade
Federal do Oeste da Bahia e a sociedade local, contribuindo para fortalecer a presenca da instituicdo na
regiao e ampliar o conhecimento da comunidade acerca das oportunidades oferecidas pela educacao
superior publica. Essas iniciativas tém como um de seus principais objetivos despertar o interesse de
estudantes do ensino fundamental e médio pelos cursos disponiveis no Centro Multidisciplinar de Bom
Jesus da Lapa, apresentando a Universidade como um espaco de formacao, producdo de
conhecimento, ciéncia e transformacao social. Entre as acdes desenvolvidas, destaco a recepcao de
estudantes da educacao basica nos laboratdrios da Universidade, proporcionando-lhes contato direto
com o ambiente académico e a realizacao de diferentes experimentos cientificos, bem como a
participacao em visitas as escolas da regidao, nas quais sao apresentados aos estudantes
conhecimentos e experiéncias relacionados a ciéncia e as possibilidades de ingresso e formacdo em
uma universidade publica, gratuita e de qualidade. Essas atividades representam uma importante
estratégia de aproximacao entre a UFOB e a comunidade, contribuindo para democratizar o acesso a
informacao sobre o ensino superior e estimular, desde a educacao basica, o interesse pela ciéncia e
pela formacao universitaria.

Paralelamente as atividades de ensino, pesquisa e extensao, tenho participado de diferentes
comissodes e atividades institucionais, contribuindo para o funcionamento administrativo e académico da
UFOB. Entre essas experiéncias, destaco minha participacao em comissoes relacionadas a analise de
matriculas de novos estudantes e acdes de busca ativa de estudantes em situacao de possivel perda de
matricula, contribuindo para a identificacdo e o acompanhamento de alunos que poderiam ter sua
trajetdria académica interrompida. Atuei ainda na analise da documentacéao dos estudantes para editais
de auxilio estudantil, contribuindo diretamente para as atividades relacionadas a assisténcia estudantil.
Essa experiéncia possibilitou compreender de maneira mais proxima a importancia das politicas de
permanéncia e do suporte oferecido pela Universidade aos seus estudantes.

Participei também da comissao responsavel pelo processo de eleicao dos membros
representantes da categoria dos técnicos no Conselho Diretor por duas vezes. Além disso, estive
envolvida na organizacao da Semana de Integracao, da Gincana e do Circuito de Corridas da UFOB,
atividades que contribuem para a integracao da comunidade académica, para a promocdo da
convivéncia universitaria e para o fortalecimento do sentimento de pertencimento a instituicao.
Atualmente, também participo do Colegiado do Curso de Engenharia Mecanica do Centro
Multidisciplinar de Bom Jesus da Lapa, como membro suplente na categoria de técnicos, contribuindo,
dentro das minhas atribuicdes, para as discussdes e decisdes relacionadas ao funcionamento e ao
desenvolvimento do curso.

Outro momento importante da minha trajetdria institucional foi minha atuacdo como Gestora do
Nucleo de Gestdo de Compras, Planejamento e Financgas, funcao que exerci em dois periodos distintos:
de 01/10/2022 a 01/02/2023 e de 01/06/2023 a 01/09/2023, totalizando sete meses de atuacao na
gestdo. A experiéncia na gestao possibilitou ampliar minha compreensao sobre o0s processos
administrativos e institucionais que sustentam o funcionamento da Universidade.



Minha trajetoria profissional na UFOB também esta diretamente relacionada a busca permanente
pela qualificacao. Atualmente, sou aluna do Programa de Pos-Graduacao, no curso de Doutorado em
Quimica, da Universidade Federal da Bahia (UFBA), experiéncia que tem ampliado minha formacgao
cientifica e possibilitado o aprofundamento dos conhecimentos relacionados a minha area de atuacao.
Como parte desse processo continuo de formacdo, procuro participar regularmente de cursos de
capacitacao, congressos, simposios e outros eventos cientificos e académicos. Nesses espacos, busco
nado apenas atualizar meus conhecimentos, mas também compartilhar os resultados obtidos nos
projetos de pesquisa dos quais participo, por meio da apresentacdo de trabalhos cientificos. Esses
resultados também foram publicados em trés artigos cientificos em revistas internacionais nos ultimos
anos.

No desenvolvimento das minhas atividades de pesquisa, faco parte de trés grupos de pesquisa: o
Grupo de Pesquisa Producao de Novos Materiais, 0 Grupo de Pesquisa em Quimica Analitica Aplicada e
Ambiental e o Grupo de Investigacao, Desenvolvimento e Inovagdes Analiticas. A participacao nesses
grupos tem sido fundamental para ampliar minha experiéncia cientifica, estabelecer novas
possibilidades de colaboracdo e acompanhar os avancos relacionados a pesquisa, a inovacado e ao
desenvolvimento de novas metodologias e materiais.

Entendo que a formacao profissional e académica € um processo permanente. Por isso, procuro
transformar cada experiéncia vivenciada na Universidade em uma oportunidade de aprendizado e
aperfeicoamento. A atuacao em diferentes frentes — ensino, pesquisa, extensao, gestao, participacao
em comissdes e colegiado — permitiu-me desenvolver uma visdo mais ampla sobre a Universidade e
sobre a importancia do trabalho integrado de seus diferentes segmentos. Ao olhar para minha trajetoria
na UFOB, reconheco um percurso construido por meio de diferentes experiéncias e responsabilidades,
todas elas orientadas pelo compromisso com a instituicdo e com a qualidade do trabalho desenvolvido.

Tenho como propoésito continuar aprimorando minha formagéo, ampliando meus conhecimentos e
contribuindo para o desenvolvimento da UFOB. A participacao em projetos de pesquisa, a formacao em
nivel de doutorado, a atuacdo em grupos de pesquisa, a participacado em eventos cientificos e as
experiéncias administrativas e institucionais constituem, em conjunto, uma trajetéria que considero
construida com dedicacao, aprendizado continuo e compromisso com a Universidade.

5. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO N° 13.048/2026

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
orgaos colegiados da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragcao acima de seis meses \ Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_1_l.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e drgéos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino.pdf




2. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:

[E] Anexo_2_|.3 Participagao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no &mbito da administracao publica, regularmente in.pdf

] Anexo_3_1.3 Participacdo como membro de nicleos, representacées, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

] Anexo_4_1.3 Participacdo como membro de niicleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

] Anexo_5_I.3 Participagéo como membro de nticleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administragcao publica, regularmente in.pdf

] Anexo_6_1.3 Participagdo como membro de nucleos, representacgées, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente in.pdf

[] Anexo_7_1.3 Participacdo como membro de nucleos, representacées, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

] Anexo_8_.3 Participagdo como membro de nicleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administragcao publica, regularmente in.pdf

E] Anexo_9_1.3 Participacao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administragcao publica, regularmente in.pdf

] Anexo_10_l.3 Participagdo como membro de niicleos, representagées, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf



3. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 14 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 63,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_11_I1.2 Participacio em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracio de

projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

[] Anexo_12_I1.2 Participacéo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracéo de
projetos pedagogicos, programas e_ou acdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

[] Anexo_13_I1.2 Participacéo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboragéo de
projetos pedagodgicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_14_11.2 Participacao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracéo de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_15_I1.2 Participagado em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboragao de
projetos pedagogicos, programas e_ou acdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_16_l1.2 Participagdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboragao de
projetos pedagoégicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_17_I1.2 Participacao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de

projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_18_I1.2 Participacéo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracéo de
projetos pedagogicos, programas e_ou agoes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_19_11.2 Participacdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboragao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agoes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_20_I1.2 Participagdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

[E] Anexo_21_l1.2 Participagao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboragao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_22_11.2 Participacio em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboragéao de
projetos pedagogicos, programas e_ou acdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_23_l1.2 Participagcdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

[C] Anexo_24_l1.2 Participacao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf



4. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracdo da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacéo | Qtde: 9 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

[E] Anexo_25_11.9 Participaciao em programas de formacgao continuada e_ou agoes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promocao na carreir.pdf

] Anexo_26_11.9 Participacdo em programas de formagéao continuada e_ou agées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promocao na carreir.pdf

] Anexo_27_11.9 Participacdo em programas de formac&o continuada e_ou agées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promogao na carreir.pdf

[C] Anexo_28_l1.9 Participagido em programas de formagao continuada e_ou agées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreir.pdf

] Anexo_29_11.9 Participacdo em programas de formagéao continuada e_ou agées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreir.pdf

[] Anexo_30_I1.9 Participacdo em programas de formacéo continuada e_ou acbes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promog¢ao na carreir.pdf

[] Anexo_31_11.9 Participagdo em programas de formagao continuada e_ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreir.pdf

] Anexo_32_11.9 Participacdo em programas de formagéo continuada e_ou acées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promocao na carreir.pdf

[] Anexo_33_Il.9 Participacdo em programas de formagao continuada e_ou agdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promo¢ao na carreir.pdf

5. Participacao em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_34_11.11 Participacdo em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[E] Anexo_35_I1.11 Participacdo em capacitagio, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_36_I1.11 Participacdo em capacitacéo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_37_11.11 Participacdo em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_38_lI.11 Participacdo em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

6. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_39_V.4.t Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular).pdf



7. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em érgao ou
sistema oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_40_V1.7 Participagdo como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgio ou sistema
oficial de reconhecimento institucional.pdf

] Anexo_41_V1.7 Participagdo como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em érgdo ou sistema
oficial de reconhecimento institucional.pdf

[E] Anexo_42_VI.7 Participagao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em érgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional.pdf

8. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacao | Qtde: 3 | Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 22,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_43_VI.10 Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais.pdf

[] Anexo_44_VI10 Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periédico, relacionado aos interesses institucionais.pdf

] Anexo_45_V1.10 Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais.pdf

9. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:

[] Anexo_46_V1.11 Apresentacéo de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

[] Anexo_47 VI.11 Apresentacio de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

10. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_48_VI.16 Atuacéo na coordenacio de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional.pdf

. CONSIDERAGOES FINAIS



Diante da trajetodria profissional apresentada e da documentaca&o comprobatoria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, os
quais contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos
estabelecidos para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo (RSC-PCCTAE).

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade
das informacoes, declaracbes e documentos inseridos e apresentados junto ao requerimento,
respondendo administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissdao de
informacao relevante ou apresentacao de conteudo incompativel com a realidade dos fatos, sem
prejuizo das demais sancdes legais cabiveis.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida podera ser apresentada uma unica vez
junto ao processo de RSC-PCCTAE e computada uma Unica vez no processo de avaliagao, sendo
expressamente vedada sua utilizacdo concomitante para o atendimento de mais de um critério
especifico.

Declaro estar ciente de que este memorial, apresentado para fins de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, sera publicado no sitio eletrénico da Universidade Federal
do Oeste da Bahia, nos termos do Decreto n® 13.048/2026. Responsabilizo-me pela veracidade, pela
adequacao das informacdes e dos dados pessoais nele constantes, observado o disposto na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD) e nas demais
normas aplicaveis.
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