UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
COORDENADORIA DE PROJETOS E MEIO AMBIENTE

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC-

PCCTAE)
1. IDENTIFICAGCAO DO SERVIDOR
Nome: BRUNO ONGARATTO
Cargo: ARQUITETO E URBANISTA
Setor de Lotacao: COORDENADORIA DE PROJETOS E MEIO AMBIENTE
Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-PCCTAE VI

2. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-
PCCTAE), nos termos da Lei n® 11.091/2005, Lei n® 15.367/2026, Decreto n® 13.048/2026 e Portaria MEC
n° 608/2026.

Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetéria profissional, demonstrando os
conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados construidos ao longo da carreira como
servidor técnico-administrativo em educacdo, ocupante do cargo ARQUITETO E URBANISTA,
evidenciando que tais experiéncias ultrapassam o desempenho ordinario das atribuicées do cargo e
contribuiram para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovacao e gestéo
institucional.

As informacdes aqui descritas estdo acompanhadas da documentacdo comprobatoria
correspondente, organizada por requisito e devidamente referenciada.

3.PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 190,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 190,50 pontos



Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de 115,50 pontos

pontos):
Critérios especificos utilizados: 14
Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
» Critério | — Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pela UFOB: 7,50 pts

» Critério Il — Participacao e atuacao em projetos institucionais, na gestao, no apoio ao ensino,
pesquisa, extensdo, inovacao e assisténcia especializada: 21,00 pts

o Critéerio IV — Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas e/ou
especializadas: 21,00 pts

» Critério V — Exercicio de funcdes ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional: 45,00 pts

» Critério VI — Producao, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico: 96,00 pts

4. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetoria profissional € marcada pela busca permanente pelo aperfeicoamento técnico,
académico e pela contribuicao ao desenvolvimento institucional e a sociedade por meio da arquitetura,
do urbanismo e da gestao publica. Ao longo de minha carreira, procurei integrar a pratica profissional, a
qualificacao continuada, a pesquisa cientifica e a atuacdo em gestdo, compreendendo que esses
elementos sao indissociaveis para a construcao de solucoes qualificadas para os desafios do espaco
urbano e da infraestrutura publica.

Graduei-me em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Federal de Pelotas (UFPel) em 2010.
Nos anos seguintes atuei na iniciativa privada, desenvolvendo projetos arquitetdénicos e ampliando
minha experiéncia em planejamento, coordenacgao e desenvolvimento de projetos. Em 2013 conclui a
Pds-Graduacao em Gestao de Projetos, formacao que fortaleceu minha capacidade de planejamento,
gerenciamento de equipes e conducao de empreendimentos de maior complexidade.

Em 2019 ingressei no servico publico federal, por meio de concurso publico para o cargo de
Técnico-Administrativo em Educacao da Universidade Federal do Oeste da Bahia (UFOB). Desde entao,
tenho direcionado minha atuacao para o fortalecimento da infraestrutura universitaria, compreendendo
o0 espaco fisico como elemento estratégico para a promocao das atividades de ensino, pesquisa,
extensao e inovagao.

Entre 2020 e 2026 exerci a funcao de Gerente do Nucleo de Arquitetura e Urbanismo (NAU),
ocupando funcado gratificada FG-1, periodo em que também atuei como substituto eventual da
Coordenadoria de Projetos e Meio Ambiente (CPMA). Durante essa gestao coordenei equipes técnicas e
desenvolvi projetos arquiteténicos de grande relevancia para a expansao e qualificacao da
infraestrutura da Universidade.



Nesse periodo foram elaborados, entre outros, os projetos arquiteténicos da Central Multiusuaria
de Analises (CMA), da Reforma da Reitoria, dos Centros de Convivéncia e Restaurantes Universitarios
dos campi de Barra e Bom Jesus da Lapa, do Pavilhdo de Laboratorios do Centro das Ciéncias Exatas e
das Tecnologias (CCET), do Centro de Tecnologia Assistiva (CTA) e do Pavilhdo de Laboratorios
Didaticos do Campus Barra. Esses projetos contribuiram diretamente para a ampliacdo da capacidade
institucional da UFOB, possibilitando melhores condicbes para o desenvolvimento das atividades
académicas e administrativas.

Em marco de 2026 assumi a Coordenadoria de Projetos e Meio Ambiente (CPMA), ocupando
cargo de direcao CD-4, ampliando minhas responsabilidades na conducao do planejamento fisico
institucional, na coordenacao de projetos de engenharia e arquitetura, na gestdao ambiental e na
definicdo de estratégias para o desenvolvimento da infraestrutura universitaria.

Paralelamente as atividades profissionais, mantive um compromisso permanente com a formacao
continuada. Entre 2021 e 2022 cursei a Pos-Graduacdo em Mobilidade e Cidade Contemporanea pela
Escola da Cidade, em Sao Paulo, aprofundando conhecimentos relacionados ao planejamento urbano,
mobilidade e desenvolvimento das cidades.

Em 2024 conclui o Mestrado em Ciéncias Humanas e Sociais pelo Programa de Pds-Graduacao
em Ciéncias Humanas e Sociais da UFOB. A pesquisa desenvolvida resultou, em 2025, na publicacdo do
livro Dindmicas Espaciais, Morfologia e Mobilidade Urbanas de Barreiras — BA, obra que reune
integralmente minha dissertacdo e representa uma contribuicdo cientifica para os estudos sobre
producao do espaco urbano, morfologia urbana e mobilidade em cidades médias brasileiras.

Minha atuacdo académica também se consolidou por meio da participagcdo em grupos de
pesquisa. Desde 2022 integro o Grupo de Pesquisa GRUDET - Dinamicas Espaciais e Desenvolvimento
Territorial, vinculado ao Centro das Humanidades da UFOB, colaborando em pesquisas voltadas as
transformacodes do territorio e as dinamicas espaciais. Em 2025 participei da fundacao do grupo de
pesquisa Observatorio de Politicas Publicas, Direito a Cidade, Territério Urbano e Justica
Socioambiental, igualmente vinculado ao Centro das Humanidades, fortalecendo a producao cientifica
interdisciplinar sobre planejamento urbano, politicas publicas e justica socioambiental.

Ao longo dos ultimos anos participei de diversos congressos, seminarios e eventos cientificos,
apresentando trabalhos relacionados @ morfologia urbana, sintaxe espacial, mobilidade e producéo do
espaco urbano, representando institucionalmente a Universidade Federal do Oeste da Bahia e
contribuindo para a divulgacéo da producao cientifica desenvolvida na instituicao.

Tenho buscado, também, contribuir para o planejamento estratégico da Universidade trazendo a
experiéncia profissional e académica como apoio a atuacao junto a Diretoria de Desenvolvimento Fisico.
Desde 2025 presido a Comissao de Elaboracdo do Plano Diretor Urbanistico da Universidade Federal do
Oeste da Bahia, conduzindo um processo participativo de planejamento voltado a organizagdo da
expansao fisica da instituicao, a sustentabilidade e & melhoria da qualidade dos espacos universitarios.

Em 2026 representei a UFOB no Grupo de Trabalho sobre Transporte Publico Urbano instituido
pela Prefeitura Municipal de Barreiras, extrapolando os limites institucionais e contribuindo tecnicamente
para as discussdes sobre mobilidade urbana e transporte coletivo, fortalecendo a interacao entre
universidade, poder publico e sociedade.

Ao longo de minha trajetoria, procurei desenvolver competéncias que vao além das atribuicoes
formais do cargo, articulando gestao publica, producao técnica, pesquisa cientifica e planejamento
territorial. A constante busca por qualificacéo, aliada a experiéncia acumulada na conducao de projetos
estratégicos e na producdo de conhecimento, demonstra meu compromisso com a exceléncia do
servico publico, com o desenvolvimento institucional da Universidade Federal do Oeste da Bahia e com
a construcao de solucdes que promovam cidades e espacos universitarios mais qualificados, inclusivos
e sustentaveis.



. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO N° 13.048/2026

1. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagodes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos,
ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designagao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_1_.2 Coordenacéo ou presidéncia de nicleos, representacées, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente .pdf

2. Participacao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_2_|.3 Participagdo como membro de nucleos, representacées, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

3. Participacao em atividade de avaliacao de trabalho ou atuacao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[E] Anexo_3_I1.7 Participacdo em atividade de avaliagao de trabalho ou atuagcdo como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos.pdf



4. Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 18 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

[E] Anexo_4_I1.11 Participagao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino.pdf

] Anexo_5_11.11 Participagado em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_6_11.11 Participacido em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[] Anexo_7_11.11 Participagdo em capacitagdo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_8_I1.11 Participagado em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[] Anexo_9_11.11 Participacido em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_10_1111 Participagdo em capacitacdo, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_11_I111 Participagdo em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_12_l111 Participagédo em capacitagao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_13_I1.11 Participagéo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_14_I1.11 Participagao em capacitagao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_15_l1.11 Participacao em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_16_11.11 Participacdo em capacitacdo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_17_I1.11 Participagdo em capacitagado, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_18_I111 Participacéo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_19_11.11 Participagdo em capacitacdo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[E] Anexo_20_l1.11 Participagcao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_21_I1.11 Participacéo em capacitacéo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf



5. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao como membro de
equipe de planejamento de contratacao

Unidade: Por designacao | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacao anexada:

) Anexo_22_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de
equipe de planejamento de contratacdo.pdf

[C] Anexo_23_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro de
equipe de planejamento de contratagao.pdf

[] Anexo_24_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de
equipe de planejamento de contratacao.pdf

[] Anexo_25_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagcdo como membro de
equipe de planejamento de contratacdo.pdf

] Anexo_26_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacado como membro de
equipe de planejamento de contratacao.pdf

[] Anexo_27_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

] Anexo_28_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de
equipe de planejamento de contratacao.pdf

6. Exercicio de cargo de direcdo (CD-03 e 04) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_29_V.2.s Exercicio de cargo de diregio (CD-03 e 04) ou equivalente (como substituto).pdf

7. Exercicio de func¢ao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragio acima de seis meses | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 27,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_30_V.3.t Exercicio de fungao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular).pdf

8. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso nho cargo de que
é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_31_VI.4 Conclusédo de curso de educacéo formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que &
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificaca.pdf



9. Atuacao em atividade de lideranca ou vice-lideranca de grupo de pesquisa ou extensao
registrado em orgao ou sistema oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por grupo de pesquisa | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_32_VI.6 Atuacao em atividade de lideranca ou vice-lideranga de grupo de pesquisa ou extensao
registrado em orgao ou sistema oficial de reconhecimento institucional.pdf

10. Participacao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em orgao ou
sistema oficial de reconhecimento institucional

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[E] Anexo_33_VI.7 Participagao como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em érgao ou sistema
oficial de reconhecimento institucional.pdf

11. Publicacao ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial)

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 20,00 | Subtotal: 20,00 pts

Documentacao anexada:

[] Anexo_34_VI.9 Publicacéo ou organizacéo de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial).pdf

] Anexo_35_V1.9 Publicacéo ou organizacao de livro relacionado aos interesses institucionais (com ISBN e
Conselho Editorial).pdf

12. Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periddico, relacionado aos interesses institucionais

Unidade: Por publicacdo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_36_V1.10 Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais.pdf



13. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_37.VI.11 Apresentagao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

] Anexo_38_VI.11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

] Anexo_39_VI.11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

] Anexo_40_VI.11 Apresentacéo de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

] Anexo_41_V1.11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

] Anexo_42_VI.11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

] Anexo_43_VI.11 Apresentacéo de trabalho de interesse institucional em congresso, semindrio ou outros
eventos.pdf

[] Anexo_44_VI11 Apresentacéo de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

14. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 7,00 pts

Documentacao anexada:
[] Anexo_45_V1.16 Atuacéo na coordenacéo de congresso, simpdsio ou seminario de interesse institucional.pdf
] Anexo_46_VI.16 Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional.pdf

6. CONSIDERACOES FINAIS

Diante da trajetoria profissional apresentada e da documentacado comprobatéria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, 0s
quais contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos
estabelecidos para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo (RSC-PCCTAE).

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade
das informacdes, declaragbes e documentos inseridos e apresentados junto ao requerimento,
respondendo administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissdo de
informacao relevante ou apresentacao de conteudo incompativel com a realidade dos fatos, sem
prejuizo das demais sanc¢oes legais cabiveis.



Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida poderéa ser apresentada uma unica vez
junto ao processo de RSC-PCCTAE e computada uma unica vez no processo de avaliagao, sendo
expressamente vedada sua utilizacdo concomitante para o atendimento de mais de um critério
especifico.

Declaro estar ciente de que este memorial, apresentado para fins de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, sera publicado no sitio eletrénico da Universidade Federal
do Oeste da Bahia, nos termos do Decreto n° 13.048/2026. Responsabilizo-me pela veracidade, pela
adequacao das informacdes e dos dados pessoais nele constantes, observado o disposto na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD) e nas demais
normas aplicaveis.
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