UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
COORDENADORIA DE PROJETOS ESPECIAIS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC-

PCCTAE)
1. IDENTIFICAGCAO DO SERVIDOR
Nome: ROSILAINY CRISTINA SANTOS DE OLIVEIRA
Cargo: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
Setor de Lotacao: COORDENADORIA DE PROJETOS ESPECIAIS
Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-PCCTAE VI

2. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-
PCCTAE), nos termos da Lei n® 11.091/2005, Lei n® 15.367/2026, Decreto n® 13.048/2026 e Portaria MEC
n° 608/2026.

Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetéria profissional, demonstrando os
conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados construidos ao longo da carreira como
servidor técnico-administrativo em educacdo, ocupante do cargo TECNICO EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS, evidenciando que tais experiéncias ultrapassam o desempenho ordinario das
atribuicées do cargo e contribuiram para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao,
inovacao e gestao institucional.

As informacdes aqui descritas estdo acompanhadas da documentacdo comprobatoria
correspondente, organizada por requisito e devidamente referenciada.

3.PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 149,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 149,50 pontos



Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de 74,50 pontos

pontos):
Critérios especificos utilizados: 12
Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
» Critério | — Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pela UFOB: 58,50 pts

» Critério Il — Participacao e atuacao em projetos institucionais, na gestao, no apoio ao ensino,
pesquisa, extensdo, inovacao e assisténcia especializada: 12,50 pts

o Critéerio IV — Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas e/ou
especializadas: 6,00 pts

» Critério VI — Producao, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico: 72,50 pts

4. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Nome: Rosilainy Cristina Santos de Oliveira Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais Setor de
Lotacao: Coordenadoria de Projetos Especiais - Pro-Reitoria de Graduacao Nivel de RSC-PCCTAE
pleiteado: VI Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento
de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Tecnico-Administrativos em Educacao
(RSC-PCCTAE), nos termos da Lei n°® 11.091/2005, Lei n® 15.367/2026, Decreto n° 13.048/2026 e
Portaria MEC n° 608/2026. Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetoria profissional,
demonstrando os conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados construidos ao longo da
carreira como servidor técnico-administrativo em educacao, ocupante do cargo Tecnico em Assuntos
Educacionais, evidenciando que tais experiéncias ultrapassam o desempenho ordinario das atribuicbes
do cargo e contribuiram para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovacao e
gestao institucional. As informacgOes aqui descritas estdo acompanhadas da documentagao
comprobatdria correspondente, organizada por requisito e devidamente referenciada. Ao longo da
minha trajetoéria profissional, participei de diversas comissoes formalmente constituidas pela UFOB, com
atuacdo em processos de elevada relevancia institucional. Destaco a conducdo de Investigacéo
Preliminar Sumaria, experiéncia que envolveu analise de informacdes, exame documental, organizacao
processual, observancia de procedimentos administrativos e elaboracdo de encaminhamentos,
contribuindo para o adequado tratamento de matéria submetida a Administracao.

Também exerci atividades nas comissdes relacionadas aos processos seletivos e as politicas de
ingresso da Universidade. A atuacao nos processos seletivos do Sistema de Selecao Unificada também
ocorreu em diferentes edicdes, incluindo 2023, 2024, 2025 e 2026, bem como nos periodos de
matricula dos cursos de graduacao. Essas experiéncias demandaram organizacao, conferéncia
documental, aplicacdo de critérios normativos, analise de situacbes especificas, atendimento as
demandas dos candidatos e atuacao articulada com diferentes setores institucionais.



No ambito das politicas educacionais e de permanéncia estudantil, exerco a funcao de Ponto
Focal do programa Pe-de-Meia Licenciaturas, contribuindo para a articulagdo e acompanhamento das
acoOes relacionadas a implementagao da politica no ambito institucional, representando a UFOB junto a
CAPES. Participei, ainda, da Comissao responsavel pela avaliacdo das solicitagcbes de auxilio para
participacdo de estudantes em eventos, bem como do acompanhamento dos respectivos processos de
prestacao de contas. Essa atuacao envolveu analise documental, aplicacdo de critérios estabelecidos
em edital, acompanhamento processual e controle das informacdes necessarias a adequada execucao
da politica de apoio estudantil.

Ressalto também a participacao na elaboracao de Instrugcdo Normativa destinada a vinculagao do
Pé-de-Meia Licenciaturas ao Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao a Docéncia — PIBID, atividade
que demanda analise normativa, articulacao institucional e contribuicao técnica para a regulamentacéao
de procedimento relacionado as politicas de formacao inicial de professores.

Na dimensao institucional, atuei como Coordenadora Adjunta do Projeto Conheca a UFOB,
contribuindo para acdes de aproximacao e divulgacao da Universidade e para o fortalecimento de sua
relacdo com a comunidade. Fui Proponente e coordeno o Acordo de Cooperacdo Técnica para
implantacao do Projeto Férum de Debates sobre a Educacao Basica, iniciativa voltada a articulacao
institucional e ao diadlogo entre Universidade e Educacdo Basica através da parceria com o IFBA, a
UNEB, o Nucleo Territorial de Educacao da Bacia do Rio Grande — NTE 11 e a Secretaria Municipal de
Educacao de Barreiras.

A trajetéria também compreende atividades relacionadas a producao, apresentacdo, avaliacéo e
disseminacao de conhecimentos técnicos e académicos.

Nesse contexto, realizei apresentacado de trabalho no Seminario Nacional de Pedagogia, participei
como avaliadora de projetos cientificos da Feira Brasileira de Iniciacao Cientifica e atuei em atividades
de exposicdao e compartilhamento de conhecimentos vinculados a educacao, formacao docente,
politicas institucionais e relagcao Universidade-Escola.

Essas experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de competéncias de comunicacao,
analise, avaliacao, sistematizacao e difusdo de conhecimentos, aléem de fortalecerem a qualidade da
interlocucdo com profissionais, estudantes, pesquisadores e instituicbes de Educacado Basica e
Superior.

Como parte do processo permanente de qualificagao profissional, participei de cursos de
capacitacdo que contribuiram para a ampliacdo de competéncias relacionadas a analise de dados,
formacao docente, gestdo publica, celebracao de parcerias, politicas de diversidade e inclusao,
heteroidentificacdo, comunicacdo e interculturalidade, conhecimentos posteriormente articulados as
atividades institucionais desenvolvidas.

O conjunto das experiéncias evidencia uma trajetoria profissional marcada pela atuacao
transversal em processos de gestao e apoio institucional, com destaque para: analise e instrucao de
processos administrativos; participacao e coordenacéo de comissbes; avaliacdo documental; execucéo
e acompanhamento de processos seletivos; atuacao em politicas de acodes afirmativas e permanéncia
estudantil; apoio ao ensino; formacao e desenvolvimento de competéncias; extensdo universitaria;
articulacao com a educacao basica; elaboracao de instrumentos normativos; avaliacao e difusao de
conhecimentos; e atuacao em projetos de interesse institucional.

Dessa forma, a trajetéria profissional apresentada revela desenvolvimento continuo de saberes e
competéncias diferenciados, com ampliacdo de responsabilidades e contribuicdo para resultados
institucionais, especialmente nas areas de gestdo, apoio ao ensino, pesquisa, extensdo, politicas de
inclusdo e agdes afirmativas, formacao docente e articulagdo entre Universidade e sociedade.



Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade
das informacdes, declaragdes e documentos inseridos e apresentados junto ao requerimento,
respondendo administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissdo de
informacao relevante ou apresentacao de conteudo incompativel com a realidade dos fatos, sem
prejuizo das demais sancdes legais cabiveis. Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida
podera ser apresentada uma unica vez junto ao processo de RSC-PCCTAE e computada uma unica vez
no processo de avaliacdo, sendo expressamente vedada sua utilizacdo concomitante para o
atendimento de mais de um critério especifico.

Declaro estar ciente de que este memorial, apresentado para fins de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, sera publicado no sitio eletrénico da Universidade Federal
do Oeste da Bahia, nos termos do Decreto n° 13.048/2026. Responsabilizo-me pela veracidade, pela
adequacao das informacdes e dos dados pessoais nele constantes, observado o disposto na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados Pessoais — LGPD) e nas demais
normas aplicaveis. Barreiras/BA, 07 de setembro de 2026.

5. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO N° 13.048/2026



1. Participacao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 16 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 48,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_1_l.3 Participagcao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no &mbito da administragcao publica, regularmente in.pdf

= Anexo_2_|.3 Participagcao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

= Anexo_3_l.3 Participacao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

= Anexo_4_|.3 Participacdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

= Anexo_5_l.3 Participacao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

= Anexo_6_l.3 Participagao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

= Anexo_7_|.3 Participacao como membro de nucleos, representagées, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

= Anexo_8_l.3 Participacdo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

= Anexo_9_l.3 Participagao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

= Anexo_10_l.3 Participacao como membro de nucleos, representacées, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

= Anexo_11_1.3 Participagcdo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

= Anexo_12_|.3 Participagao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

= Anexo_13_1.3 Participagdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

= Anexo_14_l.3 Participagao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

= Anexo_15_l.3 Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

= Anexo_16_1.3 Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

2. Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administrativo
disciplinar e tomada de contas especial

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_17_l.4 Participacao como defensor dativo ou como membro de equipe designada em processos de
apuracao de materialidade e responsabilidade, como sindicancia, processo administr.pdf



3. Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a érgaos e entidades do Poder
Publico ou responsabilidade técnica junto a orgaos de fiscalizacao, controle e regulacao

Unidade: Por designacao | Qtde: 1| Pts/Unit.: 7,50 | Subtotal: 7,50 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_18_1.9 Representacao legal da Instituicdo Federal de Ensino junto a 6rgaos e entidades do Poder Publico
ou responsabilidade técnica junto a érgaos de fiscalizacao, controle e.pdf

- Anexo_19_1.9 Representacao legal da Instituicao Federal de Ensino junto a orgaos e entidades do Poder Publico
ou responsabilidade técnica junto a 6rgaos de fiscalizacao, controle e.pdf

4. Participacao em atividades técnicas efou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagogicos, programas e/ou ac¢oes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_20_ll.2 Participacao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agoes institucionais (ensino, pesqu.pdf

5. Participacao em atividade institucional de producao audiovisual, artistica, exposicao, podcast
ou outras formas de apresentacao

Unidade: Por projeto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_21_I1.8 Participacao em atividade institucional de producao audiovisual, artistica, exposi¢ao, podcast ou
outras formas de apresentacao.pdf

6. Participacao em programas de formacao continuada e/ou acdées de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promocao na carreira (carga
horaria minima de dez horas)

Unidade: Por capacitacao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 5,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_22_I1.9 Participacao em programas de formacao continuada e_ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreir.pdf
- Anexo_23_l1.9 Participacao em programas de formacao continuada e_ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreir.pdf
= Anexo_24_l1.9 Participacao em programas de formacao continuada e_ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreir.pdf
- Anexo_25_I1.9 Participagao em programas de formacgao continuada e_ou acdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleracao da promoc¢ao na carreir.pdf
Anexo_26_11.9 Participacao em programas de formacao continuada e_ou agdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que nao utilizada para fins de aceleragao da promogao na carreir.pdf



7. Participacao em atividades de apoio técnico especializado em politicas, programas e acoes de
promocao na area de saude humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou diversidade, de
interesse institucional

Unidade: Por ano ou fragio acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_27_IV.5 Participacao em atividades de apoio tecnico especializado em politicas, programas e acoes de
promocao na area de saude humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou.pdf

= Anexo_28_IV.5 Participacao em atividades de apoio técnico especializado em politicas, programas e acoes de
promocao na area de saude humana, animal e ambiente, de acessibilidade ou.pdf

8. Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo,
técnica ou tecnologia de interesse institucional

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

- Anexo_29_VL.5 Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo,
técnica ou tecnologia de interesse institucional.pdf

- Anexo_30_VI.5 Participacao relevante na implantacao ou desenvolvimento de produto, projeto, processo, técnica
ou tecnologia de interesse institucional.pdf

9. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_31_VL11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

- Anexo_32_VI.11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

= Anexo_33_VI11 Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

10. Avaliacéao do projeto de ensino efou pesquisa e/ou extensdo e/ou inovagao
Unidade: Por projeto | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentacao anexada:
- Anexo_34_VI1.13 Avaliacao do projeto de ensino e_ou pesquisa e_ou extensao e_ou inovacao.pdf



11. Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteudo
técnico ou orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, prevista em
plano ou programa de desenvolvimento de pessoas

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_35_VI.15 Atuacao formalmente autorizada como instrutor, tutor, palestrante, autor de conteudo técnico ou
orientador em acao formativa estruturada de interesse institucional, .pdf

12. Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional
Unidade: Por evento | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,50 | Subtotal: 3,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_36_VI1.16 Atuacao na coordenacao de congresso, simposio ou seminario de interesse institucional.pdf

6. CONSIDERACOES FINAIS

Diante da trajetodria profissional apresentada e da documentacao comprobatoria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, os
quais contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos
estabelecidos para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacédo (RSC-PCCTAE).

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade
das informacdes, declaragbes e documentos inseridos e apresentados junto ao requerimento,
respondendo administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissdo de
informacéao relevante ou apresentacdo de conteudo incompativel com a realidade dos fatos, sem
prejuizo das demais sancoes legais cabiveis.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida podera ser apresentada uma unica vez
junto ao processo de RSC-PCCTAE e computada uma unica vez no processo de avaliacao, sendo
expressamente vedada sua utilizacao concomitante para o atendimento de mais de um critério
especifico.

Declaro estar ciente de que este memorial, apresentado para fins de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, sera publicado no sitio eletrénico da Universidade Federal
do Oeste da Bahia, nos termos do Decreto n° 13.048/2026. Responsabilizo-me pela veracidade, pela
adequacao das informacdes e dos dados pessoais nele constantes, observado o disposto na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD) e nas demais
normas aplicaveis.



ROSILAINY CRISTINA SANTOS DE OLIVEIRA
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