UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CENTRO DAS CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE (CCBS)

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC-

PCCTAE)
1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR
Nome: ISABELE SANTANA MEDEIROS DE LUCENA
Cargo: NAO INFORMADO
Setor de Lotacgao: Centro das Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS)
Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-PCCTAE V

2. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-
PCCTAE), nos termos da Lei n® 11.091/2005, Lei n® 15.367/2026, Decreto n° 13.048/2026 e Portaria MEC
n° 608/2026.

Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetdria profissional, demonstrando os
conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados construidos ao longo da carreira como
servidor técnico-administrativo em educacao, ocupante do cargo NAO INFORMADO, evidenciando que
tais experiéncias ultrapassam o desempenho ordinario das atribuicdes do cargo e contribuiram para o
fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovacao e gestao institucional.

As informacdes aqui descritas estdao acompanhadas da documentacdo comprobatoria
correspondente, organizada por requisito e devidamente referenciada.

3.PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 104,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacao total apresentada: 104,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos



Pontuacao total excedente (banco de 52,50 pontos

pontos):
Critérios especificos utilizados: 9
Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:

» Critério | — Participacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pela UFOB: 6,00 pts

« Criterio Il — Participacao e atuacao em projetos institucionais, na gestao, no apoio ao ensino,
pesquisa, extensdo, inovacao e assisténcia especializada: 33,00 pts

» Critério IV — Designacao para assuncéao de responsabilidades técnico-administrativas e/ou
especializadas: 18,00 pts

» Critério VI — Producéo, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico: 47,50 pts

4. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei na Universidade Federal do Oeste da Bahia em junho de 2016, para exercer o cargo de
medica na assisténcia estudantil. . Desde o inicio, minha atuacédo profissional esteve inserida no
cotidiano da Universidade e marcada por uma caracteristica que, com o passar dos anos, se tornaria
cada vez mais presente em minha trajetoria: a articulacdo entre o conhecimento medico, as
necessidades institucionais e o compromisso com a formacao e o cuidado das pessoas que integram a
comunidade universitaria.

Nos primeiros anos, minha atuacao esteve concentrada no atendimento médico a comunidade
académica e no apoio a demandas institucionais relacionadas a saude. Ao mesmo tempo, procurei
manter uma formacao continuada diretamente vinculada as situacdes encontradas no exercicio
profissional. Ainda em 2016, poucos meses depois do ingresso na UFOB, participei do 6° Congresso
Brasileiro sobre HIV-AIDS e Virus Relacionados e realizei treinamento em servico no Sistema SIAPE
Saude — Modulo Pericias Médicas, junto a Unidade SIASS/UFBA.

Nos anos seguintes, essa formacao foi ampliada por cursos e atividades de atualizagdo em areas
como arboviroses, leishmaniose visceral, tuberculose, hanseniase, coinfeccdao tuberculose-HIV,
pediatria e, posteriormente, COVID-19 e infectologia pediéatrica.

Em 2018, minha atuacdo passou a incorporar, de forma mais evidente, responsabilidades que
ultrapassavam o atendimento clinico individual. Naquele ano, fui designada para integrar a comissao
responsavel pela analise da documentacao de candidatos do Sisu que se autodeclararam pessoas com
deficiéncia. A participacdo exigia conhecimento técnico para a apreciacdo da documentacéo
apresentada e, ao mesmo tempo, responsabilidade institucional na conducao de um processo
relacionado ao acesso a Universidade publica.

A partir de marco de 2020, com o inicio da pandemia de COVID-19, essa dimensao institucional da
atuacao profissional tornou-se ainda mais evidente. Integrei o Grupo de Trabalho para o Gerenciamento
da COVID-19 da UFOB, constituido para acompanhar a situacao epidemioldgica e contribuir para as
medidas institucionais necessarias ao enfrentamento da emergéncia sanitaria. A pandemia colocou a
Universidade diante de decisbes para as quais nao existiam respostas previamente estabelecidas.



O conhecimento construido durante aquele processo retornou a propria Universidade na forma de
acdes de formacado e difusdo. Em fevereiro de 2021, participei, como palestrante, do Il Ciclo de
Palestras Saude Ocupacional e Qualidade de Vida, promovido pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas,
abordando o Plano Nacional de Vacinagao contra a COVID-19 e as orientagcbes de salude pos-
imunizacao.

A experiéncia institucional desenvolvida durante a pandemia também alcangou posteriormente um
espaco de divulgacao cientifica. Em novembro de 2022, participei da apresentacao, em comunicacao
oral no 13° Congresso Brasileiro de Saude Coletiva, do trabalho “Volta as aulas e xd COVID-19: sistema
de triagem para controle de acesso nas dependéncias universitarias baseado em questionario eletronico
autoaplicado”, desenvolvido em conjunto com outros integrantes da UFOB.

Paralelamente a esse percurso, a partir de 2021 comecei a me aproximar de forma mais
sistematica da formacao dos estudantes do curso de Medicina. Entre marco de 2021 e julho de 2024,
participei de cinco bancas de trabalhos de conclusdo de curso, envolvendo estudos sobre diagnostico
da leishmaniose visceral humana, resposta imunologica a infecgcao pelo SARS-CoV-2, vulnerabilidades
de idosos ao HIV/AIDS, conhecimento e comportamento de jovens universitarios em relacdo ao
HIV/AIDS e impacto da pandemia de COVID-19 sobre o diagnostico e o desfecho clinico de pacientes
com hanseniase.

Esse movimento coincidiu com uma etapa importante de minha prépria qualificacdo. Entre
dezembro de 2021 e dezembro de 2022, realizei a pés-graduacéo lato sensu em Infectologia Pediatrica,
com carga horaria de 360 horas. A formagao permitiu aprofundar e integrar duas areas que ja faziam
parte de minha trajetdria profissional — a Infectologia e a Pediatria — e teve repercusséo direta sobre as
atividades que eu viria a desenvolver na Universidade.

Em 2022, passei a atuar no Centro das Ciéncias Biologicas e da Saude da UFOB. Essa mudanca
representou um ponto de inflexdao em minha trajetoria, porque aproximou definitivamente a assisténcia
medica das atividades de formacao do curso de Medicina.

Em 2 de setembro daquele ano, iniciei a implantacdao do Ambulatdrio de Infeccées Congénitas,
passando a responder por sua implantagao, manutencao e organizacao. A construcao do ambulatorio
exigiu muito mais do que a realizacao de consultas. Foi necessario organizar o funcionamento do
servico, estabelecer rotinas de atendimento e estruturar uma pratica especializada que pudesse se
manter ao longo do tempo dentro da Universidade.

Desde setembro de 2022, desenvolvo no ambulatorio atividades de orientacao, tutoria e
preceptoria junto aos internos do curso de Medicina. Durante a assisténcia ambulatorial, acompanho os
estudantes na discussao de casos clinicos, na elaboracao de hipoteses diagndsticas, na definicao de
condutas e na interpretacdo de exames complementares, além de discutir aspectos relacionados a
prevencao, ao diagnostico, ao tratamento e ao seguimento das infeccdes congénitas.

Essa atividade modificou significativamente minha relacédo com o proprio trabalho. O atendimento
medico, que antes tinha como resultado imediato essencialmente a assisténcia ao paciente, passou
também a constituir um espaco de formacéo.

Nos anos seguintes, essa participacao na formacao médica foi progressivamente ampliada. No
ambito das Oficinas de Interesse a Formacdo Médica do Internato, ministrei seminarios sobre temas
diretamente relacionados a minha area de atuacao: "Sifilis na gestacao”, em agosto de 2024;
“"Toxoplasmose na gestacao”, em outubro de 2024; "HIV: profilaxia pds-exposicao (PEP)", em maio de
2025; e uma nova edicao do seminario "Sifilis na gestacao”, em junho de 2026.

Em maio de 2025, participei ainda, como palestrante, da mesa-redonda “Panorama, desafios,
avancos e perspectivas relacionadas as Infec¢des Sexualmente Transmissiveis (ISTs)", realizada durante
a Semana de Integracao Universitaria.



Minha formacao continuada acompanhou essa evolucao. Em novembro de 2023, participei do 22°
Congresso Brasileiro de Infectologia Pediatrica e do 17° Simposio Brasileiro de Vacinas e, em outubro de
2024, da Oficina de Atualizacao do Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Manejo da Infeccéo
pelo HIV/AIDS em Criancas e Adolescentes, promovida pelo Ministério da Saude.

Em junho de 2026, essa aproximacdo com o curso de Medicina alcancou uma nova dimensao,
quando fui formalmente designada para integrar a Equipe de Organizacdo Administrativa do Internato do
Curso de Medicina da UFOB.

O conhecimento médico que inicialmente estava concentrado no atendimento individual passou a
subsidiar politicas e decisdes institucionais; durante a pandemia, foi mobilizado para contribuir com a
protecao coletiva da comunidade universitaria; posteriormente, transformou-se em objeto de divulgacao
e formacédo; e, com a implantacdo do Ambulatério de Infeccées Congénitas, passou a integrar de
maneira permanente assisténcia especializada, preceptoria e formacao médica.

Mais do que enumerar realizacdes, busco registrar uma trajetoria em que assisténcia, formacao
continuada, responsabilidade institucional, producdo e difusdo de conhecimento e participacdo na
formacdo médica foram progressivamente se integrando. Considero que é nessa integracdo — e na
capacidade de transformar experiéncia profissional em contribuicao efetiva para a Universidade — que
se encontra o sentido do percurso aqui apresentado e o fundamento do pedido de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias no nivel RSC-PCCTAE V.

5. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO N° 13.048/2026

1. Participagao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 6,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_1_1.3 Participagdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comiteés previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

[[] Anexo_2_1.3 Participagdo como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

2. Participacao em atividades de orientacao, tutoria, preceptoria ou supervisao
Unidade: Por designagéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[C] Anexo_3_I1.5 Participacio em atividades de orientacéo, tutoria, preceptoria ou supervisao.pdf




3. Participacao em atividade de avaliacdo de trabalho ou atuacdo como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos

Unidade: Por evento | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_4_1.7 Participacao em atividade de avaliagao de trabalho ou atuagao como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos.pdf

E] Anexo_5_II.7 Participacédo em atividade de avaliacio de trabalho ou atuacdo como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos.pdf

] Anexo_6_lI.7 Participacéo em atividade de avaliagio de trabalho ou atuacéo como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos.pdf

[] Anexo_7_II.7 Participacao em atividade de avaliagio de trabalho ou atuagdo como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos.pdf

[] Anexo_8_II.7 Participacdo em atividade de avaliacéo de trabalho ou atuagdo como jurado em eventos
académicos, cientificos, culturais, esportivos e técnicos.pdf

4. Participacao em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria
minima de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por evento | Qtde: 15 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

[] Anexo_9_lI.11 Participagido em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_10_l1.11 Participagdo em capacitacdo, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_11_I1.11 Participagdo em capacitagado, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_12_l111 Participacdo em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[E] Anexo_13_I1.11 Participaga@o em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[E] Anexo_14_11.11 Participagdo em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino.pdf

] Anexo_15_l1.11 Participagéo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_16_11.11 Participagdo em capacitacdo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[£] Anexo_17_I1.11 Participag&o em capacitagio, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_18_I111 Participacéo em capacitacao, férum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[] Anexo_19_1I.11 Participagdo em capacitacdo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[] Anexo_20_11.11 Participagido em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[ Anexo_21_I1.11 Participacéo em capacitacéo, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[] Anexo_22_l1.11 Participagado em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_23_l1.11 Participagado em capacitagao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima
de dez horas, vinculada aos interesses da Instituicao Federal de Ensino.pdf



5. Atuacio como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracao

Unidade: Por ano ou fragio acima de seis meses | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:
[C] Anexo_24_IV.8 Atuacao como responsavel por setor ou por unidade, formalmente designado, desde que a
designacao nao gere pagamento de remuneracgao.pdf

6. Conclusao de curso de educacao formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que
é titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificacao

Unidade: Por curso | Qtde: 1| Pts/Unit.: 15,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_25_VI.4 Conclusdo de curso de educacéo formal superior ao exigido para o ingresso no cargo de que é
titular e que nao seja utilizado para percepcao de Incentivo a Qualificaca.pdf

7. Apresentacao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_26_VI.11 Apresentacéo de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

] Anexo_27.VI.11 Apresentacgao de trabalho de interesse institucional em congresso, seminario ou outros
eventos.pdf

8. Participacao em atividade de difusao ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador)

Unidade: Por evento | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_28_VI.14 Participacio em atividade de difusio ou apoio & formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador).pdf

] Anexo_29_V1.14 Participacdo em atividade de difusdo ou apoio a formacéo institucional (expositor, facilitador,
colaborador).pdf

[E] Anexo_30_V1.14 Participacao em atividade de difusdo ou apoio a formacao institucional (expositor, facilitador,
colaborador).pdf

[] Anexo_31_VI.14 Participacdo em atividade de difusdo ou apoio a formagéo institucional (expositor, facilitador,
colaborador).pdf

[] Anexo_32_V1.14 Participacdo em atividade de difusdo ou apoio a formacéo institucional (expositor, facilitador,
colaborador).pdf

[] Anexo_33_VI.14 Participacdo em atividade de difusdo ou apoio a formacéo institucional (expositor, facilitador,
colaborador).pdf



9. Atuacao institucional no enfrentamento de situagoes de surto, epidemia e pandemia
Unidade: Por més | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 10,00 pts

Documentacao anexada:
[E] Anexo_34_VI.19 Atuacao institucional no enfrentamento de situagées de surto, epidemia e pandemia.pdf
[] Anexo_35_VI.19 Atuacao institucional no enfrentamento de situagées de surto, epidemia e pandemia.pdf

6. CONSIDERACOES FINAIS

Diante da trajetoria profissional apresentada e da documentacao comprobatoria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, 0s
quais contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos
estabelecidos para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-PCCTAE).

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade
das informacdes, declaracbes e documentos inseridos e apresentados junto ao requerimento,
respondendo administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissao de
informacédo relevante ou apresentacdo de conteudo incompativel com a realidade dos fatos, sem
prejuizo das demais sancdes legais cabiveis.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida poderéa ser apresentada uma unica vez
junto ao processo de RSC-PCCTAE e computada uma unica vez no processo de avaliacao, sendo
expressamente vedada sua utilizacdao concomitante para o atendimento de mais de um critério
especifico.

Declaro estar ciente de que este memorial, apresentado para fins de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, sera publicado no sitio eletrénico da Universidade Federal
do Oeste da Bahia, nos termos do Decreto n° 13.048/2026. Responsabhilizo-me pela veracidade, pela
adequacao das informacdes e dos dados pessoais nele constantes, observado o disposto na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD) e nas demais
normas aplicaveis.
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