UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
NUCLEO DE APOIO TECNICO AOS LABORATORIOS DIDATICOS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC-

PCCTAE)
1. IDENTIFICAGCAO DO SERVIDOR
Nome: ADALGISA MARIA DE SANTANA ARAUJO
Cargo: TECNICO DE LABORATORIO AREA
Setor de Lotacio: NUCLEO DE APOIO TECNICO AOS LABORATORIOS DIDATICOS
Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-PCCTAE VI

2. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-
PCCTAE), nos termos da Lei n® 11.091/2005, Lei n® 15.367/2026, Decreto n° 13.048/2026 e Portaria MEC
n° 608/2026.

Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetdria profissional, demonstrando os
conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados construidos ao longo da carreira como
servidor técnico-administrativo em educacado, ocupante do cargo TECNICO DE LABORATORIO AREA,
evidenciando que tais experiéncias ultrapassam o desempenho ordinario das atribuicdées do cargo e
contribuiram para o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovacao e gestao
institucional.

As informacdes aqui descritas estdo acompanhadas da documentacdo comprobatoria
correspondente, organizada por requisito e devidamente referenciada.

3.PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 130,00 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos

Pontuacao total apresentada: 130,00 pontos



Pontuacao minima necessaria: 75 pontos

Pontuacao total excedente (banco de 55,00 pontos

pontos):
Critérios especificos utilizados: 7
Minimo de critérios exigido: 7

Pontuacao por Critério:
» Critério | — Participacdo em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pela UFOB: 33,00 pts

» Critério IV — Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas e/ou
especializadas: 43,50 pts

» Critério V — Exercicio de funcdes ou cargo de direcado ou de assessoramento institucional: 4,00 pts

» Critério Il — Participacao e atuacao em projetos institucionais, na gestao, no apoio ao ensino,
pesquisa, extensao, inovacao e assisténcia especializada: 45,00 pts

» Critério VI — Producao, prospeccao e difusao de conhecimento cientifico ou técnico: 4,50 pts

4. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetoria na UFOB como Técnica de Laboratorio em Biologia € marcada pela minha
formacao em Ciéncias Biologicas e pelo Mestrado em Ciéncias Ambientais, feitos em Universidades
Publicas, ambas me deram uma base sélida para que eu desenvolvesse 0 meu trabalho com o maximo
de zelo e competéncia. Aliando conhecimentos académicos, experiéncia laboratorial, capacidade
profissional para atuar nas areas de ensino, pesquisa, extensao e trabalhos administrativos que
fortalecem a cada dia a missdo da Universidade. Ao longo desse caminho de construcdo do
conhecimento, adquire-se as competéncias necessarias por meio da pratica profissional, da formacao
continuada, bem como a participacdo em diferentes projetos de pesquisa, extensdo, na gestdo de
cargo, nas representacées em Colegiados que impactam diretamente o ensino. Dessa forma, a
integracao entre o rigor técnico da bancada, o suporte analitico e as atividades académico-
administrativas reflete uma atuacao interdisciplinar e sistémica, alinhando as rotinas laboratoriais a
responsabilidade socioambiental, & seguranca e a exceléncia institucional. No exercicio das minhas
atribuicbées como Tecnica de Laboratdrio em Biologia, desenvolvo atividades que exigem um conjunto
integrado de acdes de suporte ao ensino, pesquisa, extensao e gestao de infraestrutura. Funcao essa
que exige conhecimento técnico, cientifico, planejamento, responsabilidade, organizacdo e
principalmente trabalho em equipe para atender todas as demandas. No ambito do apoio didatico, atuo
diretamente no planejamento, na organizacao prévia e na preparacao de aulas praticas para 0s cursos
atendidos pelos laboratdrios do Centro Multidisciplinar Barra. Essa rotina envolve a especificacao e
separacao de reagentes, vidrarias, equipamentos e materiais bioldgicos necessarios para a execugao
segura e eficiente de cada ensaio pratico. Além da fase preparatoria, realizo o acompanhamento
presencial e continuo durante as aulas praticas laboratoriais, prestando suporte direto a docentes e
discentes, zelando pelo cumprimento rigoroso das normas de biosseguranca e auxiliando no manuseio
correto dos instrumentos. Na rotina microbiolégica e analitica, executo a formulagado, pesagem,
esterilizacdo via autoclavagem e o vertimento de meios de cultura liquidos e solidos, garantindo a
viabilidade dos cultivos e ensaios biolégicos. Quanto & gestdo de equipamentos e infraestrutura
laboratorial, sou responsavel por manter a confiabilidade analitica das rotinas por meio do
acompanhamento e da execucdo de calibracdes, ajustes operacionais e verificacdes periodicas dos



equipamentos de precisao. Quando sao identiticadas falhas operacionais, desgastes ou necessidades
de intervencao especializada, atuo na formalizacdo e tramitagcao de requisicdes de servicos de reparo e
manutencao corretiva dos laboratorios junto a Direcao do Centro Multidisciplinar Barra, garantindo a
continuidade das atividades institucionais. No tocante a gestdo de materiais, insumos e patrimonio,
realizo a avaliacao técnica, a triagem e a especificagao detalhada de materiais permanentes, incluindo
equipamentos e mobiliario técnico, bem como de materiais de consumo, como reagentes quimicos,
vidrarias, meios de cultura e Equipamentos de Protecao Individual e Coletiva (EPIs e EPCs). Participo
ativamente dos inventarios periodicos do acervo laboratorial, realizando o levantamento, a catalogacéo
e o controle sistematico do acervo patrimonial e dos insumos estocados.Na dimensao de padronizacao
de processos e documentacao técnica, atuo na elaboracao e atualizagdao continua de Procedimentos
Operacionais Padrao (POPs) voltados a operacao, limpeza, calibragcao e manutencao preventiva dos
equipamentos laboratoriais. Responsabilizo-me também pela gestao documental ampla dos ambientes
de laboratério, incluindo a organizacdo de manuais de biosseguranca, formularios de controle de uso,
inventarios de residuos e relatdrios técnicos operacionais. Além das atribuicdes inerentes ao cargo que
ocupo, participei ativamente de ambientes institucionais diversos. Participei da primeira formacao da
Comissao de Laboratorios do Campus, das oficinas do PDI, do grupo de trabalho para elaboragao do
Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos em Saude, fui Supervisora do Programa de Iniciacdo
Profissional do CMB, participei de diferentes Grupos de Pesquisa de campo o que foi extremamente
enriquecedor para meu desenvolvimento profissional e pessoal pois essas pesquisas eram voltadas
para as questdes Socio-ambientais que vivemos atualmente. Algumas dessas pesquisas foram
desenvolvidas no interior do municipio de Barra, regido extremamente carente de muitas coisas,
mencionarei algumas delas: Caracterizacdo e Recuperacao de Nascentes nos Brejos da Barra-Ba;
Variacdo da Composicdo Floristica mediante acdo antrépica no ambiente de transicdo Caatinga-
Cerrado; Composicao floristica das veredas dos Brejos da Barra- BA; Micorrizas no semiarido: uma
abordagem aplicada. Atuei tambem ao longo da carreira, na elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP, do Mapa de Gerenciamento de Riscos, e do Termo de referéncia relacionados a
contratagcao dos itens utilizados no Campus Barra. Participei de diversas reunidoes das ComissOes de
Avaliacdo do Estagio Probatdrio de diferentes colegas, avaliacado essa de extrema importéancia na
carreira de todo Servidor publico. Fui representante dos Técnicos Administrativos no colegiado de
Medicina Veterinaria de 2016 a 2020, onde abri um leque sobre minha visao do curso e suas demandas
especificas. Lidei com a supervisdo de um projeto de extensao voltado a integracao e ao treinamento
pratico de estudantes da UFOB e do CEEP Aguas, viabilizando o uso dos laboratdrios académicos para a
formacao dos alunos. Exerci a Gestdao do Nucleo de Apoio Tecnico aos Laboratorios Didaticos,
prestando suporte operacional e resolvendo demandas técnicas. Atualmente, exerco a funcao de
substituta eventual do Gestor do Nucleo de Laboratérios. Tambem exerco a funcao de Gestora e Fiscal
de contrato relativos a coleta de Residuos Perigosos, Quimicos- Laboratoriais e de Saude (RPQLS),
produzidos nas dependéncias do Campus Barra. A trajetdria percorrida como Técnica de Laboratorio em
Biologia na UFOB reafirma o compromisso técnico, cientifico e social assumido com o ensino superior
publico, gratuito e de exceléncia. A consolidagcao dessa atuacao — sustentada por uma sdlida formacao
académica em Ciéncias Biologicas e pelo Mestrado em Ciéncias Ambientais — viabilizou ndo apenas o
suporte rigoroso as rotinas analiticas e preparatdrias de ensino, mas também o fortalecimento da
infraestrutura de pesquisa, extensdo e gestao governamental no Centro Multidisciplinar Barra. A
vivéncia multifacetada no ambiente universitario permitiu aliar o rigor da bancada a responsabilidade
socioambiental, com impacto direto na preservacao da memoéria e do patrimonio institucional, na
seguranca biolégica e na sustentabilidade do campus (notadamente através da elaboracao do Plano de
Gerenciamento de Residuos Sdlidos e do acompanhamento dos residuos perigosos). Da mesma forma,
a participacao em pesquisas de campo voltadas as dindmicas ecossistémicas locais (Caatinga-Cerrado,
Breios da Barra e micorrizas no semiarido) intearou a pratica profissional as reais demandas da



—

comunidade regional. Ademais, o envolvimento ativo nas dimensdes administrativas e formativas —
desde a elaboracao de instrumentos de planejamento e contratacao (ETPs, Mapas de Risco e Termos de
Referéncia), o exercicio da gestao/substituicao do Nucleo de Laboratérios, a atuacao representativa em
Colegiado de Curso e Comissdes de Estagio Probatoério, até a supervisdo da iniciacdo profissional e
projetos de integracao com a educacao basica — demonstra um perfil profissional sistémico, proativo e
interdisciplinar.

5. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO N° 13.048/2026

1. Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e
orgaos colegiados da Instituicao Federal de Ensino

Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 4 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 12,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_1_l.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e érgéos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[E] Anexo_2_|.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgaos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino.pdf

] Anexo_3_I.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgéos
colegiados da Instituicao Federal de Ensino.pdf

[] Anexo_4_1.1 Exercicio do mandato como membro de conselhos superiores e conselhos de unidades e 6rgios
colegiados da Instituicao Federal de Ensino.pdf

2. Participacao como membro de nucleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 7 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 21,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_5_1.3 Participacao como membro de ntcleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

[£] Anexo_6_1.3 Participacdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administragcao publica, regularmente in.pdf

[ Anexo_7_1.3 Participacdo como membro de nucleos, representacées, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comiteés previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

[E] Anexo_8_l.3 Participagcao como membro de ntcleos, representagoes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no &mbito da administracao publica, regularmente in.pdf

] Anexo_9_1.3 Participagdo como membro de nucleos, representacées, grupos de trabalho ou similares, comissées
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

] Anexo_10_1.3 Participacdo como membro de niicleos, representacées, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente i.pdf

] Anexo_11_|.3 Participagido como membro de nicleos, representagées, grupos de trabalho ou similares,
comissdes ou comités previstos no &mbito da administracao publica, regularmente i.pdf




3. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagcao como membro de
equipe de planejamento de contratacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 13 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 39,00 pts

Documentacao anexada:

[E] Anexo_12_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

] Anexo_13_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

] Anexo_14_IV.2 Elaboragao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

] Anexo_15_IV.2 Elaboragéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

] Anexo_16_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

[] Anexo_17_IV.2 Elaboragéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

] Anexo_18_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

] Anexo_19_IV.2 Elaboragao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagcdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

[] Anexo_20_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de
equipe de planejamento de contratacao.pdf

] Anexo_21_IV.2 Elaboragéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

] Anexo_22_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de
equipe de planejamento de contratagao.pdf

] Anexo_23_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de
equipe de planejamento de contratacao.pdf

[E] Anexo_24_IV.2 Elaboracéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de
equipe de planejamento de contratacao.pdf

4. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como substituto)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 1,00 | Subtotal: 1,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_25_V.4.s Exercicio de funcéo gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como substituto).pdf

5. Exercicio de funcao gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 1| Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 3,00 pts

Documentacao anexada:
[C] Anexo_26_V.4.t Exercicio de funcéo gratificada (a partir da FG-03) ou equivalente (como titular).pdf



6. Participacao em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao
de projetos pedagogicos, programas e/ou acoes institucionais (ensino, pesquisa, extensao,
gestao e inovacao)

Unidade: Por projeto | Qtde: 10 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 45,00 pts

Documentacao anexada:

] Anexo_27_l1.2 Participacdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_28_l1.2 Participacéo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracéo de
projetos pedagogicos, programas e_ou acdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

[] Anexo_29_Il.2 Participagdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboragéo de
projetos pedagodgicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_30_I1.2 Participacdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracéo de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_31_I1.2 Participagcdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracgéo de
projetos pedagogicos, programas e_ou acdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_32_I1.2 Participagdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboragéo de
projetos pedagoégicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_33_Il.2 Participacdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_34_l1.2 Participacdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboragéao de
projetos pedagogicos, programas e_ou agoes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_35_I1.2 Participacdo em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracgéo de
projetos pedagogicos, programas e_ou agoes institucionais (ensino, pesqu.pdf

] Anexo_36_I1.2 Participagao em atividades técnicas e_ou especializadas em projetos, incluida a elaboracéo de
projetos pedagogicos, programas e_ou agdes institucionais (ensino, pesqu.pdf

7. Producao de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado que visa
a difusao do conhecimento

Unidade: Por produto | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_37.VI.12 Producao de material técnico, cientifico, metodolégico ou administrativo estruturado que visa a
difusao do conhecimento.pdf

8. Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisi¢ao, servicos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1| Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
] Anexo_38_IV.3 Exercicio de atividades de gestio ou fiscalizagéo de contratos de aquisicdo, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos.pdf

. CONSIDERAGOES FINAIS



Diante da trajetoria profissional apresentada e da documentacao comprobatdria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, os
quais contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos
estabelecidos para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-PCCTAE).

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade
das informacodes, declaracbes e documentos inseridos e apresentados junto ao requerimento,
respondendo administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissao de
informacédo relevante ou apresentacdo de conteudo incompativel com a realidade dos fatos, sem
prejuizo das demais sancoes legais cabiveis.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida podera ser apresentada uma Unica vez
junto ao processo de RSC-PCCTAE e computada uma unica vez no processo de avaliacao, sendo
expressamente vedada sua utilizacdo concomitante para o atendimento de mais de um critério
especifico.

Declaro estar ciente de que este memorial, apresentado para fins de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, sera publicado no sitio eletrénico da Universidade Federal
do Oeste da Bahia, nos termos do Decreto n° 13.048/2026. Responsabilizo-me pela veracidade, pela
adequacao das informacdes e dos dados pessoais nele constantes, observado o disposto na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD) e nas demais
normas aplicaveis.

ADALGISA MARIA DE SANTANA ARAUJO
SIAPE 1191564
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