UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
NUCLEO DE MANUTENGOES ESPECIAIS

MEMORIAL DESCRITIVO PARA RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC-

PCCTAE)
1. IDENTIFICAGCAO DO SERVIDOR
Nome: RENATO COELHO DO NASCIMENTO
Cargo: ENGENHEIRO-AREA
Setor de Lotacio: NUCLEO DE MANUTENCOES ESPECIAIS
Nivel de RSC-PCCTAE pleiteado: RSC-PCCTAE V

2. APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo para fins de requerimento do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-
PCCTAE), nos termos da Lei n® 11.091/2005, Lei n® 15.367/2026, Decreto n® 13.048/2026 e Portaria MEC
n° 608/2026.

Este memorial tem por finalidade apresentar minha trajetéria profissional, demonstrando os
conhecimentos, competéncias, experiéncias e resultados construidos ao longo da carreira como
servidor técnico-administrativo em educacao, ocupante do cargo ENGENHEIRO-AREA, evidenciando
que tais experiéncias ultrapassam o desempenho ordinario das atribuicdes do cargo e contribuiram para
o fortalecimento das atividades de ensino, pesquisa, extensao, inovacao e gestao institucional.

As informacdes aqui descritas estdo acompanhadas da documentacdo comprobatoria
correspondente, organizada por requisito e devidamente referenciada.

3.PONTUACAO CONSOLIDADA

Pontuacao sem saldo anterior: 82,50 pontos
Saldo de concessao anterior: 0,00 pontos
Pontuacéao total apresentada: 82,50 pontos

Pontuacao minima necessaria: 52 pontos



Pontuacao total excedente (banco de 30,50 pontos

pontos):
Critérios especificos utilizados: 5
Minimo de critérios exigido: 5

Pontuacao por Critério:
» Critério | — Participacao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nucleos, representacdes ou
similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pela UFOB: 19,50 pts

« Critério IV — Designacao para assuncao de responsabilidades técnico-administrativas e/ou
especializadas: 54,00 pts

» Critério V — Exercicio de funcdes ou cargo de direcao ou de assessoramento institucional: 9,00 pts

4. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Trajetoria profissional e contribuicées institucionais

Eu, Renato Coelho do Nascimento, matricula SIAPE n® 1241323, Engenheiro Eletricista, tomei
posse na Universidade Federal do Oeste da Bahia = UFOB em 1° de abril de 2022, no cargo de Técnico-
Administrativo em Educacéo, Engenheiro-Area, especialidade Engenharia Elétrica.

Minha trajetdria profissional na Universidade teve inicio na Coordenadoria de Infraestrutura -
CINFRA, onde passei a prestar apoio técnico na elaboracao, analise e acompanhamento de projetos de
infraestrutura, especialmente aqueles relacionados as instalacbes e aos sistemas elétricos da
Instituicao. Nesse periodo, também atuei na avaliacdo de demandas técnicas e na execucado de
atividades correlatas necessarias ao adequado funcionamento dos espacos universitarios destinados ao
ensino, a pesquisa, a extensao e as atividades administrativas.

No segundo semestre de 2022, fui designado como fiscal técnico da obra de implantacdo da
Usina Solar Fotovoltaica do Campus Reitor Edgard Santos — CRES, com poténcia instalada de 478 kWp.
Essa atividade envolveu o acompanhamento técnico da execucao dos servicos, a verificacao da
conformidade dos equipamentos e instalagbes com o0s projetos e especificagcdes contratadas, bem
como a analise das solucdes adotadas durante a implantacdo do sistema. Paralelamente as atividades
de analise e acompanhamento de projetos, participei diretamente da elaboracao de projetos basicos
para futuras contratacdes, entre eles o da Central Multiusuaria de Analises, voltado a infraestrutura de
suporte a pesquisa, o da Central de Tecnologia Assistiva, destinado a eliminar barreiras arquiteténicas,
comunicacionais e pedagogicas; fomentar estudos e projetos voltados ao movimento humano,
desenvolvimento de prototipos e solucdes tecnologicas; além disso também desenvolvi o projeto
eletrico de reforma das instalacdes elétricas da Reitoria. Essas atividades envolveram levantamento de
campo, definicdo de solucbées de engenharia, especificacdes técnicas, estimativas de custos e
preparacao dos documentos necessarios a instrucao dos processos de contratacao.

Também atuei como fiscal técnico da obra de ampliacao e readequacao da sala técnica do data
center da Reitoria, que contemplou intervengdes no sistema de légica e a execucao de pintura geral.
Minha participacao contribuiu para o acompanhamento das adequacdes necessarias ao funcionamento
da infraestrutura tecnologica e administrativa da Universidade.



Em 2023, ampliei minha atuacao institucional por meio da fiscalizacdao de duas obras no Campus
Multidisciplinar de Luis Eduardo Magalhaes. A primeira correspondeu a implantacdo de uma usina solar
fotovoltaica com poténcia instalada de 72 kWp. A segunda envolveu a realizacao de reparos estruturais
e servicos de manutencao corretiva na subestacao elétrica daquele Campus. Nessas atividades,
acompanhei a execucao dos servicos, analisei aspectos técnicos das intervencdes e contribui para a
seguranca, a confiabilidade e a continuidade do fornecimento de energia elétrica as instalacdes
universitarias.

Em dezembro de 2023, fui designado para exercer a funcdo de Chefe do Nucleo de Manutencdes
Especiais, assumindo novas atribuicées de natureza técnica, administrativa e gerencial. Nessa funcao,
passei a atuar na elaboracao de projetos basicos e demais documentos necessarios as contratacoes de
servicos de manutencao preventiva e corretiva de sistemas especiais, incluindo subestacdes elétricas,
camaras frias, grupos geradores, sistemas de exaustao industrial e sistemas solares fotovoltaicos.

Também passei a promover a fiscalizacdo e o acompanhamento dos contratos relacionados a
esses sistemas, analisando a execucdo dos servigos, verificando o atendimento as especificacdes
técnicas e contribuindo para a solucdo de ocorréncias que pudessem comprometer o funcionamento
das instalacées. Entre minhas responsabilidades, incluiram-se ainda a realizacao de inspecdes e
diagnosticos técnicos, bem como a elaboracao de pareceres, relatorios e laudos destinados a subsidiar
decisdes administrativas e orientar a execucao de intervencoes de manutencao.

Em 2024, fui designado como fiscal técnico da obra de implantacdo do parque fotovoltaico, da
cabine de medicao e da rede elétrica do Campus Multidisciplinar de Bom Jesus da Lapa. Inicialmente, a
execucdo esteve sob responsabilidade da empresa SGP Engenharia Ltda. Depois de muitos embates, a
contratada ndo pode continuar com a obra. Diante dessa situacao, participei do acompanhamento
técnico das providéncias necessarias a preservacao dos servicos ja executados, a avaliacdo das
pendéncias existentes e a preparacao para a retomada do empreendimento. Em 2026, a empresa MN
Construcoes e Energia Ltda assumiu a continuidade da obra, permanecendo eu como fiscal técnico do
novo contrato. Essa atuacdo exigiu a andlise das condicdes encontradas, a compatibilizacao dos
servicos executados com 0s servicos remanescentes e 0 acompanhamento das solucdes necessarias a
conclusao do empreendimento.

No ano de 2025, fui designado como fiscal técnico de dois contratos de manutencéo de grande
relevancia para o funcionamento do Campus Reitor Edgard Santos: o contrato de manutencao
preventiva e corretiva dos aparelhos de ar-condicionado e o contrato de manutencdo dos elevadores.
Nessas atividades, passei a acompanhar a execucado dos servicos, analisar relatorios, verificar o
atendimento das demandas, avaliar a qualidade das intervencoes e adotar providéncias para a correcao
de falhas e a manutencéo da disponibilidade dos equipamentos.

Em 2026, com a criacdo da Coordenadoria de Manutencao - COMAN, passei a integrar essa nova
unidade administrativa. Desde entdo, venho contribuindo para o planejamento, a coordenacdo e o
acompanhamento dos servigos de manutencao do Campus Reitor Edgard Santos e da Reitoria.

Na COMAN, minha atuacdo tornou-se mais abrangente, envolvendo o atendimento e a andlise de
demandas relacionadas tanto as instalacdes elétricas quanto, dentro dos limites de minhas atribuicdes e
conhecimentos técnicos, a intervencbes de natureza civil. Essa atuacao inclui a realizacao de vistorias,
a identificacdo de problemas, a proposicao de solucbes, o acompanhamento das equipes de
manutencao e das empresas contratadas e o apoio a priorizagao das demandas institucionais.

Ao longo de minha trajetdria na UFOB, busquei contribuir para a melhoria da infraestrutura fisica e
operacional da Universidade, para a seguranca das instalacbes, para a continuidade dos servicos
essenciais e para o uso racional dos recursos publicos. Minha atuacdo tem sido pautada pela analise
técnica, pelo acompanhamento responsavel das contratacdes, pela fiscalizacdo da execucao dos
servicos e pela busca de solugdes compativeis com as necessidades institucionais.



Considero como principais contribuicdes institucionais a participagcao na implantacao e no
acompanhamento de sistemas de geracao de energia solar fotovoltaica, a atuacao na recuperacao e
manutencao de subestacdes e redes elétricas, o acompanhamento de obras e contratos de manutencao
especializados e 0 apoio técnico prestado as diversas unidades da Universidade.

A evolucdo de minhas atribui¢cdes, desde a atuacdo inicial como engenheiro na Coordenadoria de
Infraestrutura até o exercicio da chefia do Nucleo de Manutencdes Especiais e a posterior integracao a
Coordenadoria de Manutencao, demonstra a ampliacdo progressiva das responsabilidades que me
foram confiadas. Essa trajetdéria permitiu consolidar minha experiéncia nas areas de infraestrutura,
fiscalizacdo contratual, manutencao predial, instalacbes elétricas, geracdo de energia e gestdo de
servicos tecnicos, sempre com o objetivo de contribuir para o adequado funcionamento e para o
desenvolvimento institucional da Universidade Federal do Oeste da Bahia.

5. EXPERIENCIAS RELACIONADAS AOS REQUISITOS DO DECRETO N° 13.048/2026

1. Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos

Unidade: Por designagao | Qtde: 5 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 15,00 pts

Documentacao anexada:

Anexo_1_l.3 Participagao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares, comissoes
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

Anexo_2_l.3 Participagdo como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

Anexo_3_|.3 Participacao como membro de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

Anexo_4_l.3 Participagao como membro de nucleos, representacdes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

Anexo_5_1.3 Participacao como membro de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente in.pdf

2. Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissoes ou comités previstos no ambito da administragao publica, regularmente instituidos,
ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade

Unidade: Por designacéo | Qtde: 1 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 4,50 pts

Documentacao anexada:
Anexo_6_l.2 Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representacoes, grupos de trabalho ou similares,
comissOes ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente .pdf




3. Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao como membro de
equipe de planejamento de contratacao

Unidade: Por designacéo | Qtde: 6 | Pts/Unit.: 3,00 | Subtotal: 18,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_7_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagao como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

= Anexo_8_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

= Anexo_9_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

= Anexo_10_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

= Anexo_11_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

= Anexo_12_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacao como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

= Anexo_13_IV.2 Elaboracao de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participacdo como membro de equipe
de planejamento de contratacao.pdf

4. Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizacdo de contratos de aquisicao, servicos,
convénios e acordos ou instrumentos correlatos

Unidade: Por designacéo | Qtde: 8 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 36,00 pts

Documentacao anexada:

= Anexo_14_IV.3 Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos de aquisi¢cao, servigos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos.pdf

= Anexo_15_IV.3 Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagcao de contratos de aquisicao, servigos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos.pdf

= Anexo_16_IV.3 Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servigos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos.pdf

= Anexo_17_1V.3 Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos de aquisigao, servigos, convenios
e acordos ou instrumentos correlatos.pdf

= Anexo_18_IV.3 Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos.pdf

= Anexo_19_IV.3 Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servigos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos.pdf

= Anexo_20_IV.3 Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizagao de contratos de aquisigao, servigos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos.pdf

= Anexo_21_IV.3 Exercicio de atividades de gestao ou fiscalizacao de contratos de aquisicao, servicos, convénios
e acordos ou instrumentos correlatos.pdf

5. Exercicio de funcao gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente (como titular)
Unidade: Por ano ou fragdo acima de seis meses | Qtde: 2 | Pts/Unit.: 4,50 | Subtotal: 9,00 pts

Documentacao anexada:
= Anexo_22_V.3.t Exercicio de fungéo gratificada (FG-01e 02) ou equivalente (como titular).pdf

. CONSIDERAGOES FINAIS



Diante da trajetoria profissional apresentada e da documentacido comprobatéria anexada, entendo
demonstrados os saberes, competéncias e experiéncias adquiridos ao longo do exercicio do cargo, os
quais contribuiram significativamente para o desenvolvimento institucional e atendem aos requisitos
estabelecidos para concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (RSC-PCCTAE).

7. TERMO DE RESPONSABILIDADE

Declaro minha integral responsabilidade pela autenticidade, validade, veracidade e legitimidade
das informacodes, declaragbes e documentos inseridos e apresentados junto ao requerimento,
respondendo administrativa, civil e penalmente nos casos de falsidade documental, omissdo de
informacao relevante ou apresentacao de conteudo incompativel com a realidade dos fatos, sem
prejuizo das demais sancoes legais cabiveis.

Declaro estar ciente de que cada atividade desenvolvida poderéa ser apresentada uma unica vez
junto ao processo de RSC-PCCTAE e computada uma unica vez no processo de avaliagao, sendo
expressamente vedada sua utilizacao concomitante para o atendimento de mais de um critério
especifico.

Declaro estar ciente de que este memorial, apresentado para fins de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias, sera publicado no sitio eletrénico da Universidade Federal
do Oeste da Bahia, nos termos do Decreto n° 13.048/2026. Responsabilizo-me pela veracidade, pela
adequacao das informacdes e dos dados pessoais nele constantes, observado o disposto na Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD) e nas demais
normas aplicaveis.
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