UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

Comissdo Permanente de Pessoal Docente

CHECKLIST CONSTITUTIVO REFERENTE AOS PROCESSOS DE AVALIACAO DE ALTERAGAO DE
REGIME DE TRABALHO (AMPLIAGAO DE 20h PARA 40h; DE 20h PARA DEDICAGAO
EXCLUSIVA; DE 40h PARA DEDICAGAO EXCLUSIVA E/OU REDUGAO DE DEDICACAO

EXCLUSIVA PARA 40h; DEDICAGAO EXCLUSIVA PARA 20h E DE 40h PARA 20h)

Documentacdo necessdria apensada ao Processo n2 23520.....................
1. Folha de Instrugao do processo, apensada a. fl. a.fl. ()
2. Requerimento de alteragdo de regime de trabalho, devidamente preenchido
(formulario - PROGEP), apensado a. fl. A.Fl ( )

3. Histdrico funcional emitido pela PROGEP, contendo: a) Afastamentos do docente; b)
Indicacdo de processos administrativos; ¢) Ocupacdo de cargos administrativos;

apensado a. fl. A Tl e ()
4. Declaragdo de que ndo ha processo de redistribuicdo e/ou remog¢do em tramitagdo em
nome do docente, emitida pela Diregao do Centro, apensada a. fl. a. fl. ()

5. Paraareducdo do regime de trabalho de 40 horas DE ou 40 horas para 20 (vinte) horas
semanais, o docente deve anexar documento que comprove a exoneracao de cargos
administrativos e cargos eletivos eventualmente ocupados, apensado a. fl. ____ a. fl.

.......................................................................................................................... ()

6. Plano de Trabalho (semestral/anual) que contemple a carga horaria proposta pelo
servidor docente ou a Declaragdo/Justificativa da Dire¢do do Centro para alteracdo da
carga horaria docente em func¢do do exercicio interino, apensado a. fl. a. fl.

7. Copia dos planos de ensino, projetos de pesquisa, projetos de extensdo, e outros
documentos, conforme previsto no Plano de Trabalho, que justifiguem a mudanca de
regime de trabalho, bem como permitam avaliar a conveniéncia académica para sua
concessao, exceto se pleiteado para exercer interinamente cargo, apensadaa.fl.
- 108 { PO PP P PP PPRPRROPRPR ()

8. Comprovantes das atividades exercidas nos ultimos dois semestres letivos,
compreendendo os encargos de ensino, pesquisa e extensado, cargos administrativos
ocupados e outras atividades computadas como carga hordria docente, exceto se
pleiteado para exercer interinamente cargo, apensados a. fl. a.fl. . ()

9. Ata(s) do Conselho Diretor do Centro Multidisciplinar consentindo a solicitacdo,
levando em consideracdo o atendimento dos respectivos encargos docentes e das
atividades de pesquisa e extensdo, sem a necessidade da contratacao de um novo
docente e a data da Reunido do Conselho Diretor que aprovou o pleito, exceto se
pleiteado para exercer interinamente cargo, apensado a. fl. _ a. fl.
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10. Parecer da PROGRAD, contemplando a disponibilidade no banco de professor
equivalente da institui¢ao sobre o pleito do servidor, exceto se nomeado para exercer
interinamente cargo, apensado a. fl. A fl ()

11. Despacho da Diregao do Centro encaminhando o processo a CPPD, apensado a. fl.

*Conforme legislagao vigente

PARECER:
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