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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitario
Camara de Gestdo Administrativa e Governanga

Ata da 122 Reunido Extraordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e
Governanca, assessora ao Conselho Universitario da Universidade Federal
do Oeste da Bahia.

Aos quatro dias do més de marcgo de dois mil e vinte e seis, as dezesseis horas e
quarenta e quatro minutos, reuniram-se, na Sala de Reunifes do Conselho
Universitario, prédio da Reitoria, Pavilhdo 1, Sala 107, e por videoconferéncia por
meio da plataforma “Google Hangouts Meet”, com transmissdo ao vivo, em carater
extraordinario, os membros da Camara de Gestdo Administrativa e Governanca sob a
presidéncia do Pro-Reitor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, Analista de
Tecnologia da Informacdo Uiliam Rangel Amorim Souza, contando com a
participacdo dos Pro-Reitores e/ou representantes: Jaqueline Fritsch (PROAD), Leriane
Silva Cardozo (PROPLAN), Adma Kéatia Lacerda Chaves (PROGRAD) e Clayton da
Silva Barcelos (PROGEP); dos Diretores de Centro: Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU),
Bruno Trindade Reis (CMLEM) e Rafael da Conceicdo Simdes (CCBS); do
Representante dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo: Jean Borba Alves
Pinheiro; do Representante dos Servidores Docentes de Centro: Clayton Emanuel
Rodrigues (CEHU); do Representante dos Estudantes: Matheus Tavares de Andrade;
para tratarem da seguinte pauta: 1) Em regime de urgéncia (88°, Art. 33, RGU):
Apreciacdo do Parecer do Relator referente a Solicitacdo de apreciacdo da Proposta
do EDITAL N° 05/2026-REITORIA/UFOB - Concurso Publico de Provas e Titulos
para o Provimento de Cargo de Professor do Magistério Superior, encaminhada
pela Reitoria da UFOB, Processo 23520.001721/2026-19, Relator: Conselheiro
Clayton da Silva Barcelos. Havendo quérum, o Presidente da Camara, Pré-Reitor de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, Analista de Tecnologia da Informacéo
Uiliam Rangel Amorim Souza, cumprimentou a todos os conselheiros presentes e deu
inicio a 122 Reunido Extraordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e Governanca,
assessora ao Conselho Universitario da UFOB. Esclareceu sobre a convocagdo da reuniao
com pauta em regime de urgéncia, observando o previsto no 88°, Art. 33, do Regimento
Geral da UFOB — RGU. Em seguida, passou a palavra ao Relator para a apresentacéo do
ponto Unico da pauta: 1) Em regime de urgéncia (88°, Art. 33, RGU): Apreciacdo do
Parecer do Relator referente a Solicitacdo de apreciacdo da Proposta do EDITAL
N° 05/2026-REITORIA/UFOB - Concurso Publico de Provas e Titulos para o
Provimento de Cargo de Professor do Magistério Superior, encaminhada pela
Reitoria da UFOB, Processo 23520.001721/2026-19, Relator: Conselheiro Clayton
da Silva Barcelos. O conselheiro Clayton Barcelos cumprimentou a todos e passou a
leitura do Parecer. Em suas consideragOes, registrou que a proposta do EDITAL N°
05/2026 encontra-se em conformidade com a legislagéo federal aplicavel ao provimento
de cargos publicos e a Carreira do Magistério Superior, especialmente a Lei n°
8.112/1990, Lei n° 12.772/2012, Lei n° 15.142/2025, Lei n° 13.146/2015, Lei n°
13.656/2018, Lei n® 13.709/2018, Lei n° 13.872/2019, Decreto n° 9.508/2018, Decreto n°
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9.739/2019 e Decreto n° 12.536/2025. Que o Edital apresenta estrutura clara das etapas
do certame, critérios objetivos de avaliacdo, previsdo de clausula de barreira,
regulamentacéo dos procedimentos de heteroidentificagdo e avaliacdo biopsicossocial,
garantia de impugnacdo e ampla publicidade dos atos, assegurando observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. O Edital
preveé ainda, cronograma bem definido, regras claras sobre recursos e fases eliminatérias,
politicas de Inclusdo e Agdes Afirmativas, e assegura condigdes especiais para realizagdo
das provas. Informou que durante o periodo que ficou aberto para contribuicdes, foi
recebida apenas uma contribuicdo com referéncia ao perfil de Direito Agrério e
Ambiental, do Centro das Humanidades e o fato de sua desocupacgéo ter ocorrido por
servidora que tomou posse em cargo inacumulavel, mas que ainda ndo adquiriu
estabilidade, o que pode gerar direito a recondugdo em caso de ndo aprovagdo no estagio
probatério da servidora, que foi acolhida. Fez as seguintes recomendacdes, a saber: a)
Acrescentar o termo Farmécia/Biotecnologia no Anexo Il (quadro de pontos), no local
destinado ao Centro Multidisciplinar de LEM, pois esta suprimido; b) Retirar do concurso
o perfil de Direito Agrario e Ambiental, do Centro das Humanidades, considerando que
a servidora que anteriormente ocupou o perfil, ainda ndo adquiriu estabilidade em seu
novo cargo, o que pode gerar direito a reconducao, conforme disposto no art. 29, inciso |
da lei 8.112/90; c) Acrescentar logo apds o nome do segundo perfil de Comunicacéo, do
Centro Multidisciplinar de SAMAVI, o algarismo romano Il, de forma a diferenciar os
perfis do mesmo Centro, bem como néao gerar problemas sistémicos com perfis distintos
e mesma nomenclatura, passando a constar: COMUNICAGCAO II; d) Renumerar 0s
topicos a partir do topico 15. DA NOTA FINAL CLASSIFICATORIA, visto que o titulo
traz a numeragdo 15 (correta), mas os topicos subsequentes (dentro do topico 15) estdo
numerados como 14. A renumeracgdo devera ocorrer até o final do documento, sendo que
0 proximo tdpico, que estd também, numerado como 15 DOS REQUERIMENTOS E
PEDIDOS DE RECONSIDERACAO E RECURSOS, devera ser alterado para 16. O
atual 16 DA INVESTIDURA NO CARGO, devera ser alterado para 17, e o atual 17, DAS
DISPOSICOES GERAIS, devera ser ajustado para 18. Os sub tdpicos, dentro de cada
topico citado, deverdo ser ajustados; e) Revisar em todo o documento as mencoes feitas
sobre os topicos 15 a 17 e realizar os ajustes, considerando o sugerido na letra d; f)
Realizados os ajustes da letra d, acrescentar novo item 18.9, com a seguinte redacao:
“18.9. A PROGEP, caso necessario, podera alterar o cronograma, sendo dada ciéncia a
CGAG”. A inclusio se justifica para eficiéncia e celeridade do Edital; g) Renumerar o
atual item 17.9 para 18.10, considerando o ajuste sugerido na letra d e f, passando a
seguinte redacdo: 18.10. Prescreve em 1 (um) ano, a contar da data em que for publicada
a homologacao do resultado final em Diério Oficial da Unido, o direito de acdo contra
quaisquer atos relativos ao concurso, nos termos da Lei n® 7.144, de 23 de novembro de
1983; h) Alterar o cronograma previsto no Anexo lll, para que haja tempo habil de
avaliacdo do resultado final do certame pela Comissao Permanente de Pessoal Docente -
CPPD, conforme previsdo nos normativos legais, com posterior homologagéo, dentro do
prazo que permite nomeacgdes ainda em 2026, considerando tratar-se de ano eleitoral.
Diante das consideracBes apresentadas e do atendimento as recomendagdes, o Relator
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manifestou parecer favoravel a aprovacdo da proposta do EDITAL N° 05/2026 —
REITORIA/UFOB, referente ao Concurso Publico de Provas e Titulos para Provimento
de Cargo de Professor do Magistério Superior no ambito da Universidade Federal do
Oeste da Bahia. Concluida a apresentacdo do Parecer, o Presidente Uiliam Souza
agradeceu e franqueou a palavra aos Conselheiros para suas consideragdes. Os
conselheiros Rafael Simdes, Thiago Rafagnin, Clayton Rodrigues, Jaqueline Fritsch,
Jean Pinheiro, Adma Chaves e Bruno Reis apresentaram duvidas, propostas e
esclarecimentos quanto ao Edital. Em tempo, informo que as dezoito horas o conselheiro
Jean Pinheiro solicitou sua retirada da reunido por compromisso médico. Em tempo,
informo que as dezoito horas e treze minutos a conselheira Adma Chaves solicitou sua
retirada da reunido por compromisso de viagem institucional, deixando declarado seu
voto favoravel a aprovacdo do Parecer do Relator. Apds discussdes, foram aprovados
pelos conselheiros os Destaques ao Parecer, que foram acolhidos pelo Relator, quais
sejam: i) Ajustar os requisitos para os perfis de professores médicos, nos perfis de Clinica
Médica, Pediatria e Cirurgia Geral, incluindo a possibilidade de residéncia médica como
requisito, passando a constar: i) Clinica médica: Graduacdo em Medicina com Residéncia
Médica ou titulo de especialista nas areas da medicina. ii) Pediatria: Graduacdo em
Medicina com Residéncia Médica ou titulo de especialista em Pediatria. iii) Cirurgia
Geral: Graduacdo em Medicina com Residéncia Médica ou titulo de especialista em
Cirurgia Geral ou Residéncia Médica ou titulo de especialista em Areas Cirlrgicas; ii)
Ajustar os requisitos para os perfis de Ensino de Ciéncias e Biologia, passando a constar:
Graduacao em Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas com Doutorado em Educacdo ou
Doutorado em Ensino ou Doutorado em Ensino de Ciéncias ou Doutorado em Ensino,
Filosofia e Histdria das Ciéncias, para melhor coesao textual; iii) Alterar a redacdo do
item 4.6.2.2, alinea “d”, para melhor coesédo textual ¢ atualidade da redagdo, passando a
constar: d) Deficiéncia Intelectual: laudo médico especializado que descreva o
impedimento de longo prazo e suas repercussdes no funcionamento intelectual e no
comportamento adaptativo da pessoa candidata, podendo ser complementado, quando
necessario, por avaliacdo de equipe multiprofissional, nos termos da Lei n® 13.146/2015
e do Decreto n°® 9.508/2018; iv) Acrescentar no final do item 5.1.13, o termo “nos termos
do edital de convocagdo”, para melhor coesao textual e diminuicdo de davidas; v) Alterar
a redacdo do item 5.1.23, para melhor coesdo textual, atendimento a escrita objetiva,
passando constar: Na hipotese de a Banca Examinadora constatar falsidade na declaragdo
feita pela pessoa candidata, a Administracdo da Universidade podera encaminhar &
autoridade policial competente poderéa ser enviada a documentacao a Policia Federal para
apuracdo da existéncia ou ndo de crime, nos termos da legislacdo penal vigente; vi)
Alterar a redacdo do item 7.16.1 e acrescentar o Item 7.16.1.1, para melhor coesdo textual,
atendimento a escrita objetiva, passando constar: 7.16.1 A pessoa candidata que
necessitar de condicdes especificas para a realizagcdo das provas deverd, no ato da
inscrig¢do, selecionar o campo “Condigdes Especiais” e anexar eletronicamente, conforme
cronograma constante no Anexo 11, atestado ou relatério médico que descreva a condicao
que justifigue o atendimento especial solicitado, indicando, quando necessario, as
adaptacGes recomendadas para a realiza¢do da prova. 7.16.1.1 A apresentagdo do codigo
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da Classificacdo Internacional de Doengas (CID) sera facultativa, podendo o documento
médico limitar-se a descricdo da condicdo que demande a adaptacdo solicitada; vii)
Alterar a redacdo do item 8.4.4, para melhor coeséo textual, atendimento a escrita objetiva
e clareza, passando constar: A verificacdo da veracidade das informacdes prestadas sera
realizada por meio de consulta ao banco de dados do CadUnico, cabendo & comissio
organizadora do concurso a analise e decisdo sobre o deferimento ou indeferimento do
pedido de isencdo; viii) Alterar a redacdo do item 8.8.1, para melhor coeséo textual,
atendimento a escrita objetiva e clareza, passando constar: A pessoa candidata cuja
solicitacdo de isencdo for indeferida podera interpor recurso administrativo no prazo
estabelecido no cronograma constante no Anexo 11, exclusivamente por meio do sistema
eletrénico do concurso; ix) Desdobrar a redacdo do item 9.3 em topicos, para melhor
coesdo textual, atendimento a escrita objetiva e clareza, passando constar: 9.3.1 Da
relacdo preliminar de pessoas inscritas cabera recurso administrativo no prazo
estabelecido no cronograma constante no Anexo Il deste Edital. 9.3.2 O recurso devera
ser interposto exclusivamente por meio do sistema eletrdnico do concurso, no endereco
eletronico do certame, na area da pessoa candidata. 9.3.3 O recurso devera conter a
exposicdo fundamentada das razbes que justifiquem a revisdo da decisdo de
indeferimento. 9.3.4 Ap0s a andlise dos recursos interpostos, sera divulgada a relacéo
definitiva de pessoas inscritas, contra a qual ndo caberd novo recurso; x) Ajustar e
desdobrar a redacdo do item 10.1.1, para melhor coesédo textual, atendimento a escrita
objetiva e clareza, passando constar: 10.1.1 Cada Banca Examinadora serd composta por
03 (trés) membros titulares e pelo menos 01 (um) membro suplente, portadores do titulo
de doutor obtido ha, no minimo, 3 (trés) anos, preferencialmente integrantes da carreira
do Magistério Superior publico. 10.1.1.1 Em situa¢bes excepcionais, devidamente
justificadas, podera compor a Banca Examinadora pessoa portadora do titulo de mestre,
desde que possua reconhecida experiéncia académica na area do concurso. 10.3 A pessoa
candidata podera impugnar os membros da Banca Examinadora no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas contados da publicacdo da composi¢do das bancas examinadoras no
endereco eletrénico do concurso. Novo item ap6s o0 10.1.2. Ndo poderd integrar a Banca
Examinadora pessoa que: | — tenha orientado ou coorientado trabalho académico de
pessoa candidata; Il — mantenha relacdo de parentesco até o terceiro grau com pessoa
candidata; Il — possua vinculo de colaboracdo académica recente que comprometa a
imparcialidade da avaliacdo; IV — mantenha, ou tenha mantido, relagdo de sociedade,
comunhdo de interesses econdmicos ou parceria profissional com pessoa candidata,
incluindo sociedade empresaria, sociedade em escritdrio, associacdo formal, participagdo
societaria, vinculo de consultoria, prestagdo de servigos remunerados, representacéo
profissional, ou qualquer vinculo contratual com contraprestacdo econdmica; V — esteja,
ou tenha estado, em coautoria de publicacdo cientifica, projeto de pesquisa/ extensao
financiado, coordenacgéo/vice-coordenacao de projeto, ou cooperacdo académica formal
com pessoa candidata, quando o vinculo puder comprometer a isen¢édo do julgamento; VI
— possua relacdo de amizade intima ou inimizade notoria com pessoa candidata, ou tenha
historico de conflito formal, disputa administrativa, judicial ou disciplinar envolvendo a
pessoa candidata, que possa comprometer a isencdo; VIl — tenha interesse direto ou
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indireto no resultado do certame, inclusive vantagem pessoal, institucional ou econémica
associada ao provimento da vaga; VIII — exerca funcdo de direcdo, chefia,
assessoramento, coordenagdo ou supervisdo imediata diretamente relacionada a pessoa
candidata na mesma unidade/6rgéo, quando essa relagdo funcional puder comprometer a
independéncia do julgamento; IX — esteja em situacdo de impedimento ou suspeigéo por
quaisquer outras circunstancias que possam comprometer a imparcialidade, devendo
declarar-se impedida e comunicar formalmente a organizacdo do certame; xi) Alterar a
redacdo do item 10.2.2, para melhor coesdo textual, atendimento a escrita objetiva e
clareza, passando constar: As avaliagdes do concurso serdo realizadas em lingua
portuguesa, salvo nos casos em que o perfil da vaga exigir conhecimento especifico de
idioma estrangeiro, conforme indicado no quadro de vagas ou no contetdo programatico
do concurso; xii) Alterar a redacdo do item 11.3, para melhor coeséo textual, atendimento
a escrita objetiva, passando constar: A aplicacdo da prova escrita, a coleta de assinaturas
das pessoas candidatas nas listas de presenca e nos envelopes de identificacdo, bem como
0s sorteios previstos no edital, serdo realizados por pessoas servidoras integrantes da
Comissdo de Aplicacdo de Prova (CAP), designada pela Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas. A avaliacdo das provas e do curriculo € de competéncia exclusiva da Banca
Examinadora; xiii) Alterar a redacdo do item 11.4, para melhor coesdo textual,
atendimento a escrita objetiva e atendimento a legislacéo, passando constar: O Concurso
constara de trés tipos de avaliacdes, realizadas na seguinte ordem: | — Prova Escrita (fase
eliminatdria e classificatéria); 11 — Prova Didatica (fase eliminatdria e classificatoria); 111
— Prova de Curriculo (fase classificatdria); xiv) Ajustar a redacdo do item 13.5, para
melhor coesdo textual, atendimento a escrita objetiva, passando constar: 13.5. Os turnos
de apresentacdo da prova didatica terdo inicio 2 (duas) horas ap6s o sorteio do ponto
previsto no item 13.4. Cada pessoa candidata realizard& o sorteio do ponto
individualmente, 2 (duas) horas antes do horario de inicio de sua apresentacdo, momento
a partir do qual iniciard o periodo destinado a preparacdo da aula; xv) Excluir o item
14.2.1.1, para atendimento ao disposto na legislacdo; xvi) Ajustar e reorganizar a redacao
do item 15.1 para melhor coes&o textual, atendimento a escrita objetiva, passando constar:
15.1. Durante a realizacdo das etapas do concurso, a pessoa candidata podera protocolar
requerimentos administrativos destinados a solicitacdo de informagdes ou ao registro de
fatos que indiquem eventual irregularidade na conducédo do certame, por meio da area da
pessoa candidata no endereco eletronico indicado neste edital. 15.1.1. Os requerimentos
de natureza administrativa serdo analisados pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEP), podendo, quando necessario, ser encaminhados para manifestacdo da Banca
Examinadora. 15.2. Contra os resultados preliminares das etapas do concurso publico, a
pessoa candidata podera interpor recurso administrativo, devidamente fundamentado, no
prazo de ateé 24 (vinte e quatro) horas, contado da divulgagéo da respectiva ata no sistema.
15.2.1. Os recursos relativos as notas das provas escrita, didatica e de curriculo serdo
dirigidos ao Conselho Diretor do Centro ao qual a vaga estad vinculada, devendo ser
protocolados eletronicamente por meio da area da pessoa candidata no endereco
eletronico indicado neste edital. 15.3. Recebido o recurso, o Conselho Diretor solicitara
manifestacdo da Banca Examinadora, que devera apresentar parecer técnico acerca dos
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fundamentos apresentados pela pessoa candidata. 15.3.1. Apds a manifestacdo da Banca
Examinadora, o Conselho Diretor apreciara o recurso, deliberando quanto ao seu
deferimento ou indeferimento. 15.4. As decisdes proferidas pelo Conselho Diretor
deverdo ser motivadas e serdo divulgadas no endereco eletronico do certame. 15.5. Da
decisdo do Conselho Diretor cabera recurso a Camara de Normas e Recursos - CNR do
Conselho Universitario — CONSUNI; xvii) Alterar a redagdo do item 18.6, para melhor
coesdo textual, atendimento a escrita objetiva, passando constar: O prazo de validade do
concurso publico sera de 2 (dois) anos, contado da data de publicacdo da homologacéo
do resultado final no Diario Oficial da Uniéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por
igual periodo, nos termos do art. 37, inciso Ill, da Constituicdo da Republica. N&o
havendo mais duvidas e/ou contribui¢cdes, o Senhor Presidente submeteu ao regime de
votacdo o Parecer do Relator referente a Solicitacdo de apreciacdo da Proposta
do EDITAL N° 05/2026-REITORIA/UFOB - Concurso Publico de Provas e Titulos
para o Provimento de Cargo de Professor do Magistério Superior, encaminhada
pela Reitoria da UFOB, Processo 23520.001721/2026-19, acolhidos os Destaques
aprovados pela Camara, que foi aprovada com 9 (nove) votos favorarveis e 1 (uma)
abstencdo. O conselheiro Clayton Rodrigues fez a declaracdo de sua abstencdo e
registrou que concorda com o parecer, mas na falta da documentacdo comprobatoria da
participacdo dos docentes dos Centros em relacdo as vagas, ndo se sente confortavel em
votar pela aprovacgdo. Logo ap6s, o Senhor Presidente suspendeu a sessao por 5 (cinco)
minutos para conclusdo da ata. Reaberta a sessdo, o Senhor Presidente solicitou a
Secretéria dos Orgdos de Deliberacdo Superior que procedesse a leitura da ata. Com a
palavra, a Secretaria dos Orgdos Superiores Gleicianne Dourado Costa cumprimentou
a todos e passou a leitura da ata. Finalizada a leitura, o Presidente Uiliam Souza
agradeceu e consultou aos conselheiros se havia algum questionamento ou contribuigéo.
N&o havendo manifestacdo, submeteu a Ata ao regime de votacdo que foi aprovada
por unanimidade. O Presidente agradeceu a todos pela participacéo e colaboragédo para
arealizacio da sessdo. As dezoito horas e quarenta e um minutos, o Presidente da Camara,
Pro-Reitor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, Analista de Tecnologia da
Informacdo Uiliam Rangel Amorim Souza, encerrou a 122 Reunido Extraordinéria da
Céamara de Gestdo Administrativa e Governanca, assessora ao Conselho Universitario da
Universidade Federal do Oeste da Bahia e nada a mais havendo a ser registrado, eu,
Gleicianne Dourado Costa, Secretaria dos Orgdos de Deliberacdo Superior, lavrei a
presente ata que segue assinada por mim e todos os presentes, estando disponivel na
integra, gravada em formato digital. Barreiras 4 de marco de 2026.

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Passaros - Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br
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\, MINISTERIO DA EDUCAGAO

CONTRATOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA -
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E

ATA DA CGAG N° /2026 - SODS (11.01.21)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 20:15)
ADMA KATIA LACERDA CHAVES
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGRAD (11.01.30)

Matricula: ##602#3

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 17:52 )
CLAYTON DA SLVA BARCELOS
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEP (11.01.23)
Matricula: ###945#3

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 17:06 )
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR - TITULAR
SODS(11.01.21)

Matricula: ##525#0

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 18:32)
JEAN BORBA ALVES PINHEIRO
CONTADOR
NAPF-SAMAVI (11.01.18.01.14.06)

Matricula: ####856#1

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 21:49)
RAFAEL DA CONCEICAO SSMOES
DIRETOR- TITULAR
CCBS(11.01.19.02)
Matricula: ##077#4

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 17:23)
UILIAM RANGEL AMORIM SOUZA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROTIC (11.01.06)

Matricula: ###746#9

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 18:02 )
BRUNO TRINDADE REIS
DIRETOR - TITULAR
CMLEM (11.01.17.02)
Matricula: ##19243

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 17:28 )
CLAYTON EMANUEL RODRIGUES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CEHU (11.01.19.01)
Matricula: ###946#3

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 17:30)
JAQUELINE FRITSCH
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROAD (11.01.35)
Matricula: ##837#1

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 17:31)
LERIANE SLVA CARDOZO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROPLAN (11.01.04)

Matricula: ###650#5

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 17:13)
THIAGO RIBEIRO RAFAGNIN
DIRETOR - TITULAR
CEHU (11.01.19.01)

Matricula: ###987#7

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 17:14 )
MATHEUS TAVARES DE ANDRADE
DISCENTE
Matricula: 2024#H####3
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