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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitario
Camara de Gestdo Administrativa e Governanga

Ata da 82 Reunido Extraordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e
Governanca, assessora ao Conselho Universitario da Universidade Federal
do Oeste da Bahia.

Aos treze dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, as oito horas e trinta e
trés minutos, reuniram-se, por videoconferéncia por meio da plataforma “Google
Hangouts Meet”, em carater extraordindrio, os membros da Cémara de Gestdo
Administrativa e Governanca sob a presidéncia do Pré-Reitor de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo, Analista de Tecnologia da Informacdo Uiliam Rangel
Amorim Souza, contando com a participacdo dos Pro-Reitores e/ou representantes:
Leriane Silva Cardozo (PROPLAN), Jaqueline Fritsch (PROAD), Adma Katia
Lacerda Chaves (PROGRAD), e Clayton da Silva Barcelos (PROGEP); dos Diretores
de Centro: Tony Silva Almeida (CMBJL) e Rafael da Conceicdo Simdes (CCBS); e do
Representante dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo: Jean Borba Alves
Pinheiro; para tratarem da seguinte pauta: 1) Apreciacdo do Parecer do Relator
referente a Proposta do Modelo de EDITAL DE CHAMAMENTO PROGEP/UFOB
- Concessao de Auxilio a participacdo em Ac¢oes de Desenvolvimento Profissional aos
Servidores em exercicio na UFOB, encaminhada pela Pro6-Reitoria de Gestdo de
Pessoas — PROGEP, Processo 23520.001047/2025-83, Relator: Conselheiro Tony
Silva Almeida. Havendo quérum, o Presidente da Camara, Prd-Reitor de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagdo, Analista de Tecnologia da Informagdo Uiliam
Rangel Amorim Souza, cumprimentou a todos os conselheiros presentes e deu inicio a
82 Reunido Extraordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e Governanca, assessora
ao Conselho Universitario da UFOB. Passou ao ponto de pauta Gnico: 1) Apreciagdo do
Parecer do Relator referente a Proposta do Modelo de EDITAL DE
CHAMAMENTO PROGEP/UFOB - Concessao de Auxilio a participacao em Agdes
de Desenvolvimento Profissional aos Servidores em exercicio na UFOB,
encaminhada pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEP, Processo
23520.001047/2025-83, Relator: Conselheiro Tony Silva Almeida. O conselheiro
Tony Almeida cumprimentou a todos e passou a leitura do Parecer. Em suas
considerag0es, registrou que, a fim de promover a realizagcdo das a¢Ges constantes no
PDP, a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP encaminhou a Camara a Proposta
de Modelo de Edital de Chamamento para concessdo de auxilio a participacdo em agdes
de desenvolvimento profissional aos servidores em exercicio na UFOB. Ressaltou que €
uma iniciativa executada desde 2020, com bons resultados. Que a Proposta de Modelo de
Edital tem varias edicdes de regulacdo da distribuicdo de recursos para atendimento da
demanda de acbes de desenvolvimento dos servidores, tendo sido experimentado,
ajustado e alterado a cada ano. Que se tem, portanto, uma versdo bastante enxuta e
simplificada. Informou que ndo houve contribuicBGes recebidas durante o periodo de
elaboracdo do Parecer. Fez as seguintes recomendacdes, a saber: a) Alterar o Item 10.5,
de modo a incluir o item 10.5.1, para fazer mencdo ao Anexo IV, permanecendo a
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seguinte redacdo: 10.5 - O(a) servidor(a) contemplado(a) com recursos deste Edital que
ndo puder participar da a¢do de desenvolvimento, por motivos de forca maior, devera
comunicar a PROGEP, em até 30 dias ap6s a publicacdo do resultado favoravel a sua
inscricdo. 10.5.1 — Para formalizar a desisténcia, o servidor devera encaminhar
Declaragédo de Desisténcia, tendo como modelo o Anexo IV, encaminhando e-mail ao
endereco edital.auxilio@ufob.edu.br; b) Alterar o Item 10.7, de modo a transferir a
CGAG a autonomia de julgar os casos omissos, considerando a presente proposta como
Modelo de Edital desta Camara, passando a seguinte redacdo: Os casos omissos serdo
analisados pela Céamara de Gestdo, Administragio e Governanca. Diante das
consideragdes apresentadas e do atendimento as recomendacdes, o Relator manifestou
parecer favoravel a aprovagdo da Proposta de Modelo de Edital: Concessdo de Auxilio
Financeiro para Custeio de Acdes de Desenvolvimento Profissional aos Servidores
Técnicos e Docentes da UFOB. Concluida a apresentacdo do Parecer, o Presidente
Uiliam Souza agradeceu e franqueou a palavra aos Conselheiros para suas consideracdes.
O conselheiro Clayton Barcelos, na condicdo de Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas,
agradeceu ao Relator pela emissdo e cuidado com o Parecer. A conselheira Leriane
Cardozo justificou que ainda ndo tinha a aprovacao da Lei Orgcamentaria Anual - LOA e
que o projeto ja define os valores para a acdo, esperando assim para aprovar. Os
conselheiros Clayton Barcelos, Leriane Cardozo, Jean Pinheiro, Uiliam Souza,
Jaqueline Fritsch, Rafael Simdes e Tony Almeida apresentaram duvidas,
guestionamentos e esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i) solicitacdo de ajustes ao
documento, conforme 84°, art. 11 do Decreto n® 12.002, de 22 de abril de 2024, para
alteracdo da expressdo “e/ou” por “ou”; ii) manifestagdo de davida sobre a possibilidade
de pagamento de auxilio para deslocamento e hospedagem para especializacGes,
mestrados e doutorados; iii) esclarecimento que para deslocamento, hospedagem e
pagamento dos cursos de educagdo ndo formal, pode ser utilizado, s6 ndo pode para
especializa¢Oes, mestrados e doutorados, que sdo formais; iv) informacao de que o edital
era apenas um dos instrumentos para custear as acdes previstas no Plano de
Desenvolvimento de Pessoas - PDP da Universidade, e que a Instituicdo ira executar ao
longo do exercicio, conforme disponibilizacdo or¢camentaria; v) solicitacdo de ajustes ao
item “b” do Parecer, pois alguns casos sdo para a Camara e outros para o Comité; vi) por
se tratar de um modelo, sugestdo de ajuste do item 4.6 do edital para deixar em aberto os
valores pois a cada edigdo podem haver ajustes; vii) sugestdo de que 0s casos 0missos
sejam tratados no &mbito da Camara, por serem excec¢fes nao previstas no edital; viii)
sugestéo de incluir no edital a mensalidade para o servidor em cursos de especializacéo,
mestrado e doutorado, j& que o Decreto fala que pode custear acdes de desenvolvimento
e também sobre mensalidades; ix) esclarecimento que o Edital é de capacitacdo e ndo de
qualificagdo, ndo sendo possivel prever as mensalidades para especializagdes; X) sugestao
de que seja aberta excecdo aos casos omissos para incluir dispositivo destinando a
resolucdo a PROGEP, por serem assuntos muito especificos do setor de gestdo de pessoas;
xi) solicitacdo de alterar o item 10.5 para que a comunicagéo seja trinta dias antes do
evento e nao depois do resultado. Apds discussdes, foram aprovados pelos conselheiros
os destaques ao Parecer, que foram acolhidos pelo Relator, quais sejam: a) Excluir, no
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Item 4.6, o valor concedido, considerando a Proposta como Modelo, de modo a
contemplar possiveis variagdes ao longo do tempo, como interesse da Administracao,
passando a seguinte redacdo: 4.6. Para os fins deste edital de chamamento somente podera
ser concedido o valor de até R$ Xxx,XX (XXXXXXXXXXX reais) por servidor(a), para custeio
de inscricdo e/ou deslocamento e/ou estadia, devidamente comprovados; b) Alterar a
recomendacdo da alinea “a” deste Parecer, que passa a ser: substituir, no item 10.5, o
trecho “30 dias antes do resultado”, por “preferencialmente 30 dias antes do evento”,
passando a seguinte reda¢do: 10.5 - O(a) servidor(a) contemplado(a) com recursos deste
Edital que n&o puder participar da acdo de desenvolvimento, por motivos de for¢a maior,
devera comunicar a PROGEP, preferencialmente, até 30 (trinta) dias antes de realizacao
da acéo de desenvolvimento. N&o havendo mais duvidas e/ou contribui¢Bes, o Senhor
Presidente submeteu ao regime de votacdo o Parecer do Relator referente a Proposta
do Modelo de EDITAL DE CHAMAMENTO PROGEP/UFOB - Concessdo de
Auxilio a participacdo em Acdes de Desenvolvimento Profissional aos Servidores em
exercicio na UFOB, encaminhada pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas —
PROGEP, Processo 23520.001047/2025-83, acolhidos os Destaques aprovados pela
Céamara, que foi aprovado por unanimidade. O Presidente agradeceu a todos pela
participacdo e colaboracdo para a realizacio da sessdo. As nove horas e oito minutos, o
Presidente da Camara, Pro-Reitor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgdo, Analista
de Tecnologia da Informacdo Uiliam Rangel Amorim Souza, encerrou a 8% Reunido
Extraordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e Governanca, assessora ao Conselho
Universitario da Universidade Federal do Oeste da Bahia e nada a mais havendo a ser
registrado, eu, Gleicianne Dourado Costa, Secretaria dos Orgaos de Deliberacdo Superior,
lavrei a presente ata que segue assinada por mim e todos os presentes na reunido de
aprovacao da ata, estando disponivel na integra, gravada em formato digital. Barreiras,
13 de fevereiro de 2025. Ata aprovada na 33? Reunido Ordinaria da Camara de Gestao
Administrativa e Governanga - CGAG, realizada em 23 de outubro de 2025.
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CONTRATOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA -
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E

ATA DA CGAG N° /2025 - SODS (11.01.21)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 28/10/2025 08:55 )
ADMA KATIA LACERDA CHAVES
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGRAD (11.01.30)

Matricula: ##602#3

(Assinado digitalmente em 23/10/2025 20:30 )
CLAYTON DA SLVA BARCELOS
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEP (11.01.23)
Matricula: ###945#8

(Assinado digitalmente em 23/10/2025 21:18)
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR - TITULAR
SODS(11.01.21)

Matricula: ##525#0

(Assinado digitalmente em 28/10/2025 14:15)
RAFAEL DA CONCEICAO SMOES
DIRETOR - TITULAR
CCBS(11.01.19.02)
Matricula: ##077#4

(Assinado digitalmente em 29/10/2025 11:47)
UILIAM RANGEL AMORIM SOUZA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROTIC (11.01.06)

Matricula: ##746#9

(Assinado digitalmente em 23/10/2025 16:48 )
CAMILA CRUZ DE OLIVEIRA ARAUJO
ASSISTENTE
GAB.REITORIA (11.01.10)

Matricula: ##512#6

(Assinado digitalmente em 23/10/2025 17:35)
CLEBSON DE SOUZA BRANDAO BEZERRA
DIRETOR - TITULAR
DICONF (11.01.35.03)

Matricula: ###150#1

(Assinado digitalmente em 25/10/2025 18:35)
LERIANE SLVA CARDOZO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROPLAN (11.01.04)

Matricula: ###6504#5

(Assinado digitalmente em 24/10/2025 07:12)
TONY SLVA ALMEIDA
DIRETOR - TITULAR
CMBJL (11.01.16.01)
Matricula: ###733#5
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