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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitario
Camara de Gestdo Administrativa e Governanga

Ata da 322 Reunido Ordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e
Governanca, assessora ao Conselho Universitario da Universidade Federal
do Oeste da Bahia.

Aos dezessete dias do més de julho de dois mil e vinte e cinco, as quatorze horas e
dezesseis minutos, reuniram-se, na Sala de Reunides do Campus Reitor Edgard Santos
(PU15) e por videoconferéncia, com transmissao ao vivo, em carater ordinario, 0s
membros da Camara de Gestdo Administrativa e Governanca sob a presidéncia do Pro-
Reitor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, Analista de Tecnologia da
Informacdo Uiliam Rangel Amorim Souza, contando com a participacdo dos Pro-
Reitores e/ou representantes: Jaqueline Fritsch (PROAD), Leriane Silva Cardozo
(PROPLAN) e Clayton da Silva Barcelos (PROGEP); dos Diretores de Centro: Tony
Silva Almeida (CMBJL) e Rafael da Conceicdo Simdes (CCBS); do Representante dos
Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo: Jean Borba Alves Pinheiro; para
tratarem da seguinte pauta: 1) Informes; 2) Apreciacédo das Atas da CGAG: a) Ata da
62 Reunido Extraordinaria da CGAG, de 7 de maio de 2024; b) Ata da 272 Reunido
Ordinaria da CGAG, de 23 de maio de 2024; c) Ata da 28? Reunido Ordinaria da
CGAG, de 4 de julho de 2024; d) Ata da 72 Reunido Extraordinéria da CGAG, de 6
de agosto de 2024; e) Ata da 30® Reunido Ordinaria da CGAG, de 16 de dezembro
de 2024; 3) Apreciacdo do Parecer do Relator referente a Anélise e revisdo da
RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 004, DE 28 DE OUTUBRO DE 2021,
gue Define os procedimentos para avaliagdo do desempenho académico para fins da
promocao e progressao dos docentes da Carreira do Magistério Superior, no ambito
da Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, alterada pela RESOLUCAO
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 017, DE 18 DE MAIO DE 2023, especialmente acerca
da relevancia das ""Acfes de Extensdo' na contagem de pontos para progressao e
promocao docente, Processo 23520.000678/2025-85, Relator: Conselheiro Rafael da
Conceigdo Simdes - Presidente da Comissdo instituida pela PORTARIA
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 012/2025. Havendo quérum, o Presidente da Camara,
Pré-Reitor de Tecnologia da Informacéo e Comunicacéo, Analista de Tecnologia da
Informacdo Uiliam Rangel Amorim Souza, cumprimentou a todos os conselheiros
presentes e deu inicio a 322 Reunido Ordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e
Governanca, assessora ao Conselho Universitario da UFOB e passou ao primeiro ponto
da pauta: 1) Informes. O conselheiro Rafael Simdes apresentou informes do Centro das
Ciéncias Bioldgicas e da Saude. Ndo havendo mais informes, o Presidente passou ao
segundo ponto da pauta: 2) Apreciacdo das Atas da CGAG: a) Ata da 62 Reuniéo
Extraordinaria da CGAG, de 7 de maio de 2024; b) Ata da 272 Reunido Ordinaria
da CGAG, de 23 de maio de 2024; c) Ata da 282 Reunido Ordinaria da CGAG, de 4
de julho de 2024; d) Ata da 72 Reunido Extraordinaria da CGAG, de 6 de agosto de
2024; e) Ata da 30 Reunido Ordinaria da CGAG, de 16 de dezembro de 2024. O
Presidente Uiliam Souza esclareceu que as contribuicdes encaminhadas a Secretaria dos
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Orgéos de Deliberacdo Superior ja haviam sido inseridas as Atas e consultou se havia
mais algum questionamento e/ou contribuicdo. Ndo havendo mais contribuicdes, o
Senhor Presidente submeteu ao regime de votacdo as Atas da Camara de Gestao
Administrativa e Governanga, que foram aprovadas por unanimidade. Em seguida,
passou a palavra ao Relator para apresentacdo do terceiro ponto da pauta: 3) Apreciacao
do Parecer do Relator referente a Analise e revisio da RESOLUCAO
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 004, DE 28 DE OUTUBRO DE 2021, que Define os
procedimentos para avaliagdo do desempenho académico para fins da promocéo e
progressdo dos docentes da Carreira do Magistério Superior, no ambito da
Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, alterada pela RESOLUCAO
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 017, DE 18 DE MAIO DE 2023, especialmente acerca
da relevancia das ""Ac0es de Extensdo' na contagem de pontos para progressao e
promocao docente, Processo 23520.000678/2025-85, Relator: Conselheiro Rafael da
Conceicdo Simdes - Presidente da Comissdo instituida pela PORTARIA
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 012/2025. O conselheiro Rafael Simdes cumprimentou a
todos e passou a leitura do Parecer. Em suas consideracdes, registrou que a RESOLUCAO
CGAG/CONSUNI/UFOB N° 004, DE 28 DE OUTUBRO DE 2021, define os
procedimentos para avaliacdo do desempenho académico para fins de promocgdo e
progressdo dos docentes da carreira do magistério Superior, no ambito da UFOB,
conforme autonomia universitaria prevista na carta magna da republica brasileira e
conforme atribuicdo dada pela Lei 12.772/2012, que versa sobre a carreira da docéncia
no magistério superior. Que tendo em vista a curricularizacdo da extensdo prevista pela
RESOLUCAO CES/CNE N° 07, de 18 de dezembro de 2018, que prevé a inclusdo de
10% (dez por cento) da carga horéria dos curriculos de graduacdo como atividades
extensionistas, surgiu também a necessidade de incentivar e valorizar o docente por esse
tipo de atividade, surgindo a necessidade de atualizagdo da Resolucdo. Que também
houve a necessidade de atualizacdo da Resolugdo em conformidade com as alteracGes da
carreira docente estabelecida pela Medida Provisoria n°® 1.286, de 31 de dezembro de
2024, que altera a carreira docente do magistério superior. Apresentou as contribuicoes
da comunidade que foram recebidas durante o periodo aberto para contribuices da
Comunidade, que foram consideradas para a emissdo do Parecer. Fez as seguintes
recomendacdes, a saber: a) Excluir do predmbulo da Resolucéo os enunciados iniciados
pela expressao “considerando”, em atendimento ao disposto no §3°, art. 4°, do DECRETO
N°12.002, DE 22 DE ABRIL DE 2024, que estabelece normas para elaboracdo, redacao,
alteracdo e consolidacdo de atos normativos; b) Alterar o paragrafo 2° do artigo 2°.
Justificativa: O acesso a classe B terad intersticio de 36 meses. Passando a seguinte
redacdo: 82° Sdo critérios para a promogdo; c) Alterar o inciso | do 82° do artigo 2°.
Justificativa: Adequacdo a medida proviséria 1286 de 31 de dezembro de 2024. Passando
a seguinte redacdo: | - para a Classe B, com denominac&o de Professor Adjunto: cumprido
o0 intersticio minimo de trinta e seis meses no ultimo nivel da classe anterior e ser
aprovado em processo de avaliacdo de desempenho; d) Alterar o inciso 11 do §2° do artigo
2°. Justificativa: Adequacdo a medida provisoria 1286 de 31 de dezembro de 2024.
Passando a seguinte redacgdo: Il - para a Classe C, com denominagdo de Professor
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Associado: cumprido o intersticio minimo de vinte e quatro meses no ultimo nivel da
classe anterior, ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho e possuir o titulo
de doutor; €) Alterar o inciso 11l do 82° do artigo 2°. Justificativa: Adequacdo a medida
provisoria 1286 de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte redacédo: Il - para a
Classe D, com denominacdo de Professor Titular; f) Incluir a alinea c) ao inciso 11l do
§2°. Justificativa: Adequacdo a medida provisdria 1286, de 31 de dezembro de 2024. Com
a seguinte redacdo: c) cumprido o intersticio minimo de vinte e quatro meses no ultimo
nivel da classe anterior; g) Incluir a alinea d) ao inciso 111 do §2°. Justificativa: O Capitulo
I11 seré excluido para adequacao a medida provisoria 1286, de 31 de dezembro de 2024,
Com a seguinte redacdo: d) lograr aprovacdo de memorial que deverd considerar as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo académica e producdo profissional
relevante, ou defesa de tese académica inédita, conforme estabelecido no Capitulo V da
presente Resolucéo; h) Excluir o inciso 1V do §2° e seus itens associados. Justificativa:
Contemplada no inciso Il1; i) Excluir o Capitulo Il — Da aceleracao e promocao, o artigo
3° e seus incisos e paragrafos: Justificativa: adequacdo a medida provisoria 1286, de 31
de dezembro de 2024 que exclui a aceleragdo de promocao; j) Incluir um novo artigo 3°.
Justificativa: Adequacdo a medida proviséria 1286 de 31 de dezembro de 2024. Com a
seguinte redacdo: Art. 3° Tendo em vista o intersticio de 36 (trinta e seis) meses na classe
de ingresso da carreira do magistério superior, ndo mais serd havera o dispositivo de
aceleracdo de promocdo; k) Alterar o texto do atual Capitulo Ill, que passard a ser o
Capitulo 11, para adequacdo & numeracdo. Passando & seguinte redacdo: CAPITULO II -
DOS CRITERIOS DA AVALIACAO DE DESEMPENHO; 1) Alterar o artigo 5°.
Justificativa: adequacdo a medida proviséria 1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando
a seguinte redacdo: Art. 5° A avaliacdo para promocao e progressao na Classe B, com a
denominacdo de Professor Adjunto, levard em consideracdo os seguintes elementos; m)
Juntar os incisos | e 1l do artigo 5°. Justificativa: Tratam do mesmo tema. Passando a
seguinte redacdo: | - atividades de ensino na educacéo superior, conforme art. 44 da Lei
n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assim compreendidas aquelas formalmente
incluidas nos planos de integralizacdo curricular dos cursos de graduacao e pés-graduacao
da UFOB; n) Alterar o inciso VI do artigo 5°. Justificativa: N&o existe mais o dispositivo
de aceleracdo de promocdo. Passando a seguinte redacdo: VI - cursos ou estagios de
aperfeicoamento, especializacdo e atualizacdo, bem como obtencéo de créditos e titulos
de pds-graduacdo stricto sensu; 0) Alterar o inciso VII do artigo 5°. Justificativa: incluir
a origem da producéo cientifica e vincular também as produtos de acdes de extensao.
Passando a seguinte redacdo: VII - producdo cientifica, de inovacéo, técnica ou artistica
provenientes de atividades de ensino, pesquisa ou extensdo; p) Alterar o inciso VIII do
artigo 5°. Justificativa: Incluir o termo agdes de extensdo para ampliar as possibilidades.
Passando a seguinte redagdo: VIII - atividade de extensdo com a comunidade, de a¢des,
cursos e servicos aprovados e cadastrados pelas instancias competentes da UFOB; q)
Renumerar os incisos do art. 5°, considerandoar ecomendacéao de jungéo de dispositivos
recomendada; r) Alterar o artigo 6°. Justificativa: adequacdo & medida provisoria 1286,
de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte redagdo: Art. 6° A avaliacdo para acesso
a classe C, denominada Professor Associado, da Carreira do Magistério Superior, e para
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progressdo de um nivel para outro dentro desta Classe, levara em consideracdo o
desempenho académico nas seguintes atividades: s) Alterar o inciso V do artigo 6°.
Justificativa: Incluir o termo agOes de extensdo para ampliar as possibilidades. Passando
a seguinte redacdo: V - de extensdo com a comunidade, de agdes, cursos e servigos
aprovados e cadastrados pelas instancias competentes da UFOB; t) Alterar o paragrafo
unico do artigo 6°. Justificativa: adequacdo & medida provisoria 1286 de 31 de dezembro
de 2024. Passando a seguinte redagdo: Paragrafo Unico. Para promocdo a classe C,
denominada Professor Associado, e para progressao de um nivel para outro dentro desta
classe, 0 docente deverd obrigatoriamente comprovar a realizacdo das atividades
constantes nos incisos | e Il deste artigo, exceto no caso dos ocupantes de cargo de
direcdo, assessoramento e cargo de superintendente no ambito da UFOB ou equivalente,
que nessa condicao estejam dispensados da atividade constante do inciso I; u) Alterar o
artigo 7°. Justificativa: adequacao a medida provisoria 1286 de 31 de dezembro de 2024.
Passando a seguinte redacdo: Art. 7° A avaliacdo para acesso a classe D, com
denominacdo de Professor Titular da Carreira do Magistério Superior levara em
consideracdo o desempenho académico nas seguintes atividades; v) Alterar o inciso IlI
do artigo 7° Justificativa: Incluir o termo acdes de extensdo para ampliar as
possibilidades. Passando a seguinte redacdo: | - atividades de extensdo com a
comunidade, demonstradas pela participacdo e organizacdo de acGes, eventos e cursos,
pelo envolvimento em formulacdo de politicas publicas, por iniciativas promotoras de
incluséo social ou pela divulgacdo do conhecimento, dentre outras atividades; w) Alterar
o Capitulo IV. Justificativa: Organizar a numeracao dos capitulos. Passando a seguinte
redagdo: CAPITULO 11l - DA PONDERACAO DOS ITENS DA AVALIACAO DE
DESEMPENHO; x) Alterar o artigo 9°. Justificativa: adequacdo a medida provisoria
1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte redacdo: Art. 9° A avaliacdo para
a progressao e/ou promoc¢édo funcional na Classe B, com a denominacdo de Professor
Adjunto considerara a seguinte pontuacdo; y) Alterar a alinea b) do inciso Il do artigo
9°. Justificativa: Incluir a possibilidade de pontuar para professores que participam como
orientadores de projetos de trabalho de concluséo de curso, desde que o projeto esteja
previsto no PPC do curso. Passando a seguinte redacédo: b) 0,25 (zero virgula vinte e
cinco) ponto para cada estudante coorientado por més em Trabalho de Conclusdo de
Curso de graduacdo, curso de pos-graduacao lato sensu ou em Estéagio Curricular de curso
de graduacéo; ou para Orientador de Projeto de Trabalho de Concluséo de curso, quando
previsto no Projeto Pedagdgico do Curso de graduagdo; z) Alterar o Inciso V do artigo
9°. Justificativa: adequacdo a medida provisoria 1286, de 31 de dezembro de 2024.
Passando a seguinte redagdo: V - cursos ou estagios de aperfeicoamento, especializagdo
e atualizacdo, bem como obtencgdo de créditos e titulos de pds-graduacéo stricto sensu;
aa) Excluir a alinea w) do inciso V do artigo 9° e criar novas alineas. Justificativa:
Diferenciar atividades que logram um maior tempo para consolidacdo. Com & seguinte
redacdo: w-A) 10,00 (dez) pontos por software, marca, produto, processo, desenho
industrial ou técnica de transformacgdo envolvendo bens e/ou servicos em que foram
incluidas atividades de pesquisa e desenvolvimento, devidamente registrado; w-B) 20,00
(vinte) pontos por cultivar e indicacdo geografica devidamente registrado; bb) Alterar a
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alinea c¢) do inciso VII do artigo 9°. Justificativa: 24 meses € o tempo maximo aceito para
cadastro de ac¢des de extensdo na UFOB. Passando a seguinte redacéo: c) 20,00 (vinte)
pontos por coordenacéo de acio de extensio, devidamente cadastrada no Orgao de Gestao
de Extensdo e Cultura, com duragdo de 24 (vinte e quatro) meses; cc) Alterar a alinea d)
do inciso VII do artigo 9°. Justificativa: Marcar a temporalidade de 24 meses de acdes de
extensdo da UFOB. Passando a seguinte redacdo: d) 5,00 (cinco) pontos por participacao
de acdo de extensdo, devidamente cadastrada no Orgéo de Gestdo de Extensdo e Cultura,
com duracédo de 24 (vinte e quatro) meses, exceto se na condi¢do de coordenador(a) ou
vice-coordenador(a); dd) Alterar a alinea g) do inciso VII do artigo 9°. Justificativa:
Valorizar o docente que concorre e ganha recurso financeiro para extensao. Passando a
sequinte redagdo: g) 20,00 (vinte) pontos por coordenacdo ou vice-coordenacdo de
proposta de extensdo aprovada e contemplada com recursos financeiros em editais
externos a UFOB, no intersticio avaliado; ee) Incluir as alineas “m” a “t”, do inciso VII
do artigo 9° Justificativa: Acolher parcialmente a sugestdo da comunidade na valorizacdo
das acOes de extensdo propostas e executadas. Com a seguinte redacao: m) 5,00 (cinco)
pontos por revisdo, parecer técnico ou analise de material didatico a pedido de revista
cientifica, 6rgdo de fomento ou editora vinculada a extensdo; n) 2,00 (dois) pontos por
acOes de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB,
finalizada, e com carga horaria de pelo menos 100 horas; 0) 1,00 (um) pontos por acdes
de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB,
finalizada, e com carga horaria entre 50 e 99 horas; p) 0,5 (zero virgula cinco) pontos por
acOes de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB,
finalizada, e com carga horaria até 49 horas; q) 0,5 (xxx) pontos por acdo de extensao
devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdao da UFOB, finalizada, cujo o
publico atingido foi superior a 80% do programado; r) 0,25, (xxx) pontos por acdo de
extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada,
cujo o publico atingido foi entre a 50% e 79% do programado; s) 0,1 (zero virgula um)
pontos por acdo de extensdo devidamente cadastrados no 6rgao de gestdo da extenséo da
UFOB, finalizada, cujo o pablico atingido foi inferior a 50% do programado; t) 0,25 (zero
virgula vinte e cinco) pontos para cada grupo de 10 estudantes registrado como equipe
executora em projetos de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da
extensdo da UFOB; ff) Alterar o artigo 10. Justificativa: adequacdo a medida provisoria
1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte redacdo: Art. 10. A avaliacdo
para acesso a classe D, denominada Professor Associado, da Carreira do Magistério
Superior, e para progressdao de um nivel para outro dentro desta Classe, e para acesso a
Classe E, considerard a seguinte pontuacdo; gg) Alterar o inciso Il do artigo 10.
Justificativa: Atendimento a contribuicdo da comunidade académica para que o
normativo seja isonémico no &mbito de diferentes centros. Passando a seguinte redagéo:
Il - producéo intelectual, abrangendo a producdo cientifica, artistica, técnica e cultural,
representada por publicagdes ou formas de expresséo usuais e pertinentes aos ambientes
académicos especificos, avaliadas de acordo com a sisteméatica da CAPES e CNPq para
as diferentes areas do conhecimento. A analise de producéo académica deve levar em
conta os trabalhos publicados em revistas indexadas no Web of Science, Pubmed, Scopus,
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Scielo, Bireme, EBSCO, Bielefield Academic Search Engine, Latindex e cabe ao Orgéo
de Gestdo da Pesquisa e Pds-Graduacgdo da UFOB definir demais indexadores; hh) Alterar
a alinea b) do inciso Ill do artigo 10. Justificativa: Justificativa: Atendimento a
contribuicdo da comunidade académica para que o normativo seja isonébmico no &mbito
de diferentes centros. Passando a seguinte redacdo: b) 0,25 (zero virgula vinte e cinco)
ponto para cada estudante coorientado por més em Trabalho de Concluséo de Curso de
graduacdo, curso de pds-graduacdo lato sensu ou em Estdgio Curricular de curso de
graduacdo; ou para Orientador de Projeto de Trabalho de Conclusdo de curso, quando
previsto no Projeto Pedagogico do Curso de graduacdo; ii) Alterar a alinea c) do inciso V
do artigo 10. Justificativa: Atendimento a contribuicdo da comunidade académica para
que o normativo seja isondmico no ambito de diferentes centros. Passando a seguinte
redagéo: c¢) 20,00 (vinte) pontos por coordenagdo de acdo de extensdo, devidamente
cadastrada no Orgéo de Gesto de Extenséo e Cultura, com durago de 24 (vinte e quatro)
meses; jj) Alterar a alinea d) do inciso V do artigo 10. Justificativa: Atendimento a
contribuicdo da comunidade académica para que o normativo seja isonémico no ambito
de diferentes centros. Passando a seguinte redacdo: d) 5,00 (cinco) pontos por
participacdo de acdo de extensdo, devidamente cadastrada no Orgdo de Gestdo de
Extensédo e Cultura, com duracdo de 24 (vinte e quatro) meses, exceto se na condicdo de
coordenador(a) ou vice-coordenador(a); kk) Alterar a alinea g) do inciso V do artigo 10.
Justificativa: Justificativa: Atendimento a contribuicdo da comunidade académica para
gue o normativo seja isondmico no ambito de diferentes centros. Passando a seguinte
redacdo: g) 20,00 (vinte) pontos por coordenacdo ou vice-coordenacdo de proposta de
extensdo aprovada e contemplada com recursos financeiros em editais externos a UFOB,
no intersticio avaliado; Il) Alterar a alinea m) do inciso V do artigo 10. Justificativa:
Atendimento a contribuicdo da comunidade académica para que 0 normativo seja
isondmico no &mbito de diferentes centros. Passando a seguinte redagdo: m) 5,00 (cinco)
pontos por revisdo, parecer técnico ou anélise de material didatico a pedido de revista
cientifica, 6rgdo de fomento ou editora vinculada a extensdo; mm) Incluir as alineas de
“m” a “t” do inciso V do artigo 10. Justificativa: Atendimento a contribuicao da
comunidade académica para que o normativo seja isondmico no ambito de diferentes
centros. Com a seguinte redacdo: m) 5,00 (cinco) pontos por revisao, parecer técnico ou
analise de material didatico a pedido de revista cientifica, 6rgdo de fomento ou editora
vinculada a extensdo; n) 2,00 (dois) pontos por acdes de extensdo devidamente
cadastrados no 6rgao de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, e com carga horéaria de
pelo menos 100 horas; o) 1,00 (um) pontos por acOes de extensdo devidamente
cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, e com carga horaria
entre 50 e 99 horas; p) 0,5 (zero virgula cinco) pontos por a¢des de extensdo devidamente
cadastrados no érgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, e com carga horaria até
49 horas; q) 0,5 (zero virgula cinco) pontos por agdo de extensao devidamente cadastrados
no 6rgao de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, cujo o publico atingido foi superior
a 80% do programado; r) 0,25, (zero virgula vinte e cinco) pontos por acdo de extensao
devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, cujo o
publico atingido foi entre a 50% e 79% do programado; s) 0,1 (zero virgula um) pontos
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por acdo de extensao devidamente cadastrados no érgédo de gestdo da extensdo da UFOB,
finalizada, cujo o publico atingido foi inferior a 50% do programado; t) 0,25 (zero virgula
vinte e cinco) pontos para cada grupo de 10 estudantes registrado como equipe executora
em projetos de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da
UFOB; nn) Alterar o capitulo V. Justificativa: Ajustes da numeracdo do capitulo.
Passando & seguinte redacdo: CAPITULO IV - DA PONTUACAO MINIMA PARA
PROGRESSAO E PROMOCAO:; 00) Alterar o artigo 11. Justificativa: adequacio a
medida provisoria 1286 de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte redacao: Art.
11. As pontuacdes minimas exigidas na avaliagdo de desempenho, respeitados os demais
critérios definidos na presente resolucéo, para progressao e promogao entre 0s niveis e
classes, para docente em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas ou Dedicagédo
Exclusiva - DE, serdo; pp) Excluir os incisos de I ao X1l do artigo 11, tendo em vista as
alteracdes das classes e niveis, trazidas na medida provisoria 1286, de 31 de dezembro de
2024; qq) Incluir os novos incisos de | a IX no artigo 11. Justificativa: Alteracbes
necessarias para ajuste a alteracdo da carreira docente realizada através da medida
provisoria 1286, de 31 de dezembro de 2024. Também foi alterada a pontuacdo minima
de ingresso na classe B tendo em vista que 50 (cinquenta) pontos equivalem a 10
horas/aula por semestre. Manter pontuacdo inferior a esta seria uma violagao institucional
do cumprimento do artigo 57 da Lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996. Com a seguinte
redacdo: | - promocdo da Classe A para o nivel I da classe B, 50 (cinquenta) pontos; Il -
progressao do nivel I para o nivel 1l da Classe B, 50 (cinquenta) pontos; Il - progressao
do nivel Il da Classe B para o nivel Il da Classe B, 60 (sessenta) pontos; VI - progressdo
do nivel 111 da Classe B para o nivel 1V da Classe B, 60 (sessenta) pontos; V - promocao
da Classe B para o nivel I da classe C, 70 (setenta) pontos; VI - progresséo do nivel | da
Classe C para o nivel Il da classe C, 70 (setenta) pontos; VII - progressdo do nivel Il da
Classe C para o nivel 11l da classe C, 80 (oitenta) pontos; VIII - progresséo do nivel 111
da Classe C para o nivel VI da classe C, 80 (oitenta) pontos; X - promocdo da Classe C
para o nivel | da classe D, 100 (cem) pontos; rr) Alterar o 82° do artigo 11. Justificativa:
incluir a possibilidade de licenca adotante a pessoas que se reconhecem em outro género
e que podem gestar. Passando a seguinte redagdo: §2° A pessoa docente em licenca
maternidade aplica-se a pontuacdo minima correspondente a 75% (setenta e cinco por
cento) da exigida; ss) Alterar o §3° do artigo 11. Justificativa: adequagdo a medida
provisoria 1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte redacdo: 83° Da
pontuacdo minima exigida para acesso a classe C, denominada Professor Associado, da
Carreira do Magistério Superior, e para progressdao de um nivel para outro dentro desta
Classe, o docente devera comprovar, no intersticio avaliado, pontuacdo em atividades
relacionadas aos itens descritos no inciso Il do art. 10, exceto para os ocupantes dos cargos
de direcéo e assessoramento, dispensados das atividades constantes do inciso | do art. 10;
tt) Alterar o capitulo V1. Justificativa: Ajuste de numeracdo. Passando a seguinte redacao:
CAPITULO V - DA AVALIAQAO E DO JULGAMENTQ?”; uu) Alterar a redagéo do
artigo 13. Justificativa: Ndo h& mais a possibilidade de aceleracdo de promoc¢éo e o
intersticio para acesso a classe B é de 36 meses. Passando a seguinte redagdo: Art. 13. A
solicitacdo de abertura dos processos de progressdo e promocdo podera ser realizada a
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partir de 60 (sessenta) dias antes do cumprimento do respectivo e equivalente intersticio
para cada nivel; vv) Alterar o 83° do artigo 13. Justificativa: adequacdo a medida
provisoria 1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte redacdo:83° O(A)
Diretor(a) da unidade de lotagdo do requerente, por meio de ato formal, respeitadas as
condicGes de impedimento e/ou suspei¢do, designara o(a) relator(a), no caso de processo
de progresséo ou promogéo referentes a Classes B ou a Comissdo de Avaliagcdo quando
se tratar de processo referente as Classe C e D responsavel pela emissdo de parecer
circunstanciado; ww) Alterar o 84° do artigo 13. Justificativa: Dar tempo Util as dire¢oes
de unidade para instauracdo do processo e estabelecimento de comissdo / relator.
Passando a seguinte redacdo: 84° O(A) relator(a) e/ou presidente da Comissdo de
Avaliacdo receberd a documentacao para analise, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de abertura do processo, exceto no caso de avaliacao referente a
classe D, que obedecera a regulamentacdo complementar; xx) Alterar o §86° do artigo 13.
Justificativa: Manter a isonomia de avaliacdo dos docentes em um mesmo periodo.
Passando a seguinte redagdo: 86° A Comissdo de Avaliacdo, a ser designada para analise
de processo referente a classe C, sera escolhida pelo Conselho Diretor do Centro,
anualmente, em sua Gltima reunido ordinaria do ano; yy) Alterar o §7° do artigo 13.
Justificativa: adequacdo a medida provisoria 1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando
a seguinte redacdo: §7° A Comissdo de Avaliacdo, a ser designada para analise de
processo referente a classe D, sera constituida por 3 (trés) membros titulares e respectivos
suplentes, escolhidos, preferencialmente, dentre os docentes do Centro, exceto 0s
docentes que estdo em estagio probatdrio; zz) Alterar a redacdo do §8° do artigo 13.
Justificativa: adequacdo a medida proviséria 1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando
a seguinte redacdo: §88° A Comissdo de Avaliacdo, a ser designada para andlise de
processo referente a classe D, sera constituida por 3 (trés) docentes, sendo, no minimo, 2
(dois) externos a UFOB, considerando; aaa) Alterar o inciso Il, do §8° do artigo 13.
Justificativa: adequacdo a medida proviséria 1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando
a seguinte redacdo: Il - o procedimento de escolha, designacao, prazo para notificacédo, as
atribuicbes e forma de funcionamento da comissdo constardo da regulamentagéo
complementar, mencionada no Capitulo VI; bbb) Alterar o artigo 14. Justificativa:
adequacao a medida provisoria 1286 de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte
redacédo: Art. 14. O(A) relator(a) ou a comissdo de avaliacdo de desempenho, exceto se
referente a classe D, terd prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a partir do recebimento
da documentagdo, para emissdo de parecer circunstanciado e conclusivo, do qual
constard, expressamente, se 0 docente é ou ndo declarado apto & progressao ou promogéo
funcional pretendida, encaminhando-o ao(a) Diretor(a) do Centro; ccc) Alterar o capitulo
VII. Justificativa: Ajuste de numeracio. Passando & seguinte redacio: CAPITULO VI -
DA PROMOCAO A CLASSE DE PROFESSOR TITULAR (CLASSE D); ddd) Alterar
o artigo 18. Justificativa: adequacdo a medida provisoria 1286, de 31 de dezembro de
2024. Passando a seguinte redacdo: Art. 18. A apreciacdo de memorial ou a defesa de
tese inédita de que trata o processo de avaliagdo para fins de promoc&o para a Classe D,
com denominacédo de Professor Titular, observara os critérios estabelecidos no presente
capitulo; eee) Alterar o §3° do artigo 18. Justificativa: adequagdo a medida provisoria

Rua Prof. José Seabra de Lemos, n® 316 - Recanto dos Passaros — Barreiras - Bahia - Brasil
CEP: 47808-021 | Telefone: 55 (77) 3614-3584 | e-mail: orgaossuperiores@ufob.edu.br

Pagina 8 de 13



339
340
341
342
343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitario
Camara de Gestdo Administrativa e Governanga

1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte redacéo: 83° Teses desenvolvidas
por estudantes de pos-graduacdo ndo poderdo ser utilizadas para fins de processo de
avaliagdo de promocdo para a Classe D; fff) Alterar o artigo 21. Justificativa: adequagéo
a medida provisoria 1286 de 31 de dezembro de 2024. Passando a seguinte redacao: Art.
21. A defesa de tese inédita ou apreciacdo de memorial ocorrerd apds a Avaliacdo de
Desempenho do requerente, baseada no Relatorio de Atividades relativo ao intersticio de
no minimo 24 (vinte e quatro) meses cumpridos no ultimo nivel da classe C; ggg) Alterar
o0 artigo 22. Justificativa: adequacdo a medida proviséria 1286, de 31 de dezembro de
2024. Passando a seguinte redacdo: Art. 22. A Comissdo de Avaliacdo, instituida
conforme estabelecido no §8° do art. 13, emitira parecer sobre o relatorio de atividades
apresentado pelo requerente, referente as atividades realizadas no Gltimo nivel da classe
C, conforme normativa do Conselho Universitario; hhh) Alterar o 81° do artigo 28.
Justificativa: adequacéo a medida proviséria 1286, de 31 de dezembro de 2024. Passando
a seguinte redacdo: §1° Fardo parte do parecer final, os resultados referentes a cada
avaliacdo individual, bem como o parecer relativo ao resultado da Avaliacdo de
Desempenho, atinente ao Relatorio de Atividades realizadas no ultimo nivel da classe C,
conforme normativa do Conselho Universitario; iii) Alterar os Anexos I, Il e 11l onde ha
mencdo de Classe E para Classe D, e onde ha mencdo de Classe D para Classe C; jjj)
Alterar o texto do capitulo VIII. Justificativa: Adequacdo a numeragdo. Passando a
seguinte redagdo: CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS; kkk) Consolidar em
nova Resolucdo a Definicdo dos procedimentos para avaliacdo do desempenho académico
para fins da promocao e progressdo dos docentes da Carreira do Magistério Superior, no
ambito da Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, considerando o nimero de
alteracdes e necessidade de exclusdo de dispositivos, nos termos do DECRETO N°
12.002, de 22 de abril de 2024. Diante das considerac6es apresentadas e do atendimento
as recomendacdes, a Comissdo manifestou Parecer favoravel a aprovacao das alteracoes
da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 004, DE 28 DE OUTUBRO DE 2021,
que Define os procedimentos para avaliacdo do desempenho académico para fins da
promocéo e progressdo dos docentes da Carreira do Magistério Superior, no ambito da
Universidade Federal do Oeste da Bahia — UFOB. Concluida a apresentacao do Parecer,
o Presidente Uiliam Souza agradeceu e franqueou a palavra aos Conselheiros para suas
consideracdes. O conselheiro Clayton Barcelos, na condicéo de Pré-Reitor de Gestéo de
Pessoas, parabenizou a Comissdo pelo trabalho e destacou o grande passo que a
Universidade d& em atualizar o normativo apos seis meses da aprovacao da Lei, e que a
Resolucdo tem grande impacto no trabalho dos Centros, Comissao Permanente de Pessoal
Docente - CPPD e Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEP. Os conselheiros
Clayton Barcelos, Rafael Simdes, Uiliam Souza e Leriane Cardozo apresentaram
duvidas, questionamentos e esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i) solicitacdo de
ajuste na recomendagdo da letra “c” do parecer, pois ndo existem niveis na classe anterior
a “B”; ii) manifestagdo de duvida sobre a recomendagdo da letra “yy” do Parecer sobre a
comissdo de avaliagdo para progressdo de professor associado, se precisa ser composta
por professor associado, e se poderia ser mantido no §7° do art. 13 “exceto os docentes
que estdo em estagio probatorio”; iii) esclarecimento que foi preciso fazer flexibilizacdo
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em momento anterior, permitindo que docentes ap0s o estagio probatorio pudessem atuar
em comissdes de avaliagdo de docentes que estdo em uma classe superior; iv) sugestdo
que as avaliagdes sejam feitas por docentes da mesma classe ou de classe superior para
fazer parte da comisséo; v) sugestéo de alteracdo da letra “zz” do Parecer para fazer ajuste
na quantidade de docentes de trés para quatro, por uma necessidade de atualizacéo a Lei
do magistério superior 12.772, de 2012; vi) observagdo de que a Portaria 554 de 2013 do
Ministério da Educacdo - MEC, que trata de critérios para progressao e promocao docente
do magistério federal, no art. 6° inciso I, define que levardA em consideracdo o
desempenho didatico avaliado pelo corpo estudantil; vii) sugestdo de incluir um
dispositivo com a previsao de desempenho didatico avaliado pelo corpo docente; viii)
registro da necessidade de definicdo da pontuacdo para a avaliacdo docente pelos
estudantes; ix) manifestacdo de duvidas em relacdo a mais critérios sobre a extensdo e
motivos; X) manifestacdo de duavidas sobre a indicagdo do item “bb” do Parecer, em
relacdo a forma da pontuacdo; xi) esclarecimento quanto a forma da pontuagédo em etapas,
que incentiva que a acao seja iniciada e concluida, valorizando e estimulando que o
docente cadastre e realize toda a acdo até sua conclusdo, valorizando a luz da
curricularizacdo; xii) sugestdo de excluir as alineas “a” ¢ “b”, do inciso VII do art. 9°, que
tratam de pontos por coordenacao e pontos por participacdo, e o inciso V do art. 10, pois
sdo correlatos. Apos discussdes, foram aprovados pelos conselheiros os destaques ao
Parecer, que foram acolhidos pelo Relator, quais sejam: a) Alterar a recomendac¢do do
item “c” deste Parecer, para alterar o inciso I do §2° do artigo 2°. Justificativa: Existe
apenas um nivel na classe A, gue passara a seguinte redacdo: | - para a Classe B, com
denominagdo de Professor Adjunto: cumprido o intersticio minimo de trinta e seis meses
na classe anterior e ser aprovado em processo de avaliagcdo de desempenho; b) Alterar a
recomendagdo do item “yy” deste parecer, para ajustar o §7° do art. 13. Justificativa:
Designar servidores das mesmas classes ou superiores para avaliacdo de
Progressdo/Promocao: 87° A Comissdo de Avaliacdo, a ser designada para analise de
processo referente a classe C, sera constituida por 3 (trés) membros titulares e respectivos
suplentes, escolhidos, preferencialmente, dentre os docentes do Centro, pertencentes a
classe pleiteada ou superior; c) alterar a recomendagao do item “zz” do parecer, para
ajustar o 88° do art. 13. Justificativa: Atender a lei 12.772, passando a seguinte redagao:
88° A Comissao de Avaliacéo, a ser designada para analise de processo referente a classe
D, sera constituida por até 4 (quatro) docentes, sendo, no minimo, 3 (trés) externos a
UFOB, considerando; d) incluir novo inciso Il e a alinea a) no artigo 9° e 10 nos critérios
de avaliacdo. Justificativa: Atender a legislacdo vigente. Passando ao seguinte texto: Il-
desempenho didatico: a) 10% (dez por cento) da pontuagdo média por semestre para a
avaliacdo semestral aplicada aos estudantes regularmente matriculados, conforme
critérios estabelecidos pela UFOB, em instrumento proprio; €) Excluir as alineas “a” a
“b”, do inciso VII do artigo 9° Justificativa: Atividades ja pontuadas com mais detalhes
nos itens adicionados; f) Excluir as alinecas de “a” e “b” do inciso V do artigo 10.
Justificativa: Atividades ja pontuadas com mais detalhes nos itens adicionados; g) Alterar
a recomendagdo do item “ee” deste parecer, para alterar a alinea “m” e Incluir as alineas
“n” a “x”, do inciso VII do artigo 9° Justificativa: Acolher parcialmente a sugestdo da
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comunidade na valorizacao das acGes de extensdo propostas e executadas. Com a seguinte
redacdo: m) 5,00 (cinco) pontos por revisdo, parecer técnico ou analise de material
didatico a pedido de revista cientifica, orgdo de fomento ou editora vinculada a extensdo;
n) 2,00 (dois) pontos por coordenacdo de acOes de extensdo devidamente cadastrados no
0rgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, e com carga horéria de pelo menos 100
horas; o) 1,00 (um) pontos por participagdo de acdes de extensdo devidamente
cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdao da UFOB, finalizada, e com carga horaria de
pelo menos 100 horas, exceto coordenacgéo; p) 1,00 (um) pontos por coordenacgdo de acbes
de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB,
finalizada, e com carga horaria entre 50 e 99 horas; q) 0,50 (zero virgula cinco) pontos
por participacdo de acBes de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da
extensdo da UFOB, finalizada, e com carga horéria entre 50 e 99 horas, exceto
coordenacao; r) 0,5 (zero virgula cinco) ponto por coordenacdo de acdes de extensdo
devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, e com
carga horéria até 49 horas; s) 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto por participacao de
acOes de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB,
finalizada, e com carga horaria até 49 horas, exceto coordenacéo; t) 0,5 (zero virgula
cinco) pontos por acdo de extensdo devidamente cadastrados no Orgdo de gestdo da
extensdo da UFOB, finalizada, cujo o publico atingido foi superior a 80% do programado;
u) 0,25, (zero virgula vinte e cinco) ponto por acdo de extensdo devidamente cadastrados
no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, cujo o publico atingido foi entre a
50% e 79% do programado; v) 0,1 (zero virgula um) pontos por acdo de extensdo
devidamente cadastrados no drgdo de gestdo da extensdao da UFOB, finalizada, cujo o
publico atingido foi inferior a 50% do programado; x) 0,25 (zero virgula vinte e cinco)
ponto para cada grupo de 10 estudantes registrado como equipe executora em projetos de
extensdo devidamente cadastrados no 6érgdo de gestdo da extensdo da UFOB; h) Alterar
arecomendacdo do item “mm” deste parecer, para alterar a alinea “m” e Incluir as alineas
“n” a “x”, do inciso V do artigo 10° Justificativa: Acolher parcialmente a sugestdo da
comunidade na valorizacao das a¢Oes de extensdo propostas e executadas. Com a seguinte
redacdo: m) 5,00 (cinco) pontos por revisdo, parecer tecnico ou andlise de material
didatico a pedido de revista cientifica, orgao de fomento ou editora vinculada a extenséo;
n) 2,00 (dois) pontos por coordenacdo de acOes de extensdo devidamente cadastrados no
orgdo de gestéo da extensdo da UFOB, finalizada, e com carga horaria de pelo menos 100
horas; o) 1,00 (um) pontos por participagdo de acOes de extensdo devidamente
cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, e com carga horéaria de
pelo menos 100 horas, exceto coordenagéo; p) 1,00 (um) pontos por coordenagéo de acoes
de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB,
finalizada, e com carga horaria entre 50 e 99 horas; q) 0,50 (zero virgula cinco) pontos
por participacdo de acGes de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da
extensdo da UFOB, finalizada, e com carga horéria entre 50 e 99 horas, exceto
coordenacdo; r) 0,5 (zero virgula cinco) ponto por coordenacdo de agbes de extensdo
devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, e com
carga horéria até 49 horas; s) 0,25 (zero virgula vinte e cinco) ponto por participacdo de
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acOes de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB,
finalizada, e com carga horaria até 49 horas, exceto coordenacao; t) 0,5 (zero virgula
cinco) pontos por acdo de extensdo devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da
extensdo da UFOB, finalizada, cujo o publico atingido foi superior a 80% do programado;
u) 0,25, (zero virgula vinte e cinco) ponto por acéo de extenséo devidamente cadastrados
no Orgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, cujo o publico atingido foi entre a
50% e 79% do programado; v) 0,1 (zero virgula um) pontos por acdo de extensao
devidamente cadastrados no 6rgdo de gestdo da extensdo da UFOB, finalizada, cujo o
publico atingido foi inferior a 50% do programado; x) 0,25 (zero virgula vinte e cinco)
ponto para cada grupo de 10 estudantes registrado como equipe executora em projetos de
extensdo devidamente cadastrados no 6rgédo de gestdo da extensdo da UFOB; i) Alterar o
item “qq” deste parecer para incluir novos incisos de I a IX no art. 11. Justificativa:
Adequacdo da pontuacdo para valorizacdo da carreira. Com a seguinte redacao: | -
promocdo da Classe A para o nivel | da classe B, 50 (cinquenta) pontos; Il - progressao
do nivel I para o nivel Il da Classe B, 55 (cinquenta e cinco) pontos; Il - progressdo do
nivel Il da Classe B para o nivel 1l da Classe B, 60 (sessenta) pontos; VI - progresséo do
nivel 111 da Classe B para o nivel IV da Classe B, 65 (sessenta e cinco) pontos; V -
promocdo da Classe B para o nivel | da classe C, 70 (setenta) pontos; VI - progressdo do
nivel 1 da Classe C para o nivel Il da classe C, 75 (setenta e cinco) pontos; VI - progressao
do nivel Il da Classe C para o nivel 11l da classe C, 80 (oitenta) pontos; VIII - progressdo
do nivel 111 da Classe C para o nivel VI da classe C, 85 (oitenta e cinco) pontos; IX -
promog&o da Classe C para o nivel I da classe D, 100 (cem) pontos; j) Alterar a alinea “r”
do inciso X do art. 9°. Justificativa: incluir também as pessoas que fazem parte do corpo
editorial para valorizagdo do trabalho docente. Com a seguinte redacéo: r) 5,00 (cinco)
pontos se editor associado ou parte do corpo editorial de revista cientifica indexada; k)
Alterar a alinea “r”” do inciso VII do art. 10. Justificativa: incluir também as pessoas que
fazem parte do corpo editorial para valorizacdo do trabalho docente. Com a seguinte
redacgéo: r) 5,00 (cinco) pontos se editor associado ou parte do corpo editorial de revista
cientifica indexada. Nao havendo mais davidas e/ou contribuicBes, 0 Senhor Presidente
submeteu ao regime de votacéo o Parecer do Relator referente a Anélise e revisao
da RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 004, DE 28 DE OUTUBRO DE
2021, que Define os procedimentos para avaliacdo do desempenho académico para
fins da promocao e progressao dos docentes da Carreira do Magistério Superior, no
ambito da Universidade Federal do Oeste da Bahia - UFOB, alterada pela
RESOLUCAO CGAG/CONSUNI/UFOB N° 017, DE 18 DE MAIO DE 2023,
especialmente acerca da relevancia das ""Ac¢des de Extensdo' na contagem de pontos
para progressao e promog¢ao docente, Processo 23520.000678/2025-85, acolhidos os
Destaques aprovados pela Camara, que foi aprovado com 6 (seis) votos favoraveis e
1 (uma) abstencéo. O Presidente agradeceu a todos pela participacéo e colaboracéo para
a realizacdo da sessdo. As dezesseis horas e quarenta e cinco minutos, o Presidente da
Céamara, Pro-Reitor de Tecnologia da Informagéo e Comunicacdo, Analista de Tecnologia
da Informagdo Uiliam Rangel Amorim Souza, encerrou a 322 Reunido Ordinaria da
Cémara de Gestdo Administrativa e Governanca, assessora ao Conselho Universitario da
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Universidade Federal do Oeste da Bahia e nada a mais havendo a ser registrado, eu,
Gleicianne Dourado Costa, Secretaria dos Orgdos de Deliberagdo Superior, lavrei a
presente ata que segue assinada por mim e todos 0s presentes na reunido de aprovagéo da
ata, estando disponivel na integra, gravada em formato digital. Barreiras, 17 de julho de
2025. Ata aprovada na 33% Reunido Ordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e
Governanca - CGAG, realizada em 23 de outubro de 2025.
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(Assinado digitalmente em 28/10/2025 08:55 )
ADMA KATIA LACERDA CHAVES
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGRAD (11.01.30)

Matricula: ##602#3

(Assinado digitalmente em 23/10/2025 20:30 )
CLAYTON DA SLVA BARCELOS
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEP (11.01.23)
Matricula: ###945#8

(Assinado digitalmente em 23/10/2025 21:18)
GLEICIANNE DOURADO COSTA
COORD.DE SECRETARIA SUPERIOR - TITULAR
SODS(11.01.21)

Matricula: ##525#0

(Assinado digitalmente em 28/10/2025 14:15)
RAFAEL DA CONCEICAO SMOES
DIRETOR - TITULAR
CCBS(11.01.19.02)
Matricula: ##077#4

(Assinado digitalmente em 29/10/2025 11:47)
UILIAM RANGEL AMORIM SOUZA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROTIC (11.01.06)

Matricula: ##746#9

(Assinado digitalmente em 23/10/2025 16:57 )
CAMILA CRUZ DE OLIVEIRA ARAUJO
ASSISTENTE
GAB.REITORIA (11.01.10)

Matricula: ##512#6

(Assinado digitalmente em 23/10/2025 17:35)
CLEBSON DE SOUZA BRANDAO BEZERRA
DIRETOR - TITULAR
DICONF (11.01.35.03)

Matricula: ###150#1

(Assinado digitalmente em 25/10/2025 18:35)
LERIANE SLVA CARDOZO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROPLAN (11.01.04)

Matricula: ###6504#5

(Assinado digitalmente em 24/10/2025 07:12)
TONY SLVA ALMEIDA
DIRETOR - TITULAR
CMBJL (11.01.16.01)
Matricula: ###733#5
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