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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
Conselho Universitdrio
Camara de Gestdo Administrativa e Governancga

Ata da 72 Reunido Extraordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e
Governanga, assessora ao Conselho Universitario da Universidade Federal
do Oeste da Bahia.

Aos seis dias do més de agosto de dois mil e vinte e quatro, as quatorze horas e oito
minutos, reuniram-se, por videoconferéncia por meio da plataforma “Google Hangouts
Meet”, em carater extraordinario, o0s membros da Cémara de Gestdo Administrativa e
Governanca sob a presidéncia do Vice-Presidente da Camara, Pro-Reitor de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagdo, Analista de Tecnologia da Informacéo Uiliam Rangel
Amorim Souza, contando com a participacdo dos Pro-Reitores e/ou representantes:
Leriane Silva Cardozo (PROPLAN), Jaqueline Fritsch (PROAD) e Jucelyno Mayko
Corado Macédo (PROGEP); do Diretor de Centro: Thiago Ribeiro Rafagnin (CEHU);
dos Representantes dos Servidores Docentes de Centro: Ricardo de Jesus Machado
(CMSMV) e Julianna Joanna Carvalho Moraes de Campos Baldin (CCBS); para
tratarem da seguinte pauta: 1) Apreciacédo do Parecer do Relator referente a Proposta
de Modelo de EDITAL de Processo Seletivo para Estdgio Remunerado Nao
Obrigatdrio - Nivel Superior, no @mbito da UFOB, encaminhada pela Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas - PROGEP, Processo: 23520.006350/2024-91, Relator:
Conselheiro Ricardo de Jesus Machado. Havendo quérum, o Vice-Presidente da
Camara, Pro-Reitor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, Analista de
Tecnologia da Informacéo Uiliam Rangel Amorim Souza, cumprimentou a todos 0s
conselheiros presentes e deu inicio & 72 Reunido Extraordinaria da Camara de Gestdo
Administrativa e Governanga, assessora ao Conselho Universitario da UFOB. Registrou
que o Presidente estava em periodo de férias e que estaria na Presidéncia da Camara
durante esse periodo. Deu as boas-vindas ao novo conselheiro que participava pela
primeira vez de reunido da Cémara: Ricardo de Jesus Machado, representando 0s
Docentes do CMSMV. Passou a palavra ao Relator para apresentacdo do ponto unico da
pauta: 1) Apreciacdo do Parecer do Relator referente a Proposta de Modelo de
EDITAL de Processo Seletivo para Estagio Remunerado Nao Obrigatério - Nivel
Superior, no @mbito da UFOB, encaminhada pela Pro-Reitoria de Gestédo de Pessoas
- PROGEP, Processo: 23520.006350/2024-91, Relator: Conselheiro Ricardo de Jesus
Machado. O conselheiro Ricardo Machado cumprimentou a todos e passou a leitura do
Parecer. Em suas consideragdes, registrou que o objeto de apreciacdo do Parecer era a
Proposta de Modelo de EDITAL PROGEP para selecdo de estagio remunerado e ndo
obrigatdrio, no ambito da UFOB. Que o documento é orientado e estd coerente com a
legislacdo vigente, bem como com as normas internas da UFOB. Que fez sugestdes de
pequenos ajustes na redagdo com o proposito de tornar a comunicacdo mais transparente
e livre de ambiguidades. Registrou que ndo houve contribuigdes para o documento. Fez
as seguintes recomendac0es, a saber: a) Alterar o item 2.1, pois o verbo “desenvolvido”
parece pouco preciso, passando a vigorar a seguinte redacdo: 2.1 Os estdgios serdo
realizados no setor [a ser preenchido no langamento do edital], localizado(a) no(a) [a ser
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preenchido no lancamento do edital], com carga horaria de XX horas semanais, no
periodo [a ser preenchido no langamento do edital]; b) Alterar o item 3.1 retirando o termo
“exame”, inadequado pois o processo seletivo € mais amplo, passando a vigorar a seguinte
redacdo: 3.1 Poderao inscrever-se para o certame de selecdo académicos(as) regularmente
matriculados(as) nos cursos de [a ser preenchido no langamento do edital] da UFOB ou
de outras Instituicdes de Ensino Superior, conforme critérios estabelecidos no Anexo I;
c) Alterar o item 3.11, pois apesar de se tratar de uma politica inclusiva, a exigéncia de
entrega da documentacdo pessoalmente pelo candidato parece contraditdria ao propdsito
do item. Isso porque exige dos candidatos com deficiéncia a entrega de documentos
pessoalmente na UFOB. Isso é complexo, sobretudo em campi fora de sede, cuja
infraestrutura urbana nem sempre favorece candidatos, por exemplo, com dificuldades
motoras. Isto posto, o item passa a vigorar com seguinte redagédo: 3.11 No ato da inscrigéo,
o(a) candidato(a) deficiente que necessite de condigdes especiais para a realizacdo da
entrevista, devera entregar na UFOB ou enviar por e-mail [a ser preenchido no
langamento do edital] , atestado subscrito por profissional medico, com antecedéncia
minima de 02 (dois) dias da data marcada; d) Alterar o item 4.2 para oferecer mais clareza
sobre o critério de contabilizacdo da nota final, descrevendo se sera por soma ou por
média, sem prejuizo as demais informacdes do item, passando a vigorar a seguinte
redacdo: 4.2 Serdo aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem, considerando a
média aritmética a partir do resultado em cada etapa seletiva, nota final maior ou igual
[a ser preenchido no langcamento do edital]; e) Alterar item 8.2, considerando que é mais
adequado contabilizar os contratos de estagio em meses, ndo em anos, inclusive por conta
da possibilidade de prorrogacdo, passando a vigorar a seguinte redacdo: 8.2 O regime de
estagio tera a carga horaria de XX horas semanais e duracdo de XX meses, prorrogavel
por [a ser preenchido no langcamento do edital]. Diante das consideracfes apresentadas e
do atendimento as indicacdes, o Relator recomendou a aprovacao da Proposta de Modelo
de Edital PROGEP para selecdo de estagio remunerado e ndo obrigatério, no ambito da
UFOB. Concluida a apresentacdo do Parecer, o Presidente em exercicio Uiliam Souza
agradeceu e franqueou a palavra aos Conselheiros para suas consideragdes. Os
conselheiros Thiago Rafagnin, Uiliam Souza, Leriane Cardozo, Jaqueline Fritsch,
Ricardo Machado e Jucelyno Macédo apresentaram duvidas, questionamentos e
esclarecimentos quanto a proposta, a saber: i) sugestéo de ajuste no item 4 do edital, sobre
0 processo de selecdo que ficou subjetivo, para inserir critérios para a pontuacdo e um
modelo de barema a ser utilizado; ii) sugestéo de ajuste na recomendacao do item “b” do
Parecer, que faz referéncia ao topico das inscri¢cdes, pois ndo é necessario indicar 0s
cursos a serem preenchidos da UFOB. Sugestdo de substituir “UFOB ou outras
instituicdes™ por “instituices de ensino superior”; iii) sugestdao de ajuste no item “c” do
Parecer para especificar onde sera a entrega de documentos na UFOB, visto que esta ndo
€ necessariamente presencial; iv) observacdo de que no caso de aluno externo a
Universidade ha a necessidade de celebrar contrato, entdo precisa prever em caso de
aprovacao de candidato que integre outra instituicdo que deve ser precedido de acordo de
cooperacdo técnica entre as instituicbes envolvidas, que é uma exigéncia a todos 0s
estagios na Universidade; v) questionamento sobre a inser¢do de barema, pois mesmo
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sendo importantes os critérios, traz receio pois € um modelo utilizado para todos os cursos
interessados em oferecer vagas de estagio, que o barema poderia estar restringindo a
participacdo de alguns cursos; vi) sugestdo de que no edital tivesse a previsdo de
estabelecer critérios ao invés de fixar um barema, pois caso tenha alguns desses critérios
que ndo sejam amplos nem todos terdo possibilidade de ter todos 0s mesmos critérios;
vii) observacgéo de que o barema deixa mais transparente o processo seletivo, e sugestéo
de deixar em aberto o0 peso para a unidade interessada decidir qual vai ter maior peso para
a area do estagio, sendo a pontuacdo definida pela unidade que solicitar a selegéo; viii)
sugestdo de inserir no item 5.1 o local/e-mail para o envio da documentacdo a PROGEP;
ix) sugestdo de inserir no item 6.1 a referéncia do local de divulgacdo. Apds discussdes,
foram aprovados pelos conselheiros os destaques ao Parecer, que foram acolhidos pelo
Relator, quais sejam: a) Alterar o predmbulo do edital retirando o excesso de redacgao
sobre as instituicdes de ensino dos postulantes a selecdo de estagio e informando a reunido
que o documento foi aprovado, passando a vigorar a seguinte redacdo: A Universidade
Federal do Oeste da Bahia - UFOB, por meio da Camara de Gestdo Administrativa e
Governanca - CGAG, assessora ao Conselho Universitario, tendo em vista o disposto na
Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e a Instru¢cdo Normativa n°® 213, de 17 de
dezembro de 2019, torna publica a abertura do EDITAL PROGEP/UFOB N° XX/XX,
objetivando a Selecdo Publica para Estagio Remunerado ndo obrigatorio, para
académicos de Nivel Superior regularmente matriculados no curso de [a ser preenchido
no lancamento do edital], reconhecido pelo MEC, aprovado na 72 Reunido Extraordinaria
da CGAG, realizada em 6 de Agosto de 2024, sob gestdo da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas — PROGEP; b) Ajustar a redacao do item “3.1” do edital sobre as instituigdes de
ensino dos postulantes as vagas de selecdo de estagio, passando a vigorar a seguinte
redacdo: 3.1 Poderdo inscrever-se para o exame de selecdo académicos(as) regularmente
matriculados(as) nos cursos de [a ser preenchido no lancamento do edital] de Ensino
Superior, reconhecidos pelo MEC, conforme critérios estabelecidos no Anexo I; c)
Alterar a recomendacdao do item “c” deste parecer, sobre a entrega dos documentos
exigidos no edital, passando a vigorar a seguinte redacdo: 3.11 No ato da inscri¢do, o(a)
candidato(a) deficiente que necessite de condi¢Oes especiais para a realizacdo da
entrevista, devera enviar por e-mail [a ser preenchido no lancamento do edital], atestado
subscrito por profissional médico, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias da data
marcada; d) Acrescentar ao item “4. Da sele¢ao”, o item “c”, incluindo a men¢ao de um
barema com critérios objetivos as etapas de selecdo, passando a vigorar a seguinte
redacdo: c) Os critérios de avaliagdo das etapas seletivas serdo orientados conforme os
itens disponiveis no “Anexo VI - Barema de Selecdo de Estagio”. Incluir o seguinte
anexo: Anexo VI - Barema de Selecdo de Estdgio - 1. Avaliacdo do Curriculo Vitae e
Historico Escolar (50 pontos)* Formacao Académica (XX pontos); Curso relevante para
a vaga: até XX pontos; Participacdo em atividades extracurriculares relacionadas ao
curso: até XX pontos; Experiéncia Profissional (XX pontos); Experiéncia anterior em
areas relacionadas: até XX pontos; Experiéncia em outras areas: até XX pontos;
Habilidades e Competéncias (XX pontos); Conhecimento de idiomas: até XX pontos;
Dominio de ferramentas e tecnologias especificas: até XX pontos; Participacdo em
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Projetos e Publicagbes (XX pontos); Participacdo em projetos académicos ou
profissionais: até XX pontos; PublicacGes em revistas ou conferéncias: até XX pontos;
Histdrico Escolar (XX pontos); Média geral: até XX pontos (proporcional a média
maxima); 2. Avaliacdo da Entrevista (50 pontos)*; Comunicacdo e Clareza (XX pontos);
Capacidade de expressar ideias de forma clara e coerente: até XX pontos; Motivacédo e
Interesse (XX pontos); Interesse demonstrado na vaga e na empresa: até XX pontos;
Postura e Atitude (XX pontos); Profissionalismo e ética durante a entrevista: até XX
pontos; Conhecimento sobre a Area (XX pontos); Entendimento das responsabilidades e
desafios da vaga: até XX pontos; Habilidades Interpessoais (XX pontos); Capacidade de
trabalhar em equipe e resolver conflitos: até XX pontos; Total: 100 pontos; * A pontuacao
de cada critério do barema, observado o limite de 50 pontos para cada etapa, sera definida
no edital de selecdo. Critérios de Desempate: Maior pontuacdo na Entrevista; Maior
média no Historico Escolar; €) Ajustar a redagdo do item “5.1” do edital, acrescentando
0 campo de e-mail a ser posteriormente preenchido e corrigindo a nomenclatura do 6rgao
da administragdo da universidade, passando a vigorar a seguinte redagdo: 5.1 Apds a
divulgacdo do resultado final do processo seletivo, o(a) candidato(a) aprovado(a) e
convocado(a), devera encaminhar para o e-mail [a ser preenchido no lancamento do
edital] e para 0 Orgdo de Gestdo de Pessoas da UFOB, a seguinte documentagéo; f)
Ajustar a redagdo do item “6.1” do edital, acrescentando mais um endereco web de
divulgacdo do resultado do edital de selecdo de estagio, passando a vigorar a seguinte
redacdo: 6.1 A listagem com o resultado preliminar da selecdo serad divulgada no site
www.ufob.edu.br e também na péagina ufob.edu.br/a-ufob/editais/processo-seletivo-de-
estagiario.; g) Acrescentar na se¢do “9. Disposicdes finais”, o seguinte item, denominado
9.3, e corrigir as numerac@es subsequentes, passando a vigorar a seguinte redacdo: 9.3
Em caso de aprovacdo de candidato de outra instituicdo de Ensino Superior, a contratacdo
esta condicionada a prévia celebracéo de convénio de estagio entre as demais Instituicdes
de Ensino Superior e a UFOB; h) Ajustar a redagdo da secao “Pré-requisito”, do Anexo
I, deste edital, sobre as instituicdes de ensino dos postulantes as vagas de selecdo de
estagio, passando a vigorar a seguinte redacdo: Pré-Requisito: Académicos(as) do curso
[a ser preenchido no langcamento do edital], com habilitacdo [a ser preenchido no
lancamento do edital], regularmente matriculados(as) em graduacéo de Ensino Superior,
reconhecido pelo MEC, cursando a partir do XX semestre, com conhecimentos [a ser
preenchido no langamento do edital]. Ndo havendo mais duvidas e/ou contribuicdes, o
Senhor Presidente em exercicio submeteu ao regime de votacéo o Parecer do Relator
referente @& Proposta de Modelo de Edital de Processo Seletivo para Estagio
Remunerado N&o Obrigatorio - Nivel Superior, no &mbito da UFOB, encaminhada
pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep, Processo: 23520.006350/2024-91,
acolhidos os Destaques aprovados pela Camara, que foi aprovado por unanimidade.
O Presidente em exercicio Uiliam Souza agradeceu a todos pela participacdo e
colaboragio para a realizacio da sessdo. As quatorze horas e quarenta e sete minutos, o
Vice-Presidente da Camara, Pro-Reitor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo,
Analista de Tecnologia da Informacdo Uiliam Rangel Amorim Souza, encerrou a 72
Reunido Extraordinaria da Camara de Gestdo Administrativa e Governanca, assessora ao
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Conselho Universitario da Universidade Federal do Oeste da Bahia e nada a mais havendo
a ser registrado, eu, Gleicianne Dourado Costa, Secretaria dos Orgéos de Deliberacéo
Superior, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e todos os presentes na reunido
de aprovacdo da ata, estando disponivel na integra, gravada em formato digital. Barreiras,
6 de agosto de 2024. Ata aprovada na 322 Reunido Ordinaria da CGAG, realizada em 17
de julho de 2025.
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