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Achados de Controle Dados da Recomendagio Dados Atuais
N
N Data de
N " _ . A Data Limite p/ R Anilise da Unidade de - S
Ano [0 Relatorio |Agao de auditoria  |da da - Constatagio Setor Local D Recomendagio Documentos probatorios envio a0 iy Manifestagio do Gestor e Data da atualizagio Situagio
Ordem Recomendagi Atendimento Auditoria
Constatagdo | - gestor
Auséncia de inclusio, junto a prestagdo de contas, Recomendamos a inclusio no relatorio de viagem de um campo que proporcione a
¢ entos c atérios da prestagio do stificativado proposto para o excepeionais (art. 13 da i o
1 2020 1 scop 1 1 de documentos comprobatdrios da prestagio do PROAD Barreiras 202000111 [Ustficativa do proposto para os casos excepcionais (art. I3 da Portaria MEC 1t 02072020 [31/012021 Implementada.
servigo ou da participagio do beneficidrio nas 403/2009), em relacio aos documentos comprobatorios da prestagio do servigo ou —_ —
aividades da participaio no evento.
- - . Promover a revisio dos dados dos usudrios cadastrados no sistema, SCDP, de forma
Apresentagio de documentaglo relaiva a prestagio jue scja verificado se os mesmos estio atualizados, evitando assim a interrupgio do
2 2020 1 SCDP 2 de contas em prazo superior a 3 (cinco) dias, PROAD Barreiras 2020.001.22 [ - - Cvando assi o e 02/07/2020 |01/02/2021 Implementada.
fluxo da informagdo referente a cobranga, considerando que o proprio sistema cnvia — —
contados do retorno da viagem.
de maneira automitica e-mail de cobranga para o proposto.
"Autorizar a viagem, somente, mediante preenchimento do campo: “pertinéncia do
ruséncia de documentos comprobatorios da afastamento”, incluso no novo modelo de relatério de soliitagao de viagem, de
3 2020 1 SCpP 3 3 nc;c sidade da viagem. N P PROAD Barreiras 2020.001.3.3  |forma coerente, compreensivel e satisfatoria, em paralelo a apresentacdo de 02/07/2020  |02/02/2021 Implementada.
s o viagem. | documentos que comprovem o periodo de afastamento, em consonéncia com o ar. — _ —
10 da portaria 04/2020-UFOB.
Que a Universidade, através do sctor responsével, reforce, de maneira formal aos
N . N seus homologadores (chefias imediatas). a obrigatoriedade homologagdo da Suspensa/ em decorréncia da Portaria
Auséncia de homologagdo do ponto eletrdnico da frequéncia dos servidores sob sua responsabilidade, conforme normativo interno, — — — 69/2020/REITORIA/UFOB, que
4 2020 2 Ponto cletranico 1 1 maioria dos servidores no ano de 2019 PROGEP Barreiras 202000211 | h > Sob sua espons " . 08062020 [*31/12/2021 — > o d
bem como seu envio a unidade de recursos humanos no prazo estabelecido em le, suspendeu o registro biometrico de
Mister também que a PROGEP realize o acompanhamento e nofificagdo quando do frequéncia, em decorréncia da COVID-19
descumprimento de tal obrigagdo, bem como a responsabilizagio
‘Suspensa/ em decorréncia da Portaria
. iabelecer mecanismos de controle que coibam e inviabilizem homologagdes 912020/ , que
s 2020 2 Ponto cletranico 2 Ajustes indevidos de frequéncia PROGEP Bamciras | 2020,002.2,2 | Esabelecer mecanismos de controle que cofbam ¢ inviabilizem homologuges 08062020 [*31/12/2021 692020REITORIAUFOB, que
indevidas, que permitam aferir irregularidades no sistema de homologagao o suspendeu o registro biométrico de
— — — frequéncia, em decorréncia da COVID-19
St sa/ em d & da Port:
Que a gestio, formalize aos seus servidores sobre a obrigatoriedade ¢ adequado 6:‘;’3‘; ,R;’I‘I g;‘;x‘l’ji‘i‘)ﬁ“ ortaria
6 2020 2 Ponto eletronico 3 3 Auséncia total de registro de frequéncia PROGEP Barreiras 2020.002.3.3 | registro cletrdnico da frequéncia, implemente o sistema rigido de controle de — 08/06/2020  [*31/12/2021 _ — 2> due
assiduidade ¢ jornada atrelado & aplicago de sangdes quando do descumprimento. — suspendeu o registro biométrico de
- frequéncia, em decorréncia da COVID-19
|Que a gestio implemente politicas de adesdo ao sistema de registro de ponto, Suspensa/ em decorréncia da Portaria
. Elevado indice de ocorréncia de auséncia de regist y & s ° - 69/2020/REITORIA/UFOB, que
7 2020 2 Ponto eletronico 4 4 tevado indice de ocorréncia de auséncia de registro PROGEP Barreiras 2020.002.4.4 mecanismos parao das disposiges na _ 080612020 [*31/12/2021 . aue
de ponto, para servidores que registram a frequéncial otk e e ot determinde Fotos o ao regiain — suspendeu o registro biométrico de
gm0 Vi e B frequéncia, em decorréncia da COVID-19
Que implemente no sistera de controle, mecanismos que impossibiiem o regisiro de|
hordrio de almogo inferior a uma hora, superior a trés, ou quando ndo houver o Suspensa/ em decorréncia da Portaria
ancia de ento de intervalo de re ) egistro, que o siste aia do total de /20201 .
. 2020 ) Ponto eltronico s 5 Auséncia de cumprimento de intervalo de e PROGEP Bareis | 2020,002.5,5 | eSO, Que o sistema subiraia do total de hoas dirias,as horas equivalente  ese T 692020 REITORIAUFOB, que
conforme determinagdo normativa. intervalo. Mister também, formalizar aos homologadores a necessidade de —_ — — suspendeu o registro biométrico de
fiscalizagio ¢ assungio da pelas - frequéncia, em decorréncia da COVID-19
Que implemente no sistema de controle, mecanismos que realizem o cruzamento das .
informagdes de frequéncia e que possibilite realizar o desconto em folha das faltas Suspensa/ em decorréncia da Portaria
N Ausé de ito d: hora - N N N 69/2020/REITORIA/UFOB,
9 2020 2 Ponto eletronico 6 6 uséncia do cumprimento da carga hordria PROGEP Barreiras 2020.002.6.6 | nio justificadas ou ndo compensadas, nos prazos legais. Também, que oriente aos — 08/0612020 [*31/12/2021 _ 5, que
obrigatéri . . — suspendeu o regisiro biometrico de
seus sobre a obrig: da fiscalizagio d da cargal " " ¢
N < frequéncia, em decorréncia da COVID-19
horéria, bem como, de eventuas compensagdes
Que implemente no sistema de controle, mecanismos que fixem o limite tofal de Suspensa/ em decorréncia da Portaria
o | a0 ) Ponto cletronico S ; Horas extras trabalhadas acima do limite permitido PROGEP Bameins | 2020,002.7.7 _|ors Porformad,bem como exijam autorizagio ¢ jusifictiva abrigaoria do 08062020 | 31122001 692020 REITORIAIUFOB, que
em lei. homologador quando da exceugio de horas excedentes, em atendimento aos suspendeu o registro biométrico de
requisitos legais. h— — — frequéncia, em decorréncia da COVID-19
- . . Suspensa/ em decorréncia da Portaria
Que a gestio determine em conjunto com os responséveis pelas unidades, o hordrio 92020 RETORIATUFOB, que
n 8 2020.002.8.8  [de funcionamento e atendimento das diversas unidades, que estas informa 08062020 [*31/12/2021 > o d
estejam disponiveis para conhecimento da comunidade. suspendeu o registro biomérico de
stejam disp P — — — frequéncia. em decorréncia da COVID-19
Suspensa/ em decorréncia da Portaria
. . . o
- 2020 ) Ponto eletronico N B Cumprimento altemativo da jornada de trabalho. PROGEP Barreiras 2020,002,8,0 | Que o gestio regularize os hordrios dos servidores que se enconiram com hordrios vz |bevmemn 692020 REITORIA/UFOB, que
atipicos, identificados nesta suspendeu o regisiro biometrico de
o J— — frequéncia, em decorréncia da COVID-19
Que a gestio aprimore os mecanismos de controle de entrada e saida fora dos :;’:}:;‘;“R;’;‘T‘:;R;:“‘"‘F‘:)g" P“":"”“
13 10 2020.002.8.10 | horérios habituais, coibindo que servidores fiquem na instituigdo além do necessirio 08062020 [*31/12/2021 > o d
20 desenvolvimento das suas atribuigdes. suspendeu o regisiro biometrico de
: eoes — — — frequéncia. em decorréncia da COVID-19
rcchos do mormative memo, Resolugio Revisio ¢ Atualizagao da Resolugio CONSUNI 00272017, observando os Suspensa/ em decorréncia da Portaria
N o - dispositivos da Lei 8.112/90, b da IN 02/2018 do Ministério d 69/2020/REITORIA/UFOB,
14 2020 2 Ponto eletronico 9 1 CONSUNI 02/2017, em desacordo a legislagao PROGEP Barreiras 2020.002.9.11 [Grposiivos da Let em como da o Mimisterio do 08062020 |*31/12/2021 5, que
o anejamento, I G de Gestio de Pessous, bem suspendeu o regisiro biometrico de
como possiveis normativos mais recentes. o — — frequéncia, em decorréncia da COVID-19
Suspensa/ em decorréncia da Portaria
Que realize o treinamento formal dos servidores para uso do sistema, em 69/2020/REITORIA/UFOB, que
Is 12 2020.002.10.12 08062020 [*31/12/2021 .
conformidade a determinagao normativa da Resolugao CONSUNI 0272017, art. 22. suspendeu o regisiro biometrico de
o J— — frequéncia, em decorréncia da COVID-19
Inconsisténcia no cumprimento dos requisitos Que a Gestio formalize aos servidores o efetivo funcionamento do sistema de ::;S:}:::»?‘R;;‘T‘:;;‘;ZT;‘S? P::W
16 | 2020 2 Ponto cletrénico 10 13 interpostos para vacatio legis da Resolug: PROGEP Barreiras | 2020,002.10.13 | regisiro de ponto, esclarecendo que no se trata de periodo de testes ¢ as sangdes a 08062020 [*31/12/2021 > o d

CONSUNI 0212017, art. 22

que estio sujeitos pelo seu ndo cumprimento.

suspendeu o registro biométrico de
frequéncia, em decorréncia da COVID-19




Que a Gestio realize o levantamento e solugdes dos problemas no sistema SIGRH

Suspensa/ em decorréncia da Portaria
69/2020/REITORIA/UFOB, que

17 14 2020.002.10.14 . 081062020 [*31/12/2021 .
que impedem os servidores de realizar os registros de frequéncia; suspendeu o registro biomét
— _ — frequéncia, em decorréncia da COVID-19
Considerando que a Unidade Auditada apresentou sua manifestagdo de acordo com ‘A demanda foi atendida totalmente, pois em ambos os processos
nossas expectativas, porém em agoes ndo conclusas, recomendamos, retficar o foram feitos despachos com informagdes detalhadas das alteragdes
Progressdes ¢ - . . intersticio e, consequentemente, toda documentago subsequente dos processos nos intersticios de progressio dos servidores interessados, com | Implantagdo da recomendagio
Concessiio de Progressio por Mérito ser der
18 2020 3 Incentivos & 1 0‘E:‘:::’:’x;dc';i':::‘;‘l’;;‘ erito sem considerar] PROGEP Barreiras  |2020.003.1.1 apontados, ¢ de forma suplementar, incluir, como requisito do procedimento —_ 06102020 |31/01/2021 novas portarias de concessio,bem como a partir da auditoria todos | confirmada mediante andlise de fev/22 Implementada,
qualificagio operacional de concessio de Progressio por Mérito, consulta a licengas ¢ s processos de progressio por mérito ¢ progressio por processos.
afastamentos que ndo sio considerados de efetivo exercicio, para fins de abatimento capacitago, fazem constar a informagio sobre licengas ou
0 prazo de contagem do intersticio obrigatério. no intersticio avaliativo
Tendo em vista a tendéncia de ofimizagao dos processos mediante unificagao das.
i atividades operacionais, exclusivamente, e meio digial ¢ que & de praxe por parte Demanda atendida totalmente,pois s par da audiora s i )
Progressdes ¢ da PROGEP, no processo operacional da atividade, consulta 4 veracidade e o sssos e mPIantaso da recomendagio
19 2020 3 Incentivos & 2 Inexisténcia de autenticidade documental. PROGEP Barreiras  |2020.003.2.2 | documental, recomendamos, visando a melhoria dos controles internos, que conste. —_ 06102020 |31/01/2021 N oram 108 Processos &€l o nfirmada mediante anlise de fev/22 Implementada.
N . progressdes ¢ incentivo analiasados perodicamente pela
qualificagio nos processos citados, como também, que passe a compor o processo operacional da N bPROGED processos.
atividade, declaragdo de responsabilidade / veracidade documental, assinada pelo .
servidor, de forma eletronica, via SIPAC.
Programa Nacional de Auséncia de norma geral para balizamento dal Editar norma geral para balizamento da execugdio de recursos do Programa Nacional RESOLUGAO CEAA/CONSUNIUFOB N° 012, DE 19 DE
20 2020 4 Assisténcia Estudantil 1 " geral pa SAE Barreiras 2020.004.1.1 orm gera pr « & 29/03/2021 [31/01/2022 ; > recomendagiio atendida ja23 Implementada
exceugio do programa de assisténcia Estudantil e Assisténcia Estudantil MAIO DE 2022
https://ufob.edu.br/a-ufob/ins|
Auséncia de acesso a bases de dados sobi .
Programa Nacional de usencia de acesso a bases de dados sobrey Obter acesso s bases de dados sobre patrimonio, emprego e renda junto a Orgios
patriménio, emprego e renda junto a Orgios| - .
21 2020 4 2 " - SAE Barreiras 2020.00422 | Piblicos (a exemplo da RAIS, CAGED), objetivando verificar a consisténcia das 29/03/2021 [31/01/2022 Aguardando resposta w23 Pendente
Piblicos objetivando verificar a consisténcia das| ¢
A informagdes prestadas por candidatos a beneficios ¢ seus familiares, _
informagdes prestadas por candidatos a beneficios.
o Nacional de Discricionariedade  prevista  em  edital ef Adequagio dos editais futuros para exclusio da etapa de entrevista como etapa
rograma Racional de comprometimento do acompanhamento continuadol obrigatoria ¢ climinatéria, em consequéncia da comprovada impossibilidade de
2 | 200 4 éncia Estudantil 3 SAE Bareeiras 202000433 " . 29/03/2021 [31/01/2022 Aguardando resposta w23 Pendente
do estudante beneficiério, no que diz respeito | realizagio desta etapa com cobertura integral do nimero de discentes, devendo a
realizagio de enirevista social cnirevista compor o acompanhamento continuado, apos o edital de selegdo. —
23 4 2020.002.4.4 | Automatizar o processo seletivo em todas as suas fases. 29032021 [31/01/2022 Aguardando resposta ja23 Pendente
Programa Nacional de Utilzagio ineficiente dos recursos tecnologicos ¢
2020 4 Assisténcia Estudantil sistemas para auxiliar na gestio do SAE Barreiras
PNAES ¢ auséncia de Backup dos dados,
24 5 2020.0044.5 | Uniformizar e centralizar um backup dos dados relativos aos editais de selegdo. 29/03/2021 [31/01/2022 Aguardando resposta w23 Pendente
Programa Nacional de Organizar e gerir os documentos fisicos produzidos e recebidos pela insttuiio
25 Assisténcia Estudantil 6 ) 2020.004.5.6 |relativas 20 PNAES, observando-se a legislagao em vigor ¢ a Tabela de 29032021 [31/01/2022 Aguardando resposta w23 Pendente
N Gestio Documentalinadequada, om Temporaldade de Atviddes-Fim, clborados pelo MEC. _
2020 . i i legislaglo vigente ¢ ineficiéncia SAE Barmeiras
na gestio de documentos dos processos dos
Programa Nacional de estudanes cotistas. Realizar o credenciamento geral de estudantes a partir da sua matricula na instituigio
2% Assisténcia Estudantil 7 2020.004.5.7 | para identificagio do perfil omico e de dados para 29032021 [31/01/2022 Aguardando resposta w23 Pendente
~PN processos selefivos. —
N Nacional de Parccer social previsto em edital traduz-se em
rograma Raciona’ ce anilise técnica, ndo havendo margem para| Adequar nos editais futuros o termo “parecer social, e considerar no edital seletivo
27 | 2020 4 Assi 8 SAE Bareeiras 2020.004.8.8 ; 29/03/2021 [31/01/2022 Aguardando resposta w23 Pendente
considerar as vulnerabilidades sociais e captar as| um parecer técnico, —
singularidades a que estio submetidos os estudantes.
Normatizar ¢ estabelecer de forma objetiva, como se dari hamento e
28 9 2020.004,0,9 | ormaizar ¢ estabelecer e forma objetiva, como se dard 0 acompanhamento ¢ & 29/032021 [31/01/2022 Aguardando resposta 23 Pendente
avaliagio da manutengo dos requisitos do programa. —
‘Avaliar a efetividade do PNAES por meio da publicagdo de relatGrios que
demonstrem os resultados do programa, a exemplo:
) sintese de dados a respeito de aprovago, reprovagdo ¢ trancamento de disciplinas
por parte de estudantes contemplados pelo programa; — _
29 10 2020.004.9.10 b andlise entre o rendimento académico dos estudantes que recebem o auxilio; 29032021 [31/01/2022 Aguardando resposta w23 Pendente
) indicadores rel sio pela U
) correlagaies das taxas de evasio ¢ retengdo com as atividades assistenciais; e/ou
outros.
Programa Nacional de N . N
2000 4 Auséncia de previsio normativa da avaliagio da SAE Barreiras Publicar na pagina da Assisténcia Estudantil todos os atos relacionados a execugdo
30 1" efetividade dos auxilios. 2020.004.9.11 |financeira do Programa, dentre outros aspectos atinentes 4 transparéncia do processo, 29/03/2021 [31/01/2022 Aguardando resposta 23 Pendente
ou informar link de acesso a outras piginas onde as informagdes estio publicadas —
Estabelecer entre os eriérios para manutengdo do auxilio:
1) Tempo razoivel para conclusio do curso.
b) Priorizar o atendimento a estudantes que estejam cursando a sua primeiral J— aprovagio da politica, contempla a recomendagio no CAPITULO
31 12 2020.004.9.12 | graduago. Estudantes em segunda graduagio, ou subsequentes, somente deverio sci 29032021 [31/01/2022 IX da RESOLUCAO CEAA/CONSUNIUFOB N° 012, DE 19 | recomendagio atendida w23 Implementada
contemplados se elegiveis a0 programa ¢ existente disponibilidade orgamentiria ¢f DE MAIO DE 2022
financeira apés o atendimento de todos os estudantes em primeira graduagio.
https://ufob.edu.br/a-ufob/ins|
. " 020,009,153 _|/Apurar os casos de recebimentos indevidos,promover o ressarcimento ao eririo ¢ . Aguardando resposa s pendente
apurar responsabilizagdes, nos casos em que houver.
Actmulo de cargos, Auséncia de comissao de servidores para prevenir e Instituir Comissdo Permanente de servidores para prevenir ¢ tratar os casos de Atendida, mediante portaria n®
3 2020 5 empregos e fungdes 1 tratar casos de acumulaglo ilegal de cargos, PROGEP Barreiras 2020.05.1.1 par 05/03/2021 [31/01/2022 — y po — Implementada.

piblicas

empregos e fungdes.

acumulagdo irregular e cargo, emprego e fungdo.

21612021 - caces




Acimulo de cargos,

Indicativo de docentes, em regime de dedicagiol

Solicitar dados complementares aos servidores, a fim de comprovar a inexisténcia del
iregularidades. Em caso comprovado de recebimento de outras rendas, senfo aquela

Processos:
23520.000305/2021-81

documentos enviados

34 | 200 5 empregos ¢ fungdes 2 2 exclusiva, na administragio ou geréncia de|  PROGEP Bareeiras 20200522 [advinda do vinculo com a UFOB, no periodo de acumulagio exemplificado nal 33920.000306,202125 05/03/2021 [31/01/2022 auditoria, ficou comprovada a fevi22 Implementada.
piblicas sociedade privada ou em atividade remunerada. constatagdo, deverdo ser adotadas medidas cabives para reposigdo ao Errio do valoy 31920.000310/2021.93 regularidade na atividade dos
reccbido referente & dedicagio exclusiva. B docente em tosos os processos.
Processos:
23520.0003172021-13 Em consulta a0 Quadro de
23520.000322/2021-18 Conforme DESPACHO N° 2 /2023 - CACES ., c6pia anexa, o Sirion e Ao
23520.000326/2021-04 processo 23520.000330/2021-64 foi remetido para o Gabinete da K .
23520.000328/2021-95 Reitoria para conhecimento ¢ providéncias, tendo em vista a A o servidor LUIS
Actimulo de cargos Participagdo de servidores, incluindo docentes nol Envidar esforgos na busca de solugdes para regularizagio da situagdo relacionada ao| 23520.000331/2021-17 iy o:ilbp“dnde de andlise clap CACES, considerando o cargo vago || PRNANPO CUNHA LOPES)
335 2020 B empregos ¢ fungdes 3 3 optantes pelo regime de dedicagdo exclusiva, nal PROGEP Barreiras 20200533 storgos na b solugnes para regularizagao ¢ siua! - 05/03/2021 [31/01/2022 poss P > arg0 veg REIS ( PROCESSO jan23 Pendente
P e o aorincis e socdade arivads enquadramento societirio dos servidores. 23520.000332/2021-53 de 1 (um) representane da Comissio Inerna de Superviio do- | )10 ot e
publicas Istragao ou g P 23520.000333/2021-06 Plano de Carreira dos Técnicos Administrativos em Educagio ot comn soci
23520.000334/2021-42 (CIS), conforme Portarias 493 ¢ 494 ( doc. 10) de 03 ¢ 06 de A o a0
23520.0003362021-31 outubro de 2022 respectivamente. NP 1237739000138
23520.000330/2021-64 S .
i Processo 23520.000343/2021-33 encaminhado para o Gabinete da
Actimulo de cargos, Indicativo de servidor em situagio de acumulagiol Apurar o fato, estabelecendo, caso comprovada a infragdo, o disposto no Art. 133 dal Processo: Reitoria. Ressaltamos que referido processo jé passou pela andlise | Aguardando providéncias do
36 2020 5 s ¢ fungdes 4 4 v PROGEP Barreiras 20200544 . y . ? : y 23 Pend
°““"°g:;“°w‘:"cm irregular de cargo piblico. arreiras lei 8.112, de 11 de setembro de 1990, 23520.000343/2021-33 05/03/2021 [31/01/2022 |\ A CES conforme Ata da Reunido CACES N o 012022 ( Gabinete d Reitoria. Jan/ endente
P doc. 10)
Ingresso de Servidor - Centro Multidisciplinar de Barra atribuindo peso 3| Recomendamos a0 Centro Multidisciplinar de Barra, a partir da ciéncia da Proximo Atendida conforme edital
37 | 20m 1 Professor de 1 1 (1rés) & prova de Titulos, em desacordo com af oMB Barma 20210111 [inconformidade, atribuir os pesos nas etapas dos processos scletivos, futuramen] 06/08/2021  [processo seletivol — interno ingresso de docente - fevi22 Implementada.
Magistério Superior exigéncia da Resolugio Consuni 05/2017. realizados, conforme determina a Resolugdo Consuni 05.2017. simplificado Barra - 032021
Aprovagio de candidato em processo seletivo para|
Ingresso de Servidor - professor  substituto, promovido pelo  Centrol Recomendamos & Gestio da Universidade estabelecer procedimentos visando o Pocesso
38 | 202 1 Professor de 2 2 Académico de Bom Jesus da Lapa, com média final CMBIL Lapa 20210122 [esclarecimento dos fatos, referente a contratagdo de professor temporrio promovidol 21520.00761 4201556, 06/08/2021 (31/12/2021 Aguardando resposta — jan23 Pendente
Magistério Superior infrior a sete (07), em desacordo com o disposto nal pelo Centro Académico de Bom Jesus da Lapa. B
Resolugio Consuni 05/2017.
Em processo seletivo para contratagio de professor|
substituto, promovido pelo Centro das Ciéncias| Recomendamos 4 Gestio da Universidade a revisio da Resolugdo Consuni 05,2017
Ingreseo de Servidor - Biologicas e da Saide ¢ do Centro Multdisciplinas| visando inclui a previsio de baremas nos ediais internos dos processos seletivos| Processos:
39 | 2021 1 Professor de 3 3 i > P CCBS/CMBIL | BarreirasiLapa | 20210133 | previsio 4¢ s nos proces 23520.003074/2020-17 06/08/2021 (31/12/2021 Aguardando resposta — jan23 Pendente
| de Bom Jesus da Lapa, respectivamente, membros| simplificados para contratagdo de professor subsiituto, promovido por cada Centro
Magistério Superior " " 23520.00939012019-28
das bancas avaliaram a prova diditica ¢ a entrevista Académico.
de cada candidato aplicando notas idénticas.
Auséncia de mengio de prazos (na Resolughol
Ingresso de Servidor - Consuni 05/2017 ¢ consequentemente nos editais Recomendamos & Gestio da Universidade revisar a Resolugdo Consuni 05,2017,
40 | 202 1 Professor de 4 4 intemos  dos  Centros ~ Académicos) para Alta Gestio Barreiras 20210144 [visando a inclusio de exigéncia de prazo, nos editais intemos, para os candidatos Resolugio Consuni 05/2017 06/08/2021 (31/12/2021 Aguardando resposta o jan23 Pendente
Magistério Superior apresentagio da documentagio dos  candidatos| apresentarem a documentagio exigida.
participantes da selegio.
7 ) Recomendamos ao Centro das Ciéneias Bioldgicas ¢ da Saide - CCBS, homologar o Processos: Todos oscias pendentes de homelogagd j foram enviados para
Resultados  finais  dos  concursos  piiblicos, resuliado final do concurso referente aos processos n° 23520.008786/2019-58,
Ingresso de Servidor - s el Centre das Ciomein Biotbaens o 320 00801987 o 23520, 0087632010, olits 412018 o 012017 23520.008354/2019-47 CPPD ¢ posteriormente para o Gabinete da Reitoria, scja no nuardand encias d
41 2021 1 Professor de 5 5 promovidos pelo Lentro das Liencias BIologicas €| cepg/emp Barreiras/Barra | 2021.015.5 - 8T e 23 o edials A © VL0 23520.008783/2019-14 06/08/2021 |31/12/2021 processo citado ou em processos novos. Apenas uma das vagas estd | o oo Proviencias 4o jan/23 Pendente
e da Saide ¢ Centro Multdisciplinar de Barra, niiol Como também, Ceniro de Barra processos i e Gabinete d Reitoria
Magistério Superior d 23520.008786/2019-58 pendente ainda de publicagio, porém o processo ji foi enviado para)
CMB. homologar o resultado final do concurso referente a0 processo n' 31920.0085472019.87 " Gabinete da Reitoria para providéncias finais
23520.008354/2019-47, edital 03.2019. . . para p!
IS 0 SECreeo e o AT Recomendamos, ao Centro Multidisciplinar de Luis Eduardo Magalhdes - CMLEM,|
Ingresso de Servidor - participagio dos membros em bunca examinadora, Luis Eduardo anexar as declaragdes, de ndo impedimento em participagdo de banca examinadora def Processos: Implementagdo confirmada
2 2021 1 Professor de 6 6 em processo seletivo para contratacao de professor] CMLEM s bdua 20210166 s 150cs, e partieipagao de & 23520.013157/2017-88 06/08/2021 [31/12/2021 " ementaga fevi22 Implementada.
" ! Magalhies coneurso, aos processos SIPAC n° 23520.013157/2017-88 ¢ n® 23520.004063/2018:| mediante andlise dos processos.
substituto promovido pelo Centro Mulidisciplinar s 23520.004063/2018-07
Adequagdo da estrutura arquitetdnica e civil do Data center/ou sua realocagio em un
1 2021.002.1.1 |espago adequado ¢ melhorias estruturais nos sistemas criticos como Sistema  def 15/09/2021 [31/01/2023 jan23 Pendente
- refrigerago ¢ Rede de energia elétrica.
43 2021 Administragdo de 1 Data center insuficiente ¢ expost Protic Barreiras —
2 et do TIC center insuficiente ¢ exposto a
2 2021.002.12 |Separagdo d de ¢ dados, em ambientes diferentes. 15/09/2021 [31/01/2023 jan23 Pendente
Administragio de . — o
4| 20m 2 et do T1C 2 3 Forga de trabalho insuficiente. Protic Barreiras 2021.002.23 | Envidar esforgos para aumento ¢ adequagdo da forga de trabalho na Protic. — 15/09/2021 [31/01/2023 o jan23 Pendente
. 202100234 |/Aprovar a politca de seguranga da informago ¢ comunicagdo — Posic, englobando o e | by s pendente
controle de acesso aos sistemas Institucionais, recursos e Servigos de TIC. — —
Adminisracio de Auséncia de politica de seguranga da informagdo ¢
45 2021 2 mmmm’m;dc TIC 3 B comunicago — Posic, e de controle de acesso 4 Protic Barreiras 202100235 |!mplantar Comité de Seguranga da Informago e Comunicagio (ou estrutura 15/092021 |31/01/2023 Ago nio jan23 Pendente
informagao, aos recursos e servigos de TIC. cquivalente). —
o 202100236 |Esabelecer mecanismos de controle de bens de TIC em posse de servidores e 15002021 |31/012023 s pendente
afastamento ou desligamentos. — _
Administragio de 5 Barmeiras 2021,002.4.7 |Aprovar a politica de Gestio de iscos Institucional, englobando a politca de gestio e | by Agionio s pendente
Infracstrutura de TIC de riscos de TIC, ou outro normativo equivalente; —
Administragio de Elaborar ¢ implementar a Matriz de riscos Insitucionais ¢ o Plano de Gestio de
46 | 202 2 I e 4 8 Auséncia de politca de gestio de riscos. Protic Barreiras 202100245 [0 _ 15/09/2021 [31/01/2023 o jan23 Pendente
Administragio de N
i & 9 Barreiras 2021.002.4.9 | Implantar Comité de Gestio de riscos (ou estrutura equivalente). J— 15/09/2021 [31/01/2023 Ago o jan23 Pendente

Infraestrutura de TIC




Administragio de

Politica e sistema de copias de seguranga (backup) ef

Normatizar ¢ Implantar Sistema de c6pia de Seguranga (Backup) ouestrutura

& 2 Proti Barrei .5, jan/23 endente
7 2021 Infraestrutura de TIC 3 10 restaurago de dados. roue arreras 2021002510 | - ivalente, que atenda a necessidade de copia de seguranca na Universidade. [LotoR02 g3 1012023 Jan'2 Pendente
Inventirio de bens
aveis de Tt 2t Re 1d: a PROTIC 'VEREDAS i ol s5d
a8 2021 3 moves & Tecnologa 1 1 Gestio do ciclo de vida dos ativos inoperantes. Protic Barreiras 2021.003.1,1 [Recomendamosa inserif no sistema 25 Informagdes necessarias 12.01.2022 |31.01.2023 Agdo nio jan23 Pendente
da Informagio e para o gerenciamento de manutengio dos ativos. —
Comunicagio — TIC
B Protic 202100322 Recomendamos @ PROTIC Inserir no sistema VEREDAS informagdes necessarias| 12012022 |31.01.2023 Agio nio jan23 Pendente
para o gerenciamento administrativo dos equipamentos de TIC. —
Baixa patrimonial competente para bens classificados como
inserviveis sera providenciada ap6s a conclusio de processo
especifico de desfazimento. Atualmente temos o
Inventario de bens N broad 202100323 | Recomendamos & PROAD promover a baixa patrimonial dos bens, objeto desta woass |benas 23520.013274/2022-17 - PROCESSO DE DESFAZIMENTO DE |Retornaremos o contato apds - pendente
méveis de Tecnologia 3 Sistemas cletronicos de registro patrimonial rou -003-23 1 ditoria, considerados antiecondmicos ou irrecuperéveis. 01 BENS MOVEIS DE TIC DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO [21/01/2023. Jan/23 endente
a9 2021 3 da Informagio ¢ 2 desatualizados. Barreiras (OESTE DA BAHIA - UFOB, em estigio de divulgaco de bens no|
Comunicagio — TIC sistema Doagdes. Gov, com prazo final para eventuais ineressados
até o dia 21/01/2023.
A PROAD por meio da Diretoria de Compras, Contabilidade e
Finangas - DICONF/PROAD promoveu a transmissio final das faracio confrmada me
Recomendamos  PROAD migrar a carga de registro de bens, objeto desta auditoria, informagdes do banco de dados patrimoniais para a plataforma do .
4 Proad 2021.003.2.4 N P lat fi fev/22 Impl 1d:
roa do SIPAC para o SIADS (Sistema Integrado de Gestio Patrimonial). RO | SO SIADS em 06/12/2021. Apos ajustes, afirmo que o SIADS jd estq | © 12100 aue fol fev mplementada.
disponibilizado.
em funcionamento na UFOB, conforme demonstrado pelo
Relatorio de Movimentagio de Bens em anexo.
Tnventirio de bens Recomendamos & PROTIC apresentar  localizagao dos deskiops cujos tombos
aveis de Tt )t s s SIPAC) nio f localizados
50 2021 3 moves & Tecnologa 3 5 Bens ndo localizados. Protic Barreiras 2021.003.3,5 | (Constantes no C) néo foram localizados X 12.01.2022 |31.01.2023 Agdo nio jan23 Pendente
da Informagio ¢ também a localizagio dos tablets ¢ notebooks que ndo possuem termo  de
g io — TIC (anexo 111 do relatorio).
Inventirio de be .
. :v:: ;:":'e:nnl:;m Nio recolhimento dos desktops substituidos por] Recomendamos & PROTIC o recolhimento dos 500 desktops substituidos por
51 2021 3 s oo 4 6 ps subs P Protic Barreiras 2021.003.4.6 | notebooks, observando a possibilidade de realocagdo dos bens, buscando manter em| 12.01.2022 (31.01.2023 Agdo nilo jan/23 Pendente
da Informagio ¢ notebooks. s e o oo s erscional
Comicacta - TIC uso aqueles de melhor desempenho operacional
Inventirio de bens
- 201 R moveis de Tecnologia 5 R Fragildade napreservagio fisca dos ativos protic Barreiras 2021.003.5.7 | Recomendamos & PROTIC inserir ravas de acesso o mecanismos de controle, qu oo | B Acionio s pendente
da Informaglo e acessiveis ao piblico. promovam o blogueio ao interior dos desktops instalados em locais de acesso publico.
Comunicagio — TIC
Recomendamos & PROTIC Instiuir a Comissio de Avaliagdo e Desfazimento de
s protic 2021,003.6.8 |37 de TIC, para promogdo de avaliagdo e classficagio dos bens em estoque, em moes | e Agio nio — s pendente
deposito de inserviveis (atualizagio) e dos deskiops a serem recolhidos devido af
substituicdo por notebooks, de acordo com o Art. 3° do Decreto n® 9.373/2018.
Inventirio de be
e . Foi aberto o processo 23520.013274/2022-17 -
‘moveis de Tecnologia Auséncia de politica de descarte ou desfazimento
53 2021 3 N 6 Barreiras DESFAZIMENTO DE BENS MOVEIS DE TIC DA
da Informagio ¢ dos ativos inserviveis.
5 NN UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA - UFOB,
Comunicagio — TIC
em 07/12/2022. Atualmente, os bens inserviveis devidamente
Recomendamos & PROAD promover o descarte ou o desfazimento dos bens) inseridos no sistema Doagdes. Gov, aguardam manifestagio de | Retomaremos o contato apds
9 Proad K 3 01 3 endente
rou 2021.003.69 1 forme previsto o Art. 7° ¢ Art. §° do Decreto n° 9.373/2018. 201202291 3R0T2023 interessados até o dia 21/01/2023. Apés, tais bens 21/0112023. Jan/2 Pendente
perfeita observineia aos ditames legais expostos pelo Decreto n®
9.373, de 11/05/2018, seu destino final. Outro processo, destinado
a bens moveis que ndo sejam da espécie TIC serd aberto com a
mesma intengdo, somente concluido o procedimento ora infomado.
Denominagio do procedimento correcional de Recomendamos & Procuradoria Federal junto & UFOB que adeque seu parecer 4
54 2022 1 Correigio 1 1 forma incocrente, em parecer da Procuradoria Reitoria Barreiras 2022.001.1.1 |denominagiio correta do procedimento correcional ~aplicado, nas préximas| 15.062022 (31.01.2023 Aguardando resposta — jan/23 Pendente
Federal junto i UFOB. consultorias sobre correigdo.
" " Instituir a infraestrutura administrativa da Unidade Seccional Correcional da UFOB,
2022 1 Correigio 2 2 Conelusio apontada em relatério final de comissio Reioria Barreiras 202200122 [ o e Portara UFOB 15412020, 15.06.2022 (31.01.2023 Aguardando resposta jan23 Pendente
55 disciplinar desalinhada com o
correcional e
2022 1 Correigio 2 3 Reitoria Barreiras 2022.001.2.3 ?3“:;;; corregedor scccional, titular da Unidade de Correigdo, conforme UFOB| 15.06.2022 |31.01.2023 Aguardando resposta jan23 Pendente
Incl da P i Federal a UFOB 50 de do de
2022 1 Correigio 3 4 Reitoria Barreiras 2022.001.3.4 :;‘::;:«:K::{ n‘f‘ ) 3‘;’;'3 0;’727 ) o;': AJ:““’ 4 1o processo de apuragio de 15062022 |31.01.2023 Aguardando resposta jan23 Pendente
Apuragio da de quem deu causa i preserigi no processo
56 2022 1 Correicdo 3 5 Prescrigio do poder punitivo das agdes disciplinares Reitoria Barreiras 2022.001.3.5  [23520.001232/2022-25, observado o disposto no § 2° do artigo 169 da Lei n’] 15.06.2022 [31.01.2023 Aguardando resposta jan/23 Pendente
8.112/1990.
Recomendamos & Gestdo Superior instituir 0 uso do sistema e-PAD, de cunho)
2022 1 Correigio 3 6 Reitoria Barreiras 2022.001.3.6 |obrigatorio nos termos da Portaria CRG n°. 2.463/2020, para julgamento del 15.06.2022 |31.01.2023 Aguardando resposta I Jjan/23 Pendente
admissibilidade em procedimentos correcionais
s | aom , Comeigio A 5 Niio cadastramento de processos no sistema CGU- Reforia Bareiras 202200147 |Cadasrar os processos apreseniados na consiatagio 04, presente no relatorio de| e | Bnsss Aguardando resposa _ s pendente
auditoria 01/2022 - correigdo, no sistema CGU-PAD
Processos cadastrados no sistema CGU-PAD com o retificar o tipo de cadastrado no sistema CGU-PAD|
s8 | 20 1 Correigio 5 8 e oot oo Reitoria Barreiras 202200158 [referente aos processos:  23520.008758/2020-74;  23520.000983/202143 ¢ 15062022 [31.012023 Aguardando resposta jan23 Pendente
ipo de procedimento incorreto. 3920.01060/2001. 67 —
Ausé de llar di i
59 2022 1 Correigio 6 9 uséncia de regulamento interno disciplinar Reitoria Barreiras 2022.001.6.9 | Recomendamos implementar regulamento interno destinado aos discentes. 15062022 |31.01.2023 Aguardando resposta jan23 Pendente
destinado a0 corpo discente.
P 1 153 Auséncia de crité; o la oficial pa PROAD/PROAE " N
60 2022 ermanéncia ¢ evasio 1 1 usencla e eritenio ou formula oficial para Barreiras | 2022.002.1.1 |Definigdo de formula ou critério oficial para reconhecimento da evasio discente. 29/08/2022 | 29/08/2023 Aguardando resposta jan/23 Pendente

discente na Graduagiio|

definigdo da evasio

REITORIA




Permanéncia e evasio

PROAD/PROAE/DI

2022 2 N 2 RECAO CENTROS|  Barreiras | 2022.002.2.2 [Idenificagio dos motivos que levam os estudantes a evadi. 20/08/2022 | 291082023 Aguardando resposta jan23 Pendente
discente na Graduagdo
REITORIA
permanéncia ¢ vasto Auséncia de identifcagdo dos motivos que levam os [ Agio conjunta enire alta gestio ¢ coordenadores de curso para disponibilizasdo
61 2022 2 . . 3 estudantes a evadir, para poder traté-los, quando . Barreiras | 2022.002.2.3 |atalizagio periodica de relatorios ¢ informagdes gerenciais acerca da evasiol 29/082022 | 29/08/2023 Aguardando resposta jan23 Pendente
discente na Graduagdol possivel cursos de graduagio -
Permané i PROAD/PROAE
2022 2 d::t;‘a:e::’g;;v":;‘; 4 REITORIA Barreiras 2022.002.2.4 |Publicagio de informacdes e nimeros da evasdo. 29/08/2022 | 29/08/2023 Aguardando resposta jan23 Pendente
o | wom ) Permanénci ¢ evasio 5 Cursos com ato indie de evasio e matrizscom | PROADPROAE. | o | oo | densifca e adotar medidas dirts e especficas de contole para combter  traar o P ., Aguandando resposa s pendente
discente na Graduagdo alto percentual de retengio REITORIA evasio em cursos com percentual mais alto de evasio,
Permanéncia e vasio rusencia de periodiciade e fmestividade no PROAD/PROAE recomendamos aos Dirctores de Centro, implementar o acompanhamento perisdicol
6 | 202 - 6 P P Barreiras | 2022.002.4.6 |do langamento da frequéncia discente, pelos docentes. 20/082022 | 29/082023 Aguardando resposta jan/23 Pendente
discente na Graduagdo langamento da frequéncia discente. REITORIA
A - Auséncia de treinamento/periodo de transigio . .
P s PROAD/PROAE Estabel o de Curso de f do de transica
64 2022 2 ermaneneia ¢ evasio 7 quando da designagio de novos coordenadores de Barreiras | 2022.002.5.7 |*tociocer reduisito de Curso de formagdo ¢ periodo de transigio para novos 29/08/2022 | 29/08/2023 Aguardando resposta jan/23 Pendente
discente na Graduagdo s REITORIA coordenadores de curso
Distribuicio de vagas s pessoas com deficiéncia Recomendamos & PROGRAD enviar comunicado a0 INEP. e responsivel pel
65 2022 3 Ingresso na graduagdo 1 (categoria L14) sem observancia o critério PROGRAD Barreiras 2022.003.1.1 [ oeomendamos & enviar comunieaco a0 TREY, Oreio responsive’ pelj 21102022 | 28.02.2023 Aguardando resposta jan23 Pendente
. plataforma digital denominada SiSUGestio, sobre o fato apontado na constatago.
Nos editais destinados s vagas residuais nio existe Recomendamos adequagio do Regulamento de Ensino ¢ gradussio (Resolugiol
66 | 202 3 Ingresso na graduagio 2 regra para ratar os casos que impliquem em PROGRAD Barreiras | 2022.003.2.2 |CEAA/CONSUNVUFOB i* 0092021 RE), para disciplinar os casos que impliquem| 21102022 | 28022023 Aguardando resposta jan/23 Pendente
resultados com niimeros decimais em resulad, niimeros decimais nos editais destinados 4s vagas residuas.
Recomendamos & Alta Gestio da UFOB destacar nas Portarias de designagio da|
o | aom S ngresso s graduagio 5 alidagio das poliicas afimaivas nio PROGRAD Bameiras | 2022.003.3.3 |€omises especificas de andlse de enquadramento dos esudanies em politcas 10202 | 2802203 Aguardando resposa s pendente
concomitante com o periodo de maicula. afirmativas e comissdes recursais, que 05 trabalhos ocorram conforme o prazo
estabelecido em cronograma interno da PROGRAD,
& baixo indice de matriculas e relagio & ) Recomend: laborad lano de agio objetivando a redugio d
68 | 202 3 Ingresso na graduagio 4 ursos com baio indice de matriculas em reliGiod | ppoGrAD Barrciras | 2022.003.4.4 |Recomendamos due seja elaborado um plane de agio objeivando a redugio do 21102022 | 28022023 Aguardando resposta jan/23 Pendente
quantidade de vagas inicais ofertadas. niimero de vagss remanescentes.
Ouvidoria com foco Auséncia de documento especifico que formalize a Recomendamos aelaboragio de documento  espec ue discipline as
6 | 202 4 1 peciico d Ouvidoria Barreiras | 2022.004.1.1 N P E " 04012023 [ 04012024 Aguardando resposta jan23 Pendente
em transparéncia Ouvidoria e discipline as competéncias do setor. competéncias do setor
Ouvid [ Recomend: dequagio da estrutura fisica da ouvid tendiment
70 2022 4 uvidoria com foco 2 Inadequagdo da Estrutura Fisica da Ouvidoria. Ouvidoria Barreiras | 2022.004.2.2 |\ecomendamos a adequagio da estrutura fisica da ouvidoria para. atendimentol 04012023 | 04/01/2024 Aguardando resposta jan23 Pendente
em transparéncia presencial
7 2022 4 Ouvidoria com foco 3 Carta de servigos da UFOB desatualizada. Ouvidoria Barreiras | 2022.004.3.3 |Recomendamos a awalizagio da carta de servigos da Ufob, com periodicidade 040112023 | 04/01/2024 Aguardando resposta jan23 Pendente
em transparéncia definida.
Ouvidoria com foco . ,
7 | 2m 4 4 Pigina da Ouvidoria no site da UFOB desatualizada|  Ouvidoria Barreiras | 2022.004.4.4 |Pégina da Ouvidoria, no site da UFOB, incompleta. 04012023 [ 04/01/2024 Aguardando resposta jan23 Pendente

em transparéncia




